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Tekst o uroczystym zakonczeniu roku w Polsko - Amerykansklm Studium Komunikacji Spotecznej w Organizacji i Zarzadzaniu
zamieszczamy na stronie 8. Powyzej kopia dyplomu ukonczenia Studium jednego ze stuchaczy.
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TRWAJA WYBORY

Trwaja wybory delegat6w do Przedstawicielstwa
Pracowniczego Politechniki Wroctawskiej. W 10
jednostkach, ze wzgledu na koniecznos¢ przepro-
wadzenia II tury zebran, op6znit si¢ termin zakon-
czenia wyboréw, ktéry planowano na koniec maja.
Ostateczny sktad PPPWr poznamy zapewne w
potowie czerwca.

PODZIEKOWANIE

Kierownik Dziatu Administracyjno - Gospodar-
czego w imieniu pracownikéw skfada podzigkowa-
nie Koledze Jerzemu Hoffmanowi za godne i petne
zaangazowania reprezentowanie w strukturach
Przedstawicielstwa Pracowniczego minionej ka-
dencji.

Jednoczesnie Zyczy nowo wybranym reprezen-
tantom dzialu Administracyjno - Gospodarczego:
p.p. Grazynie M¢zyk, Barbarze Kuchmistrz, Marii
Okurzaly i Andrzejowi Sapinskiemu duzego zaan-
gazowania i wlaSciwego reprezentowania w nowej
kadencji.

FEANI

W dniu 18 marca w Brukseli odbyto si¢ posiedze-
nie Komisji ds. Rejestru FEANI (Register Com-

mission), na ktorym zapadta ostateczna decyzja o

akredytacji polskich uczelni technicznych i kierun-
kéw studiéw inzynierskich przez FEANI, a tym
samym wigczenie ich do INDEKSU FEANI.

Akredytacja przez Europejskg Federacje Naro-
dowych Stowarzyszen Inzynierskich 1 wprowadze-
nie do INDEKSU FEANTI rozdziatu dotyczgcego
Polski oznacza, ze absolwenci kierunkéw studiéw
wymienionych w INDEKSIE, bedacy czlonkami
stowarzyszen naukowo - technicznych zrzeszonych
w FSNT-NOT (wym6g FEANI) moga ubiegaé si¢
od razu po ukonczeniu studiéw i uzyskaniu dyplo-
mu o rejestracje¢ wstepng na podstawie posiadane-
go wyksztalcenia. Rejestracji takiej dokonuje za
odptatnoscig Polski Komitet Narodowy ds. Reje-
stru FEANI (Polish National Monitoring Com-
mittee) przy Zarzadzie Federacji Stowarzyszen
Naukowo - Technicznych (FSNT-NOT) w War-
szawie (adres: 00-950 Warszawa, ul. Czackiego
3/5), ktéry wydaje certyfikaty na drukach firmo-
wych FEANI. Wysoko§¢ optaty zostanie ustalona
przez Zarzad FSNT. Posiadanie certyfikatu ozna-
cza, 7ze uczelnia 1 kierunek studiéw sg uznawane
przez FEANI

Absolwenci posiadajacy udokumentowane
doswiadczenie inzynierskie spetniajagce wymogi
FEANI bedg mogli ubiegac si¢ za poSrednictwem
Polskiego Komitetu Narodowego ds. Rejestru FE-
ANT o tytut zawodowy “Inzyniera Europejskiego”
- EUR ING. Tytut ten jest przyznawany wyfacznie
przez FEANI. Koszt jednej rejestracji wynosi
réwnowartos¢ 1.000 frankéw francuskich.

OPLATY ZA STUDIA

Zgodniez art. 23 ust. 2 p.2 Ustawy o szkolnictwie
wyZzszym oraz na podstawie rozdziatu 3
Rozporzadzenia Rady Ministréw z 27 sierpnia
1991 r. w sprawie zasad gospodarki finansowej
uczelni 1 przyjetych przez Senat zasad rekrutacji na
studia w roku akad. 1994/95, wprowadza si¢
czgsciowy odptatnosé na studiach dziennych w
przypadku ich powtarzania spowodowanego

niezadowalajagcymi wynikami w nauce oraz
czesciowg odplatnos$€ za studia zaoczne:

Powtarzanie zaj¢€ kosztuje:

200.000 zt za powtarzanie 30-godzinnego seme-
stralnego Kkursu,

600.000 zt za drugie powtarzanie.

Oplata za reaktywacj¢ po skreSleniu z listy stu-
dentéw z powodu niezadowalajgcych wynikéw w
nauce jest rOwna ustalonej na dany semestr
odptatno$ci za studia zaoczne. Wysoko§¢
odptatnosci nie zalezy od formy dydaktycznej
(wyktady, éwiczenia, laboratoria itd.). Zgody na
pierwsze powtarzanie kursu udziela dziekan, na
drugie - Prorektor ds. Nauczania po zaopiniowa-
niu przez dziekana. Odplatno$€ za kursy wybieral-
ne jest taka sama, jak za kursy obligatoryjne.

Odptatnos¢ za powtarzanie zaje€ i reaktywacje
dotyczy wylacznie studentéw, ktérzy rozpoczna
studia po 1 pazdziernika 1994 r.

Odpftatnos¢ za kazdy z semestréw roku akade-
mickiego 1994/95 wynosi nadal 3.500.000 zt. Musi
ona by¢ uiszczona do 30 wrze$nia na semestr zimo-
wy 1 do 1 marca za semestr letni, po uprzednim
podpisaniu w sekretariacie odpowiedniego
wydzialu stosownej umowy.

Odptatnos¢ dotyczy studentéw studiéw zaocz-
nych, ktérzy rozpoczeli studia po 1 pazdziernika
1992r.

Szczego6ly wyjasnia pismo ok6lne 26/94.
SZKOLY FRANCUSKIE

We Francuskim OSrodku Ksztatcenia i Informa-
cji Kadr CEFFIC w Warszawie w dniach 27-29
kwietnia odbylo si¢ Kolokwium “Ksztatcenie pody-
plomowe z dziedziny zarzgdzania w jezyku francu-
skim - bilans i perspektywy”. Znaczenie tego
spotkania podkreslone zostato obecnoscig amba-
sadora Francji w Polsce, Daniela Contenaya, pre-
zesa Fundacji France - Pologne Jacquesa de
Chalandara 1 pelnomocnika rzadu ds. integracji
europejskiej i pomocy zagranicznej Jacka Saryusza
- Wolskiego.

W spotkaniu wzieli udziat reprezentanci coraz
liczniejszych oSrodkow, w ktérych dziatajg r6znego
typu szkoly francuskie. Do najstarszych szkot
oferujgcych studia podyplomowe w jezyku francu-
skim (i nadajaca tytul Master) jest dzialajaca przy
Politechnice Wroclawskiej Szkota Francuska. W
91 roku wypromowano tu juz pierwszych absol-
wentéw, ktérzy znajdujg si¢ w wykazach Ecole
Centrale Paris jako jej pelnoprawni dyplomanci.
Wysoki poziom prowadzonego tu ksztalcenia
przyczynily si¢ z pewnoscig do poszerzenia inicja-
tywy francuskiej. Poza powstatg w 1991 roku Fran-
cusko - Polskg Wyzsza Szkolg Nowych Technik
Informacyjno - Komunikacyjnych w Poznaniu
nadajaca normalne dyplomy magisterskie,
powstaty juz studia podyplomowe w Gliwicach
(1992), Szczecinie (1994), Warszawie (przy
SGGW i przy SGH, 1994), Lublinie (1994), L.odzi
i Krakowie. Zawodowe ksztalcenie uniwersyteckie
oferowane jest przez Uniwersytecki Instytut Tech-
nilogii w Watbrzychu.

Przedstawiciele o§rodka wroctawskiego
wygtlosili 4 referaty.

Omawiano tez problemy zwigzane z obecnos$cia
francuskich przedsigbiorstw w Polsce.

ZAPROSZENIE

Le Centre de I’Alliance Francaise zaprasza na
wystawg “Ladowanie w czerwcu 1944"
("Débarquement juin 1944") zorganizowang dla
uczczenia 50 rocznicy desantu aliantéww Norman-
dii. Ekspozycja znajdujgca si¢ w Klubie Slaskiego
Okregu Wojskowego, przy ul. Pretficza 24 bedzie
czynna do kofica czerwca.

Na otwarcie wystawy przybyt z Krakowa konsul
generalny Francji, pan Didier Destremau i ataché
wojskowy ambasady francuskiej. Byt tez obecny
JM Rektor Uniwersytetu Wroctawskiego.

ATRAKCYJNA OFERTA

Poczawszy od 1 paZzdziernika 1995 r. na Wydziale
Prawa i Administracji Uniwersytetu
Wroclawskiego zostanie uruchomiony nowy kieru-
nek studiéw - Administracja Publiczna. Zamierza
si¢ przy tym wydzieli¢ specjalizacj¢ francuska,
gdzie wyktady prowadziliby profesorowie z
Wroclawia i Strasburga.

Juz w nadchodzacym roku akademickim 94/95
przewidywane jest stworzenie grupy ok. 20 - 30
studentéw, takze z innych uczelni, kt6rzy byliby
przygotowywani jezykowo do stuchania w
przysziosci wyktadéw w jezyku francuskim. Rozwa-
za si¢ réwniez mozliwo$¢ studiéw podyplomowych
odpowiadajgcych wskazanej wyzej specjalizacji
francuskiej.

By¢ moze wiadomos¢ ta zainteresuje pracowni-
kéw Instytutu Nauk Spotecznych, Wydziatu Infor-
matyki i Zarzadzania lub administracji centralnej.
Skorzystanie z okazji uzyskania dyplomu odpowia-
dajgcego wymaganiom Wspdlnoty Europejskiej, a
opartego na programach Institut d’ Etudes Politi-
ques Uniwersytetu Roberta Schumana w Strasbur-
gu wydaje si¢ bardzo atrakcyjna.

UDANE SPOTKANIE

Katedra Klimatyzacji 1 Cieptownictwa i Instytut
Inzynierii Ochrony Srodowiska Politechniki
Wroctawskiej oraz Oddzial DolnoSlgski Polskiego
Zrzeszenia Inzynier6w i Technikéw Sanitarnych
zorganizowaly we Wroctawiu i Mystowie k. Jeleniej
G6ry konferencj¢ na temat INZYNIERIA
SRODOWISKA “TYLKO KONKRETNY
PRZYKEAD MOZE POBUDZIC DO INNO-
WACYINEGO DZIAY. ANIA”. (3-4 czerwca 94).
Komitet organizacyjny stanowili absolwenci
Wydziatu inzynierii Srodowiska z rocznika 1969,
byt to zatem réwniez zjazd absolwentéw. Przybyto
okoto 70 os6b. “Impreza byta bardzo udana zaréw-
no od strony naukowej jak towarzyskiej.” powie-
dziata uczestniczka spotkania, pani Barbara
Kisielnicka. Zastuge w tym mieli na pewno spon-
sorzy: DANFOSS POLAND, Sp. z 0.0. i BOOM
S.C. Tematy prelekcji dotyczyly energii, ochrony
Srodowiska, uzdatniania wody, oczyszczania
Sciek6w i automatyzacji.

Po zakonczeniu obrad odbylo si¢ spotkanie to-
warzyskie absolwentéw Wydziatu Inzynierii
Srodowiska rocznika 1969. Uczestnicy spotkania
postanowili spotkac sig za rok w Mystowie.

PRZEPRASZAMY

Zbyt optymistycznie okreslilismy cen¢ ksigzki
prof. Andrzeja Wiszniewskiego "Jak przekonujg-
co...". Kosztuje ona co najmniej 60 tys. zt.
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Otrzymatam Infor- Regulaminy studiow
mator Szkoly Giow-
nej Handlowej na rok s ®
akad. 1994/95. Po je- MOZIla 1 tak
go przeczytaniu dosz-

lam do wniosku, ze
dobrze bedzie podzieli€ si¢ zawarta w Informatorze trescig z
ogoblem spolecznosci akademickiej Politechniki Wr.

SGH rozpoczeta rekrutacje na studia prowadzone nowym
systemem w roku akademickim 1991/92. Zasady przyjetego
systemu sg nastgpujace:

Studia majq dwa etapy: 3-semestralne Studium Podstawo-
we 0 jednolitym programie zaj¢c dla wszystkich studentow i
Studium Dyplomowe oparte na indywidualnych programach
zajec dla kazdego studenta, koniczace si¢ dyplomem licencja-
ta lub magistra.

Stosowany jest system punktowy, ktorego celem jest kon-
trola i ocena postgpow studenta w nauce.

Informator zawiera wszystkie dane niezbedne studentowi,
tj. minimalne wymogi programowe oraz liczby punktow wy-
magane do uzyskania dyplomu na danym kierunku i rodzaju
studiéw. Tryb uzyskiwania dyplomu zawarty jest w rozdziale
pt. "Regulamin Studiéw Studium Dyplomowego".

Minimum programowe to zestaw przedmiotow, ktore na-
lezy studiowac, by uzyskaC jeden z dyplomow wydawanych
przez SGH. Przedmioty zebrane s3 w pi¢¢ grup zwanych
poziomami.

Przedmioty z poziomu I skiadajg si¢ na program Studium
Podstawowego, przedmioty z poziomu II sg przedmiotami
ogolnoekonomicznymi, obowigzkowymi dla wszystkich stu-
dentow szkoly. Poziom III zawiera przedmioty kierunkowe,
obowigzkowe dla studentow danego kierunku. Przedmioty
poziomu IV jfworza szerokie zestawy zajeC zwigzanych z
kierunkami studiéw i sa z reguly rozwinigciem przedmiotow
z poziomu III. Ich wyb6r z zestawu nalezy do studenta, sg
nazwane przedmiotami ograniczonego wyboru. Poziom V
tworza przedmioty najluzniej zwigzane z kierunkiem stu-
diow - s3 one przedmiotami swobodnego wyboru. W ich
zestawie nalezy szuka€ przedmiotéw pomochnych w pisaniu
pracy magisterskiej.

Poszczegblne poziomy nie odpowiadajg latom czy seme-
strom. Dostosowany do formy studiow regulamin Studium
Dyplomowego okreSla szczeg6towy tryb uzyskiwania dyplo-
mu. Tu chcialabym zacytowaC pewne paragrafy:

1. Og6lny plan studiéw okreSlony jest INFORMATO-
REM zajeC realizowanych przez uczelni¢. INFORMATOR
dla danego roku akademickiego oglaszany jest najpOZniej na
szeSC miesigcy przed poczatkiem roku akademickiego. Sz-
czegOlowy rozklad zaje€ oglaszany jest przez dziekanat na
tydzien przed poczatkiem zajec.

2. Studenci Studium Dyplomowego studiujg wedlug indy-
widualnych programow studiéw. Wyboru zajec, na ktore
beda uczeszezali w danym semestrze dokonujg poprzez zio-
zenie w dziekanacie odpowiedniej deklaracii.

3. Student ma obowigzek zadeklarowania przedmiotow,
na jakie bedzie uczeszczal w semestrze zimowym, do kofica
maja. Odpowiednio przedmioty semestru letniego deklaruje
si¢ do 15 grudnia.

Deklaracja musi zawierac listg przedmiotow zaliczanych
w danym semestrze wraz z potwierdzeniami wpisu na liste

przez prowadzacych wybrane zajecia oraz opini¢ opiekuna
naukowego lub kierunkowego punktu konsultacyjnego.

4. Prowadzacy zajecia moze ograniczyC liczbe studentéw
bioracych udziat w zajeciach pod jego kierunkiem. Moze tez
podac tryb wpisywania na list¢. Kwalifikacja uczestnikow
zajeé sposréd 0s6b speiajacych warunki stawiane przez
prowadzacego zajecia nastgpuje wedtug kolejnosci na liscie

‘rankingowej.

5. W przypadku, gdy przedmioty deklarowane na nast¢pny
semestr maja okreslone w katalogu poprzedniki, potwier-
dzenie przez prowadzacego o wpisaniu na list¢ moze miec
charakter warunkowy. Ostateczna lista 0sOb zaliczajacych
dany przedmiot ustalana jest w takim przypadku przez pro-
wadzacego po zakoficzeniu sesji poprawkowej.

6. Dziekan moze podac do wiadomosci studentow wzor-
cowe listy przedmiotow 1 harmonogramy ich realizacji za-
pewniajace uzyskanie dyplomow odpowiednich kierunkow
na Uczelni. (Na Politechnice Wroclawskiej odpowiednikiem
jest standardowy plan studiow.)

7. Sesje egzaminacyjne zwykle i poprawkowe organizowa-
ne sg w terminach przewidzianych szczegolowg organizacja
danego roku akademickiego. Student moze zdawac kazdy z
egzaminow tylko jeden raz w sesji zwyklej i jeden raz w sesji
poprawkowe;j.

8. Terminy egzaminOw sg okreSlane przez dziekanat w
uzgodnieniu z egzaminatorem i samorzadem studenckim.

9. Nieprzystapienie bez uzasadnionej przyczyny do egza-
minu w przewidzianym terminie sesji zwyklej powoduje, iz
kolejny termin jest juz terminem egzaminu poprawkowego.

10. Dziekan moze na wniosek studenta wyrazi¢ zgode¢ na
urlop krétkotrwaly. Dla uzyskania zgody na taki urlop konie-
czne jest przedstawienie przed terminem rozpoczecia urlopu
zgod na indywidualny tryb zaliczania zaj¢ u osOb prowa-
dzacych zajecia.

11. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na urlop semestralny lub
roczny takze w innych, szczegOlnie uzasadnionych przypad-
kach. Wniosek o urlop obejmujacy swym terminem sesj¢
egzaminacyjna musi byC zlozony przed terminem jej rozpo-
czecia. Wniosek o urlop na semestr nastgpny musi by¢ ziozo-
ny do kofica sesji w semestrze poprzedzajgcym urlop. Wa-
runkiem uzyskania urlopu w tym przypadku jest pozytywne
zaliczenie semestru.

Trudno w piSmie informacyjnym przytaczac caly regula-
min studiéw. Wyzej wymienione cytaty wydaly mi si¢ istotne
ze wzgledu na ich charakter porzadkujacy tok studiow.

Interesujgcy wydaje si¢ rOwniez stosowany w SGH system
opieki naukowo - dydaktycznej. Zapewnia on studentom
pomoc w ksztaltowaniu indywidualnego planu studiéw oraz
przygotowaniu pracy dyplomowej. Zadanie pierwsze jest wy-
pelmiane przez indywidualnego opiekuna naukowego lub
opiekunéw dyzurujgcych w punktach konsultacyjnych do-
stepnych przez dziesi¢¢ godzin dziennie, pig€ dni w tygodniu,
zgodnie z listg dyzurdw.

Zdajg sobie sprawg, Ze trudno poréwna¢ SGH z Politechnikg Wroctawska,
gdyz jej wielko§¢ odpowiada wielkosci wydziatu naszej uczelni. Jednak pewne
uregulowania mogg mie¢ zastosowanie w odniesieniu do pojedynczych wy-
dzial6w, a rozwigzania regulaminowe - dla calej uczelni.

Osoby szczeg6lnie zainteresowane systemem ksztatcenia w SGH mogg

otrzymaé do wgladu lub wypozyczy€ Informator w Dziale Nauczania, w

pokoju 150 a.
Ludmita Mikluch - Duchiewicz
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Regulacja wynagrodzen
od 1 czerwca 1994.

Na regulacj¢ wynagrodzefi od 1 czerwca br. Ministerstwo przyznato nam
limit funduszu osobowego w wysokosci 19.951 min zt (jest to kwota na
siedmiomiesi¢czne skutki podwyzek).

Natomiast rozdysponowano kwotg ok. 20.450 mln zi. Zmiana wynagrodzef
zostata przeprowadzona w spos6b automatyczny, na podstawie aktualnych
kategorii zaszeregowania i dotychczasowego szczebla, z wyjatkiem dodatkéw
funkcyjnych dla pracownikéw nie begdacych nauczycielami akademickimi,
gdzie wprowadzono dwa szczeble dodatkéw: A i B.

Szczebel A s3 to stawki dodatkéw dotychczas obowiazujacych, szczebel B
- to maksymalne stawki ustlone przez Ministerstwo.

Indywidualne zaszeregowanie do szczebla A lub B wynika z uwzglednienia
wielkosci jednostki i zakresu wykonywanych zadar.

Dodatki funkcyjne dla nauczycieli akademickich przyjeto na poziomie
maksymalnych stawek zaproponowanych w taryfikatorze przez Ministerstwo.

Ro6wniez na poziomie maksymalnym przyjeto stawki za godziny ponadwy-
miarowe (jest to wzrost o 40% w stosunku do poprzednio obowiazujacych
stawek na Uczelni), tj:

a) profesor zwyczajny,

profesor nadzwyczajny 120.000,-
b) docent, adiunkt posiadajacy

stopienl doktora habilitowanego 100.000,-
c) adiunkt, starszy wykiadowca 90.000,-
d) asystent, wykiadowca, lektor 70.000,-

Srednio wynagrodzenie zasadnicze dla nauczycieli akademickich wzrosto

0 13,5%, dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych o
8% i dla pozostalych pracownikéw nie bedacych nauczycielami akademicki-
mi 0 10%.

Zatem po regulacji, od 1 czerwca br., Srednie wynagrodzenie brutto w
poszczegolnych grupach pracowniczych ksztattuje sig nastgpujaco (bez uwz-
glednienia godzin ponadwymiarowych u nauczycieli oraz godzin uzupel-
niajacych i nadliczbowych u pracownikéw obstugi):

1. pracownicy naukowo - dydaktyczni 6.150.000,-
2. pracownicy naukowi 5.520.000,-
3. pracownicy dydaktyczni 4.810.000,-
4. pracownicy naukowo - techniczni 5.390.000,-
5. pracownicy inZynieryjno - techniczni 4.660.000,-
6. pracownicy stuzby biblioteczne) 4.790.000,-
7. pracownicy administracyjni 5.100.000,-
8. pracownicy administracyjno - ekonomiczni  5.010.000,-
9. pracownicy administracyjno - techniczni 5.200.000,-
10. pracownicy obstugi 2.850.000,-
11. robotnicy 4.290.000,-

W zalaczeniu przekazuje¢ tabele wynagrodzen zasadniczych i dodatkéw

funkcyjnych obowigzujace od 1 czerwca br. na naszej Uczelni.
Zastgpca Kwestora

mgr Danuta Domagata

Wroctaw, 1 czerwca 1994 r.

Miesi¢czne siawki dodatku funkcyjnego dla pracownikow
nie bedacych nauczycielami akademickimi

Stawki miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw naukowo - dydaktycznych i naukowych

Kategoria dodatku Miesicczna stawka dodatku w zi
funkcyjnego
szczebel
A B
1 2 3
1 290.000 350.000
2 350.000 420.000
3 470.000 560.000
4 700.000 840.000
5 820.000 980.000
6 1.200.000 1.440.000
7 2.600.000 3.120.000
8 3.500.000 4.200.000

Stawka miesiceznego wynagrodzenia
Lp.* | Stanowisko zasadniczego w tys. 21
wg kategorii
B C D j It
| 2 3 4 5 6
I | Profesor zwyczajny 7.000 7.800 8.500 9.200
2 | Prolcsor nadzw,
posiada. tytut nauk. 6.300 6.800 7.400 8.200
3 | Profesor nadzw.
Profesor kontraktowy 5.700 6.200 6.700 7.200
4 | Docent, adiunkt
posiadajacy stopien
naukowy doktora habil. S.100 5.400 5.700 6.000
5 | Adiunkt posiadajacy
stopici naukowy doktora 4.300 4.600 4.900 5.100
6 | Asystent
Asystent mianowany po
raz pierwszy na okres
roku 3.500 3.800 4.100 4.400
Stawki miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw dydaktycznych
Stawka miesi¢ccznego wynagrodzenia
Lp. | Stanowisko zasadniczego w tys. zi
wg kategorii
B € D E
1 2 3 4 5 6
1 | Starszy wykladowca ze
stopniem naukowym 4.300 4.600 4.900 5.100
2 | Starszy wykladowca
bez stopnia naukowego 3.700 4.100 4.300 4.500
Wykladowca 3.400 3.700 4.000 4.200
4 | Lektor, instruktor 3.100 3.400 4.000 4.200
Stawki miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
bibliotekarzy dyplomowanych i dyplomowanych pracownikéw
dokumentacji i informacji naukowej
Stawka miesi¢cznego wynagrodzenia
Lp. | Stanowisko zasadniczego w tys. zi
wg kategorii
B D L
1 2 3 4 5 6
1 | Starszy kustosz
dyplomowany,
starszy
dokumentalista
dyplomowany 4.900 5.200 5.700 6.000
2 | Kustosz
dyplomowany,
dokumentalista ‘
dyplomowany 4.100 4.700 5.100 5.400
3 | Adiunkt biblioteczny,
adiunkt dokumentacji
i informac;ji
naukowej 3.600 3.800 4.000 4.200
4 | Asystent
biblioteczny, asystent
dokumentaciji i
informacji naukowe;j 3.300 3.400 3.600 3.900
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Wykaz dodatkow funkcyjnych nauczycieli akademickich

Stawki godzinowe wynagrodzenia zasadniczego robotnikéw i kierowcow

Lp Funkcja Wysoko§¢ Pozycja Stawka wynagrodzenia
: dodatku tabeli Lp. Kategoria w zI na godzing
1 2 3 4 szczebel
1 Dziekan, Pein. ds.Roz.Kad.N. 2.800.000 poz.3 A B C . D
2 Dyrektor Instytutu 2.800.000
3 | Dyr.Biblioteki Gibwnej 2.800.000 1. 2 3 4 5 6
4 Dyrektor Filii 2.800.000
5 | Dyr. Gabinetu Rektora 2.800.000 1 8.000 8.600 9.300 10.200
6 | Prodziekan 1.500.000 poz.4 2 I 8.700 9.400 10.000 10.800
7 Kier.Centrum Informatycz. 1.500.000 -
8 | Z-ca Dyrektora Instytutu 1.500.000 3 I 9.400 10.000 10.700 11.600
9 Kier. Studium Praktycznej 1.500.000
Nauki Jezykéw Obcych 4 v 10.000 10.900 11.400 12.400
10 Kierownik Studium Wychowania 1.500.000
Fizycznego 5 \Y 10.900 11.600 12.200 13.300
11 Z-ca Dyr. Biblioteki Gt. 1.100.000 poz.5 6 VI 11.600 12.400 13.100 14.100
12 Z-ca Dyrektora Filii 1.100.000
13 Z-ca Kier. Centrum Inform. 1.100.000 7 Vil 12.400 13.300 13.900 15.000
14 Kierownik Zakiadu:
a/zatrudniajgcy od 6-11 o0séb 700.000 8 Vill 13.300 14.000 14.700 15.900
lgcznie z kierownikiem
b/zatrudniajgcy ponad 11 1.100.000 9 IX 14.000 14.800 15.700 17.000
0s6b t3cznie z kierown. N
15 | Kierownik Katedry 1.100.000 10 X 14.800 15.700 16.500 18.000
16 Kier. Studium Doktoranckiego 1.100.000 '
17 | Kier. Studium Podyplomowego 1.100.000 1 X1 15.700 16.600 17.700 19.200
18 Kier. Studium Pedagogicznego 1.100.000
- ler. di ki : i v g s s .
19 §e§§k§$e£bc§§}‘, rum Nawlka 1.100.000 Do kategorii "X" i "XI" moga by¢ zaszeregowani robotnicy posiadajacy kwalifikacje
20 | z-ca Kier. Studium WF 1.100.000 zawodowe wymagane od robotnikéw zaszeregowanych do kategorii "IX", wykonujacy
21 Peinomocnik Rektora i : 3 H
Eenrreich i A6 . D0 prace o wysokim stopniu trudnosci.
-1.100.000
22 Z-ca Kierownika Katedry 700.000 poz.6
23 Kierownik Zespolu Lektordéw 400.000
24 Kier.Studium Jez. Polskiego 700.000
25 Kier.Kursu Intensywnego
Nauczania Jezyka 700.000
26 Peinomocnik Dziekana,
Dyrektora 700.000
27 Redaktor Naczelny 700.000
28 Z-ca Redaktora Naczelnego 700.000
Stawki miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi
Stawka miesigcznego wynagrodzenia
Lp. Kategoria zasadniczego w tys. zt
szczebel
A B C D
! 2 3 4 5 6
1 1 - - 1.600 1.700
2 2 - - 1.700 1.800
3 3 - 1.600 1.750 1.900
4 4 - 1.700 1.850 2.000
5 5 - 1.950 2.000 2.050
6 6 1.950 2.050 2.150 2.300
7 . 7 2.050 2.150 2.250 2.400
8 8 2.150 2.300 2.400 2.650
9 9 2,300 2.400 2.650 2.850
10 10 2.400 2.700 2.850 3.100
11 11 2.650 2.850 3.000 3.300
12 12 2.750 2.950 3.300 3.500
13 13 2.850 3.150 3.500 3.750
14 14 2.950 3.400 3.750 4.050 Py
15 15 3.150 3.650 3.950 4.300 ,@
16 16 3.300 3.800 4.200 4.600 6
17 17 3.500 4.000 4.550 5.050 g
18 18 3.750 4.300 5.000 5.500 &
19 19 3.850 4.700 5.950 6.400
20 20 4.500 5.300 6.100 7.000
21 21 5.500 6.300 7.100 8.000
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NA WYDZIALACH

MECHANICZNO -
ENERGETYCZNY

W dniach 27 - 28 maja odbyly si¢ obchody 40
- lecia Wydziatu. Niezwykle licznie przybyli ab-
solwenci ( ok. 500 oséb z 2845 ogbétem wypromo-
| wanych przez Wydziat). Uzupelnieniem zjazdu
byta wystawa wyrob6w producenta kotiéw “RA-
FAKO”.

MECHANICZNY

VII Konferencja “Problemy urabiania i prze-
rébki skal” zbiegla si¢ w czasie z jubileuszem
zastuzonego dla Uczelni 1 badan w dziedzinie
przemystu wegla brunatnego profesora Henryka
Hawrylaka. Wroctawskie Srodowisko podjeto si€
zorganizowania konferencji w Szklarskiej Po-
regbie (16 - 20 maj). Dzigki temu mozna bylo

urzadzi¢ wyjazdowe spotkanie Jubilata z jego §
wspOtpracownikami i wychowankami. Przedsta- §

wiono réwniez 16 referatéw dotyczgcych
gtéwnego tematu konferencji. Patrz obok.

ELEKTRYCZNY, ELEKTRONIKA

26 - 28 maja we Wroctawiu 1 Szklarskiej Po-

rebie odbyto si¢ IV ogodlnopolskie spotkanie §

dziekanow wydziatow elektrycznych i elektroni-
| ki. Zglosito sig na nie 73 przedstawicieli 26 pla-
| cowek - w tym prodziekan Czeskiej Wyiszej
# Uczelni Technicznej w Pradze, doc. Jan John.

W pierwszym dniu uczestnicy spotkania zosta- |

i powitani przez JM Rektora Politechniki

Wroctawskiej, ktéry w swoim wystgpieniu |
poruszyt problemy samorzadnoSci uczelni i

wydziatéw, zmian profilu ksztaicenia
wynikajacych z sytuacji na rynku pracy, potrzeby

ujednolicenia programu na wzor zachodni (wa- §

runki umozliwiajgce studentom zmiang uczelni,

uznawalno$¢ dyploméw) 1 ograniczen finanso- §

wych, zwlaszcza w aspekcie zwigkszonego nabo-
ru na studia.

Goscie zwiedzili wroctawskie wydzialy: Ele-

ktryczny i Elektronike, a nastgpnie wyjechali do |

Szklarskiej Porgby, gdzie wystuchali licznych wy-
powiedzi dotyczacych struktury i1 zasad finanso-
wania uczelni 1 wydziatow, formuly ksztatcenia
| studentow (systemy dwustopniowe, studia inzy-
nierskie, obieralno$¢ przedmiotéw, praktyki
studenckie), wspolpracy z niepanstwowymi i za-

| granicznymi uczelniami, kontroli jako$ci na- |

uczania, oceny nauczycieli akademickich 1
mozliwosci dziatania SEP na uczelniach.

ELEKTRYCZNY
Rada Wydziatu wybrata w tajnym gltosowaniu

kandydata na cztonka korespondenta PAN w |

osobie prof. Andrzeja Wiszniewskiego.

Rada poparta kontynuacje prac Komisji|

Wydziatowej ds. Dydaktyki nad planami i pro-
gramami dziennych studiéw inzynierskich;

wypowiedziata sig za studiami 8-semestralnymi |
z poiroczng praktyka. Zalecany termin urucho- §

mienia studiéw: rok akad. 1995/96. Profil
ksztalcenia w specjalnoSciach:

1. Elektroenergetyka i Automatyka,

2. Naped Elektryczny i Systemy Kontrolno -
Pomiarowe,

3. Elektrotechnologia.
Podjeto uchwate o otwarciu przewodu doktor-

cd na str. 7]

Jubileusz 70-lecia Profesora
Henrvyha Hawrylaha

Zycie zaczyna si¢ po siedemdzie-
sigtce - tak zaczynaja si¢ materialy
VII konferencji “Problemy urabia-
nia i przerObki skal” zorganizowanej
w dniach 16 - 20 maja 1994 w Szklar-
skiej Porebie. Co sprawito, ze Srodo-
wisko mechanikow - nie tylko wroc-
lawskich - doszlo do tego waznego
wniosku? Czy byl to efekt dlugotrwa-
lych badan wytrzymatoSciowych?

Konferencja zbiegla si¢ w czasie z
jubileuszem 70-lecia profesora Hen-
ryka Hawrylaka, ktorego liczni
wspOtpracownicy i uczniowie posta-
nowili uczci€¢ ogdlnie znanego Se-
niora Senatu, po raz trzeci wybra-

- nego na czionka CK, bylego prodzie-
kana Wydzialu Mechanicznego (w latach 1956 - 1975), bylego dyrektora Instytutu
Konstrukeji i Eksploatacji Maszyn (1975 - 1988).

Jednak nie formalne osiggniecia w karierze naukowej sg powodem, ze liczne
grono osOb zapragneto uczci€ jubileusz profesora Henryka Hawrylaka. Sprawita
to jego niekwestionowana pozycja tworcy wroclawskiej szkoly teorii konstrukcji 1
eksploatacji maszyn roboczych, jego zaangazowanie w badania 1 zapal dydaktyka.

By¢ moze jubileusze sg po to, by mozna byto zobaczy¢, jakimi ludzmi otoczyliSmy
i€ w ciggu zycia: czy sg to nudni klakierzy, czy ludzie z wyobraznia.

Na pewno nie zabraklo jej na spotkaniu w Szklarskiej Por¢bie. Zaczeto sig od
toastow JM Rektora i Dzieckana Wydzialu Mechanicznego. Z kolei Jubilat zostat

poddany KOLOKWIUM majace-
mu stwierdzi¢ jego prawo do
przejScia w stan spoczynku. Komi-
\ NEL M sjaoceniajgca skladala si¢ zJM Re-
w 4= «‘h\ ;‘?ﬁ@{ ' lfp ktora (przeWOfiniczqcy), I?ziqkana
. =8NS BN prof. Jana Kocha, prof. Dionizego
i Ema ke Dudka, prof. Zbigniewa Korzenia
i dra Henryka Chrostowskiego.
S S S A e B S Przedmiotem zasadniczym ko-
lokwium byly “SILNIE, czyli oszczedzanie zdrowia pracujacych okoto ci¢zaréw dla
uzytku powszechnego”. Pytanie brzmigce: “Czym si¢ rozni transport poziomy
zwany logistycznym od transportu w gore zwanego pionowym albo awansowym?”’
bylo wsparte stosowng 1lustracja. 0

Wroctaw, AD. 1994
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Sprawdzian z Nauk Spotecznych zwanych Humanistycz-
no - Politycznymi polegal na odpowiedzi na pytanie o .
personalia przewodniczacego CK (k.u.k.) w kadencji 1848 4.

- 1916 (tu tez odpowiednia fotografia).

Wreszcie problem wymagajacy najszerszej wiedzy (nie-
stety brak ilustracji): “Prosz¢ podac¢ pelng nazwe rzeki
posiadajacej najszersze A. Dla ulatwienia podaje sig, ze |
ma odcieta jedna piers w celu agresywnym - zwlaszcza z §ERE,
huku.” l

Egzaminowany wykazal wyrazng wol¢ udzielenia odpo-
wiedzi na te pytania, jednakze poziom wymagan Komisji
byl nieskonczenie wysoki. Zapadia decyzja: nie wyrazono zgody na przejsScie Jubi-
lata w stan spoczynku. Zostat on zobowigzany do powt6rzenia 40 semestrow,
podczas ktorych ma studiowac Zrodiowa prace ksigdza Wactawa hrabiego Siera-
kowskiego, proboszcza katedralnego krakowskiego “Siinie, czyli oszczgdzanie
zdrowia pracujacych okolo ci¢zarow” (wyd. pracg i kosztem autora, z figurami na
miedzi rznigtymi, w roku 1799 w Krakowie). Starania egzaminowanego zostaly
nagrodzone przyznang mu DRUGA NAGRODA w postaci srebrnego medalu
(proj. D. Godlewski). Inni uczestnicy spotkania rowniez wreczyli bohaterowi dnia

Przewodniczacy CK 1848-1919
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liczne prezenty: szable z podpisem Jozefa Pilsudskiego (od WAT-u), model ko-
parki (od FAMAGO), a nawet gorniczg lampkg...koniaku (gornicy z Konina).

Badania nad osobowoscig Jubilata zostaly powierzone profesorowi Jozefowi
Wojnarowskiemu z Politechniki Slaskiej. Jako wybitny znawca astrologii wykonat
on indywidualny horoskop profesora Hawrylaka. Kt6z jednak zna lepiej mez-
czyzn¢ (nawet profesora), niz jego wlasna zona? Zadano zatem pytanie, “czy
malzonka Jubilata akceptuje poglad uczonego Astrologa o charakterze, predyspo-
zycjach i przysztosci Jubilata?” Poproszono tez panig Jadwige Grabowska - Haw-
rylak, by sprowadzila Jubilata na ziemig, tak aby sobie zdal sprawe, komu naprawde
to wszystko zawdzi¢cza. Wieczorem odbyla si¢ kolacja petna toastow 1 zyczen. Do
nastgpnego spotkania za 30 lat!

Wystgpienie Rektora Uniwersytetu Lyon 3 podczas dyskusji w
trakcie kolokwium “Ksztalcenie podyplomowe z dziedziny
zarzadzania w_jezyku francuskim - bilans | perspektywy”, jakie
odbyto sie w dniach 27 -29 kwietnia w Warszawie.

Zyjemy w czasach gltebokich
nieodwracalnych zmian...

Czasy, w ktorych zyjemy charakteryzujg sig glebokimi przemianami.

Roéznorodnosc¢ 1 szybkos¢ obiegu informacji, mozliwosci oferowane przez no-
woczesne urzadzenia telekomunikacyjne, postep w transporcie lotniczym i ponad-
narodowy charakter rynku zblizyly do siebie kontynenty i rozwin¢ly Swiadomos¢
wspOtpracy migdzynarodowe;j.

Przyspieszenie w badaniach naukowych stale si¢ zwigksza: czas pomi¢dzy wdro-
zeniami nowej technologii a wypuszczeniem na rynek produktu, lub wykorzysta-
niem okreslonej techniki w produkcji nieustannie si¢ skraca.

Rownoczesnie, w okresie krotszym od Zycia jednej generacji, dokonuje si¢
najbardziej fantastyczny przewrot demograficzny w dziejach ludzkoSci: poziom

przyrostu naturalnego w krajach uprzemystowionych stabilizuje si¢, podczas gdy .

w krajach rozwijajacych si¢ nast¢puje jego eksplozja.

Rownolegle z zachodzgcymi przemianami zanikajg dotychczasowe punkty od-
niesienia, zacierajg si¢ roznice ideologiczne. Hasto wszystko dla Parstwa staje si¢
coraz mniej aktualne, a hasto wszystko dla Przedsiebiorstwa traci na sile wobec
nowych, Swiatowych potrzeb.

Znane nam granice geopolityczne upadaja: na Wschodzie - odzyskana wolnos¢,
lecz réwniez 1 ryzyko konfliktow lokalnych i rozpadu; na Poludniu - dramaty
etniczne, recesja gospodarcza 1 przygnebiajace epidemie. Jestem przekonany, ze
nie jest to po prostu kolejny kryzys, jaki przezywamy. Zyjemy w czasach glebokich,
nieodwracalnych zmian, ktore kwestionuja nasze przyzwyczajenia i zachowania.
Sadze, ze jedyng alternatywa dla prawidlowego funkcjonowania w coraz bardziej
zlozonym Swiecie pozostaje zmienianie si¢ razem z nim; my wszyscy - jednostki,
przedsigbiorstwa i instytucje publiczne - powinny podja¢ wysiltek przystosowania
si¢ do tych nowych wyzwan.

Jesli chce si¢ 0siggnaC sukces w dziedzinie gospodarczej, to wyksztaicenie
stanowi jeden z podstawowych atutéw. A wyksztalcenie w zakresie zarzadzania jest
szczegOlnie nieodzowne. Instytut Administracji Przedsi¢biorstw Uniwersytetu Jean
Moulin LYON 3 - dzigki wysokiemu poziomowi naukowemu stosowanych form
ksztalcenia oraz ich nieustannemu przystosowywaniu do podlegajacych ciagle]
ewolucji potrzeb przedsigbiorstw, dzigki swemu mi¢dzynarodowemu charaktero-
wi 1 jego randze wSrod znaczacych placowek francuskich i zagranicznych
przygotowujacych do zarzadzania - jest tutaj szczegélnie uzytecznym i waznym
narzedziem stuzacym jednostkom 1 przedsigbiorstwom.

Alain MERIEUX
Rektor Uniwersytetu Lyon 3

NA WYDZIALACH
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skiego dla mgrainz. Lestawa Brola i wyznaczono
promotora w osobie prof. Ernesta Mendreli, §
obaj z Politechniki Czgstochowskiej.
Powotano dwa zaklady naukowo - dydaktycz- §

| ne w Instytucie Uktad6w Elektromaszynowych:

1. Zaktad Maszyn Elektrycznych,

2. Zaktad Napedéw Elektrycznych.
Zaopiniowano pozytywnie wnioski 0 powo- }

| tanie kierownikéw tych Zaktad6w, odpowiednio |

w osobach:
prof. Konrad Schoepp,
prof. Teresa Ortowska - Kowalska.
Podj¢to uchwatg o przyjmowaniu nie wigcej

| niz 18 studentéw na kazda z 6 specjalnosci dy-

daktycznych wybieranych przez studentéw szo6-
stego semestru studidow dziennych magister- §
skich. '

NAGRODA !
NAGRODA CZEKA na osobg, kt6ra udzieli §
informaciji pozwalajacych ustali¢, gdzie znajduja |
si€:

1. organy z Auli w Gmachu Giéwnym,

2. rzezba sfinksa z dziedzinca migdzy Gma-

§ chem Gi6wnym a Starym Elektrycznym.

Rektor :
PolitechnikiWroclawskiej §

prof. Andrzej Wiszniewski §
SZUKAMY SFINKSA

Wigkszo$€ pracownikéw PWr. nie pamigta za- §

§ pewne, Ze w Auli byly kiedys organy, a Sfinks (jak

na sfinksa przystato) jest juz postacig catkiem
tajemniczg.
Redakcja zawdcita si¢ z prosbg o wyjasnienia §

l do dra Wojciecha Mysleckiego, bylego Petno-

mocnika Rektora ds. Przeksztatcen organizacyj- §
nych. Powiedziat on: |
"Sprawa wyplyngta w 1992 roku, gdy profesor §

j Jerzy Standa dostarczyt do Archiwum swoje

zdjgcie na tle kilkumetrowej rzezby przedsta-
wiajgcej Sfinksa. Obiekt ten znajdowat si¢ na
podworzu Gmachu Giéwnego, przy wejsciu do
budynku Starego Elektrycznego. RzeZzba wyso-
kosci 6 - 7 metr6w byta wykonana z piaskowca. |

Udato sie ustali¢, ze znikneta w czasie porza- §

| dk6éw prowadzonych w lecie 1952 lub 1953 roku.

Przedstawitem JM Rektorowi propozycj¢ odwo-
fania si¢ do spoteczenstwa wroctawskiego za po-
Srednictwem mass - mediéw: moze kto$§ wie, co §
stato si¢ ze Sfinksem. |
Pozostaje tez do wyjasnienia los wielu innych
cennych elementow wyposazenia. Wiadomo, ze
w Auli byly organy, kt6re nie powr6city tam po §
remoncie prowadzonym za czaséw rektoratu |
prof. T. Porgbskiego. Zniknela tez boazeria.

Starsi pracownicy pamietaja, ze w holu Gma- §

§ chu Gtéwnego znajdowata si¢ marmurowa tabli- §
§ ca 1 popiersie jakiego$ znanego profesora nie- |
| mieckiego. Los tych obiektéw tez wymaga wyjas- §
§ nienia." ’

Archiwum Uczelni jest w posiadaniu przetwo-

! rzonego komputerowo zdjecia pomnika Sfinksa.

Postaramy si¢ zamie$ci¢ je wkrotce. Prosimy §
osoby, ktére dysponujg informacjami na ten te-

{ mat, o przekazywanie ich Kierownictwu Szkoty

lub redakcii.
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W}'b()ru» Wynlka Z przystQpﬂej formy, W jakle] saEdig

uwazane za trudne zagadmema wspéiczesne} ek(momn Juz.i L e

méwm i przemawmé"”

Pracownikom dydaktycznym mozna poleci¢ szczeg6lnie

rozdziat “Co zlego dzieje sig z naszymi szkolami?”. Inne

osoby zainteresuja si¢ z pewnoscia, “Kto ochrania pracowmw

ka?” oraz jakie jest “Lekarstwo na inflacje”.

Kquka zawzera wnele cennych wxademoém 0 Amexyce .

NIE SZTUKA DOBI E i

Pod tym hastem 27 maja 1994 odbylo si¢ zakoficzenie roku
Polsko - Amerykafiskiego Studium Komunikacji Spolecznej
w Organizacji i Zarzadzaniu. Otwierajacy zebranie dr hab.
Jan Waszklemcz wyrazﬂ radoéé ze mele oséb zechcxalo‘

Wykiad - J ak panowaé nad audytcrmm"” Wygioszony
przez profesora Andrzeja Wiszniewskiego zawierat szereg
praktycznych porad. Wynikalo z niego, ze jednym z podsta-

wowych probleméw méwcow jest panowanie nad sobg. W

trakcie publicznego wystgpienia nie wolno okazywac tremy,
nie nalezy zbytnio angazowac si¢ emocjonalnie. Dobrze jest

przedyskutowaC swoje wystapienie z zyczliwymi osobami -
najlepiej z zona. Nie wyjasniono, co nalezy robi¢ w przypad- ‘

ku mniej sprzyjajacych ukladow rodzinnych.

Notatki méwcy - czy to zawierajace pelny tekst wysta‘ple-‘ |

‘nia, czy w postaci punktéw - powinny by¢ jedynie zabezpie-

czenim pozwalajacym méwcy czuc sig pewnie. Bron Boze nie

nalezy czytac z kartki!

Dobrg metoda ratowania si¢ z nieoczekiwanych “dziur w
pamieci” i innych wpadek oraz odpierania atakow niezyczli-
wych dyskutantow jest poshugiwanie si¢ Zartem 1 anegdota,
Najbezpieczniej zartowac z samego siebie. (Ale czy kazdy to

potrafi? Redakcja “Pryzmatu” obawia sig, Ze to jeszcze rzad-

sze niz talent mowcy. )
Wyklad wzbudzit dyskusjg. Pytano, jak dobra¢ wiasciwie
dhugo$¢ wystgpienia. (Bowiem nie sztuka dobrze zacza,

sztuka dobrze skoficzy¢!) Okazuje sig, Ze jest na to prosta

_pracujgeym w sieci Internet i bez wzgif;
*;fbySEemu u?ywaé tych samy}eé

' Insnukqa da@ézy @programewama
Novell Centrum Informatycznego Politechniki
'Wroc&awskze] c)raz Iokalnej m_s,tala _;1 na k@mputerach

. };§7emplarzu obu IN F:

ikorzystaé z uslug: zamstalcwanej na serwerze te] sxecx FTP
pozwala na nawigzanie polqczema z Oﬁlﬁglym k{amputerem ,
zdainegﬂ

INF‘R ;TT OR nr 15 p i “Ins. '%jj;}ukc]a u;*iéjgt?‘fé

| gramowama khema g@phera” eplsu;e dzxaiame g.phera

nstalﬁwanego wsieci

*i”A? %ORQW '?'?%eksty ichsa dostepne
w sieci lokalnej Noveli na serwerze Cl-1 (otwlrz sesje
sieciowg komendg LOGIN CI-1/INFO bez podawania hasla,
nastqpme ;;rowadi pmewme INFO) w posmcx zbloréw do

:nazwa zbloru wraz ze Scmd;q dasu;pu) Teksty INF ORMA

'TOROW znajdujg sig réwniez w Gopherze na mikro Vaxie.

Oprécz tego egzemplarze wszystkich INFOR MATO-

ROWsg do wgladu (lub w postaci zbioréw do skopiowania)

w Dziale Obstugi Uzgtkownikéw Centrum._:_;nftrmatycznago
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