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Czytajmy statut (5)

ZAKY.AD ZWANY POLITECHNIKA

Poczesne miejsce, bezposrednio po inwokacjach
preambuly, zajmuje wiodjcy rozdziat nr 2: "Gospo-
darka i Administracja”. Zanim dowiemy sig o stru-
kturze uczelni, poznamy jej akademickie wladze,
spotkamy jej studentéw - juz ogladamy jej
administracj¢. SprawdZmy, jak powazne zagadnienia
skrywa ten rozdziat.

Uwagg przyciagaja pienigdze, ktére uczelnia mo-
te uzyskiwaé z dotacji bgdZ z wlasnej dziatalnosci.
Jakze by inaczej. Z ciekawosci sprawdzitem w staty-
stykach, ze dotacje MEN to ok. 2/3 buzetu uczelni.
Watpig jednak, czy mozna tu uzywaé nazwy pienig-
dze. Statut petryfikuje zasadg, 2e dotacja to nie akty-
wa, to uprawnienia. Na dziatalno$€, na inwestycje, na
badania, na zespoly itp. Dwa lata wolnego rynku nie
zmienilo finasowej fantasmagorii: pienigdze budze-
towe maja by€ tylko na niby. Na wiosennym posie-
dzeniu Rady Wydziatu, dziekan oglosit rozdawnic-
two znacznych funduszy, ktérych nie wolno bylo
wydaé na rzeczy trwate, czyli potrzebne, za§ mozna
bylo do woli, garéciami wydawa¢ na drobiazgi, pod-
réze itd. Atakowany dziekan wyja$nit: to si¢ dzi§
nazywa gospodarka i administracja. Znamienne
zakoficzenie tej historii (ostatecznie kupowali$my
wszystko bez ograniczedi) kaze przypuszczaé, ze ab-
surdalne kleszcze finansowej gospodarki funduje
nam statut bez zewngtrznego przymusu, wytjcznie
dla prostoty planowania wydatkéw. Kto winien ?
Tutaj, ciekawy czytelniku zaufaé musisz whasnej in-
tuicji, statut staje si¢ mato klarowny. W finansach
uczelnianych rektor za wszystko odpowiada, senat
wszystko zatwierdza, kwestor wszystko zapisuje. Po-
dejmujacego decyzje i w statucie nie widaé.

miast o podejmujacych decyzje méwi statut o
realizujacych zadania (paragraf 11). Ten kapitalny
wybieg zwalnia od odpowiedzialnosci jednostki
organizacyjne administracji centralnej oraz rozsiane
stuzby administracyjno - finansowe. W zasadzie
stusznie, nie do nich nalezy decydowanie. Gdy jed-
nak w naczelnym rozdziale o gospodarce uczelni
brakjasnego stwierdzenia, ze decyzje finansowe oraz
petna odpowiedzialno$€ za ich skutki nalezg do po-
chodzacych z wyboru wtadz akademickich, sytuacja
staje si¢ niestychanie podatna na manipulacje.
Wiadze akademickie, zwlaszcza nowo wybrane,
cz¢sto nie wiedzg ile mogg, podczas gdy trwate orga-
ny administracyjne wiedzg doskonale ile potrafia.
Doraznie stan taki czg¢sto stronom odpowiada, w
dhuiszej perspektywie rujnuje opinig obydwu. Komu
potrzebna jest wiadza, ktéra nie potrafi, albo admi-
nistracja, ktéra nie moze ? Statut, ktéry nie wskazuje
jednoznacznych o§rodkéw decyzyjnych w sprawach

inansowych z réwng precyzja, z jaka omawia na
innym mygiscu sprawy personalne lub wyborcze, za-
wsze podatny na zarzut, Ze zamiast obja$ni¢,
celowo maci.

Dyrektor administracyjny, naczelna postaé
rozdziatu 2, to stanowisko, na kt6rym cigzg lata. Dla
potytku nowego dyrektora poddajmy analizie jego
gospodarstwo. Najtatwiej wyczytaé kim nie jest, bo

klopotliwe obowigzki dyrektora naczelnego polite-
chniki-molocha spetnia sam rektor. Gléwnym
zaj¢ciem dyrektora administracyjnego ma byé
kontrola | nadzér. Nad mieniem, choé mienie
wydzialéw, instytutéw itp. jest wydzielone i podlegte
wladzom akademickim. Nad remontami | konser-
wacjaml, cho¢ w instytutach jest kadra administra-
cyjna do tego celu. Nad inwestycjami aparaturowy-
ml, cho¢ do zakupu aparatury potrzebne s3 dwa
czynniki, pienigdze i kompetencje, a dyrektor nie
dysponuje zadnym. Nad inwestycjami budowlany-
mi, do klopotéw inwestora dojdzie jeszcze dyrektor-
ska kontrola. Nad administracjq jednostek organi-
zacyjnych, choé wtadzg dla rozsianych stuzb admin-
stracyjnych sg ich dyrektorzy i dziekani, ktérym nad-
26r moze tylko utrudnié stosunki z podwiadnymi.
Nad wykorzystaniem lokali - czy miatby kontrolo-
waé decyzje dyrektoréw, dziekanéw, prorektoréw ?
Nad polityks fnansows, chociaz sam rektor jest jej
autorem. Policzmy: siedmiokrotnie przywolano
funkcj¢ dyrektora administracyjnego do nadzoru
decyzji, ktére z mocy samego statutu nalezg do
nadrz¢dnych wiadz akademickich. W czyim imieniu
miatby dzi§ dyrektor nakladaé na uczelnig kontrolne
wigzy? Nie istniejg juz urzedy i organy krgpujace
aktywno$¢ §rodowiska akademickiego jednak kom-
petencje nadzorcy zostaly w statucie zakonserwowa-
ne.

Dyrektorowi adminlistracyjnemu powierza sig |
wznlosle zadania. Przygotowanle planu rzeczowo-
finansowego —CZy nie robig tego kolejno dyrektorzy,
dziekani, prorektorzy? A z nimi urzgdnicy,
urzgdnicy, urzgdnicy. Analizy ekonomiczne - czy
kwestor nie daje sobie rady? Opracowywanle regu-
laminu organizacyjnego uczelni - jeszcze jeden re-
gulamin... Trzy pompatycznie zatytutowane zadania
to klasyczna i pusta nowomowa. Raczej stara.

Sedno sprawy tkwi, jak s3dzg, w ostatnim wymie-
nionym obowigzku dyrektora: jest przetozonym pra-
cownikéw administracji centralnej. Podlegaja mu
tez bezpo$rednio stuzby socjalne, BHP, ochrona
przeci rowa itp. Na jego glowie s /wa 2a-
pevmicnie Srodkéw technicznych dla funkcjonownia
uczelni. (Nareszcie wiem, kto ma si¢ zaj3C centralg
telefoniczng, by telefon stuzbowy przestat byé przed-
miotem luksusu i narzgdziem oszustw zamiast
narzedziem pracy). On bgdzie prowadzit, nie tylko
nadzorowat, inwestycje wtadz centralnych uczelni.

Jedno stowo wszakze nie pada w§réd obowigzkéw
dyrektora administracyjnego: odpowledzialno$é.
Odpowiedzialny dyrektor administracyjny, kt6ry
oprécz listy obowigzkéw w rozdziale 2 przeczyta caty
statut, zadowoli sig¢ rolg dyrektora administracji
(centralnej), jednej z wielu istniejacych w uczelni
jednostek. Stuzebnej, nie nadzorczej. Ktérej polite-
chnice #yczg.
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MIESZKANIA

Komunikat

Uprzejmie informujg, e Uczelnia przystgpuje do
sprzedazy 26 mieszkad dwu- i trzypokojowych w
budynku przy ul. B.}’rusa 43 we Wroclawiu w cenie
4.500.000 zt za 1 m” powierzchni uZytkowej wraz z
terenem dziatki.

Oferta kierowana jest wylycznie do pracownikéw
Politechniki Wroctawskiej, przy czym wprowadza sig
preferencje kolejnosciowe dla pracownikéw z listy
ubiegajacych sig o mieszkania zakladowe oraz pra-
cownikéw zajmujacych takie mieszkania.

Wprowadza si¢ dwie formy kupna:

a) wptata jednorazowa cato$ci wyceny mieszkania
2 30% bonifikatg,

b) wptata jednorazowa 50% ceny mieszkania;
pozostate 50% roztozone do 10 lat, sptacane ratami
i obcigZzone oprocentowaniem w wysokodci 40%.

Umowa kupna-sprzedazy bedzie zawarta w for-
mie aktu notarialnego i z chwilg jej zawarcia kupuja-
cy staje sig wlacicielem mieszkania, a ewentuaine
obciazenia spat nalezno$ci obcigzajg hipotekg loka-
lu

Koszty zwigzane z zatozeniem ksigg wieczystych
pokrywa Uczelnia, natomiast kupujacy optaty nota-
rialne zwigzane z zawarciem umowy.

Wprowadza sig nast¢pujacy tryb sprzedazy:

® dodnia 21 lutego br pracownicy, ktérzy ubiegali
si¢ o mieszkania zakladowe oraz pracownicy
zajmujacy obecnie takie mieszkania Uczelni
winni ztozy¢ podania do Zespotu Doméw Stu-
denckich, Hoteli i Mieszkafl przy pl. Grunwal-
dzkim 61 pok. 105,

L J dokoAczenie na str. 4




PADAMY ?

z mgr. inz. Andrzejem Kaczkowskim, nowym Dyrektorem Administracyjnym
rozmawia Pawet Misiak

Jak wyglada obecna sytuacja Politechniki
Wroclawskiej widziana oczyma nowego dyrektora
administracyjnego?

Struktura administracyjna Politechniki jest wcigz
pozostatoscig lat 70., kiedy wigkszo§¢ decyzji na
Uczelni byta wydawana w sposéb scentralizowany.
Hierarchiczna struktura pionéw Scifle odpowiada
takiemu sposobowi dziatania. Teraz s inne czasy,
wiadze Uczelni reprezentuja inny styl kierowania
szkota. Decyzje winny by¢ wydawane zgodnie z kom-
petencjami os6b kierujacych poszczeg6inymi jedno-
stkami organizacyjnymi. Wynika stad konieczno§¢
zmiany struktury administracyjnej uczelni.

Drugi problem to finanse. Ustawa o szkolnictwie
wyiszym czyni kwestora uczelni zastgpcg dyrektora
administracyjnego. Sytuacja finansowa PWT jest ta-
ka, jak calej sfery budietowej - byé moze stowo
"tragiczna” jest tu wlasciwe. W poréwnaniu z latami
ubiegtymi jest duzo gorzej. Srodki budzetowe przy-
znane uczelni na ten rok nie wystarcza nawet na
pensje wszystkich pracownikéw etatowych, nie m6-
wigc juz o statych oplatach (energia, telefony, woda
etc.), zakupach materiatéw i wyposazenia, czy inwes-
tycjach. Szkota stoi przed duzym problemem: skad
zdoby¢ dodatkowe Srodki, gdzie zaoszczgdzic?

Og6lnie biorac sytuacja naszej Uczelni nie jest
moze gorsza niz innych. Funkcjonowanie admini-
stracji, pomimo jej wad, nie bylo catkiem zle, nawet
lepsze niz w wielu innych szkotach. Dzigki dobrym
kontaktom z przemystem, dobrej pozycji przetargo-
wej przy zdobywaniu zaméwiefi i grantéw, pienigdzy
byto - cho¢ niewystarczajaco - jednak i tak wigcej niz
w innych uczelniach. Niemniej czasy s3 takie, ze
sprawa zdobycia dodatkowych $rodkéw jest dla
uczelni kwestia "byé¢, albo nie by¢".

Naczym bsdl_ie polegala reorganizacja struktury
administracji?

Fakt, ze administracja dojrzata do zmian, tkwi w
$wiadomodci pracownikéw Uczelni od do§é dawna.
Robiono tez przymiarki do zmiany jej struktury. W
szczegblnosci, kierownictwo uczelni uruchomito
pewne prace nad nowymi rozwigzaniami, prowadzo-
ne przez odpowiednie komisje i petnomocnikdw.
Nicktére wersje zostaly juz nawet wstgpnie przedys-
kutowane ze zwigzkami zawodowymi. Wcigz jednak
s3 to wstgpne przymiarki; wypracowanie koficowej
koncepcji i jej wdrozenie jest jeszcze przed nami.
Ostateczne rozwijzania muszg zostaé skonsultowa-
ne z samorzadem pracowniczym i zwiazkami zawo-
dowymi i oraz zatwierdzone przez Senat.

Moim zdaniem nalezy strukturg administracyjng
uczyni¢ bardziej poziomg, tzn.: (1) wyposazyé Kie-

rownikéw jednostck organizacyjnych wszersze kom-*

petencje, bo tylko wtedy moze by¢ mowa o jakicj§ ich
samodzielnosci; (2) udrozni¢ przeptyw informacji w
poziomie - nie poprzez "gérg"; przeciez jednostki
zyja w jednym organizmie i powinny ze sobg bez-
po$rednio wsp6tpracowaé - poziomy przeplyw infor-
macji powinien usprawnié ich dziatanie. Takie zmia-
ny odcigzg tez kicrownictwo uczelni od zajmowania
si¢ sprawami drobnymi, obecnie docierajgcymi na
sam szczyt struktury organizacyjnej.

Na pewno zniknj piony. By¢ moze powstang
‘dziaty" z "sckcjami”, byé moze - w przypadku
wigkszych organizacji - "zespoty"

Oprécz nowego schematu organizacji administra-
cji trzeba tez opracowaé regulamin wspétdziatania
tych nowych jednostek ze sobg - to kolejna duia
Sprawa.

Czy reorganizacja oznacza redukcje etaléw?

Nic 7zawsze tak by¢ musi, ale w tym przypadku -
prawdopodobnic tak. Rektor na spotkaniu z dyre-
Ktorami instytutéw méwit, ¢ szacuje sig, iz by daé
uczelni mosliwo$€ funkcjonowania w obecnych -
trudnych - warunkach finansowych, prawdopodob-
nic trzeba bgdzie zwolnié Kilkuscet pracownikéw, ze
wszystkich grup zawodowych , od administracji po

nauczycieli akademickich. Mozna ocenié, Zze ok. 300
os6b odejdzie w spos6b naturalny (emerytury,
odejécie pracownika z wlasnej inicjatywy), ale dal-
szych pargset bedzie musiato by¢ zwolnionych z uwa-
gi na brak Srodkéw.

Utrzymanie jednego etatu kosztuje Uczelnig
ponad 30 min. z}. rocznie. Obecnie za$ szacuje sig,
ze do zamknigcia bilansu braknie w tym roku ok.
60-110 mld zt. S3 to duze pienigdze.

Muszg tez powiedzieé - a trochg sig orientujg w
nastrojach na Uczelni, pracujac tu od ponad 20 lat,
2e wéréd pracownikéw nie ma $wiadomodci cigzkiej
sytuacji Szkoty. Mysli sig o tym, jak o czyms§, co jest
poza nami, nas nie dotyczy - w kraju jest Zle, ale u nas
jeszcze nie najgorzej i nie ma sig o co martwié. A jest
naprawdg Zle i sytuacja ta powinna by¢ zmartwie-
niem nie tylko wtadz, ale i pracownikéw uczelni.

Czy szukanle oszczgdnosci zie si¢ wigzalo z
mmzyyknnlem "mplecgdushlgo:igo": kigskc‘)w, klu-
béw, poczty...?

Uczelnia stara sig zdoby¢ $rodki do Zycia na prze-
rézne sposoby. Posiada znaczny majatek w postaci
budynkéw i pomieszczefi, ktére mogg by¢ wynajmo-
wane. Uczelnia chciataby do tego przynajmniej nie
dokladaé. Je$li wigc instytucje czy osoby wynajmuja-
ce pomieszczenia majg z Politechnikg umowg i przy-
nosz3 dochody (ptac3 czynsze), to nie ma powodu,
zeby sig ich pozbywaé, zwlaszcza jesli s3 pozyteczne
dla spotecznosci uczelni. S3 jednak grzypadki, ze
instytucje korzystaty z go$ciny Politechniki
bezptatnie, nie pokrywajac nawet kosztéw eksplo-
atacyjnych wykorzystywanych pomieszczed. Byly
kiedy$ lata thuste, gdy Uczelnia mogta sobie pozwoli¢
na ich utrzymywanie, kierujac sig wzgledami wygody
swych jednostek organizacyjnych, czy pracownikéw.
Jedna z takich instytucji jest poczta, ktdrej zapro-
ponowano pokrycie kosztéw eksploatacyjnych i
symboliczny czynsz - 120 tys. z}. miesigcznie. Nieste-
ty, poczta nie wyrazita zgody na takie warunki, wobec
czego Uczelnia wypowiedziala dotychczasowg
umow¢ najmu. Sprawa nie jest jednak ostatecznie
zamknigta - negocjacje trwajg.

A co z zapleczem socjalnym uczelni?

Zgodnie z postulatami Przedstawicielstwa Pra-
cowniczego i zwigzkéw zawodowych bgdziemy dazyé
do wyodrgbnienia spraw dotyczacych funduszu so-
cjalnego z gestii wtadz Uczelni i oddania ich w rgce
Przedstawicielstwa Pracowniczego. Zaklada sig przy
tym, ze z funduszu tego bgdg tez pokrywane wszy-
stkie koszty utrzymania zaplecza socjalnego. Pier-
wsze kroki juz poczyniono: Senat zadecydowat o
przemianowaniu ofrodkéw konferencyjno-wczaso-
wych na wczasowe i przekazaniu ich w catosci pod
kompetencje samorzadu pracowniczego. Zaktad
Ustug Socjalnych, w mojej koncepcji, powinien go-
spodarowaé §rodkami funduszu socjalnego i powi-
nien si¢ czué rzeczywistym gospodarzem oddanego
w pieczg majatku.

Podobnie rzecz si¢ ma z funduszem mieszkanio-
wym, powstajacym - podobnie jak fundusz socjalny
- zobowigzkowych odpiséw od funduszu ptac. Dazy¢
sig bgdzie do przekazania go w catosci pod kompe-
tencje Przedstawicielstwa Pracowniczego. Politech-
nika utrzymuje hotele asystenta, gdzie mieszka spo-
ra liczba pracownikéw. Dotychczas mieszkaficy tych
hoteli ptaciliza miejsce 1/3 kosztéw jego utrzymania.
Obecnie, decyzja Senatu, optaty podniesiono do
50%. Podobnie te2, Uczelnia sporo doptaca do
mieszkaf stuzbowych.

Na zakoficzenie chciatbym powiedzie¢, ze cieszg
si¢ z istnienia pisma PRYZMAT. Uwazam, ze jest
ono potrzebne spotecznosci uczelni i szybko staje sig
forum wymiany informacji i pogladéw.

. Serdecznle dzi¢ckuj¢ za rozmowg - mam nadzieje,
e nie ostatnig - | za mile stowa pod adresem nasze-
g0 pisma.

ERRATUM

do tekstu prof. A. Wiszniewskiego
"Spojrzeé prawdzie w oczy".
W tabeli $rednich wynagrodzefi na PWr. w odnie-

sieniu do $redniej krajowej kolumna dotyczaca roku
1991 powinna zawieraé nastgpujace dane:

Place 90%
Place
+honoraria 110%

ROZWIAZANIE
NR. 7

Zamieszczony w PRYZMACIE nr § apel JM Re-
ktora zmusza do rozmy$lafi nad mozliwymi dalszymi
sposobami rozwigzania dramatycznej sytuagji finan-
sowej Politechniki. Jeden z nich moze dostarczy¢
lektura "Gazety Wyborczej" z poczatku ubiegtego
tygodnia. Podano tam bowiem informacjg jak roz-
wiazano analogiczny problem w Wegierskiej Aka-
demii Nauk. Zamiast dokonywaé masowych
zwolnied, zezwolono jej pracownikom na podejmo-
wanie dtuzszych, kilkuletnich kontraktéw za granica.
Korzysci ptynace z przyjgcia takiego rozwijzania
mog3 byé wielorakie: zamiast uszczuplenia
potencjatu ludzkiego Uczelni i zmuszenia wiekszosci
zwalnianych os6éb do nieodwracalnego odejscia od
zawodu - stworzenie mozliwosci kontynuowania roz-
woju zawodowego w zaawansowanych o$rodkach
akademickich, powigkszania stale malejacego do-
robku publikacyjnego Politechniki, poszerzania
tak potrzebnych obecnie kontaktéw
migdzynarodowych i organizacji przeptywu zleced
czy tez kontraktéw przemystowo-badawczych do
kraju. Zamiast obcigZenia budietu padstwa
zasitkami dla bezrobotnych, powinno to réwniez
przynic$€ wptywy z podatku od wynagrodzefi uzyski-
wanych za granicy. Rozwigzanie takie dostgpne byto
juz od szeregu lat dla pracownikéw wegierskich in-
stytucji akademickich | pomimo prowadzenia takie;j
otwartej polityki kadrowej (a moze wlasnie dlate-
go?), Wggry majg lepiej od Polski rozwinigta
wspétpracg naukowo-przemystowa ze Swiatem,
wigksze szanse na wczesniejsze wejécie do EWG
(niedawna wypowiedz Kanclerza Kohla). Zatem w
obliczu trudne;j sytuacji Politechniki moze warto za-
stanowi€ sig¢ nad czaso zawieszeniem poprawki
do paragrafu 76 Statutu Politechniki, ograniczajacej
dhugoséi czgstotliwo$é wyjazdéw zagranicznych. Nie
powstrzymata ona i zapewne nie powstrzyma w
przysztodci emigracji wartoSciowych pracownikéw
PWr, a bardziej elastyczna i aktywna polityka wiadz
wspierajaca owocng wspétpracg migdzynarodows
moze przynie$é wigeej korzysci niz strat, umoili-
wiajac zachowanie, a moze nawet jakoS$ciowe
wzmocnienie jej potencjatu kadrowego po tym trud-
nym okresie. Natomiast samoograniczenie
wspétpracy migdzynarodowej w obliczu redukcji ka-
dry naukowo-dydaktycznej i Srodkéw na badania z
pewnoscig przyniesie niezamierzone przez ustawo-
dawcéw skutki w postaci przyspieszonego spadku
poziomu naszej Uczelni. S3 w stolicy instytucje na-
ukowe cieszjce sig¢ $wiatowg renomg, w ktérych
wigkszo$¢ publikacji powstata w oparciu o
wspétpracg migdzynarodowy. Nie jest tez tajemnica,
ze podobne ograniczenia statutowe nie obowijzuja
w wigkszoéci innych, niejednokrotnie mniej przelu-
dnionych od PWr uczelni krajowych. Cechg charak-
terystyczng polskich uczelni przodujacych w zakre-
sie ilodci i jakoSci dorobku naukowego (np. Uniwer-
sytetu Warszawskicgo) jest wla$nie ok. czterokrot-
nie wigksza intensywno$¢ wyjazd6w zagranicznych w
poréwnaniu z naszg Uczelniz. Réwnajmy w gérg !

(SWA)




Przedstawicielstwo Pracownicze PWr.

ZESPOL ds MIESZKANIOWYCH

Zesp6t ds Mieszkaniowych zostat powotany 11

Baidzicmika 1991 r. na plenarnym posiedzeniu
rzedstawicielstwa Pracowniczego Politechniki
Wroctawskiej.

Zesp6t skiada sig z 7 os6b:
Przewodniczaca p- Jadwiga Szymonik
Z-ca przewodn. dr inz. Kazimierz Marszalek
Czlonkowie: inz. Urszula Danilo

p. Jerzy Hoffman

dr inz. Grazyna Kmie¢

mgr Jadwiga Okoniewska

p- Krystyna Borowska-Syposz.

Czonkowie Zespotu ds Mieszkaniowych posia-
dajg uregulowane sprawy mieszkaniowe 12zgodnie z
ich ofwiadczeniami nie bgda ubiegaé sig przez okres
kadencji o pozyczki z zakltadowego funduszu mie-
szkaniowego.

Do dnia 24.01.1992 r. Zesp6t odbyl 18 posiedzieft
i przeprowadzil 5 wizji lokalnych. Pierwsze 3 zebra-
nia po$wigcono opracowaniu regulaminu pracy
Zespotu, pozostale miaty charakter typowo roboczy.
Na jedno z zebrafi Zespotu zaproszono Kierownika
Dziatu Dom6w Studenckich, Hoteli i Mieszkafi -
mgr. Janusza Drozdowskiego, w celu oméwienia
wspbipracy tej jednostki z Zespolem.

W trakcie dotychczasowych posiedzefi Zesp6t
przyznat:

® 194 pozyczki w wysokosSci 3 min kazda,
® 71 pozyczek w wysokoSci 30 min kazda,
® 3 pozyczki zostaly umorzone.

Ponadto nie uwzglgdniono 24 wnioskéw o pozycz-
ki mieszkaniowe z uwagi na niespeinienie wymaga-
nych warunk6éw, natomiast 9 wnioskéw zostalo
przesunigtych do rozpatrzenia na péZniejszy termin
ze wzgledu na konieczno§¢ wyjaénienia przez wnio-
skodawcéw powstalych watpliwosci.

Zesp6t rozpatrzyt réwniei:

® 184 wnioski o przyznanic hotelu pracowniczego,
® 18 spraw réznych dotyczarych mieszkafi i hoteli.

Wydano 32 zalecenia pracownikom zatrudnio-
nim w DDSHIM w zakresie spraw mieszkaniowych
i hotelowych.

Zesp6t ds Mieszkaniowych, uwzgledniajgc postu-
laty studentéw w sq_rawic odzyskania miejsc w do-
mach studenckich T-16 i T-19, opracowal ogéine
zasady zakwaterowania pracownikéw i doktoran-
t6w w hotelach asystenta Politechniki
Wroclawskiej:

1. Wykwaterowanie z domu studenta T-16 wszy-
stkich pracownikéw i doktorantéw i przekazanie
zwalnianych miejsc (85) do dysgozycji studentéw.
Na istniejace wolne miejsca w hotelach asystenta
T-18 i T-19 przekwaterowa¢ z domu studenckiego
T-16 wylacznie pracownikéw bgdacych nauczyciela-
mi akademickimi. Przekwaterowanie pozostatych
pracownikéw z T-16 rozpocza¢ po przekazaniu do

eksploatacji hotelu asystenta T-8 przy ul. Pgd\;:le.
Zesp6t ds Mieszakniowych jat jako zasadg kwa-
lercmnic w holclm asl;f:lygnla T-18 i T-20
wylacznie nauczycicli akademickich.

2. Wykwaterowanie z domu studenta T-19 wszy-
stkich doktorantéw obcokrajowcéw (30 os6b) i
przekazanie do kofica semeslru zimowego wszy-
stkich zwolnionych miejsc (60 miejsc) do dyspozycji
studentéw (przy zaloieniu, Ze hotel asystenta T-8
zostanic przekazany do eksploatacji do kofica 1991
r.).

)3‘ Przekazanie do dyspozycji doktorantéw obco-
krajowcéw (przez Pion Studenckiej Wymiany Za-
granicznej) 111 pigtra z 33 miejscami w hotelu asy-
stenta T-8 przy ul. Podwale (8 pok. 2 osob., 3 pok. 3
osob., 2 pok. 4 osob.). Pozostale kondygnacje tj.
parter, 1 i II pigtro zasiedli€ pracownikami prze-
kwaterowanymi z domu studenckiego T-16 oraz
gmccvwnikami oczekujacymi na miejsca w hotelach

olitechniki Wroclawskicej.

Aktualnie Zesp6t opracowuje nowe zasady przy-
znawania mieszkafi, hoteli oraz §wiadczefi z zakresu
zakladowego funduszu mieszkaniowego.

Zespdl ds Mieszkaniowych Przedstawicielstwa
Pracowniczego Politechniki Wrodawsk.icjdpelni
dyzury w czwartki w godz 10:00 - 11:00 w budynku
(.)-9, pok. 437.

NOTATKA SELUZBOWA

W dniu 3 lutego 1992 odbylo si¢ na Politechnice
Wroctawskiej spotkanie z senatorem Zbigniewem
Romaszewskim, przewodniczacym Senackiej Komi-
sji Praworzadno$ci i Sprawiedliwo$ci Spotecznej a
takZe niczaleznym kandydatem na prezesa Najwy-
2szej 1zby Kontroli, na temat "Kontrola w pafistwie".

Sala 241, w kiérej spotkanie mialo sig¢ odby¢,
okazata si¢ za mata, aby pomieSci€ wszystkich
chgtnych do spotkania si¢ z senatorem Romasze-
wskim. W Lej sytuacji prowadzacy spotkanie Rektor
prof. A. Wiszniewski przeni6st zgromadzenie do
(nieogrzewanej i nie zradifonizowanej) Auli. Wi-
tajac licznie przybylych , wéréd kt6érych widzialo sig
wicle znanych postaci wroctawskiego zycia politycz-
nego, spolecznego i zwigzkowego, Rektor powital en
bloc "tych §wietnych i tych normalnych”.
Przypomniat takie zwigzki goScia spotkania z Poli-
technika Wroctawska — prof. K. Pigofi byt recenzen-
ler{)vpracy doktor. .. senatora Romaszewskiego.

krétkim exposé senator Romaszewski
przedstawil swojg wizjg Najwyzszej lzby Kontroli,
ktéra stanowi¢ powinna instytucjonalne narzgdzie
kontroli parlamentu nad rzadem. Polityczno$¢ NIK,
przejawiajgca sig m.in. w stawianiu wniosku o udzie-
lenie (lub nie) absolutorium dla rzadu ograniczona
by¢ powinna jedynie do Kolegium Politycznego Izby,
w ki6rym fotele rozdzielane bylyby wedtug klucza
partyjnego. Za niedopuszczalng uwaza Z.R.
Koncepcjg paryteléw partyjnych na szczeblu wice-
prezeséw. NIK powinna sygnalizowa¢ blgdy i wska-
zywa€ drogg jak " 1atal dziury systemowe”, np. w
prawie czy finansach. Z tego tez wzglgdu NIK nie
moze stanowif jedynie gremium bieglych z dziedziny
rachunkowosci ale oprze€ si¢ powinna na zespole
bieglych ze wszystkich dziedzin dziatalnofci
pafistwa.

Senator Romaszewski uwaza, ze niezbgdna jest
nowa ustawa o NIK okre€lajaca jego podmiotowosé
i przedmiotowo§€. Zdaje sobie przy tym sprawg, ze
oczekiwanym niejako przez opinig publiczng
pierwszorz¢dnym zadaniem NIK jest kontrola roz-

chodowania "grosza publicznego” oraz rzetelnosci
dziatalnoSci instytucji pafistwowych i prywatnych.
Na koniec senator Romaszewski stwierdzil, ze
dziatalno&¢ swoja, jako prezesa NIK, chciatby oprzec
na Judziach kompetentnych, podzielajgcych jego
poglad na micjsce i rolg Najwyzszej lzby Kontroli w
naszym Pafistwic. W tym celu chciatby wyszkoli¢,
m.in. za granicg, nowe, mlode kadry kontroleréw.

Liczne pytania i komentarze jakic padly z sali w
czasie dyskusji, $wiadczyly o duzym zaangaiowaniu
emocjonalnym przybylych na spotkanic w zagadnie-
nie kontroli w pafistwic. M.in. senator Polomski
(UD) poprosit o rozwinigcie pojgcia omnipotencji
NIK. Stwierdzil, Ze NIK nie jest w stanie uzdrowi¢
sytuacji "w og6le". Zawsze bgdzie miala okreSlone
kompetencje i nigdy nic bgdzie stanowila panaceum
na wszystkie bolaczki pafistwa.

Senator Romaszewski podkreslil, ze w jego opinii
NIK ma by¢ narz¢dziem Parlamentu i przed Par-
lamentem skladaé relacje ze swojej dzialalnodci.
Nie powinna NIK kontrolowa poszczegélnych in-
stytucji lecz powinna oceniac i kontrolowac rzetel-
nos$é i legalno$¢ dzialania organéw kontrolnych
Administracji Panstwowej takich, jak lzby Skarbo-
we czy Regionalne Izby Rozrachunkowe. Oczy-
wiScie NIK moie, na zlecenie Rzadu prowadzi€ tak-
e kontrole szczeg6lowe, np. kontrole resortowe (i
wiedy sprawozdaje przed zleceniodawcg).

Na bardzo osobiste pytanie, co stalo na przeszko-
dzie w wyborze jego osoby na stanowisko prezesa
NIK, senator Romaszewski powiedzial, e kregi li-
beralne w Parlamencie sadzify, ze bedzie on "cze-
kistg" naszej gospodarki i zablokuje wszystkie
posunigcia liberalizujace, natomiast kregi zacho-
wawcze widzialy go jako skrajnego liberata, prywaty-
zujacego i wyprzedajacego wszystko dookota. Na
podstawie wielu dyskusji jakie przeprowadzit ostat-
nio, sentor Romaszewski sadzi, Ze nastgpito jednak
"zblizenie stanowisk" i po raz kolejny begdzie
kandydowal na stanowisko prezesa NIK.

(notowat A.Ch.)

ZZA SIATKI

POSIEDZENIA
SENATU

12.

Na dwunastym, podwéjnym posiedzeniu, kiére
odbylo sig w dniach 21 listopada i 5 grudnia 1991r.
Senat uczcit pamigé zmartych prof. prof. Zygmunta
Szafrana i Jana Nikliborca.

Poparcie uzyskaly wnioski 0 mianowanie na sta-
nowisko profesora nadzwyczajnego doc. dr. hab. inz.
Tadeusza Kowalskiego, doc. dr. hab. inz. Witolda
Stéwki, doc. dr. hab. inz. Jana Konrada Stawiarskie-
go,doc. dr. hab. inz. Hanny Suchnickiej, doc. dr. hab.
inz. Danuty Werszko, doc. dr. hab. inz. Stefana
Zielifiskiego.

Prorektor ds. Nauki, prof. Romuald Nowicki,
Erl.cdslawil aktualng sytuacjq w sp6&tkach: STO-

EY-LIFT, HUNGAROPOL i KOWARY. Po
wystuchaniu argumentéw Petnomocnika Rektora
ds. Spéick KOWARY i STOREY-LIFT w poprze-
dniej kadencji, prof. Tomasza Winnickiego oraz
aktualnego Pelnomocnika Rektora ds Spétki KO-
WARY , dr Jana Dziubana, Rektor poinformowat o
zamiarze powolania niezaleznego bieglego, kiéry
rozpatrzy sprawg spélek i przedstawi raport.
Materiatl 6w wraz ze sprawozdaniami obu
petnomocnikéw zostanie przekazany do Komisji Se-
nackiej ds. Ekonomiczno-Finansowych i
DaziatalnoSci Gospodarczej, ki6ra przedstawi swoje

dokoficzenie na str. 4
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POSIEDZENIA SENATU

whioski Kierownictwu Uczelni i Senatowi. Dopiero
wéwczas, na posiedzeniu Senatu, zostang podjgte
decyzje dotyczace skutkéw majatkowych dla PWr.
Podjgto nastgpujace uchwaty:
® Senat nie uznat za konieczne wprowadzenie
uzupetnienia do paragrafu 102 Statutu PWr.;
® upowazniono Rektora do powotywania
zaklad6w w instytutach, ktére zgtosity aplikacje
do instytutu migdzywydziatowego (1-4, I-9, I-10,
113, I-17, I-18);
® przyjgto Tymczasowy Regulamin Organizacji
Przedstawicielstwa Pracowniczego Politechniki
Wroctawskiej;
® przyjgto zasady wyboru Senackiej Komisji Oce-
niajgcej, ktéra ma charakter komisji odwotaw-
czej przy ocenie nauczycieli akademickich, za-
proponowane przez Kierownictwo Uczelni.
® wtajnym gtosowaniu dokonano wyboru Komisji
Dyscyplinarnej dla Nauczycieli Akademickich
oraz Komisji Dyscyplinamnej ds. Studentéw i
Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej ds. Stu-
dentéw.
® ustalono, Ze suma stypendiéw otrzymywanych
przez studenta-stazysl¢ nie powinna przekra-
czaé wysokoéci pensji asystenta (930000,- z1);
® wyrazono zgodg na sprzedaz mieszkafi w domu
przy ul. B. Prusa 43;
® wyrazono zgodg na zawarcie umowy migdzy
PWr. i Gémiczo - Geologicznym Uniwersyte-
tem z Butganii;
® wyrazono zgodg na zawarcie umowy migdzy
PWr. i Uniwersytetem Petersburskim;
® wyrazono zgodg na zawarcie umowy z firmg
SOLTECG (Belgia) po wynegocjowaniu wa-
runkéw korzystnych dla PWr. ;
® zatwierdzono indywidualne (jak za telefony)
rozliczanie oplat za korzystaniez poczty elektro-
nicznej;

Rektor upowaznit prof. Jerzego Rozpgdowskiego
do podjgcia krokéw zmierzajacych do zawarcia umo-
wy z firmg EXBUD na remont kamienicy przy ul.
Ruskiej w zamian za wynajgcie cz¢Sci pomieszczef.

Rektor poinformowat, Ze na liScie rankingowej
instytucji ksztatcgcych chemikéw w Polsce liczacej
24 pozycje, opracowanej przez PTCh, zdecydowane
pierwsze miejsce zdobyt Wydziat Chemiczny Polite-
chniki Wroctawskiej. Z tej okazji ztozyt na r¢ce Dzie-
kana, dra hab. inz. Mirostawa Soroki, serdeczne gra-
tulacje wszystkim pracownikom Wydziatu Chemicz-
nego.

Dr Witold Jabtofiski zaprosit wszystkich w dniu 13
grudnia 1991 r. na uroqzslo&ci organizowane przez
NSZZ SOLIDARNOSC pod patronatem JM Re-
ktora dla uczczenia dziesigtej rocznicy tragicznych
wydarzefi grudniowych.

Halina tuszczkiewicz

dokoficzenie ze str. 1

MIESZKANIA

® do 29 lutego br Zespét d/s Mieszkaniowych
Przedstawicielstwa Pracowniczego przygotuje
listg kolejnosci nabywcéw,

® do 7 marca br Komisja Odwotawcza przy JM
Rektorze bedzie przyjmowaé ewentualne
odwotania od decyzji Zespotu,

® po tym terminie, w przypadku nie wykupienia
wszystkich mieszkad, zostanie ogtoszony komu-
nikat o zasadach sprzedazy dla pozostatych pra-
cownikéw Uczelni.

Bliiszych informacji udziela Sekcja mieszkanio-
wa ZDSHiM, tel. 22-22-87 w. 8.

Kierownik Zespotu
mgr Janusz Drozdowski

Artur Schopenhauer

ERYSTYKA, CZYLI
SZTUKA PROWADZENIA SPOROW (2)

Czternascie ponizszych sposobéw wskaze nam,
jak wykorzysta¢ subtelnoéé, instynkt i spryt, by prze-
konaé rozméwcg o stusznoéci wlasnego toku rozu-
mowania.

SPOSOB 8. Zio¢.

Doprowadzaé przeciwnika do ztosci, poniewaz w
ztodci nie jest on w stanie prawidtowo rozumowac i
pilnowa¢ swoich korzy$ci. Sprowokowaé do ztosci
mozna przez jawnie niesprawiedliwe traktowanie
lub przez szykany i w ogéble przez bezczelne zacho-
wanie sig.

SPOSOB 9. Przesunigcia.

Stawiaé pytania nie w tej kolejnodci, jakiej
wymagatoby wlasciwe wnioskowanie, lecz stosowaé
rozmaite przesunigcia. Wtedy przeciwnik nie wie, do
czego zmierza sig i nie moze niczemu zapobiec. Moz-
na takie wyzyska¢ jego wypowiedzi do réinych
wniosk6w, nawet przeciwnych.

SPOSOB 10. Wybér.

Jesli przeciwnik celowo odpowiada negatywnie na
pytania, ktérych potwierdzenie byloby dogodne dla
naszej tezy, to nalezy pytaé o co$, co jest
przeciwiefistwem tej tezy. Da¢ mu do wyboru oba
pytania, zeby nie zauwazyt, na ktérym z nich nam
zalezy.

SPOSOB 11. Od szczegétu do ogblosci.

Jesli stosujemy indukcjg i przeciwnik przyznaje
nam racj¢ w poszczeg6inych wypadkach, to nie na-
iezy pytaé, czy zgadza sig na prawdg og6lng, ktéra z
tych wypadkéw wynika, lecz nalezy wyprowadzaé ja
tak, jokby byta juz ustalona i uzgodniona. Czasami
przeciwnik sam uwierzy, Ze sig na nig zgodziti tak tez
bedzie wydawaé sig stuchaczom.

SPOSOB 12. Dobér.

Jezeli jest mowa o ogélnym pojeciu, ktére nie ma
wiasnej nazwy, lecz musi by¢ okreslone obrazowo, to
wybierajmy takie poréwnanie, kt6re bedzie korzyst-
ne dla nas. A nazwy? Je$li przeciwnik zaproponowat
zmiang, nazwijmy ja nowinkg, albowiem stowo to ma
w sobie cof zto§liwego. Odwrotnie postgpujemy, gdy
propozycja wychodzi od nas. W pierwszym wypadku
nak:i{ wymienié jako przeciwiedstwo ismiejgcy po-
rzqdek, w drugim - zacofanie. To, co bezstronny
nazwatby kultern lub publiczng naukgq religii, zwolen-
nik okresli jako poboino$¢ lub bogobojnosé, prze-
ciwnik - bigoterig, zabobonem. Méwca czgsto zdra-
dza juz z g6ry swéj zamiar przez nazwg, jakg wybiera
dla danej rzeczy. Przyklady: duchowny - klecha, kry-
zys finansowy - bankructwo, potknigcie, flirt - zdrada
malzeriska, szczera wdzigczno$¢ - dobra zaptata,
wplywy i stosunki - tapownictwo i nepotyzm. Ze Wszy-
stkich chwytéw ten jest uzywany najczgciej, po pro-
stu instynktownie.

SPOSOB 13. Teza-antyteza.

Chcac spowodowaé, by przeciwnik przyjat naszg
tezg, wypowiadamy réwniez antytezg pozostawiajac
mu wybér migdzy nimi. Antytezg przejaskrawiamy,
by przeciwnik nie chcgc wpa$¢ w paradoks, musiat
przyjaé naszg tezg (kt6ra przy poréwnaniu wydaje
si¢ sensowniejsza). Jezeli méw sig, ze jakas$ rzecz
wystgpuje czgsto, to wéwczas zapytujemy, CZy wyraz
"cz¢sto" oznacza mato duzo; na to przeciwnik
odpowie : duzo. Jest to tak, jak gdyby potozy¢ szare
obok czamego i wtedy nazywac je bialym, natomiast
gdy potozy¢ je obok biatego - nazywaé czarnym.

SPOSOB 14. Bezczelny manewr.
Jesli na kilka pytad przeciwnik dat nam odpowie-
dzi niezgodne z zamierzonym przez nas wnioskiem

to i tak traktujemy ten wniosek jako dowiedziony i
tryumfalnie go wyglaszamy. Jezeli przeciwnik jest
nie$mialy albo gtupi, my za$ dysponujemy duzg bez-
czelnoécig i dobrym glosem, to taka sztuka moze sig
$wietnie udaé.

SPOSOB 15. Wyczekiwanie.

Jezeli wygtlosiliSmy twierdzenie paradoksalne,
ktérego dowbd sprawia nam klopot, to przedstawia-
my przeciwnikowi do przyj¢cia lub do odrzucenia
byle jakie twierdzenie stuszne, jakkolwiek nieoczy-
wiste, tak jak gdyby$my chcieli z niego wysnué wnio-
sek. Jesli je przeciwnik przez podejrzliwo$¢ odrzuci,
to doprowadzamy go ad absurdum i tryumfujemy.
Jezeli je zaakceptuje, to okazuje sig, Ze powiedzie-
liSmy co$ rozsadnego i czekamy, jak rozwinie sig
dyskusja. Mozemy takie zastosowaé dodatkowo
podstgp opisany poprzednio twierdzjc, Ze nasz pa-
radoks zostat dowiedziony. Aby tak postgpowaé,
trzeba by¢ kraficowo bezczelnym. Z do$wiadczenia
wiemy, Ze takie wypadki zdarzaj sig i Ze s3 ludzie,
ktérzy to wszystko robig instynktownie.

SPOSOB 16. Szykanowanie.

Przy kazdym twierdzeniu przeciwnika musimy ba-
da¢, czy ono w jaki§ sposéb, chocby pozomie, nie
znajduje si¢ w sprzecznosci z czyms, co przeciwnik
powiedziat lub przyznat wczesniej, badZ tez z
regutami jakiej§ szkoly, sekty, ktérg on pochwala i
aprobuje. Jezeli np. przeciwnik broni samobdjstwa,
krzyczymy zaraz: "To dlaczego sam sig¢ nie powie-
sisz?" Jaka$ szykang zawsze mozna wynaleZé.

SPOSOB 17. Subtelnosé.

Gdy przeciwnik atakuje nas jakim$ kontrargu-
mentem, mozemy sig nieraz uratowaé przez pewne
subtelne rozréinienie, o ktérym co prawda
wczeSniej nie my$leliSmy wcale (jesli tylko rzecz ma
podwdjne znaczenie lub jedli dopuszcza dwojakie
ujecie).

SPOSOB 18. Przerywanie.

Jezeli spostrzegamy, ze przeciwnik chwycit sig ja-
kiej$§ argumentacji, ktéra nas pobije, to nie wolno
nam dopuscié do tego, aby j3 doprowadzit do kofica.
Musimy zawczasu przerwaé bieg dyskusji, odbiec od
tematu lub oderwa¢ od niego uwagg.

SPOSOB 19. Ogélniki.

Jezeli przeciwnik 23da wyraZnie, aby$my przedsta-
wili argumenty przeciwko okre§lonemu szczegStowi
jego twierdzenia, a nie znajdujemy niczego odpo-
wiedniego, to musimy przesungé caty spraweg w sferg
ogdInik6w, potem za$ wystapi€ przeciwko nim. Mu-
simy wytlumaczyé, dlaczego nie nalezy ufaé pewnej
okre$lonej hipotezie - zaczynamy wéwczas méwié o
omylno$ci ludzkiej wiedzy ilustrujgc licznymi
przyktadami.

SPOSOB 20. Szybko$¢ dzialania.

Jesli wypytaliSmy przeciwnika o przestanki i uz-
godnili$my je z nim, to nie pytajmy o wniosek, tylko
szybko wysnujmy go sami (jako swéj).

SPOSOB 21. Kontra.

Jezeli przeciwnik podaje nam argument, ktéry
przejrzeliSmy, uznajac go za pozorny lub sofistyczny,
to mozemy argument ten zniweczyé przez wyjasnie-
nie jego chwiejnoéci i pozormnosci. Lepiej jednak
przedstawi¢ kontrargument réwnie pozomny i sofi-
styczny, i w ten spos6b przeciwnika odprawié. Nie
chodzi tu bowiem o prawdg lecz o zwycigstwo.
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Z NOTATNIKA PRZEWODNICZACEGO

(nieoficjalnego organu Rady Gt6éwnej Szkolnictwa Wyiszego,
przygotowanego i wydawanego przez jej Przewodniczacego, prof. Andrzeja Biatasa)

23 stycznia 1992 roku.

Zmiana w skladzie mlodych czlonkéw

Rady Gléwnej.

Nowymi reprezentantami studentéw s3: Andrzej
Bojanek (UMCS), Piotr Kawalec (UWr), Stawomir
Przybylowicz (UL), Andrzej Switkiewicz (SGH), i
Grzegorz Watroba (UJ).

Protesty.

@ Nowe kierunkistudiéw: nauka o kulturze inauka
o sztuce.

Wprowadzenie kierunk6w nauka o kulturze i na-
uka o sztuce zamiast kilku dotychczasowych:

- nie implikuje likwidacji studiéw w iadnej ze
specjalnoSci odpowiadajacych dotychczasowym kie-
runkom,;

- ulatwia uczelniom kreowanie nowych specjal-
nosci

(patrz: komentarz do stanowiska Rady z dnia 20
czerwca 1991 1.). Po interwencji Ministerstwa Pracy
i Polityki Socjalnej oraz Uniwersytetu Warszawskie-
go kierunek politologia zmienia sig na politologia i
nauki spoleczne.

® Warunki niezbgdne dla prowadzenia kierunku
studiéw.

Komentarz opracowany przez Prezydium wy-
jatniajacy intencjg uchwaly Rady Giéwnej Szkolnic-
twa Wyiszego jest rozsytany do uczelni.

Budzet

Spos6b podziatu dotacji bgdzie przedstawiony w
ministerstwie pod koniec lutego.

Krytyczne glosy wskazaly, ze w dotychczasowej
wersji:

® Moiliwe jest zwigkszenie dotacji przez zmniej-
szenie (!) liczby studentéw.

Mankament usuwalny, cho¢ powodujacy pewne
komplikacje algorytmu podziatu.

® . liczba profesoréw belwederskich nie moze by¢
Jjedynym parametrem, kiéry decyduje o jakosci
kszalcenia (z listu).

Trudno sig z tym nie zgodzi€. Uwainy czytelnik
algorytmu oraz komentarza dostrzeze, iz nie ma tam
lakiej propozycji. Odnoszg wrazenie, ze laka uwaga
jest raczej odbiciem nastrojéw niz dyskusja nad al-
gorytmem. Niechg€ do utytulowanych profesoréw
Jest zjawiskiem, nad ki6rym trzeba sig powaznie za-
stanowié.

® Wprowadzenie parametru kosztéw utrzymania
budynkéw jest niezbgdne.

W zwigzku z tym nadal proszg o nadsylanie da-
nych o wydatkach oraz o sugestie, jak uwzgledniaé
ten rodzaj wydatkéw.

Remanent
Minister Glgbocki zdazyt jeszcze poprawi€ za-
rzadzenie premiera o rozprawach doktorskich: moz-

na je znowu (legalnie) przeprowadza¢ przed komi-
sjami.

Prezydium Rady poparlo inicjatywg Gér-
no§laskiego Migdzyuczelnianego Towarzystwa Aka-
demickiego Universitas zorganizowania og6inokra-
jowego sympozjum o etyce w Srodowisku akademic-
kim.

Zainteresowani proszeni s3 0 kontaki z prof. Ba-
jerowa (USL).

W wyniku wyjaéniefi przedstawicieli resortu usta-
lono, ze:

a) nie ma formalnych przeszk6d, by nowa lista
kierunkéw obowiazywata od nast¢pnego roku aka-
demickiego;

b) egzaminy wstgpne mogg by€ réznicowane za-
leznie od specjalnoéci (podniesiono tg sprawg, po-
niewaz list ministra R.Dudy jej nie poruszat).

Odlozono:
dyskusjg nad projektem ustawy o instytutach na-
ukowych.

Negatywnie oceniono:

- projekt o prawie autorskim i prawach pokrew-
nych.

y_ wniosek o utworzenie Wyiszej Szkoly Wiedzy

Psychotronowe;j.

- wniosek 0 utworzenie Mazowieckiej Wyzszej
Szkoty Pedagogicznej (przyjmujac za podstawg
opinig¢ Uniwersytetu Warszawskiego).

Zakceptowano:

utworzenie nowej szkoly: Wyisza Szkola Za-
rzadzania lub Zaoczna Wyisza Szkola Zarzadzania.
Sjpo zmianie wczedniej proponowanej nazwy Polski

niwersyter Omwarty).

Zsopiniowano pozytywnie dwie zmiany organiza-
cyjne wszkotach oraz sze$¢ wniosk6éw o uprawnienia
do nadawania stopni naukowych.

Apel

Na wniosek §rodowiska poznafiskiego Rada
uchwalita Apel skierowany do wladz pafistwowych o
szybkie i skuteczne poszukiwanie §rodkéw zapobie-
ienia katastrofalnej sytuacji materialnej szkolnictwa
wyzszego. Tekst Apelu moina otrzyma¢ w Biurze
RG.

W posiedzeniu RGSW uczesticzyl Pan Andrzej Stelma-
chowski (w dwoch asobach: ministra i profesora).

Poglady ministra A. Stelmachowskiego:

® Potrzebna jest generalna reforma szkolnictwa,
w tym i szkolnictwa wyZszego.

® System tradycyjny musi by¢ zastapiony
ksztatceniem ability of learning.

® Koniec z ksztalceniem w waskich specjal-
no$ciach - gospodarka rynkowa wymaga
ciaglego przekwalifikowania. Nalezy rozwijaé

réine formy szkolenia zawodowego i podyplo-
MmOowERo.

® Szerokie otwarcie bram uniwersytetéw dla
mlodziezy oznacza m.in. zniesienie egzaminéw
wsigpnych w ciggu trzech lat. Ksztalcenie po-
winno by¢ bezplatne, ale powinno sig wprowa-
dzi€ optaty za powlarzanie roku, egzaminy po-
prawkowe i przelozone. Ministerstwo bedzie
preferowa€ uczelnie, kiére dostosuja sig do te-
go.

® Zwickszony naplyw studentéw powinien roz-
wigzaé problem nadmiaru kadry w wyiszych
uczelniach. Mimo trudnej sytuacji finansowej,
planuyje si¢ zwi¢kszenie zatrudnienia w bieig-
cym roku, aby umoiliwié przyjecie milodych
kandydatéw do pracy naukowo-dydaktyczne}.

@ Spadkowa tendencja wynagrodzefi w szkolnic-
twie wyzszym w stosunku do $redniej krajowej
musi zosta¢ odwrécona (pod koniec roku 1992
powinna osiggna¢ wskaZnik z poczatku 1991 ro-
ku, zn. 112 %).

® Powinna istnieé mozliwo$¢ znacznego réznico-
wania ptac w uczelniach (niskie ptace eliminujg
nauczycieli jgzyk6w obcych).

® Przedstawiono projekt likwidacji Centralnej
Komisji d/s tytubu naukowego i stopni nauko-
wych. Sprawa nadawania stopni powinna by¢
zalatwiana w spos6b akademicki, w ramach
form przyjetych dla dyskusji naukowych, a nie
przez waskie cialo dzialajace in camera.
Rolg CK w kazdej dziedzinie wiedzy przejglyby
dwie rady wydziatu. Ich wyb6r nalezatby do Ra-
dy Gi6éwnej.

Poglady profesora A.Stelmachowskiego:
® Polskg Akademig Nauk nalezy zlikwidowac.
® Poszczeg6lne instyluty PAN powinny prze-
trwaé.
® Acropag uczonych 2astapi¢ Polska Akademig
Unmiejgtnosci.
® Komitet Badaft Naukowych - ocena pozytywna.

Propozycje prof. A. Stelmachowskiego wymagaja
modyfikacji ustaw, Rada Gi6wna otrzyma je do za-
opiniowania, dlalego prosz¢ o wypowiedzi na ten
temat (np. likwidacja CK).

Mo6j adres:
Instytut Fizyki UJ
ul. W.Reymonta 4

KRAKOW,

za$ kopig listu prosz¢ ?m:slaé do Biura RG,
(AL I Armii WP 25, WARSZAWA)

Andrzej Bialas
Przewodniczacy RGSW

(al)

SPROSTOWANIE

W trzecim numerze pisma PRYZMAT z dnia 8
stycznia 1992r. ukazata si¢ mylna informacja doty-
czaca Komisji Odwolawczej.

Powinno byé:

Z dniem 1.01.1992 r. rozpoczgta dziatalnos¢ w
ramach Politechniki WroclawskieJ Komisja
Odwolawcza.

Za blgdng informacjg bardzo przepraszamy.

OGLOSZENIE

Studio Telewizji Dydaktyczne] Politechniki
Wroclawskiej, Wyb. Wyspiafiskiego 27, bud. A-1,
pok. 324, tel. 20-38-47, 20-27-63, 57-04-98
prowadzi dziatalno$¢ dla jednostek gospodarczych i

o0s6b fizycznych w zakresie:
@ rejestracji audio-video imprez,
@ montazu materialéw amatorskich i innych w sy-
stemie VHS i SVHS,
® uzupelniania d#wigku, napiséw i animacji w fil-
mach VHS i SVHS,

@ kopiowanie amatorskich filméw z taémy filmo-
wej 816 mm na VHS,

@® obshugi migdzynarodowych konferencji w za-
kresie bezprzewodowego ttumaczenia symul-
Lanicznego,

@® nagtasniania imprez kameralnych z videopro-
jekcja.

PROFESJONALNIE !!
Ceny do wynegocjonowania !




WALENTY - imi¢ meskie z dac. Valentinus, co naczy moc-  lubego na caly rok i pr
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Jerxy Jankulski
Jerxy Kaleta
Waclaw Kasprzak
Wiodzlmlars Ko—égl.w-ld

Zdatslaw Kremens

Powel Szkoda
Aleksander Weron
Andrzef Wisznlewski

= Karo! Wolkowinak =
Jerxy Zwoxdxlak

g i i :"? milodl jest porzka i slodka, OMNIA VINCIT AMOR, NOS ET CEDAMUS AMORI

Dsieri dobry, d=is Swigty Walenty, co jest w nie] slodsze, : X R 5 Ho€ci - Werpili
i co tial : Cy st ol coystod (mito$¢ wszystko zwycig2a i my ulegnijmy mito$ci - Wergiliusz)
p ‘wudm Mﬁ'  ujety, nie potrafi powiedzieé. SI VIS AMARE, AMA (jefli cheesz byé kochanym, kochaj - Seneka)
Pod.dfoaﬂm dzial szaty, Hilda Doolittle AUDACES FORTUNA IUVAT
ID”"IM !.p"d‘:"«'ﬁm ($émialym szczegcie sprzyja - Wergiliusz)
Lecz z chaty nie wysza dnewzyuq. Szafowanie milocig jeszcze nikogo nie zgubito (Owidiusz)
Cigtho, kto nie mibuje, cieiko, kio mikuje, Milo&¢ - to imponuj silek mezczyzny,
William Szekspir, Hamlet  Najcigiej, kio mikijge laski nie zystuje. iasdosclicely J.P;n ;ﬁk?kobiqu @a)(z Ksiqui Pi)
Jan Kochanowski Kocha¢ - to egoizm we dwoje (Marcel Achard)

RM Wﬁ&mly, gof e w/%.

- zwrot przystowiowy, pobudka, bodziec, zacheta do dziatania, réwniez do wyj$cia w karty.

Powyisza, okolicznoSciowa strona

P PRYZMATu zostala przygotowana
PODZIEKOWANIA HASE.O NA DZIS praci ispUl KURY (pitex wylel).

S
Redakcja serdecznie dzigkuje (okolicznogciowe)
Zakladowi Chemii Kwantowe] (. PRYZMAT- pismo informacgjne )
Instytutu Chemii Organicznej Wielkie to nieszczg$cie by¢ e P°11M“w. i fo
i Fizycznej kobieta, N b e e R
2a udostepnienie drukarki laserowej ale jeszcze wigksze ey A Lewa = (red m)'t :
oraz mgr. Macie:iowi J. Pyce - by& mezczyzng widzianym Pawel Misiak (red. tech. ), 1c1.2894 =T
za pomoc w sktadaniu PRYZMATu. oczyma kobiety il PRYZMAT@PLWRmn
Henryk Elzenberg \Druk. ZGPWr, Nauxd $00 cgz. e
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