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1. Wstep

Rynek pracy jest ta kategoria ekonomiczna, ktora znajduje sie w centrum zain-
teresowania réznego rodzaju srodowisk, w tym szczego6lnie wladz samorzadowych.
Oceny sytuacji na tym rynku dokonuje si¢ na ogét na podstawie pojedynczych
miernikdw statystycznych, takich jak: stopa bezrobocia, wspélczynnik aktywnosci
zawodowej czy wskaznik zatrudnienia.

Tymczasem rynek pracy to kategoria, ze statystycznego punktu widzenia, wy-
soce ztozona i silg rzeczy powinna by¢ charakteryzowana przez wiele atrybutéw.
Dopiero wowczas mozna uzyskaé bardziej kompleksowy jej obraz w przekroju
réznego rodzaju jednostek terytorialnych, a szczegélnie gmin i powiatow.

Dlatego tez w opracowaniu podjgliémy prébe zastosowania do oceny stanu lo-
kalnego rynku pracy zmiennej syntetycznej, bgdacej, jak wiadomo, pewna funkcja
agregujaca informacje czastkowe zawarte w poszczegélnych zmiennych diagno-
stycznych i wyznaczonych dla kazdego obiektu ze zbioru obiektéw badanych [Me-
tody statystycznej... 2004, s. 352] i tym samym kwantyfikujacej stan badanego
zjawiska zloZonego do postaci jednowymiarowej. Bedzie to tzw. zmienna synte-
tyczna z mediang (tj. zmienna, ktérej budowa oparta jest na medianie). Przypusz-
czamy bowiem, biorac pod uwagg, ze dyferencjacja cech diagnostycznych opisuja-
cych ten rynek na poziomie powiatow jest duza, iz zmienna ta bedzie do opisu
takiego zjawiska uZyteczna. Przypuszczenie to opieramy na naszych dotychczaso-
wych doswiadczeniach badawczych w tym zakresie [Witkowska, Witkowski 2006,
s. 127-144; 2007, s. 228-236].

W zwiazku z tym w pracy postawiono nastgpujace tezy:

1) zmienna syntetyczna z mediang pozwala w sposéb obiektywny na dokonanie
oceny lokalnego rynku pracy na poziomie powiatéw,
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2) zbudowana zmienna syntetyczna daje mozliwo$¢ przeprowadzenia rankingu
powiatow wedtug stanu badanego zjawiska zlozonego z uwzglednieniem jego stro-
ny popytowej i podazowej,

3) na podstawie skonstruowanej zmiennej syntetycznej mozna dokona¢ podzia-
hu powiatow na grupy typologiczne wedtug stanu rynku pracy,

4) zmienna syntetyczna z mediang pozwala oceni¢ ,,odleglo$é¢” danego powiatu
od powiatow — sasiadéw, oczywiscie odlegloéé z punktu widzenia stanu rynku pracy,

5) pomiar stanu rynku pracy przy uzyciu zmiennej syntetycznej daje rzetelniej-
sze rezultaty niz pomiar za pomoca tylko stopy bezrobocia.

Weryfikacji wymienionych tez dokonali$my, przeprowadzajac badanie empi-
ryczne, w ktérym obiektami badania byly powiaty wojewddztwa wielkopolskiego.
Zakres czasowy badania objat lata 2001-2005. Dane zrédlowe uzyskaliémy z pu-
blikacji Urzedu Statystycznego w Poznaniu.

2. Metoda badania

Proces konstrukcji zmiennej syntetycznej obejmuje, jak wiadomo, nastgpujace
etapy [Taksonomiczna analiza... 2000, s. 75]:

a) specyfikacje zmiennych diagnostycznych opisujacych stan badanego zjawi-
ska zlozonego,

b) redukcje wstgpnie wyspecyfikowanego zestawu zmiennych,

c) okreslenie charakteru zmiennych diagnostycznych,

d) normalizacje zmiennych diagnostycznych,

e) agregacj¢ znormalizowanych zmiennych diagnostycznych.

Specyfikacj¢ potencjalnego zestawu zmiennych przeprowadziliémy, uwzgled-
niajac z jednej strony nasza wiedz¢ merytoryczna o badanym zjawisku, a z drugiej
ograniczenia lezace po stronie dostgpnego materiatu empirycznego. Biorac powyz-
sze pod uwagg, wyspecyfikowaliémy jedenascie zmiennych.

W nastepnym kroku dokonali$my redukcji potencjalnego zestawu zmiennych
diagnostycznych. Przeprowadzajac ja, dazylisSmy do tego, by w optymalnym zbio-
rze cech znalazly sie:

— zmienne reprezentujace zaréwno popytowa, jak i podazowa strong rynku pracy,

— zmienne mozliwie stabo ze soba skorelowane (niepowielajace nadmiernie in-
formacji),

— zmienne charakteryzujace si¢ dostateczna dyspersja.

W efekcie zastosowania tych kryteriéw optymalny wektor zmiennych diagno-
stycznych stanowiacych podstawg konstrukcji zmiennej syntetycznej liczyt siedem
cech i byly to:

X; — udziat bezrobotnych do 25 roku zycia w ogélnej liczbie bezrobotnych,

Xz ~— udziat dlugotrwale bezrobotnych w ogdlnej liczbie bezrobotnych,

X4 — udzial bezrobotnych bez stazu lub ze stazem do 1 roku w ogdlnej liczbie
bezrobotnych,
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Xs — udzial bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym w ogdlnej liczbie bezro-
botnych,
X; — przecietne miesigczne wynagrodzenie,

Xio — udzial pracujacych w ushugach rynkowych w liczbie pracujacych ogoétem,
X)) — udzial pracujacych w sektorze prywatnym w liczbie pracujacych ogdtem.

Zmienne X7, X, X1 uznaliSmy za stymulanty, pozostale za$ za destymulanty.
Pierwsze reprezentuja popytowa, drugie natomiast podazowa strong rynku pracy.
Wektor zmiennych byl taki sam we wszystkich badanych latach. Wykorzystujac
go, skonstruowali$my zmienna syntetyczng z mediana wedtug wzoru [Metody oce-
ny... 2006, s. 182-187]:

S, =Me,;(1-0,),

gdzie: Me; — mediana znormalizowanych zmiennych diagnostycznych w obiekcie j,
0, — odchylenie standardowe znormalizowanych zmiennych diagno-

stycznych w obiekcie /.

Normalizacji cech diagnostycznych dokonalismy przy tym, stosujac metode
unitaryzacji zerowanej [Kukuta 2000, s. 90-92].

Miara ta kumuluje w sobie wrazliwo$¢ na dyspersje cech diagnostycznych w
kazdym obiekcie oraz uwzglednia pozycyjna wartoé¢ tych cech w poszczegélnych
obiektach [Metody oceny... 2006, s. 187]. Warto tez wskaza¢, ze zmienna syntetycz-
na §; przyjmuje wartosci z przedzialu <0, 1> i dany obiekt jest tym wyzej oceniany z
punktu widzenia badanego zjawiska zlozonego im bliZsza jednosci jest ta zmienna.

3. Wyniki badania empirycznego

W prowadzonym eksperymencie empirycznym obiektami badania byly powiaty wo-
jewodztwa wielkopolskiego. Powiatéw jest 35, w tym 4 miasta na prawach powiatu,

W pierwszej kolejnosci dokonaliSmy statystycznego opisu rozktadu wyréznio-
nych cech diagnostycznych. Wykazat on, ze dyspersja rozktadu wigkszosci wybra-
nych cech diagnostycznych na poziomie powiatéw byla mocno zréznicowana.
Oznacza to, ze powiaty w badanych latach charakteryzowaty si¢ duzym zrézmico-
waniem ze wzgledu na przyjete w badaniu cechy opisujace stan lokalnego rynku
pracy.

Takie stwierdzenie upowaznilo nas do opisu stanu rynku pracy za pomocg
zmiennej syntetycznej z mediana. Wartosci tej zmiennej, obliczone zgodnie z przy-
jeta w punkcie drugim procedura, zaprezentowano w tab. 1.

Zamieszczono tam réwniez podstawowe parametry charakteryzujace rozklady
zmiennych syntetycznych w poszczegdlnych latach.
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labela 1. Zmienna syntetyczna z mediana opisujaca rynek pracy w powiatach Wielkopolski
v latach 2001-2005

Powiat 2001 2002 2003 2004 2005
Chodzieski 0,4065 0,4051 0,3918 0,4343 0,3097
Czarmmkowsko-trzcianecki 0,4731 0,4191 0,4290 0,3541 0,3441
Gnieznienski 0,4169 0,4351 0,577 0,3985 0,3528
Gostynski 0,2973 0,3822 0,5937 0,3643 0,2598
Grodziski 0,3416 0,4458 0,3812 0,2178 0,4645
Jarocinski 0,2678 0,3584 0,3104 0,2460 0,2783
Kaliski 0,1631 0,1703 0,1161 0,1901 0,2023
Kepinski 0,2548 0,3375 0,3582 0,2468 0,2708
Kolski 0,4673 0,4622 0,3388 0,3215 0,2943
Koninski 0,4199 0,3073 0,2025 0,1679 0,1524
Koscianski 0,4607 0,4930 0,4761 0,4465 0,3785
Krotoszynski 0,3076 0,3515 0,4088 0,3671 0,2867
Leszczynski 0,4304 0,4928 0,5942 0,3859 0,3905
Miedzychodzki 0,3830 0,5000 0,4614 0,4231 0,2995
Nowotomyski 0,4651 0,4519 0,2921 0,3929 0,2991
Obomicki 0,3646 0,4198 0,3828 0,3689 0,3503
Ostrowski 0,4391 0,4520 0,4718 0,3893 0,4333
Ostrzeszowski 0,3097 0,4043 0,4778 0,4286 0,4965
Pilski 0,4817 0,4535 0,6367 0,4880 0,5347
Pleszewski 0,2884 0,3273 0,3415 0,2519 0,2604
Poznanski 0,6165 0,5955 0,5944 0,5753 0,5282
Rawicki 0,3571 0,4231 0,5455 0,4263 0,3329
Stupecki 0,2699 0,3225 0,2249 0,2507 0,2262
Ostrowski 0,4391 0,4520 0,4718 0,3893 0,4333
Szamotulski 0,4617 0,4559 0,4593 0,4763 0,3954
Sredzki 0,4380 0,4334 0,4030 0,4226 0,3647
Sremski 0,4889 0,4618 0,4090 0,2819 0,2933
Turecki 0,3815 0,3905 0,4570 0,3498 0,3352
Wagrowiecki 0,4601 0,4177 0,4087 0,3126 0,2684
Wolsztynski 0,4698 0,4522 0,4042 0,4838 0,5716
Wrzesinski 0,2711 0,3531 0,3720 0,3313 0,3729
Ztotowski 0,4137 0,4096 0,5005 0,4581 0,4550
M. Kalisz 0,4795 0,4744 0,4579 0,4457 0,5072
M. Konin 0,4593 0,4961 0,4221 0,4186 0,4032
M. Leszno 0,5225 0,5567 0,6134 0,5727 0,4868
M. Poznan 0,5136 0,5759 0,5999 0,4379 0,3985
Srednia 0,4012 0,4254 0,4256 0,3751 0,3599
Odchylenie standardowe 0,0940 0,0801 0,1168 0,0980 0,0994
Wspélczynnik zmiennosci (%) 23,43 18,83 27,44 26,13 27,62

‘r6dto: obliczenia wiasne.

Obserwacja zawartych w tab. 1 miernikdw syntetycznych wskazuje na ich
imiarkowana zmienno§¢ w czasie. Zmienne te byly jednak wysoce zréZznicowane
v przekroju powiatow. Na podstawie obliczonych miernikéw syntetycznych moz-
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na tez stwierdzié, ze najkorzystniejszy stan rynku pracy we wszystkich latach byl
w Lesznie i w powiecie poznanskim, najgorszy za§ w powiatach kaliskim i konin-
skim. Stan powiatowego rynku pracy ulegat tez zmianom w czasie. W latach 2001-
-2005 wyraznie si¢ poprawil w powiatach pilskim i wrzesinskim, pogorszyt si¢ za$
w powiatach kolskim, §remskim czy wagrowieckim. UScislajac powyzsze rozwa-
zania, mozna skonstatowac, ze dynamika zmian lokalnego rynku pracy byla naj-
wigksza w powiecie ostrzeszowskim. W powiecie tym nie tylko poprawit si¢ naj-
wyraZniej stan tego rynku w roku 2005 w poréwnaniu z rokiem 2001, ale réwniez
nastgpowala systematyczna jego poprawa z roku na rok (wylaczajac rok 2004).
Zadecydowaty o tym korzystne zmiany wszystkich zmiennych w badanych latach.
Natomiast najstabsza intensywno$cia zmian w czasie charakteryzowal si¢ rynek
pracy w powiecie ostrowskim. Stan tego rynku byt w latach 2005 1 2001 podobny.

W niektérych powiatach stan rynku pracy pogorszyt sig jednak w roku 2005 w
stosunku do roku 2001. Najbardziej widoczne bylo to w powiatach koninskim,
kolskim i wagrowieckim, w ktérych zmienna syntetyczna systematycznie maleje i
w roku 2005 przyjeta poziom zdecydowanie nizszy niz w roku 2001.

Niekorzystna intensywnoS$cia zmian w czasie charakteryzowat sig tez stan ryn-
ku pracy w powiecie poznanskim. Wydaje si¢ to zaskakujace, jesli wezmie sie pod
uwagg blisko$¢ miasta metropolitalnego, jakim jest Poznan.

Wyliczone mierniki syntetyczne zostaly nastgpnie wykorzystane do przepro-
wadzenia klasyfikacji powiatdw na grupy podobne z punktu widzenia stanu rynku
pracy. Za podstawe podzialu przyjeto $redniag arytmetyczna i odchylenie standar-
dowe. Za takim podejéciem przemawiat gtéwnie fakt, Ze ten sposéb podziatu jest w
praktyce badawczej bardzo czesto stosowany [Nowak 1990, s. 93; Taksonomiczna
analiza... 2000, s. 96}.

Powiaty zostaly podzielone na cztery grupy typologiczne. Wyniki klasyfikacji
wedhug wskazanej reguly zawiera tab. 2. Daje ona asumpt do stwierdzenia, Ze:

1. Grupa powiatéw o najkorzystniejszej sytuacji na rynku pracy zdecydowanie zmie-
nila liczebno$é w badanym okresie. W latach 2001 i 2002 nalezaty do niej tylko 3 powia-
ty, w kolejnych latach bylo ich zdecydowanie wiecej, w 2003 r. az 7 powiatdéw.

2. W kazdym roku w grupie tej byl powiat poznanski i Leszno. Z grupy tej od
roku 2004 wypadl Poznan. Dokladna analiza wskazuje na pogorszenie parametréw
opisujacych podazowa strong rynku pracy — w Poznaniu wzrdst udzial dhugotrwale
bezrobotnych z ok. 28% w roku 2001 do prawie 47% w roku 2005 oraz wzrést
udzial bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym z 9,27 do 11,91%, przy wzglednie
stalych pozostatych parametrach.

3. WyraZnej poprawie ulegta od 2003 r. sytuacja w powiecie pilskim, a od 2004 r.
réwniez w wolsztynskim. W przypadku powiatu pilskiego w analizowanych latach
spad} udziat mlodych bezrobotnych oraz dlugotrwale bezrobotnych w ich og6lnej
liczbie, wzrds!t natomiast udzial zatrudnionych w ushugach rynkowych. Podobne
zmiany mialy miejsce w powiecie wolsztynskim.
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4. Najbardziej liczne byly grupy powiatéw o przecigtnym, w sensie zmiennej
syntetycznej, stanie rynku pracy, chociaz ich liczba wyraznie zmieniala si¢ w czasie.

5. Grupa o najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy liczyta od 4 do 7 powiatéw.
Wisréd nich byly zawsze powiaty kaliski, koninski 1 stupecki oraz przynajmniej
trzykrotnie do grupy tej nalezaly powiaty: pleszewski, jarocinski i kepinski.
Wszystkie te powiaty zlokalizowane sa w potudniowej lub wschodniej Wielkopol-
sce. W poczatkowych latach w grupie tej byl réwniez powiat wrzesinski, ale od
roku 2003 sytuacja na rynku pracy w tym powiecie systematycznie si¢ poprawiala.

W nastgpnej fazie postgpowania badawczego ustalono odleglto$¢ pomiedzy

powiatami ze wzgledu na stan rynku pracy. W tym celu zastosowano miarg Sj'.i
obliczona wedhug relacji [Merody oceny... 2006, s. 177-179]:

i=1,2,..,L
. il Jj=1L2,..,n
Si=8+—2""J _dlaL=n , przy czym S' > ™!,
J J l+|S'._l—S'.| ‘ przy czym J J
J J i#1
i#L

gdzie: S;." — skorygowana miara powiatu P; zajmujacego i-ta lokat¢ w uporzad-
kowaniu,
Sj. — agregatowa miara powiatu P; zajmujacego i-ta lokate,
Sj.” — agregatowa miara powiatu zajmujacego i + 1 lokatg wobec powiatu P;,
i~]
S;
Miara ta, jak latwo zauwazyc, pozwala oceni¢ pozycjg powiatu P; wobec naj-
blizszych sasiadow.
Okazalo sig, ze pozycja poszczegdlnych powiatoéw ustalona za pomoca mierni-
kéw syntetycznych S i S’ byta bardzo zblizona. Mozna wige stwierdzi¢, ze no-

agregatowa miara powiatu zajmujacego i — 1 lokatg¢ wobec powiatu P;.

wa miara nie wniosta od strony poznawczej nic nowego do prowadzonej analizy.

W gronie zmiennych diagnostycznych nie znalazta si¢ stopa bezrobocia rejestrowa-
nego uznawana przez urzedy pracy za podstawowa charakterystyke rynku pracy. Stad tez
za celowe uznaliSmy sprawdzenie, na ile klasyfikacja powiatow wedhug stanu rynku
pracy opisanego z wykorzystaniem zmiennej syntetycznej odbiega od klasyfikacji doko-
nanej tylko na podstawie stopy bezrobocia rejestrowanego. W zwiazku z tym w tab. 3
przedstawiono pozycje powiatow wedlug obu tych kryteriéw.

Mozna zauwazy¢, ze réznice w klasyfikacji powiatéw wedhug stopy bezrobocia
w porownaniu z klasyfikacjgq wedhig wartosci zmiennej syntetycznej sa znaczne.
Przykladem moze by¢ powiat zlotowski. Utrzymuje si¢ w nim wysoka stopa bez-
robocia, jednak w badanym okresie wzroslo zatrudnienie w ustugach rynkowych,
na stosunkowo niskim poziomie (w poréwnaniu z innymi powiatami) utrzymuje si¢
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bezrobocie ludzi mlodych oraz bezrobocie dlugotrwale, co w efekcie sytuuje ten
powiat w ostatnich trzech analizowanych latach na wysokiej 6smej pozycji.

Tabela 3. Pozycja powiatéw wojewddztwa wielkopolskiego wedtug stanu rynku pracy opisanego
za pomocg zmiennej syntetycznej i za pomoca stopy bezrobocia rejestrowanego w latach 2001-2005

2001 2002 2003 2004 2005
Powiaty s | Sopa | o | sopa | o sopa | o spa | o | stopa
7 | bezrobocia| “’ |bezrobocia| ™/ |bezrobocia] ™’ | bezrobocia| /| bezrobocia

Chodzieskd 21 33 24 30 23 28 10 26 22 28
Czarmk.-trzcian. 7 32 21 33 16 32 23 27 19 27
Gnieznienski 19 26 17 31 28 26 16 28 17 26
Gostynski 29 19 27 20 6 18 22 17 32 19
Grodzski 26 3 16 4 25 4 33 4 7 4
Jarocifiski 33 31 28 32 31 29 32 31 28 29
Kaliski 35 11 35 9 35 15 34 14 34 15
Kepinski 34 4 31 3 27 3 31 2 29 2
Kolski 9 28 9 27 30 30 26 30 25 30
Koninski 18 29 34 28 34 34 35 35 35 35
Koscianski 12 14 6 14 10 13 7 15 14 13
Krotoszynski 28 25 30 22 19 20 21 18 27 18
Leszczynski 17 8 7 7 5 9 19 11 13 11
Migdzychodzki 22 17 4 21 12 25 13 24 23 20
Nowotomyski 10 13 15 10 32 8 17 9 24 10
Obomicki 24 22 20 25 24 22 20 21 18 21
QOstrowski 15 23 14 23 11 21 18 20 9 23
Ostrzeszowski 27 10 25 8 9 10 11 8 5 7
Pilski 5 20 12 17 1 17 3 19 2 16
Pleszewski 30 27 32 29 29 27 29 29 31 31
Poznanski 1 2 1 2 4 2 1 3 3 3
Rawicki 25 5 19 5 7 5 12 6 21 8
Stupecki 32 30 33 26 33 31 30 32 33 33
Szamotulski 11 9 11 11 13 12 5 13 12 14
Sredzki 16 16 |18 18 |22 19 J14 2 |16 22
Sremski 4 12 10 13 18 14 28 12 26 12
Turecki 23 24 26 16 15 23 24 25 20 25
| Wagrowiecki 13 34 22 34 20 33 27 33 30 32
Wolsztynski 8 7 13 6 2] 6 4 5 1 5
Wrzesinski 31 18 29 24 26 24 25 23 15 24
Ziotowski 20 35 23 35 8 35 6 34 8 34
Kalisz 6 15 8 15 14 11 8 10 4 9
Konin 14 21 5 19 17 16 15 16 10 17
Leszno 2 6 3 12 2 7 2 7 6 6
Poznan 3 1 2 1 3 1 9 1 11 1

Zrodlo: obliczenia wiasne.

Sa jednak powiaty, w ktorych ocena sytuacji na rynku pracy w obu przypad-
kach byta zblizona. Naleza do nich powiaty: koninski, kolski, jarocifiski, wagro-
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wiecki, pleszewski. Bez wzgledu na przyjgte kryterium ocena sytuacji na rynku
pracy tych powiatdéw jest negatywna. Natomiast w powiatach: poznanskim, wolsz-
tyniskim, Lesznie czy Poznaniu sytuacja w kazdym roku byla korzystna. Jednakze,
ogolnie rzecz biorac, hierarchia waznosci poszczegdlnych powiatéw ze wzgledu na
stan lokalnego rynku pracy byla uzalezniona od przyjgtego kryterium.

4. Wnioski

Podsumowujac wyniki przeprowadzonego badania empirycznego, mozna
skonstatowaé, ze:

e Stan rynku pracy w wojewddztwie wielkopolskim na poziomie powiatéw w la-
tach 2001-2005 byt mocno zréznicowany. Réwnoczes$nie jednak wystgpowala
mala zmienno$é w przekroju dynamicznym. W zwiazku z tym wydaje sig, ze ak-
tualna jest teza o braku dzialan ,,wyréwnawczych” ze strony wladz wojewddz-
kich, ktére powodowalyby zmniejszanie si¢ odleglosci migdzy powiatami ,,naj-
lepszymi” i ,,najgorszymi” z punktu widzenia badanego zjawiska ztozonego.

e We wszystkich analizowanych latach najkorzystniejszy byt stan rynku pracy w
powiatach: poznariskim i w Lesznie, najmniej korzystny w powiatach wschodnich
i poludniowych Wielkopolski: kaliskim, koninskim, jarocifskim, pleszewskim.

e Ocena lokalnego rynku pracy musi uwzglednia¢ zaréwno jego strong¢ podazo-
wa, jak i popytowa. Jej przeprowadzenie przy uzyciu zmiennej syntetycznej
uznaé wiec trzeba za bardziej uzasadnione merytorycznie niz tylko przy zasto-
sowaniu jako kryterium stopy bezrobocia rejestrowanego.

e Zastosowanie do pomiaru stanu lokalnego rynku pracy zmiennej syntetycznej z me-
diang w kontekscie otrzymanych wynikdéw poznawczych wydaje si¢ uzasadnione.

Literatura

Kukuta K. (2000), Meroda unitaryzacji zerowanej, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Metody oceny rozwoju regionalnego (2006), red. D. Strahl, AE, Wroclaw.

Metody statystycznej analizy wielowymiarowej w badaniach marketingowych (2004), red. E. Gatnar,
M. Walesiak, AE, Wroclaw.

Nowak E. (1990), Metody taksonomiczne w klasyfikacji obiektow spoteczno-gospodarczych, PWE,
Warszawa.

Taksonomiczna analiza przestrzennego zroznicowania poziomu zycia w Polsce w ujeciu dynamicznym
(2000), red. A. Zelia$, AE, Krakéw.

Witkowska A., Witkowski M. (2007), Proba zastosowania funkcji dyskryminacyjnej do analizy lo-
kalnego rynku pracy [w]: Taksonomia 14, red. K. Jajuga, M. Walesiak, Prace Naukowe Akade-
mii Ekonomicznej we Wroctawiu nr 1169, AE, Wroctaw.

Witkowska A., Witkowski M., (2006), Taksonometryczna analiza rynku pracy w wojewodztwie wiel-
kopolskim w latach 2000-2003, [w]: Statystyka w badaniach spofecznych, AE, Wroctaw.



425

THE ANALYSIS OF LOCAL LABOUR MARKET
WITH THE USE OF SYNTHETIC VARIABLE WITH MEDIAN

Summary

In the analysis below to estimate the local labour market, we used the synthetic variable based on
median. Having taken into consideration the fact that there are a lot of diagnostical attributes, which
describe this market, we think that this variable will be very useful.

We also think that the measurement of labour market while using this synthetic variable gives
more reliable results than the measurement based only on an unemployment rate.



	PRÓBA ZASTOSOWANIA ZMIENNEJ SYNTETYCZNEJ Z MEDIANĄ DO ANALIZY LOKALNEGO RYNKU PRACY
	1. Wstęp
	2. Metoda badania
	3. Wyniki badania empirycznego
	4. Wnioski
	Literatura

