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Streszczenie: Oszczedzanie to proces sktadajacy sie z szeregu decyzji finansowych, ktdre rzutujg na jakosc
zycia. Oszczednosci sg istotnym elementem finansdw w zyciu mtodego cztowieka. W obecnych, niestabil-
nych czasach szczegdlnie wazne jest, by je posiadac i umiejetnie nimi gospodarowac. Niniejsze opracowa-
nie ma na celu zwrdcenie uwagi na temat oszczednosci mtodych oséb. Skupiono sie na determinantach
i celach oszczedzania, motywacjach i postawach finansowych mtodego pokolenia. Zastosowane w pracy
metody badawcze to analiza krytyczna pi$miennictwa, analiza statystyczna oraz metoda dedukcyjna.
W tekscie podjeto prébe ukazania pokolenia mtodych oséb jako zwolennikdw oszczedzania, ktérzy majg
Swiadomos¢ koniecznosci posiadania srodkow na przysztos¢. Wykazano, ze pokolenie Z oszczedza pomi-
mo czynnikdéw niesprzyjajacych, jednak zapatruje sie ono na posiadanie rezerw finansowych zupetnie
inaczej niz starsze generacje. Jego podejscie do pieniedzy sprawia, ze nie koncentruje sie na gromadzeniu
Srodkow na daleka przysztosé, lecz na gospodarowaniu pieniedzmi w terazniejszosci.

Stowa kluczowe: mtodzi, oszczedzanie, oszczednosci, pokolenie Z

1. Wstep

W dobie ciggtych zmian gospodarczych i spotecznych oszczedzanie staje sie bardzo
waznym nawykiem. Jest kluczowym elementem finansdw osobistych oraz ich plano-
wania. Oszczednosci petnig role zabezpieczenia finansowego w obliczu kryzysu lub
nagtych wydatkow. Pozwalajg rowniez realizowac cele konsumpcyjne. Odktadanie
funduszy sprawia, ze mozna spetnia¢ marzenia, np. zakupic cos, co przewyzsza kwote
wynagrodzenia. Oszczedzanie staje sie konieczne, aby osiggngé stabilnos¢ finansowa.

Zgodnie z definicjg oszczednosci to cze$é osobistego dochodu rozporzadzalne-
go, ktéra nie jest przeznaczona na konsumpcje (Samuelson i Nordhaus, 2012). Nato-
miast oszczedzanie to proces tworzenia oszczednosci.
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Wtasciwe zarzadzanie oszczednos$ciami moze by¢ zrédtem wielu korzysci. Do
najwazniejszych z nich nalezg (Bogacka-Kisiel, 2012):

e zachowanie ptynnosci finansowej,

e sprzyjanie stabilnosci i racjonalnosci gospodarowania,

¢ minimalizacja strat wynikajgcych z przechowywania rezerw transakcyjnych,

e ochrona pienigdza przed inflacjg,

¢ powiekszanie dochodéw do dyspozyciji,

* poczucie bezpieczenstwa i niezaleznosci od skutkdw wypadkow finansowych.

Gromadzenie oszczednosci jest swego rodzaju planem, ktéry wymaga kontroli
wydatkéw, ograniczenia konsumpcji biezgcej czy zwiekszenia dochoddéw (Celej,
2024). To bardzo cenna umiejetnosé, dzieki ktorej oszczedzajgcy mogg cieszy¢ sie
spokojem w kontekscie myslenia o potencjalnych wydatkach oraz planowania przy-
sztosci. Osiggajg oni bowiem wymierne korzysci z gromadzenia srodkéw pieniez-
nych. Nadmierna konsumpcja jako przeciwienstwo oszczedzania to ryzyko, ktére
moze prowadzi¢ do utraty ptynnosci finansowej, a w konsekwencji do zadtuzenia.

Celem publikacji jest charakterystyka i ocena postaw pokolenia Z w kontekscie
oszczedzania, a takze analiza motywacji, wielkosci i celdw oszczedzania. Pokolenie Z
ksztattowato sie w czasie dynamicznych zmian spotecznych, ekonomicznych i tech-
nologicznych. Mimo ze dorastato zazwyczaj w warunkach dobrobytu, ma jednak
przekonanie o potrzebie oszczedzania. W kontekscie postaw na rynku pracy przed-
stawiciele tego pokolenia nie traktujg pracy jedynie jako dtugotrwatego procesu bu-
dowy kariery zawodowe]. Mozliwos¢ zarabiania jest przez nich postrzegana jako
zrédto pozyskiwania funduszy, ktére umozliwiajg im rozwdj osobisty oraz zaspokoje-
nie waznych, z ich punktu widzenia, potrzeb réznigcych sie znacznie od potrzeb ich
rodzicéw czy dziadkow.

2. Charakterystyka finansow pokolenia Z

Przedstawiciele generacji Z swoim podejsciem do pracy zmieniajg rynek — dla nich pra-
ca nie jest najwazniejsza, wieksze znaczenie majg te wartosci, ktére prowadzg do sa-
morealizacji i szczescia. Cenig sobie styl zycia work-life balance, czyli rownowage mie-
dzy zyciem zawodowym a prywatnym (Satota, 2023). Wedtug badan firmy Tavex az
82% respondentéw w wieku 18-24 lat deklaruje zgromadzenie oszczednosci w 2022
roku (Managerplus.pl, 2023). Pokolenie Z cechuje optymizm dotyczacy finansow.
Prawda jest, ze mtodzi duzo wydaja, Swiadczy o tym obecno$¢ trendu soft sa-
ving, polegajacego na wykorzystaniu zaoszczedzonych srodkéw w terazniejszosci,
w celu polepszenia dobrobytu i poczucia spetnienia. Nie traktujg oni oszczednosci
jako zabezpieczenia czy inwestycji na niepewng przysztosc¢ (Intuit, 2023). Poszukujg
rowniez mozliwosci, by zdoby¢ pienigdze — mozna wiec nazwac ich dziataczami.
Wolg zwiekszaé dochody, nizeli ogranicza¢ wydatki. Badanie ,Budzet i oszczednosci”
przeprowadzone w sierpniu 2023 roku na grupie dorostych Polakéw w wieku 16+
wskazuje, ze 63% badanych podejmuje prace, by zwiekszy¢ dochody. Pienigdze
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dla ,,Zetek” sq po to, Zzeby korzystac z zycia, rozwijac sie i inwestowac w siebie (Do-
minik, 2023).

Mtodzi ludzie w przeciwienstwie do pozostatych grup moga pochwalié sie brakiem
zobowigzan. Wielu z nich nie zatozyto jeszcze rodziny, czes¢ nadal mieszka z rodzicami,
dzieki czemu ogranicza koszty utrzymania. Mtodzi korzystajg z pomocy rodziny, ktéra
zapewnia badz uzupetnia srodki finansowe potrzebne do zycia. , Zetki” korzystajg tak-
ze z ulg podatkowych czy znizek dla studentéw. Pomimo powyzszych uwarunkowan
wsréd mtodego pokolenia otrzymywane dochody czesto okazujg sie za niskie w kon-
tekscie ponoszonych wydatkow. Stad czes¢ mtodych osdb twierdzi, ze nie udaje im sie
zaoszczedzié tyle, ile by chcieli. Jak wynika z raportu badawczego , Oszczedzanie mio-
dych”, przyczyny braku oszczednosci sg zréznicowane. Przedstawia je wykres 1.
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Wykres 1. Przyczyny braku oszczednosci wsrod mtodych oséb

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie (SW Research, 2022).

34% badanych uwaza, ze zbyt duze wydatki uniemozliwiajg im oszczedzanie,
z kolei 25% respondentéw twierdzi, ze powodem braku oszczednosci jest niskie wyna-
grodzenie. S3 to czesto osoby pracujgce na niepetny etat lub za minimalng ptace. Spo-
sréd ankietowanych 14% uwaza, ze chciatoby oszczedza¢, ale im sie nie udaje. Ich
dziatania sg wiec nieskuteczne. Nieco mniej gtoséw uzyskaty odpowiedzi: ,0szczedza-
nie matych kwot nie ma sensu” oraz ,,inflacja sprawia, ze pienigdze tracg na wartosci”,
co powoduje, ze mtode pokolenie nie jest przekonane do oszczedzania.

3. Motywy oszczedzania

Teoria ekonomii wyrdznia osiem gtéwnych motywow sktaniajgcych ludzi do oszcze-
dzania (Staniec, 2018):

e ostroznosc¢ — oszczedzanie na nagte wydatki;

e przezornos¢ — zabezpieczenie finansowe na przysztos¢;

e wyrachowanie — odczuwanie przyjemnosci w wyniku wzrostu oszczednosci
i mozliwosci przysztej wiekszej konsumpcji;
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e poprawa — odczuwanie przyjemnosci z powodu mozliwosci stopniowego wzro-
stu wydatkow, koresponduje to z naturalnym instynktem podwyzszania stopy
zyciowej;

e niezalezno$¢ — poczucie niezaleznosci i mozliwosci dziatania niekoniecznie zwig-
zane z okreslong intencjg lub dziataniem;

e przedsiebiorczos¢ — zabezpieczenie odpowiednich Srodkéw dla prowadzenia
biznesu i spekulacji;

e duma — zebranie bogactwa i przekazanie go w spadku;

¢ skapstwo — nieche¢ do wydawania pieniedzy.

W Swietle analizowanych badan przedstawicieli mtodego pokolenia motywujg
do oszczedzania okreslone potrzeby (wyk. 2).

Inne

Chec zainwestowania pieniedzy
Chec posiadania drozszych rzeczy
Chec¢ posiadania oszczednosci
Niepokojgca sytuacja w kraju

Chec realizacji marzen, pasji

Zbieranie na wazny cel

Chec zapewnienia sobie dobrej przysztosci

Chec posiadania pieniedzy na swoje wydatki

Poczucie bezpieczenstwa, stabilnosci 0,23

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Wykres 2. Motywy oszczedzania pieniedzy przez osoby mtode [w %]

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie (SW Research, 2022).

W czasach rozbudzonego konsumpcjonizmu niekiedy trudno oddzieli¢ potrzeby
od zachcianek, przez co pewnym wyzwaniem staje sie osiggniecie zadowalajacego
poziomu oszczednosci. Wazne znaczenie ma zatem motywacja do odktadania pie-
niedzy. W grupie respondentéw 23% z nich oszczedza, chcac zapewnié sobie poczu-
cie bezpieczenstwa i stabilnosci, a 18% deklaruje jako powdd cheé posiadania pie-
niedzy na swoje wydatki. Dla mtodych wazna jest niezalezno$¢ i samodzielnosc
finansowa, dlatego decydujg sie na prace zarobkowg, a nastepnie na zaoszczedzenie
wynagrodzenia. Nieco mniej, bo 15% badanych oséb, oszczedza, by zapewnic sobie
dobra przysztosé. Inni zbierajg na konkretny cel — 12%. Badani wskazali réwniez, ze
motywem oszczedzania jest ched realizacji marzen i pasji — 9%. Pozostali respondenci
oszczedzajg, m.in. z powodu niepokojgcej sytuacji w kraju (8%) i samej checi posia-
dania oszczednosci (6%).
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4. Wielkos¢ oszczednosci i cele oszczedzania

Wielkos¢ oszczednosci stanowi istotny wskaznik zdolnosci do radzenia sobie z nie-
przewidzianymi wydatkami oraz budowania funduszu zabezpieczenia na przysztosc.
Jak wynika z badania ,Portfel Studenta 2023”, wysoko$¢ oszczednosci u 0séb mto-
dych jest zréznicowana (wyk. 3).

Powyzej 10 000 zt
7001-10 000zt
5001-7000 zt
2501-5000zt

1001-2500 zt

do 1000 zt

Nie mam oszczednosci

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%
2023 m2022

Wykres 3. Kwoty zaoszczedzone przez mtodych [w %]

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie (Warszawski Instytut Bankowosci, 2023).

W roku 2023 najwiecej badanych — 22%, posiadato oszczednosci w wysokosci do
1000 zt. Jest to kwota pozwalajaca pokryé chociazby drobne nagte wydatki. 15%
mtodych deklarowato brak oszczednosci. Z kolei 17% osdb posiadato oszczednosci
w przedziale 1001-2500 zt. Jest to suma pozwalajgca osiggac im krétkoterminowe
cele. 19% badanych posiadato wiecej niz 10 000 zt (wzrost o 4 p.p. w stosunku do
2022 roku). Tak wysokie oszczednosci w wiekszosci bedg spetniac zatozenia podusz-
ki finansowej, ktéra powinna wynosi¢ co najmniej trzykrotnos¢ naszych wydatkéw.
W razie nieprzewidzianego kosztu srodki te s3 w stanie zapewni¢ mtodym stabilnosé
finansowg. Badanie potwierdza ogdlny wzrost oszczednosci w stosunku do 2022
roku, co oznacza, ze obecnie pokolenie Z ma tendencje do powiekszania swojego
majatku.

Kondycje finansowg oséb mtodych pozwala réwniez oceni¢ badanie poziomu
oszczednosci w ciggu miesigca. Wedtug raportu ,,Oszczedzanie mtodych” przepro-
wadzonego przez SW Research 26% respondentéw oszczedza kwote w przedziale
500-1000 zt, natomiast 25% badanych kwote 100-200 zt. Znaczna wiekszos$é, czyli
85% oszczedza do 1000 zt miesiecznie. Potwierdza to wiec fakt, ze mtodzi sumiennie
podchodzg tego zadania. Z kolei wedtug raportu ,,Portfel Studenta 2023” na podsta-
wie badania ,,Sytuacja finansowa mtodych Polakéw” 23% studentéw odktada sume



78 Natalia Kedzierska

powyzej 500 zt, co oznacza wzrost 0 4 p.p. w stosunku do 2022 roku. Moze to $wiad-
czy¢ o poprawie sytuacji finansowej tej grupy badanych. Nieco mniej, bo 19% kwote
w wysokosci 251-500 zt, a 18% miedzy 101-250 zt. Badania potwierdzaja, ze cho¢
studenci majg ograniczone mozliwosci finansowe i nie sg w stanie w ciggu miesigca
zaoszczedzi¢ znacznej sumy, sktaniajg sie do oszczedzania matych kwot i robig to
sumiennie.

Okreslenie konkretnego celu oszczedzania jest istotne w kontekscie budowania
stabilnosci finansowej, cel to ,finat” oszczedzania. Wedtug badania ,,Budzet i oszczed-
nosci” az 51% badanych nie posiada ustalonego celu, 28% oszczedza na wszelki wy-
padek, a pozostali oszczedzajg na samorozwdj: 16% na kursy i szkolenia oraz 13% na
hobby lub sprzet elektroniczny. Raport ,Oszczedzanie mtodych” wskazuje wsréd
celéw rowniez odktadanie Srodkéw na podréze — 32% gtosdw, na mieszkanie — 26%
czy na samochdd — 22%. 49% respondentdéw wskazato na oszczedzanie na ,czarng
godzine”, dla poczucia bezpieczenstwa (SW Research, 2022).

5. Metody oszczedzania

Badaniu poddano réwniez metody oszczedzania pieniedzy, ktére sg popularne
wsrod mtodych ludzi. Przedstawia je wykres 4.

Inwestuje pienigdze

Spisuje oraz kontroluje wydatki

Korzystam z butelki filtrujacej wielokrotnego uzycia
Korzystam z second handdéw

Chodze na zakupy z listg

Sprzedaje rzeczy, ktorych nie potrzebuje
Przygotowuje positki w domu

Korzystam z wyprzedazy, promoc;ji

Kupuje ubrania/buty, ktérych faktycznie potrzebuje

Nie marnuje jedzenia
Poréwnuje ceny przed zakupem

Odktadam czes¢ pieniedzy 0,64

0% 20% 40% 60% 80%

Wykres 4. Metody oszczedzania (wielokrotny wybdr) [w %]

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie (SW Research, 2022).

Najwiekszg popularnoscig wsrdd pokolenia Z cieszy sie regularne oszczedzanie
czesci funduszy (64% gtosdw). Wazng kwestig jest takze poréwnywanie cen produk-
tow przed zakupem (54% respondentéw). Dla 44% wazne jest, by nie marnowac
jedzenia, zazwyczaj wigze sie to z kupowaniem produktéw z listy zakupdéw (30%).
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Badani wskazali rowniez na korzystanie z promoc;ji i wyprzedazy — 39%, oraz ograni-
czanie wydatkdéw poprzez przygotowywanie positkdw w domu —37%. Mtodzi oszcze-
dzajg rowniez na kupnie butéw i odziezy, kierujgc sie zasadg faktycznej potrzeby
(40%) i korzystajac z ubran z drugiej reki (24%). Kontrolujg rowniez swéj budzet,
a nawet inwestujg pienigdze.

6. Perspektywa przysztosci a oszczedzanie

Pielegnowanie nawykdéw finansowych, takich jak regularne oszczedzanie czy zarza-
dzanie budzetem, jest niezwykle waznym aspektem funkcjonowania oséb mtodych
w kontekscie przysztosci. Obecnie kreuje sie niezbyt optymistyczna wizja, w ktérej
pokolenie Z zgodnie z prognozami otrzyma emeryture na poziomie, w ktérym stopa
zastgpienia (czyli relacji emerytury do przecietnego wynagrodzenia) wyniesie 0,25
(Money.pl, 2024). Z kolei w nastepstwie rosngcych cen nieruchomosci mtodzi nie
beda mogli pozwoli¢ sobie na zakup mieszkania (Kotodziej, 2023). Obawy o obecng
sytuacje finansowg i przysztos¢ pokolenia wydajg sie by¢ stuszne. Chociaz mtodzi
obecnie nie myslg o dalekiej przysztosci oraz nie zbierajg funduszy, np. na emerytu-
re, to wiekszo$¢ z nich obawia sie, ze nie bedg mie¢ wystarczajacych srodkéw, by
moc zakonczy¢ aktywnos¢ zawodowq (Intuit, 2023). Wazne wiec w aspekcie przy-
sztych wydarzen jest to, by rozwija¢ swoje umiejetnosci finansowe, wiedze oraz bu-
dowac oszczednosci, ktére zapewnig bezpieczny byt.

7. Podsumowanie

W pracy dokonano charakterystyki postaw finansowych przedstawicieli pokolenia Z.
Mtodzi ludzie rozumiejg istote oszczedzania i chociaz finanse nie sg w czotéwce war-
tosci tego pokolenia, to w ich podejsciu widaé rozsgdek i przedsiebiorczos¢. Pienia-
dze sg dla wiekszosci z nich srodkiem do zdobycia celu i tak podchodzg réwniez do
oszczedzania. Warto zaznaczy¢, ze pomimo niestabilnej sytuacji gospodarczej mto-
dzi oszczedzaja, coraz wiecej z nich jest zadowolonych ze swojej sytuacji finansowej.
Mtodzi ludzie odktadajg wiecej, co przektada sie na wiekszy kapitat. To oznaka umie-
jetnosci finansowych tego pokolenia. Jego podejscie do pieniedzy dowodzi, ze
oszczedzaé mozna w kazdych warunkach, chociaz skupione jest bardziej na najblizej
przysztosci niz mysleniu o posiadaniu mieszkania, rodziny czy emeryturze.
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The Analysis of Attitudes, Motivation, and Financial Goals: How Generation Z
Saves Money

Abstract: Saving is a process consisting of a series of financial decisions that affect the quality of life
and, therefore, savings are a crucial element of finance in a young person’s life. In the current
uncertain times, it is particularly important for young people to have savings and manage their
finances wisely. Hence, this study aims to highlight the issue of saving among young people. It
focuses on the determinants and goals of saving, motivations, and financial attitudes of the
abovementioned generation. The research methods used in the study are critical analysis of the
literature, deductive method, and statistical analysis. The study aims to present a generation of
young people as engaged in the process of saving aware of the importance of accumulating funds
for the future. It has been proven, by the study, that young people engage in the saving process
despite unfavourable factors. However, the described generation views saving very differently from
older generations. Their approach to finance involves focusing not on accumulating funds for the
future but on the management of the currently available resources.
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