PRACE NAUKOWE AKADEMII EKONOMICZNE] WE WROCLAWIU

Nrl1118 2006
Agrobiznes 2006
Konkurencja w agrobiznesie — jej uwarunkowania i nast¢pstwa

Matgorzata Grzywinska-Rgpca

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

RYNEK PRACY SEKTORA ROLNICZEGO
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

W okresie transformacji spoteczno-gospodarczej rynek pracy w Polsce nie unik-
nal wplywu czynnikéw demograficznych. Jedna z gléwnych tendencji wspélczesne-
go rozwoju demograficznego, ktéra niesie ze soba wiele probleméw spolecz-
no-ekonomicznych, jest tendencja do starzenia si¢ ludnosci, rozumiana — w ogélnym
ujeciu — jako wzrost udziatu ludnoéci w starszym wieku w ogdlne;j liczbie ludnosci.

Przesunigcie rocznikéw wyzowych i nizowych sprawily, ze na ogdélny wzrost
liczby ludnosci w wieku produkcyjnym sklada si¢ niewielki wzrost liczby ludnosci
w wieku mobilnym i bardzo duzy przyrost liczby ludnosci w wieku niemobilnym.
Analizujac bardziej szczegétowo, poczawszy od 1990 r. najbardziej powigkszyty
si¢ grupy wiekowe 18-24 lata i 45-54 lata. W pierwszym przypadku oznacza to po-
tencjalny wzrost liczby oséb wchodzacych na rynek pracy i zdobywajacych pierw-
sze doswiadczenia zawodowe. Druga grupa wiekowa (45-54 lata) to osoby znajdu-
jace si¢ na progu potencjalnej dezaktywacji zawodowej [ Przemiany... 1999].

Sytuacja na rynku pracy jest efektern oddziatywania wielu zlozonych proceséw eko-
nomicznych. Z jedne;j strony jest ona pochodna poziomu rozwoju i struktury gospodarki
[Frenkel 2003], z drugiej zas strony na ksztalt i sytuacj¢ na rynku pracy wptywaja row-
niez procesy gospodarcze o charakterze globalnym. Na polskim rynku pracy wciaz wy-
raznie widoczne jest pigtno poprzedniego systemu politycznego i gospodarczego.

Wysoki poziom bezrobocia wynika z jednoczesnego wystgpowania szeregu
proceséw i uwarunkowan generujacych to zjawisko. Jako uwarunkowania stymulu-
jace wzrost bezrobocia nalezy wymieni¢ przede wszystkim:

— wchodzenie na rynek pracy licznych rocznikéw wyzu demograficznego,
— procesy restrukturyzacyjne w gospodarce i zatrudnieniu,
— ograniczenia w interwencyjnych dzialaniach panstwa na rzecz rynku pracy,

spowodowane trudnosciami budzetowymi [Frenkel 2003].
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Trudnosci na warminsko-mazurskim rynku pracy utrzymuja si¢ od wielu lat.
Wprawdzie rok 2002 przyniést pewna stabilizacj¢ i spowolnienie dynamiki wzro-
stu bezrobocia, a w 2003 r. odnotowano nawet tendencje spadkowe, jednak naj-
wyzszy w kraju wskaznik stopy bezrobocia nadal stanowi najwazniejszy do roz-
wigzania problem spoteczno-ekonomiczny.

Zmiany liczby oséb pracujacych sa obserwowane od poczatku okresu trans-
formacji. W latach 1995-1998 ogélna liczba pracujacych w wojewddztwie warmin-
sko-mazurskim wzrosta z 291 450 w 1995 r. do 307 338 w 1998 roku (tab. 1).

Tabela 1. Liczba pracujacych w latach 1995-2003 w woj. warmifisko-mazurskim

Wyszczeg6lnienie | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 [ 1999 | 2000 [ 2001 | 2002 | 2003

 Ogétem 291450 294766 | 305722 307 338 | 291 936 | 261 982 | 258 378 | 248 420 | 248 882
Mezczymi 147363 | 150143 159478 ! 158061 | 149 150| 134 580| 132154 | 126 381 | 127 004
Kobiety 144 087 144623 | 146244 | 149277 142786 127402 | 126224 | 122048 121 878

Zrédto: obliczenia wiasne na podstawie [www.stat.gov.pl].

W kolejnych latach (1996-1999) liczba oséb pracujacych w wojewddztwie
warminsko-mazurskim utrzymywata si¢ na zblizonym poziomie. Od roku 1999 na-
stapil spadek liczby pracujacych. Na koniec 1999 r. zmniejszenie zatrudnienia w
poréwnaniu do roku poprzednie stanowilo 5,01%. Nie ulegla zmianie struktura
pracujacych wedtug plci. Przy zmniejszeniu si¢ liczby pracujacych do 261 982
os6b w 2000 r., pracujacych m¢zczyzn bylo 51,37%, a kobiet 58,63%.

Wedlug stanu zatrudnienia na koniec grudnia 2004 r. w powiatowych urz¢dach
pracy w wojewddztwie warminsko-mazurskim bylo zarejestrowanych 162 361 bez-

robotnych (tab. 2).

Tabela 2. Poziom bezrobocia w latach 2004-2005 w woj. warmifisko-mazurskim

L. Zmiana Zmiana Zmiana w relacji do 2004
Miesiac 2004 (W %) 2005 W %) liczba J W %)
Styczen 175 865 X 167 686 X -8179 —4.9
Luty 175610 0,1 168 253 0,3 -7 357 —4.4
Marzec 173 408 -1,3 165 537 -1,6 -7 871 —4.8
Kwiecien 166 909 -39 158 586 —4.4 -8323 =52
Maj 162 145 2.9 153 787 -3,1 -8 358 -54
Czerwiec 162 772 0.4 151 147 -1,7 —11625 -1,7
Lipiec 161 271 0,9 150 441 -0,5 -10 830 7.2
Sierpien 160011 0,8 149 926 0,3 —-10 085 -6,7
Wrzesien 158 410 -1,0 148 698 0,8 9712 6,5
Pazdziernik 157 876 0,3 146 961 -1,2 -10915 7.4
Listopad 158 439 0,4 148 324 0,9 -10115 -6,8
Grudzief 162 361 2,4 150910 1,7 ~11451 -1,6

Zr6dlo: obliczenia wasne na podstawie [www.stat.gov.pl].
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Na koniec 2005 r. w stosunku do korica grudnia 2004 r. nastapit spadek liczby
bezrobotnych o 11 451 oséb, tj. 7,6% (tab. 2). Na t¢ réznicg mogta mieé wptyw
takze aktywizacja bezrobotnych.

Sytuacja na rynku pracy w wojewédztwie warminsko-mazurskim jest zrézni-
cowana w zaleznosci od powiatéw. Ze wzgledu na poziom bezrobocia oraz zatrud-
nienie w sektorze rolniczym wyodrgbniono trzy grupy powiatéw. Pierwsza grupa,
do ktdrej zaliczono powiat olsztynski i elblaski, to powiaty charakteryzujace sig¢
najnizsza stopa bezrobocia. Do drugiej grupy zalicza si¢ powiaty: elcki, gizycki,
itawski, ketrzynski, mragowski, nidzicki, nowomiejski, olecki i szczycieniski. W
powiatach tych stopa bezrobocia jest wyzsza od sredniej dla wojewddztwa war-
minsko-mazurskiego, ktéra na koniec grudnia 2005 r. wynosita 27,5%. Powiaty
charakteryzujace si¢ najwyzszym poziomem bezrobocia w wojewddztwie warmin-
sko-mazurskim to bartoszycki, braniewski, dzialdowski, elblaski, goldapski,
ostrédzki, piski i wegorzewski.

Stopa bezrobocia w regionie warminsko-mazurskim na koniec grudnia 2005 r.
wynosita 27,5 % (przy sredniej dla kraju 17,6%). W dalszym ciagu bezrobocie w
wojewddztwie warminisko-mazurskim jest najwyzsze w Polsce.

Kluczowym problemem polskiej gospodarki, réwniez w regionie warminsko-ma-
zurskim, jest potrzeba zmniejszenia liczby pracujacych w rolnictwie na rzecz jej
wzrostu w dzialach nierolniczych. Zmiany aktywnosci zawodowej w rolnictwie sg
zagadnieniem trudnym, gdyz nie wszyscy rolnicy kierujq si¢ kryteriami ekono-
micznymi [Frenkel, Rosner 1998]. Przejmowanie przez tradycyjna wie$ nowych
funkcji zaowocuje zmniejszeniem bezrobocia [Klodzinski 2001].

Liczba pracujacych w sektorze rolniczym w wojewddztwie warminsko-mazur-
skim w 1995 r. wynosilta 178,49 tys. oséb (tab. 3). W roku 2003 grupa ta stanowita
juz tylko 7309 oséb, z czego 75,67 % to mezczyzni.

Tabela 3. Liczba pracujacych w latach 1995-2003

Wyszczegélnienie | 1995 | 1996 [ 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 200t | 2002 | 2003
Sektor rolniczy

Ogétem 17849] 15168| 15813| 13956 11440 9663| 9192 8730 7309
Mezczyini 13676 11543| 12096 10528 8647| 7345] 6936 659%| 5531
Kobiety 4173] 3625[ 3717] 3428 2793| 2318| 2256| 2134| 1778
Sektor przemystowy

Ogétem 107435) 108864 | 115429 115765) 110555{ 99154| 96510 905841 91441
Mezczy/mi 71273] 73649| 78716| 78431 75236 68733| 67449| 63303] 64016
Kabiety 36162| 35215] 36713| 37334| 35319) 30421] 29061 27281| 27425
Sektor ustugowy razem

Ogétem 166 166| 170734 174480 177617]| 169941 | 153 165] 152676] 149 115 150132
Mezczyzni 62414| 64951| 68666 69102| 65267 58502| 57769 56482 57457
Kobiety 103752] 105783 | 105814 ] 108515] 104674 94663| 94907 92633| 92675

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie [www.stat.gov.pl].
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Wyraznie przewazajaca grup¢ zatrudnionych w sektorze rolniczym stanowili
mezczyzni — bo az 5531 oséb. Kobiety zatrudnione w sektorze rolniczym w 2003 .
stanowily 24,33%.

Zaréwno w grupie mgzczyzn, jak i kobiet od 1997 r. obserwuje si¢ tendencje
spadkowa zatrudnienia w sektorze rolniczym. Oznacza to, ze osoby te przechodza
do innych dziatéw gospodarki: przemystowego lub ustugowego.

Na koniec grudnia 2005 r. zarejestrowanych bylo 75 577 bezrobotnych zamieszka-
tych na terenach wiejskich. Stanowili oni 50,1% wszystkich bezrobotnych. Odnotowa-
no, w stosunku do roku poprzedniego, spadek liczby bezrobotnych zamieszkatych na
terenach wiejskich o 4036 oséb (tj. o 5,1%). Zmniejszenie liczby bezrobotnych tej ka-
tegorii zwiazane jest z ogélnym spadkiem poziomu bezrobocia w regionie.

W wojewédztwie warminsko-mazurskim na obszarach wiejskich zasoby pracy prze-
wyzszaja mozliwosci zatrudnienia. Wysoka stopa bezrobocia w regionie wynika z upad-
ku duzych gospodarstw rolnych, z czym wiaze si¢ spadek zatrudnienia w dzialajacych
na wsi panstwowych i spétdzielczych placéwkach obshugi rolnictwa. Ludno$¢ wiejska
stang¢ta wigc przed koniecznoscia poszukiwania alternatywnych zrédet dochodéw.
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AGRICULTURAL SECTOR LABOUR MARKET
IN WARMIA AND MAZURY PROVINCE

Summary

The situation on the labour market is the result of influence of many complex economic proc-
esses. At the top of their list economic growth rate and linked to it, currently small, increase in the
number of available jobs should be mentioned. Changes in the structure of demand for labour is basi-
cally assessed according to economic sectors, ownership sectors and individual types of economic ac-
tivity. The need to decrease employment in agriculture and to increase it in non-agricultural sectors is
the key problem for Polish economy.
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