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1. Wstep

W latach osiemdziesigtych XX w. rozw0j zréwnowazony stat sie najwazniejsza
koncepcjg regionalnej i lokalnej polityki ekologicznej w krajach wysoko rozwinie-
tych. Swiatowa Komisja ds. Srodowiska i Rozwoju (WCED) okreslita sustainable
developmentjako nowa jakosciowo polityke nakierowang jednoczes$nie na dwa cele:
wzrost gospodarczy i rownowage ekosystemdéw. Uznaje sie bowiem, ze istnieje Scista
wspotzalezno$¢é miedzy procesem rozwoju spoteczno-gospodarczego a przeksztatce-
niami Srodowiska, wyrazajgca sie w sposobie zagospodarowania przestrzeni.

Trwatos$¢ rozwoju wymaga trwatosci nie tylko jego ekologicznych podstaw, ale
takze systemOw gospodarczych i spoteczno-politycznych. Trwatos¢ ta w znacznej mie-
rze warunkowana jest istnieniem rynku. Sustainable development wyraza sie przede
wszystkim w osigganiu celéw spotecznych, ktére oprécz wzrostu realnego dochodu
i poprawy zdrowotnos$ci oraz sprawiedliwego dostepu do zasobdw naturalnych gwa-
rantujg podniesienie poziomu wyksztatcenia spoteczenstwa [Czyz 2000, s. 49], Wa-
runkiem wzrostu gospodarczego i ograniczania bezrobocia, zwtaszcza na obszarach
wigjskich, jest wiasnie podniesienie poziomu wyksztatcenia i zwigkszenie mobilnosci
spoteczenstwa.

2. Cel, materiat i metody badan

Celem pracy byta ocena zmian wyksztatcenia ludnosci rolniczej wojewddztwa
podlaskiego, regionu o wyjatkowych walorach przyrodniczych, w ktdrym rozwoj
zréwnowazony jest zadaniem priorytetowym. Temat opracowano na podstawie lite-
ratury przedmiotu oraz danych Powszechnego Spisu Rolnego 2002.

*Wykonano w ramach badan wtasnych W/WZ/4/07.
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3. Wiedza jako kluczowy zas6b organizacji

Pojecie wiedzy byto juz przedmiotem wielu opracowan naukowych. Jedna z de-
finicji mowi, ze ,wiedza to ogot wiadomosci i umiejetnosci wykorzystywanych
przez cztowieka do rozwigzywania probleméw. Obejmuje ona zar6wno elementy
teoretyczne, jak i praktyczne, og6lne zasady i szczeg6towe wskazowki postepowa-
nia. Wiedza w odroznieniu od danych i informacji jest zawsze zwigzana z konkret-
ng osoba. Jest ona dzietem jednostek i reprezentuje ich przekonania dotyczace zalez-
nosci przyczynowo-skutkowych” [Probst i in. 2002, s. 17],

Wedtug Davenporta i Prusaka [1998, s. 5] wiedza to ,,ptynna kompozycja ukie-
runkowanego doswiadczenia, wartosci, uzytecznych informacji i fachowego spojrze-
nia, stwarzajgca podstawy do oceny i przyswojenia nowych doswiadczen i informacji.
W iedza rodzi sie i plonuje w ludzkich umystach. W organizacjach czesto jest zapi-
sana nie tylko w dokumentach i bazach danych, lecz takze w zwyczajach, normach
i procedurach”.

W Swietle przedstawionych definicji wiedza charakteryzuje sie dwiema cechami:
- jest Scisle zwigzana z cztowiekiem, majagcym konkretng wiedze na dany temat,
- jest uzyteczna, a wiec ma praktyczne zastosowanie w rozwigzywaniu problemaéw.

Wedtug Stonehouse a zdolno$¢ przedsiebiorstwa do przetrwania zalezy od wa-
gi, jaka przywiazuje sie w nim do informacji i wiedzy, poniewaz to wtasnie wiedza
staje sie podstawowym zrodiem wartosci ekonomicznej i przewagi konkurencyjnej
[Stonehouse i in. 2001, s. 3], W przeciwienstwie do wiekszosci zasobéw wiedza nie
ma wymiaru fizycznego, dlatego czesto zalicza sie jg do aktywdw niematerialnych. Jej
warto$¢ w duzym stopniu zalezy od sytuacji, co oznacza, ze wiemy, co chcemy wie-
dzie¢ dopiero wtedy, gdy potrzebujemy to wiedzie¢ [Evans 2005, s. 30],

Uwaga badaczy problematyki zycia gospodarczego w coraz wiekszym stopniu
koncentruje sie na wiedzy cztowieka i jego umiejetnosci tgczenia zasobow wytwor-
czych w procesie produkcji, réwniez w odniesieniu do rolnictwa. Badanie wiedzy i
umiejetnosci jest zadaniem wyjatkowo trudnym, dlatego jako miare zastepczg stosuje
sie poziom wyksztatcenia ludzi. Wyniki PSR 2002 [Raport...GUS 2003, s. 31] wskazu-
ja, ze w ostatnich latach nastgpity korzystne zmiany w strukturze wyksztatcenia wiej-
skiej ludnosci rolniczej. Wzrdst udziat oséb z wyksztatlceniem wyzszym z 1,9% w
1996 r. do 3,1% w 2002 r. W poréwnaniu z 1996 r. odnotowano réwniez wzrost odset-
ka osob z wyksztatceniem $rednim o 4,8 pkt i z wyksztatceniem zasadniczym zawo-
dowym o 7 pkt procentowych. Nadal jednak 38% ludnosci rolniczej na wsi ma wy-
ksztatcenie tylko podstawowe i nie ukoriczone podstawowe. Interesujgce opracowanie
na temat zmian w poziomie wyksztatcenia ludnosci rolniczej i zarysowujacych sie
tendencji w tym zakresie przedstawili Wawrzyniak i Wojtasik [2004, s. 137-147],

Trwaly i zrbwnowazony rozwdj obszar6w wiejskich w coraz wigkszym stopniu
zalezy od jakosci czynnika ludzkiego. W tym konteks$cie edukacja ogdlna, a takze
srodowiskowa jest niezmiernie istotnym zadaniem zaréwno w polityce ekologicz-
nej panstwa, jak i w polityce rozwoju regionalnego. Spoteczenstwo wyksztatcone
to spoteczenstwo o wysokiej Swiadomosci ekologicznej.
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W krajach Unii Europejskiej wyksztatcenie uwazane jest za najwazniejszy czyn-
nik rozwoju gospodarczego. Podstawowe znaczenie w tym zakresie ma system edu-
kacyjny. W dokumencie rzagdowym Polska 2025, Diugookresowa strategia trwate-
go izréwnowazonego rozwoju za jeden z podstawowych kierunkoéw dziatania przy-
jeto inwestowanie w cztowieka, w formie wiedzy przekazywanej w procesie edu-
kacji i ksztatcenia. W ramach funduszy strukturalnych realizowane sg projekty maja-
ce na celu podniesienie poziomu kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci jezyko-
wych spoteczenstwa polskiego.

4. Wyksztatcenie ludnosci rolniczej wojewodztwa podlaskiego

Rozwo6j nowych technologii, w wiekszym stopniu uzaleznionych od wiedzy i in-
formacji, sprawit, ze obecnie potrzebne sg inne kwalifikacje. Nowoczesne organi-
zacje opierajg sie gtdwnie na zasobach intelektualnych. Potrzeba zmiany jakos$ci ka-
pitatu ludzkiego pojawita sie rowniez w rolnictwie. Przez wiele lat w rolnictwie
polskim panowaty stabilne warunki gospodarowania i rola wyksztatcenia nie byta do-
ceniana. Dopiero przemiany spoteczno-gospodarcze diametralnie te sytuacje zmie-
nity. Rolnicy, podobnie jak wszyscy przedsiebiorcy, sg uczestnikami rynku i efekty
ich pracy w duzej mierze zaleza od umiejetnos$ci w dostosowywaniu sie do zmien-
nego otoczenia. Doswiadczenia wielu panstw wskazujg, ze dynamiczny rozwdj jest
mozliwy jedynie w warunkach wzrostu wyksztatcenia spoteczefstwa. Tymczasem
rolnictwo jest dziatem gospodarki o najmniej wykwalifikowanej sile roboczej.

Wojewodztwo podlaskie jest regionem rolniczym, w 2002 r. ludno$¢ wiejska sta-
nowita 41,4% i bylo to o 4,8 pkt proc. mniej niz w 1988 r. [Raport... US 2003,
s. 29], Zmniejszenie to byto spowodowane gtéwnie zmianami administracyjnymi,
po-legajacymi na nadawaniu praw miejskich miejscowosciom wiejskim oraz na
rozszerzeniu granic miast przez wigczenie do nich terenéw wiejskich.

Poziom wyksztatcenia ludnosci rolniczej wojewo6dztwa podlaskiego, podobnie
jak w skali catego polskiego rolnictwa, na przestrzeni kilkudziesieciu, a nawet
kilkunastu lat powaznie sie zmienit. Mimo, ze nadal istniejg réznice w wyksztatce-
niu mieszkancéw miast i wsi na korzys¢ tych pierwszych, to zmiany w wyksztat-
ceniu ludnosci rolniczej nalezy oceni¢ pozytywnie. W og6lnej liczbie ludnosci
Podlasia (w wieku 15 lat i wiecej) nastapit wzrost odsetka 0s6b z wyksztatceniem
ponadpodstawowym z 46% w 1988 r. do niemal 61% w 2002 r. Jednocze$nie pra-
wie o potowe zmniejszyt sie udziat oséb z wyksztatceniem podstawowym nie
ukonczonym i bez wyksztatcenia szkolnego. Zdecydowanie wyzszy odsetek 0s6b z
wyksztatceniem ponadpodstawowym zanotowano ws$réd mieszkancOw miast.
Szkoty wyzsze, policealne oraz licea ogo6lnoksztatcace czesciej konczyty kobiety.
Mezczyzni natomiast czeSciej deklarowali ukoriczenie szkoty zasadniczej zawo-
dowej, technikum lub liceum zawodowego.

Korzystne zmiany nastgpity rowniez w poziomie wyksztatcenia ludnosci wiejskiej.
Odsetek 0séb z wyksztatceniem ponadpodstawowym wzrost z 27,9% w 1988 r. do
prawie 45% w 2002 r. [Raport... US 2003, s. 40],
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Wedtug danych PSR w 2002 r. ponad 4% ludnos$ci zwigzanej z gospodarstwem
rolnym miato wyksztatcenie wyzsze i byt to wskaznik podobny jak w skali kraju.
Wyksztatcenie S$rednie i zasadnicze zawodowe deklarowato 41,5% (w kraju
49,0%), podstawowe 43,8% (w kraju 39,3%). Natomiast majacych wyksztatcenie
podstawowe nie ukoriczone i bez wyksztatcenia byto wcigz jeszcze 8,3% ludnosci
rolniczej, wobec 5% w skali kraju. W poréwnaniu ze spisem rolnym z 1996 r. na-
stapita wyrazna poprawa struktury wyksztatcenia uzytkownikéw gospodarstw rol-
nych o powierzchni powyzej 1 ha uzytkow rolnych. W 2002 r. 4,7% uzytkowni-
kow gospodarstw indywidualnych miato wyksztatcenie wyzsze. W stosunku do
1996 r. byt to wzrost 0 2,5 pkt proc. Odsetek rolnikow z wyksztatceniem $rednim
(do ktdérego zaliczono réwniez wyksztatcenie zasadnicze zawodowe) wynosit
51,6%. W poréwnaniu do 1996 r. jest to wzrost udziatu oséb z wyksztatceniem
$rednim zawodowym o 5,9 pkt, a z zasadniczym zawodowym - 0 5,4 pkt. W 2002 r.
zauwazono istotne zmniejszenie liczby uzytkownikéw z wyksztatceniem podsta-
wowym. W stosunku do 1996 r. ich odsetek zmniejszyt sie o 12,2 pkt. i wynosit
37,2%. Zmniejszyt sie réwniez udziat os6b z wyksztatceniem podstawowym nie
ukonczonym i bez wyksztatcenia szkolnego z 8,7% w 1996 r. do 4,6% w 2002 r..

Podobnie jak w skali kraju uwidocznito sie zroznicowanie poziomu wyksztat-
cenia w zaleznosci od pici. Mezczyzni czeSciej mieli wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe (32,4%) i podstawowe ukoriczone (38,4%). Kobiety w tych grupach
wyksztatcenia stanowity odpowiednio 15,5% i 31,9%. Natomiast kobiety zdecy-
dowanie przewyzszaty mezczyzn w poziomie wyksztatcenia Sredniego ogdlno-
ksztatcacego, Sredniego zawodowego, policealnego i wyzszego. Ale jednocze$nie
wiecej kobiet na wsi miato wyksztatcenie podstawowe nie ukonczone lub nie miato
wyksztatcenia szkolnego - 14,5% wobec 3,7% mezczyzn.

Poziom wyksztatcenia byt rowniez skorelowany z powierzchnig uzytkéw rol-
nych w gospodarstwie. Struktura wyksztatcenia we wszystkich grupach obszaro-
wych byta podobna. Jesli chodzi o wyksztatcenie wyzsze, to najwiecej byto wia-
Scicieli gospodarstw najmniejszych (do 3 ha) i najwiekszych (100 ha i wiecej).
Potwierdza to rowniez analiza danych krajowych [Wawrzyniak, Wojtasik 2004,
s. 137-147], Kwalifikacje rolnicze sg jednak wcigz niskie. W skali catego kraju w
2002 r. wyksztatcenie o kierunku rolniczym miato 19,9% oséb kierujgcych gospo-
darstwem. W poréwnaniu z 1996 r. nastgpit wzrost liczby os6b majacych wy-
ksztatcenie rolnicze, tzn. o 7,6 pkt proc. Odsetek oséb majgcych ukoniczony tylko
kurs rolniczy wynosit 29,9% (w 1996 r. - 29,1%). Osoby nie posiadajace zadnego
przygotowania rolniczego nadal stanowity wysoki odsetek - 50,2% [Raport... GUS
2003, s. 31],

5. Podsumowanie

Rozwdj zrownowazony, a wiec i zmianajakos$ci zycia oraz warunkdw pracy na
wsi wymagajg mobilnosci zawodowej ludnosci rolniczej. Wigze sie to z podniesie-
niem poziomu aspiracji przez wzrost kwalifikacji i wyksztatcenia. Wasnie wyksztat-
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cenie jest czynnikiem warunkujgcym zmiany na polskiej wsi. Wdrazanie zasad
rozwoju zrownowazonego stwarza potrzebe dostarczenia jednostkom i spoteczen-
stwu wiedzy rowniez na temat Srodowiska przyrodniczego i zmian, jakie cztowiek
w nim wprowadzit. Dlatego edukacja srodowiskowa deklarowana jest jako wazny
priorytet w polityce ekologicznej panstwa.

Analiza wyksztatcenia ludnosci rolniczej wojewodztwa podlaskiego wskazuje
na pozytywne zmiany w tym zakresie. Nastgpita zdecydowana poprawa zaréwno
poziomu, jak i struktury wyksztatcenia tej grupy ludnosci. Jest to tendencja, jaka
obserwuje sie w skali catego kraju. Nadal jednak poziom wyksztatcenia rolnikéw
jest niski i wymaga dziatan, ktore bedg sprzyjaty zmianie sposobu gospodarowania.
Liczne badania potwierdzajg teze, ze wyzszy poziom wyksztatcenia rolnikéw sprzy-
ja poprawie produkcyjnego wykorzystania zasobdw wytwdrczych, a tym samym
warunkuje przemiany na wsi. Jest czynnikiem niezbednym do wdrazania zréwno-
wazonego rozwoju i zwiekszenia Swiadomosci ekologicznej spoteczenstwa.
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THE EDUCATION LEVEL OF RURAL POPULATION
AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT IN PODLASIE

Summary

The paper describes the role of education in sustainable development. Hie aim was to estimate
education level changes of rural population in Podlasie province between 1996 and 2002. The direc-
tions of the changes are quite proper and lie in significant growth of number of population with uni-
versity degree and drop of population with primary education. The analysis shows that the quality of
human resources improves systematically, but level of the fanners education is still low and requires
working on the changes which will favour new ways of fanning.
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