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1. Pojecie i istota mikroprzedsi¢biorstw

Pojecie mikroprzedsigbiorstw nie jest nigdzie zdefiniowane w sposob doktadny,
a funkcjonujace definicje nie maja charakteru powszechnie obowiazujacego. Naj-
czesdciej stosowane oparte sa na kryteriach ilosciowych i jakosciowych. Za miarg
wielko$ci przedsigbiorstwa przyjmuje si¢ najczesciej liczbe zatrudnionych pracow-
nikow, warto$¢ produkcji sprzedanej lub warto$¢ majatku trwatego.

6 maja 2003 r. Komisja Europejska przyjeta ,,Zalecenia o definicji mikro, matych
i $rednich przedsigbiorstw”. Zastapity one rekomendacj¢ z 1996 r. i stosowane sa od
1 stycznia 2005 r. Zalecenia te ujeto w nowej Ustawie z dnia 2 lipca 2004 r. 0 swo-
bodzie dziatalnosci gospodarczej [DzU nr 173, poz. 1807]. Nowe definicje wyzna-
czaja inne limity, na podstawie ktorych dane przedsiebiorstwo jest zakwalifikowane
jako mate, $rednie lub mikroprzedsigbiorstwo, przy czym wymagane liczby zatrud-
nionych pozostaly bez zmian. Zgodnie z art. 104 ustawy za mikroprzedsigbiorce
uwaza si¢ przedsigbiorce, ktory w co najmniej jednym z dwoch ostatnich lata obro-
towych:

« zatrudnia $redniorocznie mniej niz 10 pracownikow,

e 0siaga przychdd netto ze sprzedazy towarow, wyrobdw i ustug oraz operacji fi-
nansowych nieprzekraczajacy roéwnowartosci 2 min euro lub suma aktywow jego
bilansu sporzadzonego na koniec poprzedniego roku nie przekroczyta 2 min euro.

Mikroprzedsigbiorstwa dziataja w wigkszo$ci na rynkach lokalnych. Wtasciciele
tych firm prowadza biznes jedynie w celu zapewnienia utrzymania sobie i swoim
rodzinom, nie wykazuja aspiracji do ekspansji. Firmy te tworzone sa w branzach, w
ktorych istnieja najmniejsze bariery wejscia (handel, ustugi), a nie zawsze w takich,
ktore w perspektywie $rednio- czy dtugoterminowej moglyby da¢ szanse na wyge-
nerowanie znacznego zysku.

Rozwoj gospodarczy, a przede wszystkim rozwdj techniki, powoduje koniecz-
no$¢ angazowania coraz wiekszych kapitatéw niezbednych do wyposazenia przed-
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sigbiorstwa w urzadzenia i do prowadzenia produkcji. Niestety, mikroprzedsigbior-
stwa dysponuja niewielkim kapitatem, co czgsto jest przyczyna bankructwa. Oczy-
wiscie, mozna stara¢ si¢ o kredyt bankowy, jednakze czgsto ze wzgledu na duze
ryzyko banki nie udzielaja go matym firmom.

Wiele drobnych przedsigbiorstw prywatnych odnotowuje straty i ulega likwida-
¢cji, jednak w ich miejsce pojawiaja si¢ nowe mikroprzedsigbiorstwa, ktorych wia-
$ciciele daza do rozwoju swojej firmy i osiagania zysku. Gtéwnymi przyczynami
prowadzenia wlasnej dziatalnosci jest nadzieja na uzyskanie znacznych dochodow,
mozliwo$¢ realizacji wlasnych planéw czy samodzielno$¢ i niezaleznos$¢ od innych.

Zaletami mikroprzedsigbiorstw sa m.in. Silna motywacja nastawiona na osiaganie
celow firmy, elastyczne dziatania i szybkie dostosowywanie si¢ do zmian popytu. Ich
staboscia jest natomiast nikta mozliwos¢ szybkiego zgromadzenia duzego kapitatu,
bedacego w niektorych dziedzinach niezbgdnym warunkiem ekspansji. Stanowi to
jedna z fundamentalnych przyczyn taczenia si¢ przedsigbiorstw i tworzenia spotek.

2. Liczba przedsi¢biorstw

W zalezno$ci od formy prawnej przedsigbiorstwa mozna wyrdzni¢ osoby prawne
i 0soby fizyczne. Te pierwsze sa to jednostki organizacyjne, ktorym przepisy szcze-
golne przyznaja osobowos¢ prawna. Oznacza ona zdolno$¢ osoby do czynnosci
prawnych, czyli wstgpowania w stosunki cywilnoprawne z innymi podmiotami.
Zdolno$¢ ta jest ograniczona przez ustawe lub statut, wyznaczajace zakres dzialania
osoby prawnej. Cechami osoby prawnej sa:

« struktura organizacyjna wyposazona w organy dzialajace za osobg prawna,

« posiadanie odrgbnego majatku,

e zdolno$¢ do bycia podmiotem praw i obowiazkow,

¢ zdolnos¢ procesowa,

 odpowiedzialno$¢ wtasnym majatkiem za zobowiazania.

Osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza moze by¢ kazdy, kto ukon-
czyt 18 lat i tym samym ma pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych, a takze podej-
mujacy dzialalno$¢ gospodarcza. Osoba fizyczna jest uznana przez prawo za osobg
prawna dziatajaca we wlasnym imieniu.

Analizujac mikroprzedsigbiorstwa w zaleznosci od formy prawnej, mozna za-
uwazy¢ znaczna dominacje 0sob fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.
Stanowia one przecigtnie 96,4% ogotu mikroprzedsigbiorstw. Jednak od roku 1999
ich udzial ulegt obnizeniu o 2,5%, a liczba podmiotéw zorganizowanych w formie
0sob prawnych wzrosta 0 38 tys. (2,5%).

Nalezy zaznaczy¢, iz czg$¢ mikroprzedsigbiorstw funkcjonujacych w formie
osoby fizycznej prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza bankrutuje juz w pierwszym
roku swojej dziatalnosci, ale jesli nie zostanie wypisana z systemu REGON, to nadal
jest podmiotem gospodarki narodowej. Ten fakt moze nieznacznie zmniejszy¢ liczbe
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0sob fizycznych, ale tendencja i dominacja tej formy organizacyjnej mikroprzedsig-
biorstw jest bezdyskusyjna.

Tabela 1. Liczba przedsiebiorstw wedtug formy prawnej

L ata Ogoétem Osoba prawna Osoba fizyczna
(tys.) tys. % tys. %
1999 1773 43 2,4 1730 97,6
2000 1719 48 2,8 1671 97,2
2001 1605 60 3,7 1545 96,3
2002 1692 68 4,0 1624 96,0
2003 1661 69 4,1 1592 95,9
2004 1651 81 4,9 1570 95,1

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie [ Dzialalnosé... 2005].

W 2004 r. liczba efektywnych przedsigbiorstw zatrudniajacych do 9 pracowni-
kow wynosita 1651 tys., co oznacza spadek w stosunku do roku poprzedniego o
0,6%. Najwigksze spadki liczby mikroprzedsigbiorstw wystapity w sekcjach: lesnic-
two (17%), budownictwo (7%), transport (3%), handel (2%) oraz w pozostalej dzia-
falnosci ustugowej i1 hotelarskiej (1%). Najwigcej firm przybylo w sekcjach: prze-
myst (3%) i obsluga nieruchomosci i firm (2%).
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Rys. 1. Struktura przedsigbiorstw wedlug wybranych sekcji PKD w 2004 r.

Zrodo: opracowanie wlasne na podstawie [Dzialalnosé... 2005, s. 35-37].
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Najwigcej mikroprzedsigbiorstw dziata w sekcji handel i naprawy (jedna trzecia
wszystkich firm), a ich udziat w ogodlnej liczbie firm z roku na rok spada (dla po-
réwnania w 1999 r. stanowity one 37% firm). Z kolei niezmiennie od 1999 r. wzra-
sta liczba firm dziatajacych w sekcji obstuga nieruchomosci i firm, nauka (przyrost o
63 tys.). Na rownomiernym poziomie (przecigtnie 55 tys.) pozostaje liczba firm
nalezacych do sekcji hotele i restauracje.

Tabela 2. Liczba przedsigbiorstw wedtug wybranych sekcji PKD za lata 1999-2004 (w tys.)

Wyszczegolnienie 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Przemyst 222 199 179 189 178 184
Budownictwo 206 197 166 176 165 154
Handel i naprawy 660 637 596 608 602 593
Hotele i restauracje 57 56 51 54 55 55
Transport, gospodarka 167 156 137 150 144 139
magazynowa, taczno$é
Obsluga nieruchomosei |, g 231 241 260 267 271
i firm, nauka
Pozostate 253 243 235 255 250 255
Ogodtem 1773 1719 1605 1692 1661 1651

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie [Dziafalnosé... 2005, s. 35-37; Przedsiebiorczosé... 2005, s. 43].
3. Zatrudnienie

W 2004 r. w mikroprzedsigbiorstwach zatrudnionych byto 3389 tys. osob, z cze-
g0 89,2% pracowato w firmach osob fizycznych, 10,8% za$ w przedsigbiorstwach
0s6b prawnych. W stosunku do roku poprzedniego liczba zatrudnionych wzrosta o
22 tys. W 2003 r. w mikroprzedsigbiorstwach pracowato 3367 tys. osob, co oznacza
spadek o 37 tys. w stosunku do 2002 r. Byt to efekt zmniejszenia zatrudnienia w
istniejacych firmach, jak rowniez spadku liczby istniejacych firm.

Wisréd pracujacych (w 2004 r.) przecigtnie co trzecia osoba byta zatrudniona na
podstawie umowy o pracg. Analizujac liczbe osob pracujacych w jednostkach z
uwzglednieniem ich formy prawnej, mozna zauwazy¢, iz 64% zatrudnionych byto
na podstawie umowy o prace w przedsiebiorstwach oséb prawnych.

Tabela 3. Liczba pracujacych wedtug formy prawnej jednostki w 2004 r.

i Ogotem | Osoby prawne | Osoby fizyczne
Wyszczegblnienie (tys.) ys. % ys. %
Pracujacy ogétem 3389 367 10,8 | 3022 89,2
Przecigtne zatrudnienie na podstawie umowy o pracg | 1149 236 20,6 913 79,4

Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie [Dzialalnosé... 2005, s. 34].
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Najwigksza liczbe pracujacych w mikroprzedsigbiorstwach odnotowano w fir-
mach zlokalizowanych w wojewodztwach: mazowieckim i $laskim. Laczna ich licz-
ba stanowita 30% ogotu zatrudnionych. Natomiast najmniej 0sob zatrudnionych
byto w wojewddztwach opolskim i podlaskim (odpowiednio: 73 tys. i 77 tys.).

Najwigcej zatrudnionych na podstawie umowy o pracg pracowato w przedsig-
biorstwach zlokalizowanych w wojewodztwach: mazowieckim (203 tys.) 1 $laskim
(157 tys.), najmniej zas w wojewodztwach: podlaskim (26 tys.), $wigtokrzyskim
(27 tys.) i lubuskim (32 tys.).

Tabela 4. Liczba pracujacych w wybranych wojewodztwach w 2004 r.

. Przecigtne zatrudnienie na podstawie
L Pracujacy
Wyszczegolnienie uUmowy o prace

tys. % tys. %
Ogotem 3389 100 1149 100
Dolno$laskie 270 8,0 93 8,1
Lubelskie 140 4,1 43 3,7
Lubuskie 88 2,6 32 2,8
Mazowieckie 552 16,3 203 17,7
Opolskie 73 2,2 27 2,3
Podlaskie 77 2,3 26 2,3
Saskie 462 13,6 157 13,7
Swigtokrzyskie 90 2,7 27 23
Warminsko-mazurskie 101 3,0 36 3,1

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie [Dzialalnosé... 2005, s. 82].
4. Wynagrodzenia

W 2004 r. przecigtne wynagrodzenie miesieczne brutto na jednego zatrudnionego
wynosito 1391 zt. Najwyzsze odnotowano w przedsigbiorstwach zajmujacych sig
posrednictwem finansowym (2111 z}) i obstuga nieruchomosci (1995 zt), najnizsze
za$ w lesnictwie (961 zt).

Duzy wptyw na poziom wynagrodzenia ma forma prawna jednostki. W przypad-
ku przedsigbiorstw majacych osobowos¢ prawna wynagrodzenie bylo ponaddwu-
krotnie wyzsze niz w jednostkach osob fizycznych i wynosito odpowiednio 2414 zt i
1127 zt. Uwzgledniajac podzial przedsigbiorstw wedhug sekcji PKD, mozna zauwa-
zy¢, 1z najwyzsze wynagrodzenia otrzymywaty osoby zatrudnione w obstudze nie-
ruchomos¢ i transporcie odpowiednio 2923 zt i 2638 zt (dla 0sob prawnych) oraz
1349 zt i 1108 zt (dla osob fizycznych).

Analizujac poziom wynagrodzenia w badanym okresie, mozna zauwazy¢, iz wy-
stgpuje tendencja wzrostowa (przyrost o 323 zl). Jednak dokonujac poréwnania wy-
sokosci ptac w mikroprzedsigbiorstwach z wynagrodzeniem w sektorze przedsig-



644

biorstw, wyraznie obserwujemy niskie wynagrodzenie w firmach zatrudniajacych do
9 pracownikow. Wysoko$¢ tego wynagrodzenia przecigtnie wynosi 45,8% plac w
sektorze przedsigbiorstw.

Tabela 5. Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w mikroprzedsigbiorstwach na tle wynagrodzen
w catym sektorze przedsigbiorstw w latach 1999-2003

Wyszczegolnienie 1999 2000 2001 2002 2003
Sektor przedsigbiorstw 1835 2057 2203 2277 2342
Mikroprzedsigbiorstwa 1025 1107 1255 1218 1348

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie [Przedsiebiorczosé... 2005, s. 44].

W 2003 r. przecigtne wynagrodzenie w mikroprzedsigbiorstwach wzrosto o po-
nad 10% w stosunku do 2002 r. Najwyzsze ptace odnotowano w sekcjach: posred-
nictwo finansowe (1791 zt) oraz obstuga nieruchomosci (1745 zt), najnizsze zas w
hotelarstwie i restauracjach (1038 zt) [Przedsiebiorczosé... 2005, s. 44].

Przecigtne wynagrodzenie miesigczne brutto w przeliczeniu na 1 zatrudnionego
jest takze zroéznicowane w poszczegolnych wojewodztwach. Najwyzsze ptace w
2004 r. uzyskali zatrudnieni w wojewodztwie mazowieckim — 1958 zt (w 2003 —
1661 zt). Z punktu widzenia wysokos$ci wynagrodzenia miesiecznego brutto w prze-
liczeniu na jednego zatrudnionego nastgpne w kolejnosci jest wojewodztwo pomor-
skie (1425 zt). Najnizsze wynagrodzenie odnotowano w wojewodztwach: $wigto-
krzyskim (1075 zt) i warminsko-mazurskim (1114 zt) [Dziatalnosé... 2005, s. 30].

5. Wyniki ekonomiczne

Przychody mikroprzedsigbiorstw w 2004 r. wyniosty prawie 534 mld zt i nomi-
nalnie byly wyzsze o 11,3% w stosunku do 2003 r. Najnizszy poziom przychodow,
tj. 377,7 mld zt uzyskaty mikroprzedsigbiorstwa w 1999 r. Wielko$¢ ta byta nizsza o
41% w porownaniu z rokiem 2004. Analizujac przychody uzyskane na 1 zaktad,
mozna zauwazy¢ tendencjg wzrostowa. Najwigkszy przyrost wystapit w 2000 r., tj. o
27,5% w stosunku do roku poprzedniego. W kolejnych latach wskaznik ten nie ule-
gat znaczacym zmianom. Dopiero w 2000 r. nastapit kolejny przyrost o 12%, tj. o
34,7 tys. zk.

W catym badanym okresie wielko$¢ kosztow wahala si¢. Najnizszy poziom osiag-
nieto w 1999 r. (337,6 mld zt), natomiast najwyzsza wartosci w 2004 r. (478,3 mld zt).
Poziom kosztow w przeliczeniu na 1 zaktad wzrastat. Najwyzszy poziom (tj. 289,7
tys. zt) osiagnigto w 2004 r. (wzrost o 10% w stosunku do 2003 r.).

Najnizszy poziom dochodu wystapit w 1999 r. 1 2002 r. — odpowiednio 41,1 mld zt
i 40,3 mld zt. Najwyzszy doch6d mikroprzedsiebiorstwa osiagnety w 2004 r. w wy-
sokosci 55,6 mld zt. Podobne relacje wystapily przy analizie dochodu na 1 zaktad.
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Najwigksze naktady inwestycyjne mikroprzedsigbiorstwa poniosty w latach 1999
1 2000 (odpowiednio 12,7 mld zt i 12,2 mld zt). W kolejnych trzech latach wielko$¢
ta oscylowata wokot 10 mld zt, w 2004 r. za$ osiagneta wartos¢ 11,4 mld zt.

Tabela 6. Wyniki ekonomiczne mikroprzedsigbiorstw za lata 1999-2004

Wyszczegolnienie 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Przychody ogotem (w tys. zt) 377,7 466,8 452.,6 477,3 479,6 533,9
Przychody na 1 zaktad (w mld zt) 2131 271,6 282,1 282,2 288,7 3234
Koszty ogotem (w mld zt) 337,6 420,8 407,3 436,9 435,6 478,3
Koszty na 1 zaktad (w tys. zt) 190,4 244.8 253,8 258,2 262,2 289,7
Dochéd ogdtem (w mid zt) 40,1 46,0 45,3 40,3 44,0 55,6
Dochéd na 1 zaklad (w tys. z}) 22,7 26,8 28,3 23,8 26,5 33,7
Naktady inwestycyjne ogotem (w mld zt) 12,7 12,2 10,3 10,0 10,1 11,4

Zr6dto: opracowanie wlasne na podstawie [Dzialalnosé... 2005, s. 44; Przedsiebiorczosé... 2005, s. 53].

W 2004 r. przychody mikroprzedsigbiorstw wzroslty o 11,32% w stosunku do
roku poprzedniego. W grupie tej az 68,3% przychodow uzyskaly osoby fizyczne
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza

Najwigcej mikroprzedsigbiorstw zajmuje si¢ dzialalno$cia handlowa. Przedsig-
biorstwa te uzyskaly takze najwigkszy udzial w przychodach ze sprzedazy (56%
przychodéw ogotu przedsigbiorstw).

Tabela 7. Wyniki ekonomiczne mikroprzedsigbiorstw w wybranych sekcjach gospodarki w 2004 r.

Wyszczegolnienie Przychody Koszty Dochéd Dochéd na 1 podmiot
(mld zt) (mld zt) (mld zt) (tys. zb)
Ogodtem 533,9 478,3 55,6 33,71
Osoby prawne 169,0 158,9 10,1 125,26
Osoby fizyczne 364,9 319,4 455 29,00
Przemyst 49,1 42,3 6,8 36,68
Budownictwo 31,8 25,3 6,5 42,67
Handel i naprawy 299,7 280,2 19,5 32,89
Hotele i restauracje 7,0 6,2 0,8 14,72
Transport, gospgglarka maga- 33.9 206 43 3101
zynowa, tacznosc
Obstuga nieruchomosci i firm, 50.9 391 118 43,69
nauka

Zrédo: opracowanie whasne na podstawie [Dzialalnosé... 2005, s. 53-54].

W 2004 r. najwigkszy dochdd osiagnety firmy dziatajace w handlu i naprawach.
Wygenerowaly one az 36% dochodéw wszystkich mikroprzedsigbiorstw, czego
glowna przyczyna byta duza liczebnosc¢ tej grupy (stanowity one blisko 36% anali-
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zowanej zbiorowos$ci). Wysoki poziom dochodéw, siegajacy 11,8 mld zl, zaobser-
wowano wsrod firm dziatajacych w obstudze nieruchomosci i firm, nauce. Firmy te
byly najbardziej dochodowe z punktu widzenia dochodu przypadajace na jeden
podmiot. Wysokim poziomem dochodu w przeliczeniu na 1 przedsigbiorstwo od-
znaczaly sig takze firmy nalezace do sekcji budownictwo (42,67 tys. z1).

Najnizszy poziom dochoddéw odnotowano w przedsigbiorstwach dziatajacych w
sekcji hotele, restauracje, ktore uzyskaty dochody wielkosci 80 tys. zl, co stanowito
jedynie 1,4% dochodéw mikroprzedsigbiorstw. Rowniez te firmy cechowal najniz-
szy poziom dochodu przypadajacy na 1 przedsigbiorstwo (14,72 tys.).

pozostate przemyst

obstuga budownictwo
nieruchomosci i firm, 11,7%

nauka
21,2%

transport, -

gospodarka / \ \

magazynowa, handel i naprawy
facznosé hotele i restauracje 35,1%
7,7% 1,4%

Rys. 2. Struktura dochodéw mikroprzedsigbiorstw w wybranych sekcjach gospodarki w 2004 r.

Zrédo: opracowanie whasne na podstawie [ Dzialalnosé... 2005, s. 53-54].

6. Podsumowanie

Mikroprzedsiebiorstwa, czyli podmioty zatrudniajace do 9 pracownikow, odgry-
waja wazna rolg¢ w polskiej gospodarce. Na koniec 2004 r. funkcjonowato 1651 tys.
przedsigbiorstw zatrudniajacych 3389 tys. pracownikow. Przecigtne wynagrodzenie
w tych przedsigbiorstwach uzaleznione byto od formy prawnej, zréznicowania tery-
torialnego oraz sekcji dziatalnosci.

Dochody firm zatrudniajacych do 9 pracownikow wykazywaty wahania. W 2002 r.
sytuacja tej grupy przedsigbiorstw ulegta pogorszeniu, gdyz nastapil nagly spadek
(o 11%) dochodow tych podmiotéw. Natomiast najlepsze wyniki finansowe uzyska-
no w ostatnim analizowanym okresie (2004 r.), kiedy to zaobserwowano az 26,4%
wzrost dochodu. W dwoch ostatnich latach dynamika przychodéw byta wyzsza niz
dynamika kosztow, co jest zjawiskiem pozytywnym.
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Reasumujac, mozna stwierdzi¢, iz zaprezentowane dane statystyczne za lata
1999-2004 wykazuja znaczna poprawe wynikow ekonomicznych mikroprzedsig-
biorstw. Mimo iz liczba tych przedsigbiorstw ulega zmniejszeniu, to dochdd rosnie.
Oznacza to, iz na rynku pozostaja coraz mocniejsze firmy, odporne na konkurencjg
oraz osiagajace z kazdym rokiem wigksze dochody ze swojej dziatalnosci. Nie licz-
ba przedsigbiorstw, a wielko$¢ wypracowanych zyskow §wiadczy o rozwoju mikro-
przedsiebiorstw w polskiej gospodarce.
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MICRO ENTERPRISE ACTIVITY IN POLISH ECONOMY

Summary

The paper presents the statistical analysis of micro enterprises in Polish economy in the years 1999-
-2004. The paper presents changes of micro enterprises amount as well as changes of their legal form and
the profile of activity. It also provides the number of the micro enterprises employees respectively to the
county. The study proves that the salary in the micro enterprise depends on many different factors, i.e. the
profile of the enterprise, its legal form or geographical situation. While analyzing the enterprise economic
results, the tendencies and dependence on the chosen factors have been described. The author notices that
the micro enterprises had their best results in the year 2004. Although the number of the micro enterprises
decreased in about 0.6% their incomes increased in 26%.
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