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KAPITAL SPOLECZNY, LUDZKI I KREATYWNY
W ROZWOJU GOSPODARCZYM!'

Streszczenie: W artykule przedstawiono zwigzla charakterystyke koncepcji roli poszczeg6l-
nych rodzajow kapitatdéw w rozwoju gospodarczym, podejmujac probe redefinicji czynnika
kreatywnosci. Szczegdlng uwage zwrdcono na réozne operacjonalizacje kapitatu spotecznego
oraz problemy zwigzane z lokalnym kapitatem spotecznym. Opisano specyfike kapitatu ludz-
kiego i réznice mi¢dzy gospodarka oparta na wiedzy a gospodarka kreatywna. W obliczu
wspotczesnych wyzwan dla rozwoju regionalnego zwigzanych z kapitatem spotecznym, ludz-
kim i kreatywnym zaproponowano mozliwe kierunki dziatan w gospodarowaniu przestrzenia
spoleczno-ekonomiczna.

Stowa kluczowe: kapital spoleczny, kapitat ludzki, kreatywnos¢, rozwdj regionalny.

DOI: 10.15611/pn.2014.341.15

1. Wstep

Fundamentem myslenia o przysztosci krajow lub regiondéw i jednoczesnie jednym
z kluczowych uwarunkowan ksztattowania si¢ ich nowej sytuacji jest m.in. jakos$¢
zasobow ludzkich, odnoszonych do ludzi, jak i catych grup spolecznych, ich umie-
jetnosci, predyspozycji i zdolnosci do generowania warto$ci dodanej, czyli innymi
stowy: jako$¢ szeroko rozumianego kapitatu spotecznego i ludzkiego. Wtasnie sto-
wo kapitat jest zrodtem kontrowersji. W literaturze spotka¢ mozna wiele alternatyw-
nych jego definicji. Przewazajaca wigkszos$¢ okreslen zawiera jednak dwa wspolne
elementy. Po pierwsze kapitat jest jakim$ zasobem, a po drugie dzigki niemu mozna
wygenerowac strumien jakich$ korzysci, np. dochodéw lub ustug. Na potrzeby dal-
szego wywodu przyjeto takie rozumienie kapitatu.

W ramach ozywionej debaty, ktora toczy si¢ od wielu lat na temat regionow i ich
roli w budowaniu potencjatu rozwojowego panstw, funkcjonujg zaréwno tradycyjne,
jaki innowacyjne pojecia, zatozenia i koncepcje dotyczace trzech podstawowych ro-
dzajow kapitatu, spotecznego, ludzkiego i kreatywnego. Regionalne/lokalne zasoby

! Artykut napisany na podstawie: K. Miszczak, Dylematy rozwoju regionu ekonomicznego w swie-
tle wyzwan XXI wieku, Wydawnictwo UE we Wroctawiu, Wroctaw 2012, s. 108-122.
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wiedzy, umiejetnosci i kreatywnosci, ktore sktadaja si¢ na zlokalizowane zdolnosci,
sg nierozerwalnie powigzane z kapitatem ludzkim i kapitatem spotecznym. W sy-
tuacji kryzysu demograficznego i finansowego podstawowe jednak pytanie brzmi,
ktore obszary stang si¢ ,,lepkimi miejscami” dla wyksztalconych, przedsiebiorczych
i kreatywnych mtodych ludzi, to znaczy, ktore terytoria beda zdolne do przyciag-
nigcia i zatrzymania deficytowego, mobilnego kapitatu ludzkiego®? Podjete w tym
opracowaniu rozwazania bgda stanowity probe odpowiedzi na to pytanie.

2. Rola kapitalu spolecznego w gospodarce

Problematyka kapitatu spotecznego zaczeta pojawiac si¢ w literaturze juz w latach
60. XX wieku. Sprecyzowano wowczas mozliwe rozumienie powyzszego terminu
oraz szereg jego cech, np. G.C. Homans wskazat istnienie norm wspierajacych two-
rzenie si¢ zaufania migedzy ludzmi®, co zostato wykorzystane do pdzniejszych prob
definiowania kapitalu spotecznego. Jako pierwszy, na poczatku lat 70. ubieglego
stulecia, zaawansowane badania nad tym terminem podjat G. Loury*. Naste¢pnie za-
inspirowal J. Colemana®, ktory kapital spoteczny zdefiniowal przez funkcje, jaka
pelni; sktada si¢ on z pewnych aspektow struktury spotecznej i utatwia pewne dzia-
tania jednostek, ktore sg wewnatrz tych struktur. Tak jak inne formy kapitatu, cha-
rakteryzuje si¢ on produktywnoscig, umozliwia bowiem osiagnigcie pewnych ce-
16w, ktore bylyby nieosiggalne pod jego nieobecnosc®. Coleman sygnalizuje tez, iz
»kapitatem spotecznym jest kazdy aspekt nieformalnej organizacji spotecznej, ktory
konstytuuje zasoby produkcyjne dla jednego lub wigkszej ilosci podmiotéw’”, suge-
rujac, iz nie organizacje formalne, a wtasnie nieformalne tworza kapitat spoteczny.
Do upowszechnienia zagadnienia kapitatu spotecznego w rozwoju gospodar-
czym przyczynit si¢ tez R. Putnam?®, ktory scharakteryzowat zwigzek migedzy ka-

2 B. Domanski, Historia i przysztos¢ europejskich regionéw — w poszukiwaniu nowych podejsé,
[w:] Problematyka przysztosci regionow. W poszukiwaniu nowego paradygmatu, red. P. Jakubow-
ska, A. Kuklinski, P. Zuber, Forum Rozwoju Regionalnego i Polityki Regionalnej Regio Forum, t. 1,
Wydawnictwo Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, Warszawa 2008, s. 51.

3 G.C. Homans, Social Behavior Its Elementary Forms, Harcourt, Brace and World, New York
1961, s. 386, [cyt. za:] Z.J. Stanczyk, Kapital spoteczny a spoleczna gospodarka rynkowa, [w:] Spo-
teczna gospodarka rynkowa w Polsce. Model a rzeczywistos¢, red. S. Partycki, Wydawnictwo UMCS,
Lublin 2000, s. 486.

4 G. Loury, 4 dynamic theory of racial income differences; [w:] Women, Minorities and Employ-
ment Discrimination, red. P.A. Wallace, A. Le Mund, Lexington Books, Lexington, Mass 1977, [cyt.
za:] Z.J. Stanczyk, wyd. cyt., s. 486.

5J.S. Coleman, A rational choice perspective on economic sociology, [w:] The Handbook of Eco-
nomic Sociology, red. N.J. Smelser, R. Swedberg, Princeton University Press, Princeton 1994.

¢ J.S. Coleman, Foundations of Social Theory, Belknap Press of Harvard University Press, Cam-
bridge Mass 1994, s. 302.

7].S. Coleman, 4 rational...,s. 170.

8 Zob. szerzej: R.D. Putnam, Demokracja w dziataniu. Tradycje obywatelskie we wspolczesnych
Wtoszech, Wydawnictwo Znak, Krakow 1995.
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pitatem spotecznym a efektywnos$cig instytucji politycznych. Rozwijajac podejscie
Colemana, Putnam stwierdzil, ze kapitat spoteczny obrazuje takie cechy spoteczen-
stwa, jak zaufanie oraz normy i powigzania, ktore moga zwickszy¢ sprawnos¢ spo-
teczenstwa, ulatwiajac skoordynowane dziatania, przy czym zasadnicze znaczenie
majg poziome, a nie pionowe powigzania w ramach obywatelskiego zaangazowania.
Majace nieformalny, horyzontalny i osobowy charakter sieci powigzan wywierajg
dobroczynny wptyw na gospodarke kraju czy regionu’. W skali jednostkowe;j silne
wiezi wspolnotowe mogg powodowac korzysci ekonomiczne, gdyz miedzy znajacy-
mi si¢ osobami, ,,zakorzenionymi” w danej wspdlnocie tatwiej moze wytwarzac si¢
zaufanie, co moze wplynaé na koszty transakcji'’.

Kapitat spoteczny mozna podzieli¢ na dwa gltdéwne rodzaje!': kapital wiazacy
w ramach grupy (spajajacy, bonding-exclusive) oraz kapitat wychodzacy poza wias-
ng grupe spoteczng (pomostowy, bridging-inclusive). Jest on przypisany do okreslo-
nych miejsc (regiondw, krajow, miast) i nie mozna go tatwo przemieszczac lub in-
stalowac¢. Jest on produktem rozwoju historycznego i akumulowany w dlugim okre-
sie. R. Putnam przestudiowal historie potudniowych i péinocnych regionow Wtoch,
co pozwolito mu pozytywnie zweryfikowac¢ teori¢ kapitatu spotecznego; ponadto
stwierdzil, ze jako$¢ sprawowania rzadow i efektywno$¢ modernizacyjna rzadow
regionalnych pozytywnie koreluje z obecno$cia lub brakiem kapitatu spotecznego.
Najbardziej skuteczne w polityce rozwoju ekonomicznego rzady na potnocy, posia-
dajac tradycje samorzadu komunalnego si¢gajace XII wieku, stanowig baze obecne;j
kultury zaufania, wspotpracy i wzajemnosci. Inaczej jest na stabiej rozwinietym po-
hudniu, gdzie przez dlugie stulecia dominowaty stosunki feudalne oraz autorytaryzm
1 biurokratyzm obcych rzadow, przez co uksztattowat si¢ tam anormalny familizm,
polegajacy na obdarzaniu zaufaniem tylko najblizszych cztonkow rodziny. O ile
whnioski dotyczace znaczenia kapitatu spotecznego w rozwoju regionalnym Wtoch
wydaja si¢ stuszne, o tyle badania dotyczace USA, w ktorych Putnam wskazuje
malejacy poziom zaufania spotecznego i zmniejszajaca si¢ liczbg stowarzyszen, nie
do konca thumacza szybki rozwoj wielu regionéw. Podstawowe wartosci, takie jak
zaufanie 1 uczciwos¢, stanowiace fundament kapitalu spotecznego, mozna bowiem
zastgpi¢ formalnymi i nieformalnymi instytucjami (system prawa, wewnetrzne za-
sady postgpowania stosowane przez stowarzyszenia zawodowe, dazenie do utrzy-
mania dobrej reputacji)!?. Ta zamiana jest jednak kosztowna i sta¢ na nig jedynie
gospodarki zamozne (np. takie jak USA). Zgadza si¢ z tym T.N. Clark, reprezentu-
jacy poglad nie w pelni zbiezny z zatozeniami R. Putnama. Opracowujac koncepcje¢
Nowej Kultury Politycznej, zauwaza on, ze nie mozna koncentrowac si¢ wytacznie

 Tamze, s. 258.

107.J. Stanczyk, wyd. cyt., s. 485.

" R.D. Putnam, E pluribus unum, diversity and community in the twenty-first century, ,,Scandina-
vian Political Studies” 2007, vol. 30, no. 2.

12'S. Korenik, Region ekonomiczny w nowych realiach spoleczno-gospodarczych, Wydawnictwo
CeDeWu, Warszawa 2011, s. 46.
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na tradycyjnych organizacjach zycia spotecznego w stosunku do spoteczenstw kra-
jOw wysokorozwinietych, nalezy takze analizowa¢ ruchy nieformalne!?.

Takze B. Jordan inaczej analizuje model funkcjonowania kapitalu spotecznego
w rozwoju jednostek przestrzennych. Kapitat spoleczny moze rdwniez petni¢ funk-
cj¢ czynnika o charakterze negatywnym, nie zawsze stymulujacym rozwoj, czasami
wrecz stanowigcym jego barier¢. Wedlug jego koncepcji, opartej m.in. na pracach
M. Olsona i J.M. Buchanana, gospodarka rynkowa wrecz sprzyja maksymalizowa-
niu realizacji swoich intereséw przez rozmaite ,,koalicje redystrybucyjne” kosztem
niezorganizowanych jednostek, co zakldca proces rynkowej alokacji dobr i stuzy
ich przechwytywaniu w celu rozdzielenia migdzy cztonkow ,.koalicji” na preferen-
cyjnych warunkach'*. Ci, ktorzy nie naleza w ten sposob do uprzywilejowanych, sa
w wigkszym stopniu narazeni na porazke.

Podejscie to nie umniejsza roli kapitalu spotecznego w gospodarce, a pozwala
jedynie dostrzec fakt, iz istniejg rozne formy gromadzenia i pozytkowania kapitatu
spotecznego — mniej lub bardziej korzystne z punktu widzenia dobrobytu spoteczne-
go. Potwierdza to rowniez koncepcja F. Fukuyamy, ktéry stwierdza, iz jedng z nie-
prawidtowosci w dziatalnosci gospodarczej stal si¢ rosnacy brak zaufania poszcze-
gblnych podmiotow, brak zaufania zbudowanego na zatozeniu, ze innych cztonkow
zbiorowosci cechuje uczciwo$é i dziatanie kooperatywne oparte na wspolnie wyzna-
wanych normach naktaniajacych do powszechnie akceptowanych zachowan. W jego
opinii to wlasnie zaufanie jest uwarunkowanym historycznie i kulturowo kapitatem
spotecznym, ktdérego istnienie pozytywnie wplywa na rozwdj ekonomiczny oraz
dobrobyt spoteczenstwa'. F. Fukuyama podaje przyktad spotecznosci w Chinach,
gdzie poziom zaufania i solidarnos$ci jest dos¢ wysoki, ale nie w stosunku do jedno-
stek spoza grupy, co moze mie¢ wptyw na ich wyniki gospodarcze.

Negatywny kapitat spoteczny wynika z wielu przyczyn. Jedng z nich jest fakt,
ze nie wszystkie grupy pracuja na rzecz wspolnego dobra, wiele sposréd nich usi-
tuje maksymalizowa¢ realizacj¢ whasnych interesow kosztem oséb ,,z zewnatrz™'.
Przyktadem takich zachowan jest funkcjonowanie grup przestepczych, mafii, grup
klanowych. A. Matysiak uwaza natomiast, ze w rzeczywistosci mamy do czynienia

13 P. Swianiewicz, Nowe interpretacje teoretyczne polityki miejskiej, ,,Studia Regionalne i Lo-
kalne” 2005, nr 2, s. 16.

14 Por. M. Olson, The Logic of Collective Actions, Public Goods and the Theory of Groups, Har-
vard University Press 1965; J.M. Buchanan, An Economic Theory of Clubs, “Economica” 1965, no. 32,
s. 1-14; B. Jordan, 4 Theory of Poverty and Social Exclusion, Polity Press 1996, [cyt. za:] K.W. Frieske,
Marginalnosé spoteczna — normalnosé i patologia, [w:] Marginalnosé i procesy marginalizacji, red.
K.W. Frieske, Wydawnictwo IPiSS, Warszawa 1999, s. 23.

15 F. Fukuyama, Zaufanie. Kapital spoteczny a droga do dobrobytu, Wydawnictwo PWN, Warsza-
wa 1997, s. 38.

' A. Kiersztyn, Kapital spoleczny-ideologiczne konteksty pojecia, [w:] Kapital spoleczny we
wspdlnotach, red. H. Januszek, Wydawnictwo AE w Poznaniu, Poznan 2005, s. 49; por. A. Portes,
Social capital, Its origins and applications in modern sociology, “Annual Review of Sociology” 1998,
vol. 24.
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z mieszanym kapitatem spolecznym, gdyz negatywny kapitat spoteczny ,,nie jest by-
tem samodzielnym”, a ,,swoja egzystencje czerpie w pewnym sensie z pozytywnego
kapitatu spotecznego”'’.

Konkludujac, mozna stwierdzié, iz w literaturze wystgpuja rézne podejscia do
wyjasniania i oceny roli kapitatu spotecznego w rozwoju wspotczesnej gospodar-
ki. Roézne sg takze operacjonalizacje kapitatu spotecznego, zaufanie (#7usf) i normy
spoteczne (np. norma wzajemnosci); sieci spoteczne, np. liczba znajomych, §cisto$¢
powiazan (social networks); liczba organizacji, do ktdrych si¢ nalezy (np. instru-
ment Putnama). Niewatpliwie jednak kapitat spoleczny, bez wzglgedu na jego wy-
miar (tab. 1), jest niezwykle waznym sktadnikiem uwarunkowan powodzenia dzia-
tan zbiorowych podejmowanych w gospodarce narodowe;j czy regionalne;j.

Tabela 1. Grupy wskaznikéw kapitatu spotecznego

Wskazniki dotyczace
strukturalnego wymiaru

Wskazniki dotyczace
regulatywnego wymiaru

Wskazniki dotyczace
behawioralnego wymiaru

kapitatu spotecznego kapitatu spolecznego kapitatu spolecznego
Grupy spoteczne Normy Wspolpraca
Sieci spoteczne Wspotdziatania Dziatanie zbiorowe
Zaufanie Komunikacja
Solidarnos¢

Zrédto: M. Theiss, Kapital spoleczny srodowiska lokalnego — pojecie i wskazniki, skrot prezentaciji
z seminarium naukowego pt. ,,Kapital spoteczny i srodowisko lokalne, potrzeby i mozliwosci”,
3 111 2004, Wydziat Pedagogiczny Uniwersytetu Warszawskiego, s. 3.

Zdolnosci aktorow regionalnych do angazowania si¢ w dziatania ukierunkowane
na tworzenie wizji przysztosci i budowanie strategii regionalnych sg zwigzane z po-
tencjalem absorpcyjnym regionalnych sieci. Cztonkowie sieci regionalnych wyka-
zuja znacznie wigksza sktonno$¢ do wzajemnego poznawania opinii i stanowisk na
temat przysztosci regionu w sytuacji istnienia duzych zasobow kapitatu spotecznego
sprzezonego z regionem!'®. | Procesy zbiorowego uczenia sie sg — obok potencjatu
kreatywnego — najlepsza gwarancja wysokiej skutecznos$ci dziatan na rzecz stworze-
nia wizji przysztosci regionu”".

Nalezy podkresli¢, iz kapitat spoteczny stuzy zaré6wno umacnianiu wigzi we-
wnatrz sieci spotecznej, jaki i nawigzywaniu nowych kontaktow poza nig. Stabe
wiezi wewnatrz grupy spotecznej niekoniecznie sg zjawiskiem negatywnym. Mark

17 A. Matysiak, Reprodukcja kapitatu spolecznego w gospodarce, [w:] Kapital spoleczny we wspal-
notach...,s. 217.

18 E.J. Malecki, Kapital spoleczny w kontekscie regionalnym, [w:] Problematyka przysztosci re-
gionow..., s. 44.

19 V. Harmaakorpi, T. Uotila, Building regional visionary capability. Futures research in re-
source-based regional development, “Technological Forecasting And Social Change” 2006, no. 73,
s. 787.
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Granovetter wskazat korzysci, jakie daja stabe wigzi spoteczne, umozliwiajac wiek-

szg mobilnos¢ obywateli (zgodnie z angielskim przystowiem Travelling broadens the

mind). Zbyt silne wiezi w spotecznosci mogg powodowac tendencje do odrzucania

nowych pradow spotecznych, innowacyjnych pomystow (efekt izolacyjny) i w kon-

sekwencji prowadzi¢ do stagnacji, a nawet regresu spoteczno-gospodarczego. Juz od

ostatniej dekady XX wieku kapital spoteczny ma tendencj¢ do erozji powodowanej

rozwojem cywilizacyjnym i nasilaniem si¢ postaw indywidualistycznych. Wyr6zni¢

mozna potencjalne problemy zwigzane z lokalnym kapitatem spotecznym?’:

* znaczne dysproporcje mi¢dzy osobami/grupami w dostepie do kapitatu spotecz-
nego (problem ekskluzji spotecznej);

» koncentrowanie si¢ kapitalu spotecznego w rodzinie i matych grupach (problem
anormalnego familizmu);

* koncentrowanie si¢ kapitatu spotecznego w grupach ekskluzywnych lub prze-
stepczych (problem klik i ,,grup trzymajacych wiadze”).

3. Specyfika kapitalu ludzkiego a rozwoj ekonomiczny

Wydaje si¢ jednak, iz aby pojawito si¢ wigksze niz obecnie ,,oddolne” zaangazo-
wanie w rozwigzywanie spotecznych problemoéw, istotne jest promowanie roli soli-
darnosci spolecznej i samopomocy, roli integracji spotecznej na poziomie lokalnym
na réwni z aktywizowaniem ludzi do dziatan sprzyjajacych poprawie ich trudnej
sytuacji. Istnieje wigc potrzeba wykreowania pozadanego kapitatu spotecznego i ka-
pitatu ludzkiego, odradzania si¢ wigzi lokalnych, wzrostu innowacyjnos$ci, przed-
sigbiorczos$ci i zdolnosci do formutowania programéw rozwojowych oraz wzrostu
efektywnosci i samoorganizacji lokalnych spotecznosci?!. Wigzi te powinny by¢ bu-
dowane na wzajemnym zaufaniu oraz na identyfikowaniu si¢ cztonkow lokalnych
zbiorowosci z problemami, wystgpujacymi na terenie miejsca ich zamieszkania,
a takze poczuwaniu si¢ do wspotodpowiedzialno$ci w rozwigzywaniu istniejacych
problemow. Stad szczegolnie zaznaczajacg si¢ réznicg w hierarchii czynnikow pro-
rozwojowych jest rosngce znaczenie czynnikdw pozamaterialnych o charakterze
spotecznym, w tym przede wszystkim kapitatu ludzkiego®.

OECD rozpatruje kapitat ludzki w kontekscie GOW, jako rodzaj kapitatu repre-
zentowany liczba, jakoscig i strukturg zasobow ludzkich, zaréwno zatrudnionych,

2 M. Theiss, Kapital spoleczny srodowiska lokalnego — pojecie i wskazniki, skrot prezentacji z se-
minarium naukowego pt. ,,Kapital spoteczny i sSrodowisko lokalne, potrzeby i mozliwosci”, 3 111 2004,
Wydziat Pedagogiczny Uniwersytetu Warszawskiego, s. 3.

2I'T. Madej, A. Danecki, W. Zasadzki, Pomorze Zachodnie — nowe wyzwania dla polityki regional-
nej i lokalnej, Polityka Gospodarcza nr 1, Wydawnictwo SGH, Warszawa 1999, s. 103.

22 A. Sobol, Spoleczne aspekty lokalnego rozwoju zréwnowazonego-doswiadczenia gmin polskich
i szwedzkich, s. 3, referat pobrany ze strony Katedry Ekonomii Ekologicznej (material na prawach
rekopisu) http://www.kee.ae.wroc.pl (11.11.2010); P. Drucker, Praktyka zarzgdzania, Wydawnictwo
AE w Krakowie, Krakow 1994, s. 163.
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jak i posiadajacych przygotowanie do zatrudnienia w sferze badan rozwojowych?.
,» 10 ludzie, w odpowiednich warunkach i odpowiednio wyedukowani sg no$nikami
kreatywnosci i to oni sg pierwszym i najwazniejszym elementem niezbednym do
tworzenia klimatu kreatywno$ci”?*. Zasoby ludzkie sg jednym z elementow poten-
cjatu innowacyjnego regionu, czyli ,,okreslonego zbioru materialnych i niematerial-
nych zasobow, niezbednych do kreowania i skutecznej komercjalizacji innowacji”™>.

Nalezy jednak wyraznie zaznaczy¢, iz ujecie kapitatu ludzkiego ma szerszy cha-
rakter interdyscyplinary, gdyz poza pierwiastkiem ekonomicznym zawiera wiele
zjawisk o charakterze socjologicznym, etnicznym, kulturowym itp. Przy czym we-
dhlug M. Woolcocka kapitat ludzki i spoteczny sg komplementarne®®. Rownocze$nie
roznica miedzy tymi dwoma kapitatami jest istotna — jak zauwaza B. Klimczak,
kapitat ludzki jest prywatny, zuzywa si¢, moze by¢ odtwarzany i powigkszany oraz
powstaje w wyniku indywidualnych decyzji, natomiast kapitat spoteczny nalezy do
okreslonej grupy, nie jest transferowalny, nie wymaga inwestycji oraz nie zuzywa
sie w trakcie jego wykorzystywania, ale podlega aprecjacji®’.

Jako pierwszy pojecia kapitatu ludzkiego uzyt amerykanski ekonomista J. Min-
cer (1958), ktory badal zagadnienie inwestowania w kapitat ludzki. Wedtug niego
odbywa si¢ ono najpierw w szkole, a nastepnie poprzez doswiadczenie zawodowe?.
Podwaliny teorii kapitatu ludzkiego stworzyli takze: T. Schulz (1971), G. Becker
(1962, 1990), B. Weisbrod (1962), H. Uzawa (1965), Y. Ben-Porath (1967), R. Lucas
(1988), C. Azariadis i A. Drazen (1990), S. Rebelo (1991), C. Jones (1996), L. Hen-
dricks (2002), J. Benhabib i M. Spiegel (2002), R. Manuelli i A. Seshadri (2005).

Wedlug Ministerstwa Rozwoju Regionalnego termin kapitat ludzki jest ,,poje-
ciem oznaczajacym zasob wiedzy, umiejetnosci oraz potencjalu zawartego w kaz-
dym cztowieku i w spoteczenstwie jako catosci, okreslajacym zdolnosci do pra-
cy, adaptacji do zmian w otoczeniu oraz mozliwo$ci tworzenia nowych rozwigzan.
W bezposredniej korelacji z kapitalem ludzkim pozostaje kapitat spoteczny, ozna-
czajacy zasoby umiejetnosci, informacji, kultury, wiedzy i kreatywnosci jednostek
oraz zwiazki pomiedzy ludZzmi i organizacjami. Przy czym kapitat spoteczny nie

2], Wierzbotowski, Unia Europejska wobec wyzwan gospodarki opartej na wiedzy, Wydawnic-
two Instytut Lacznosci — Panstwowy Instytut Badawczy, Warszawa 2007, s. 32.

2 M. Kalinski, Panstwo w kreatywnej gospodarce XXI wieku, [w:] Spoleczenstwo i gospodarka
w Europie XXI wieku, red. G. Wrzeszcz-Kaminska, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Handlowej we Wro-
ctawiu, Wroctaw 2007, s. 113.

3 M. Haffer, Innowacyjnosé¢ przedsigbiorstw jako czynnik wzrostu gospodarczego, [w:] Czynniki
wzrostu gospodarczego, red. M. Haffer, W. Karaszewski, Wydawnictwo UMK w Toruniu, Torun 2004,
s. 343.

2% A. Jewtuchowicz, Wiedza, innowacyjnosé, przedsigbiorczos¢ a rozwdj regionu, Wydawnictwo
UL, L6dz 2004, s. 97.

21 B. Klimczak, Wybrane problemy i zastosowania ekonomii instytucjonalnej, Wydawnictwo AE
we Wroctawiu, Wroctaw 2006, s. 123.

2 Kapital ludzki i spoleczny a rozwdj regionalny, red. M. Herbst, Wydawnictwo Naukowe Scholar,
Warszawa 2007, s. 20.
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jest tylko prosta sumg kapitatow jednostek, ale jest takze kreowany przez instytucje
oraz pomnazany poprzez ich zdolno$¢ do wspotdziatania®. W. Polak okres$la kapi-
tal ludzki jako zasob wiedzy, umiejetnosci, zdrowia i energii ucielesniony w kazdej
osobie oddzielnie i w spoleczenstwie jako catosci. Jest zrédtem zdolnosci do pracy,
ustug, zarobkow i bezposredniej satysfakcji*®.

W konteks$cie gospodarki opartej na wiedzy kapitat ludzki mozna uja¢ w dwoch
wymiarach: warto$ciowo-finansowym oraz spoteczno-demograficznym. W pierw-
szym mozliwe jest przeliczenie wartosci kapitatu ludzkiego jako sumy skapitali-
zowanych kosztow utrzymania i wyksztatcenia ludzi potrzebnych i zatrudnionych
w danej dziatalno$ci gospodarczej. W drugim natomiast kapitat ludzki ,,wyznaczaja
zasoby ludzkie stanowigce zbiorowosci jednostek ludzkich, ktore cechuje wiedza,
kompetencje i umiejetnosci uzyskane na drodze studiow wyzszych, a ktore moga
stuzy¢ dziatalnosci badawczej, edukacyjnej, praktycznej, a w szczego6lnosci go-
spodarczej™!. Innymi stowy, jest to ta cze$¢ zasobow ludzkich, ktéra uczestniczy
w ksztattowaniu GOW dzigki posiadanej lub nabywanej wiedzy, wykorzystywanej
w dzialalno$ci spoteczno-gospodarcze;j.

Oddzialywanie kapitatu ludzkiego na modernizacj¢ 1 ksztattowanie si¢ nowej
sytuacji regionu ekonomicznego moze odbywac si¢ poprzez dziatalnos¢ edukacyj-
ng i badawcza, ktore sg komplementarne wzgledem siebie. Kapitat ludzki bowiem
moze by¢ interpretowany w waskim lub w szerokim zakresie. Waska interpreta-
cja oznacza efekt inwestycji w oswiate, ksztalcenie dostgpnego w gospodarce za-
sobu pracy spolecznej, ucielesnionej w jego cechach jakosciowych. W szerokim
znaczeniu kapitat ludzki definiowany jest jako efekt inwestycji nie tylko w oswiate
i wyksztalcenie, lecz rowniez innych inwestycji oddziatujacych na poprawe cech
jakosciowych zasobow ludzkich: w zdrowie, ochrone srodowiska, w kulture, czyli
aktualne zasoby uruchamiane w procesie pracy. Bez wzgledu jednak na rozpatrywa-
ny zakres terminologiczny i znaczeniowy kapitat ludzki tworzg*: ludzie z wyzszym
wyksztalceniem, studenci, nauczyciele akademiccy, pracownicy naukowo-badaw-
czy. Jednostki te determinujg (poza innymi czynnikami, takimi jak ochrona zdrowia,
sytuacja na rynku pracy, dostep do urzadzen wyprodukowanych w oparciu o nowe
technologie i osiagnigcia badawczo-rozwojowe™) jakos¢ kapitatu ludzkiego, kto-
ra w rezultacie w istotny sposob okre§la mozliwosci rozwojowe regionu. Dzigki

» Program Operacyjny Kapital Ludzki — wersja zatwierdzona przez Komisje Europejskq, http://
www.funduszestrukturalne.gov.pl/NSS/programy/krajowe/pokl/oprojekcie/, s. 5 (20.01.2011).

30W. Polak, Rola kapitatu ludzkiego w gospodarce, [w:] Spoleczenstwo i gospodarka..., s. 126;
por. Kapitat ludzki w gospodarce, red. D. Kopycinska, PTE, Szczecin 2003.

31 Z. Chojnicki, T. Czyz, Aspekty regionalne gospodarki opartej na wiedzy w Polsce, Bogucki
Wydawnictwo Naukowe, Poznan 2006, s. 15-16.

32 Tamze, s. 86.

33 Zob. szerzej: G. Wronowska, Czynniki ksztaltujqce kapital ludzki w krajach Unii Europejskiej
— analiza porownawcza, [w:]| Kapital ludzki jako czynnik rozwoju spoteczno-gospodarczego, red.
D. Kopycinska. Wydawnictwo Uniwersytetu Szczecinskiego, Szczecin 2006, s. 15-16.
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nieprzecietnym umiej¢tnosciom i posiadanej wiedzy wybitne jednostki ludzkie sg
zdolne do podejmowania wyzwan, rozwigzywania problemow w regionie i kreowa-
nia jego innowacyjnej struktury przestrzennej, dostosowanej do wyzwan nowego
regionalizmu. Istotng jednak kwestia jest tworzenie w regionie odpowiednich wa-
runkéw zachecajacych taki zasob ludzki do osiedlenia si¢ lub funkcjonowania na
jego terytorium. Mozna to uczyni¢ poprzez rozwdj konkurencyjnej infrastruktury
niezbe¢dnej do procesu ksztalcenia oraz wspierania i powiekszania zalet spotecznosci
regionalne;j.

Pomiar kapitatu ludzkiego wymaga ustalenia wskaznikow empirycznych, ktore
odnosza si¢ do powyzszych jego elementow. W literaturze spotyka si¢ wiele mierni-
kow i metod ich analizy. Wyrdznia si¢ trzy podstawowe sposoby mierzenia kapitatu
ludzkiego. Pierwszy polega na okreslaniu kosztow zdobycia okreslonego wyksztat-
cenia lub poziomu kwalifikacji (koszt ten mierzy si¢ czasem spedzonym w kregu
instytucji edukacyjnych). Drugim jest sprawdzanie ludzkich umieje¢tnosci i wiedzy
za pomocg np. testow. Trzeci sposdb opiera si¢ na posrednim szacunku ,,produk-
tywnosci” jednostki w oparciu o takie wskazniki, jak dochody pozyskiwane z pracy,
pewnos¢ zatrudnienia, status w hierarchii prestizu®.

Warto zauwazy¢, iz kapitat ludzki oddziatuje na wzrost gospodarczy poprzez
podniesienie produktywnosci pracy lub przez zwigkszenie zdolnosci gospodarki do
wytwarzania i absorbowania innowacji. Innymi stowy, wzrost produktywnosci, a co
za tym idzie: konkurencyjnosci mozliwy jest tylko wtedy, gdy rozwojowi infrastruk-
tury systemow edukacji i innowacji towarzyszy stala poprawa jakosci kapitatu ludz-
kiego. Wysoki poziom edukacji jest kluczowym wyzwaniem w kontek$cie budowa-
nia trwalego potencjatlu rozwojowego panstwa lub regionu. Dzisiejsze peryferie nie
przestana nimi by¢ bez konsekwentnego inwestowania w kapital ludzki. Ponadto
akumulacja kapitatu ludzkiego moze rowniez powodowac wzrost dochodow?>.

Réwnoczesdnie kapitat ludzki przyczynia si¢, a w zasadzie jego nieregularne roz-
mieszczenie w przestrzeni jest zrodlem nieréwnomiernego rozwoju i w konsekwen-
cji narastania dysproporcji. Zjawisko to ttumaczy nowa teoria wzrostu oparta na
modelu wzrostu endogenicznego, ktory zaktada mozliwo$¢ wystepowania regional-
nych zréznicowan dochodu. Regiony bogatsze posiadaja wigksza akumulacje szero-
ko rozumianego kapitalu i mogg zatrudnia¢ wigcej pracownikow w dziatalno$ciach
badawczo-rozwojowych (B+R). Regiony biedniejsze natomiast nie bedg notowa-
ty wzrostu dochoddéw, dopoki nie podniosa swojego poziomu technologicznego.
Otwiera to drogg do poglebiajacej si¢ dywergencji dochodéw miedzy regionami.
Nie mozna jednak zapominac, ze model wzrostu endogenicznego zaktada tez pewne

3% Measuring what people know. Human capital accounting for the knowledge economy, OECD,
Paris 1996, s. 21.

35 Por. G. Tondl, Convergence after divergence?, Regional Growth in Europe, Verlag, Wien—
—New York 2001; P. Romer, Endogenous technological change, “Journal of Political Economy” 1990,
vol. 98, no. 5, part 2, s. 71-102.
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przepltywy zewnetrze, ktoére mogg prowadzi¢ do konwergencji*®. Najwazniejszg role
w tym zakresie odgrywaja wolny handel i przemieszczanie kapitatu, zarbwno mate-
rialnego, jak i1 ludzkiego. W tym miejscu po raz kolejny rodzi si¢ pytanie odno$nie
do zdolnosci pewnych miejsc do przyciagania wiekszych przeptywow, niz ma to
miejsce w przypadkach innych, mniej konkurencyjnych lokalizacji. Regiony, jako
,,Sity napgdowe” gospodarki, wprowadzajac nowe narzedzia analizy uwarunkowan
rozwoju regionalnego, musza stymulowac rozwoj trzeciego rodzaju kapitatu, jakim
jest kapitat kreatywny, zwtaszcza w swoich duzych osrodkach miejskich. W kolej-
nym wyzszym stopniu zorganizowania czy tez rozwini¢cia gospodarki opartej na
wiedzy w centrum zainteresowania znajduje si¢ nowy czynnik wzrostu i niematerial-
ny zasob — kreatywno$¢. Pierwszy na kreatywnos$¢ jako czynnik rozwoju regionalne-
go zwrocit uwage G. Tornqvist®”. Wprowadzit on pojecie srodowiska kreatywnego
(creative milieux), w ktorym dzigki wystgpowaniu pokaznych zasobdéw informacji
fatwo przenoszonych przez kompetentng kadr¢ decyzyjng nastgpuje akumulacja
wiedzy. Inny z tworcow teorii kapitalu kreatywnego, Ch. Landry dodaje, ze poprzez
efekty spill-over srodowisko to aktywizuje kreatywno$¢ w innych dziedzinach zycia
spoteczno-gospodarczego danego obszaru, prowadzac do kumulacji kreatywnosci®.

4. Kreatywnos¢ we wspolczesnej przestrzeni
spoleczno-ekonomicznej

Juz Albert Einstein powiedzial, ze wyobraznia jest wazniejsza od wiedzy. Tylko
z pozoru jest to paradoksalne, gdyz jak slusznie zauwaza M. Kalinski, ,,na potege
panstw sklada si¢ obecnie wiedza i umiejetnosci obywateli, ale w polaczeniu z wy-
obraznig i kreatywnoscig™*’. Rowniez A. Kuklinski opisuje kreatywnos¢ jako ztozo-
ne zjawisko, ktorego dwa zintegrowane elementy to wiedza i wyobraznia. Podkre-
$la przy tym, iz kreatywno$¢ nie moze si¢ rozwijac bez trzeciego filaru, jakim jest
wolno$¢, ,.klimat wolno$ci rozwija wiedze i wzbogaca ducha wyobrazni”*. Nowg
gospodarke kreatywng postrzega Kuklinski jako wyzwanie dla Europy XXI wieku,
,»Wizja promowania kreatywnej gospodarki europejskiej, to jest wyzwanie o znacz-

3¢ Zob. szerzej: P. Churski, Rozwdj regionalny w warunkach transformacji gospodarczej i integra-
¢ji europejskiej, [w:] Przeksztalcenia regionalnych struktur funkcjonalno-przestrzennych. Regionalny
wymiar integracji europejskiej, red. S. Ciok, D. Ilnicki, t. VIII/1, Wydawnictwo Instytutu Geografii
i Rozwoju Regionalnego Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2004, s. 31-45.

37 G. Tornqvist, Creativity and the Renewal of Region Life, [w:] Creativity and context, red.
A. Buttimer, “Lund Studies in Geography” 1983, Series B, 50, s. 91-112.

% Ch. Landry, The Creative City, A Toolkit Urban Innovators Earthscan 2000, s. 112-125.

3 M. Kalinski, wyd. cyt., s. 105.

40 A. Kuklinski, Ku kreatywnej Europie XXI wieku. Artykut dyskusyjny, [w:] Unia Europejska w kon-
tekscie Strategii Lizbonskiej oraz gospodarki i spoteczenstwa wiedzy w Polsce, red. E. Okon-Horodyn-
ska, K. Piech, Wydawnictwo Instytut Wiedzy i Innowacji, Warszawa 2006, s. 286.
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nie wickszej skali i wyobrazni anizeli Strategia Lizbonska™!. I. Tomys zauwaza,
ze tak jak w spoteczenstwie industrialnym uniwersytety uczyly, jak wykorzysty-
waé wiedzg, tak w spoteczenstwie informacyjnym powinny uczy¢, jak ja tworzyc¢,
a miejsce cztowieka w spoleczenstwie wiedzy wyznacza jego kreatywno$¢*>. Rozni-
ce migdzy koncepcja gospodarki opartej na wiedzy i gospodarki kreatywnej zawarte
zostaly w tabeli 2.

Tabela 2. Roznice migdzy gospodarka oparta na wiedzy a gospodarka kreatywna

Cechy

Gospodarka oparta na wiedzy

Gospodarka kreatywna

Narzgdzia

wiedza, informacje

kreatywnosc¢, wyobraznia

Charakter zasobu,
sposob ujmowania

Staly

zZmienny, procesowy

polegajacej na opisie w medium
przechowywane i transferowalne

Zdolnosci wykorzystywanie efektow odkrywanie nowych zasad
wytwarzanych w drodze nowych
kombinacji, uzywanie istniejacych
zasobow wiedzy

Typ produktu innowacje (bez przeskoku innowacje z potrzeba przeskoku
technologicznego) technologicznego

Kodyfikacja wiedza skodyfikowana wiedza nieskodyfikowana, ,,cicha”
(gromadzona w publikacjach (gromadzona w ludzkich umystach lub
naukowych, dokumentach, procedurach organizacji)
patentach)

Wiedza podlega transformacji, nie poddaje si¢ transformacji; nie jest

mozliwe uzycie kodu, ktory umozliwi jej
zmiang w informacje

Systemy, procedury

wymaga precyzyjnie
przygotowanego systemu,
infrastruktury, procedur

nie wymaga precyzyjnie
przygotowanego systemu, procedur;
brak infrastruktury uniemozliwia
swobodny przeptyw kreatywnosci

Filary gospodarki

wiedza, wolnos$¢

wiedza, wyobraznia, wolnos¢

Ograniczenia

monopol, hermetyczno$é,
asymetrycznos$¢ wiedzy

bariery wewngtrzne w kapitale ludzkim,
zmiana przyzwyczajen, zmiany
w systemie edukacji

Zrodlo: M. Kalinski, Paristwo w kreatywnej gospodarce XXI wieku, [w:] Spoleczenstwo i gospodarka
w Europie XXI wieku, red. G. Wrzeszcz-Kaminska, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Handlowe;j
we Wroctawiu, Wroctaw 2007, s. 113.

Nie ulega watpliwosci, ze w warunkach globalizacji decydujaca o powodzeniu
gospodarczym regionu bedzie jego innowacyjnos¢, oparta na kreatywnosci i dosto-
sowaniu wiedzy do jego potrzeb. Glownymi o$rodkami innowacji w regionie sg

4 Tamze, s. 287.
1. Tomys, Istota wiedzy w gospodarce XXI wieku. Wybrane aspekty socjologiczne, [w:] Spole-
czenstwo i gospodarka..., s. 121.
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miasta skupiajgce przedstawicieli tzw. klasy kreatywnej (creative class)*®. Klasa kre-
atywna to nowy typ spolecznosci, cechujacej si¢ tworzeniem wartosci ekonomicznej
dzicki wilasnej kreatywnosci. R. Florida zalicza do niej dwie grupy ludzi, ktérych
praca polega na kreatywnym rozwigzywanie problemow i tworzeniu innowacji.
Pierwsza grupa to Superkreatywni Indywiduali$ci, do ktorej zaliczy¢ mozna na-
ukowcow, wyktadowcow uniwersyteckich, artystow, pisarzy, ludzi mediow. Druga
grupa, sktadajaca si¢ z profesjonalistow z dziedzin nowoczesnej technologii, ustug
finansowych, prawniczych, zarzadzania i medycyny, to Kreatywni Profesjonalisci.
Nalezy jednak wyraznie zaakcentowacd, iz Florida nie propaguje sztucznego tworze-
nia elit i podzialu spoteczenstwa na ,,kreatywnych” i ,,niekreatywnych”. Przeciwnie,
twierdzi, ze kazdy czlowiek jest istota w jaki$ sposob tworcza, ale tylko niewielki
procent ludzi (w USA ok. 30%) ma szczgécie pobiera¢ wynagrodzenie za efekty ich
kreatywnosci*. Ich podstawowym zadaniem jest samodzielne myslenie, stosowa-
nie niestandardowych podejs¢ do roéznorakich zadan, samodzielna ocena sytuacji
1 wprowadzanie w zycie nowych idei. Szacuje si¢, ze na swiecie jest ponad 150 min
przedstawicieli klasy kreatywnej, stanowiacej zrodto kapitatu kreatywnego.

R. Florida krytycznie odnosi si¢ do pogladow gloszacych zanik znaczenia ,,miej-
sca” w gospodarce opartej na wiedzy, gdyz ,,gospodarka w coraz wigkszym stopniu
nabiera tre$ci w oparciu o rzeczywiste koncentracje ludzi w realnych miejscach™.
Kreatywne jednostki wybieraja miejsca, ktore cechuje model 3T#: Technologie, Ta-
lent i Tolerancja. Technologie i innowacje to kluczowe komponenty sktadajace si¢ na
zdolno$¢ miejsc i organizacji do rozwoju. Aby odnies$¢ sukces, miejsca i organizacje
muszg zna¢ sposob na transformacje¢ wynikow badan, idei i innowacji w dajace si¢
sprzedawa¢ produkty, z zachowaniem zasad zrownowazonego rozwoju. Jednostki
naukowe petnig w tym procesie nadrzedng funkcje, udostgpniajac swoja innowacyj-
ng infrastrukturg potrzebng do transferu innowacji. Drugie ,,T” stanowigce warunek
konieczny dla miasta-regionu, aby zacheci¢ kreatywnych ludzi do osiedlenia si¢ na
jego terytorium, mozna sprowadzi¢ do stwierdzenia, iz wiodaca sita w efektywnos$ci
ckonomicznej miejsc sg utalentowani ludzie. Zyjemy w $wiecie bardzo duzej mobil-
nosci. Ludzie, zwlaszcza utalentowani i kreatywni, nieustannie si¢ poruszajg. Zdol-
nos$¢ miejsc do przyciaggania i zatrzymania u siebie tych najbardziej utalentowanych
1 kreatywnych jednostek jest najbardziej znaczacym elementem ,,ery kreatywnosci”.
Teraz, kiedy gospodarka $wiatowa staje si¢ coraz bardziej konkurencyjna, wyzwa-
niem dla miejsc jest przyciaganie najwigkszych talentow, a takze prowadzenie nie-

4 R. Florida, The Rise of the Creative Class, and How it’s Transforming Work, Leisure, Community
and Everyday Life, Basic Books, New York 2002.

“R. Florida, Cities and the Creative Class, Routledge, New York — London 2003, s. 22; zob. takze:
The Creative Compact, An Economic and Social Agenda for the Creative Age, http://www.creative-
class.org, s. 3-4 (10.04.2011).

4 R. Florida, Cities and..., s. 29.

4 Tamze, s. 6; zob. takze: R. Florida i in., The University and the Creative Economy, http://www.
creativeclass.org s. 1-3 (10.04.2011).
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zbednych szkolen i programéw edukacyjnych, by podwyzszaé¢ swoj poziom konku-
rencyjnosci’’. Miasta-regiony muszg by¢ zatem miejscami otwartymi na nowe idee,
wyrozniajacych sie ludzi o alternatywnym stylu zycia i pracy, muszg zmieni¢ pogla-
dy na status spoleczny i strukture spoteczng. Kreatywne jednostki nie przenoszg si¢
bowiem w te miejsca z powodow uznanych za tradycyjne: centra handlowe, obiekty
sportowe, atrakcje turystyczne — to wszystko jest nieistotne, niewystarczajace i nie-
atrakcyjne dla wielu przedstawicieli klasy kreatywnej. Tym osobom zalezy na pozy-
tywnych przezyciach, otwarto$ci na réznorodnos¢ i przede wszystkim — mozliwosci
spelienia si¢ w kreatywnych zawodach. Te miejsca, ktore mozna nazwaé najbar-
dziej kreatywnymi, zajmuja wysoka pozycje we wskaznikach tolerancji, np. wskaz-
nik liczby bohemy (Bohemian Index) czy wskaznik homoseksualistow (Gay Index),
oraz posiadajg r6znorodne amenities, czyli atrakcje, udogodnienia, wygody itp.

Warto podkresli¢, za R. Florida, iz ,,miejsca charakteryzujace si¢ istnieniem sil-
nych wiezi i wysokim poziomem tradycyjnie pojmowanego kapitatu spotecznego
stwarzajg uprzywilejowana pozycj¢ osobom nalezacym do takiej wspolnoty i sprzy-
jaja ,,stabilnosci” (lecz jednoczesnie mogg wykluczy¢ ,,obcych”), podczas gdy miej-
sca posiadajace stabsze ,.sieci” i ,,wiezi” sg bardziej otwarte na osoby przychodza-
ce z zewnatrz, w tym samym promuja nowe kombinacje zasobow i idei™*®. Stad,
zdaniem Floridy, wspélczesnie stymulantg proceséw rozwojowych w regionie jest
kapitat kreatywny, a nie kapital spoteczny, jak uwazat R. Putnam, ktéry twierdzit,
1z wzrost gospodarczy regionu zwigzany jest ze wspolnotami (communities), w kto-
rych ludzie i firmy tworza i rozwijaja silne wiezi.

5. Zakonczenie

Akceptujac — na poziomie generaliow — zatozenia przedstawionych powyzej kon-
cepcji roli poszczegodlnych rodzajow kapitatow w rozwoju gospodarczym, podjeto
probe redefinicji czynnika kreatywnos$ci. Oczywiscie, istnieje zgoda z konstatacja,
iz wspotczesny region ekonomiczny powinien by¢ maksymalnie nasaczony cechami
3T, jednak rownoczesnie — aby determinanty wskazane przez Floride mogty efek-
tywnie pobudza¢ i wspiera¢ rozwdj terytorium — powinny by¢ intensywnie wlacza-
ne w procesy usieciowienia. Juz Robert Lucas, laureat Nagrody Nobla z ekonomii
w 1995 1., w dyskusji na temat czynnikow wzrostu gospodarczego, stwierdzajac,
ze ,,przeciez ludzie ptaca czynsze na Manhattanie czy w centrum Chicago, dlate-
go wilasnie, by by¢ blisko innych ludzi”*, wskazat istnienie ,,sity wiazacej”, ktora
przyczynia si¢ do gromadzenia kreatywnych ludzi w jednym miejscu, ktorzy z racji
swojej wysokiej wydajnosci napedzajg wysokie tempo wzrostu gospodarczego. Na-

47 http://www.creativeclass.com/rfcgdb/articles/Brief 116 _B4P.pdf, s. 4 (5.08.2011).

4 J. Bialek, A. Oleksiuk, Gospodarka i Geopolityka. Dokqd zmierza swiat?, Wydawnictwo Difin,
Warszawa 2009, s. 291.

4 Tamze, s. 347.



Kapitat spoteczny, ludzki i kreatywny w rozwoju gospodarczym 195

wigzujac do prac Jane Jacobs®, mozna stwierdzi¢, ze dziatanie owej ,,sity wigzacej”
polega na efekcie mnoznikowym powstajacym w rezultacie zgromadzenia w danym
miejscu wielu utalentowanych ludzi. To wtasnie skupienie takich ludzi sprawia, ze
miasta i regiony sg jednostkami decydujacymi o §wiatowym postepie, lecz aby pozo-
staly na wlasciwej pozycji w grze konkurencyjnej, funkcjonujac zgodnie z polityka
»globalnego mandatu”, muszg stworzy¢ warunki sprzyjajace optymalnej internacjo-
nalizacji ich dyssypatywnych struktur zdominowanych horyzontalnymi potaczenia-
mi pomiedzy kreatywnymi podmiotami.

Ponadto nowe zjawiska w rozwoju spoteczno-gospodarczym poszczegdlnych
terytoriow powinny determinowa¢ réznorodno$¢ branzowa wytworczosci przy
znacznym udziale produkcji przemystowej zaawansowanej techniki i ustug wiedzy,
innowacyjna przedsi¢biorczos¢, spoteczng gotowos¢ akceptacji miedzynarodowych
standardow w procesach produkcji i konsumpcji, duza podaz informacji i tatwos¢
dostepu do elektronicznych sieci informacyjnych oraz wysoki poziom rozwoju spo-
teczenstwa informacyjnego. Cechami charakterystycznymi gospodarki regionu, kto-
ra zastuguje na miano GOW, sg rowniez’': wysoki poziom wyksztatcenia ludnosci
(np. ponad 20% pracujacych z wyksztatlceniem wyzszym), zdolno§¢ podnoszenia
kwalifikacji, duza mobilno$¢ zawodowa ludnosci, wysoka wydajnos¢ pracy w go-
spodarce (np. ponad 20 tys. euro PKB per capita), znaczace naktady na badania
i rozw0j oraz edukacje (w UE ponad 3% PKB), ograniczone intraregionalne dys-
proporcje rozwoju utatwiajace przeplywy wiedzy i informacji oraz wystepowanie
lokalnych o$rodkéw naukowo-badawczych, najlepiej metropolii zapewniajacych
dodatkowe zewnetrzne korzysci aglomeracji. Wydaje sig, ze dla podnoszenia inno-
wacyjnosci w regionie i budowania jego nowoczesnej, usieciowionej struktury go-
spodarczej opartej na wiedzy konieczne jest umiejetne tgczenie i wykorzystywanie
zaroéwno egzogenicznych, jak i endogenicznych czynnikow. Dziataniom tym sprzyja
zaangazowanie sektora publicznego i prywatnego w finansowanie badan i rozwoju
oraz tworzenie wewngtrznego potencjatu naukowo-badawczego, mimo rosnacych
mozliwosci wykorzystywania zewnetrznych czynnikow postepu naukowo-technicz-
nego w przemysle, zwlaszcza w tzw. przemystach kultury, wpisujacych si¢ w nowy
nurt myslenia o kapitale kreatywnym.
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SOCIAL CAPITAL, HUMAN CAPITAL
AND CREATIVE CAPITAL IN ECONOMIC DEVELOPMENT

Summary: The paper briefly characterizes the concept of role of particular types of capitals
in the economic development. The author undertakes an attempt of redefinition of creativity
index. Special attention is paid to various operationalizations of social capital and problems
related to local social capital. The article describes the specificity of human capital and the
differences between knowledge-based economy and creative economy. In the face of contem-
porary challenges for regional development connected with social capital, human capital and
creative capital the author suggests possible directions of operations in the management of
social and economic space.
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