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Wstep

We wspotczesnej gospodarce, przy zmieniajacych si¢ bardzo dynamicznie uwa-
runkowaniach rynkowych, istotng role odgrywaja systemy generowania informacji.
Dla menedzeréw wszystkich szczebli wazne jest, aby moc podejmowac decyzje
na podstawie rzetelnie przygotowanych raportow i rachunkéw kalkulacyjnych.
Wigkszo$¢ potrzebnych decydentom informacji mozna pozyskaé z wewnatrz
przedsi¢biorstwa, ale muszg zosta¢ one odpowiednio zestawione i zaprezentowane.
W zwiazku z tym funkcje, jaka pelnia rachunek kosztow, rachunkowos¢ zarzadcza
i controlling w rachunkowosci oraz zarzadzaniu, nalezy uzna¢ za niezwykle wazne.
Sa to obszary, ktore ze wzgledu na potrzeby jednostek gospodarczych nieustan-
nie si¢ rozwijaja, co skutkuje pojawianiem si¢ coraz to nowych rozwigzan. Na
biezaco publikowane sg teoretyczne opracowania wielu nowych badz ulepsza-
nych instrumentow, ktore jednocze$nie majg szerokie i realne zastosowanie
w praktyce.

Rachunek kosztéw dostarcza roznych informacji o kosztach, sposobach i meto-
dach kalkulacji w zalezno$ci od potrzeb przedsigbiorstwa. Umozliwia wyko-
rzystywanie tych informacji w rachunkach wynikow i pozwala na $wiadoma
kontrole ich poziomu. Rachunkowo$¢ zarzadcza jest systemem, ktory powinien
uzupethia¢ dane ksiggowe i prezentowac informacje, ktorych w obligatoryjnej spra-
wozdawczosci finansowej nie ma. Controlling natomiast powinien wspomagac pro-
ces zarzadzania poprzez raportowanie wewnetrzne i wlasciwie przygotowane bud-
zetowanie.

Przedstawione w niniejszej publikacji zagadnienia mozna przyporzadkowaé¢ do
trzech gtownych grup tematycznych:

1) rachunku kosztéw — zawierajace charakterystyke procesu ustalania jednost-
kowego kosztu produktu, klasyfikacje kosztow na potrzeby controllingu, prezenta-
cje kosztow badan i rozwoju w raportach rocznych, wykorzystanie rachunku kosz-
tow dziatan, kalkulacje kosztéw kredytow hipotecznych, a takze prezentacje zasady
rownowazenia kosztow i korzysci z informacji dostarczanych przez sprawozdania
finansowe;

2) zarzadczych instrumentéw rachunkowosci i controllingu — prezentowane tu
kwestie dotycza controllingu strategicznego, controllingu kosztow, wptywu zrodet
finansowania na planowanie i kontrole, miernikéw dokonan w budzetowaniu oraz
rachunkowosci zarzadczej w identyfikacji szans i zagrozen w otoczeniu zewngtrz-
nym przedsigbiorstwa;



8 Wstep

3) zastosowania specyficznych rozwigzan dla roznych branz i dziatalno$ci — bran-
zy meblarskiej czy motoryzacyjnej, migdzynarodowych przedsiebiorstw budowla-
nych, podmiotéw leczniczych, europejskich spédtek biotechnologicznych i branzy
finansowe;.

Autorzy licza na to, iz przedstawione przez nich koncepcje i metody zostang
z powodzeniem wykorzystane w praktyce gospodarczej badz stang si¢ przyczyn-
kiem do dalszych dyskusji i poszukiwan jeszcze bardziej skutecznych instrumentéw
rachunku kosztow, rachunkowosci zarzadczej i controllingu.

Edward Nowak, Magdalena Chmielowiec-Lewczuk
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Streszczenie: Celem artykutu jest analiza zasad ustalania kosztow wynagrodzen oraz sktadek
ubezpieczeniowych w rachunku kosztow uzyskania przychodéw. W szczego6lnosci przepro-
wadzono analiz¢ konsekwencji kasowego uznawania kosztow osobowych w rachunku podat-
kowym oraz skutkoéw dla ryzyka podatkowego. Ryzyko to wynika z mozliwosci roéznej inter-
pretacji przepiséw. Przedmiotem badan sg regulacje ustaw o podatku dochodowym od os6b
prawnych oraz od 0s6b fizycznych, a takze komentarze do tych przepisow. Efektem badan jest
wskazanie, cze¢sciowo odmiennych od tych prezentowanych w doktrynie, procedur ustalania
wysokosci potrgcalnych w okresie rozliczeniowym kosztéw wynagrodzen i sktadek ubezpie-
czeniowych. Stosowanie wlasciwych procedur pozwala na wyeliminowanie lub co najmniej
ograniczenie ryzyka nieprawidtowos$ci rachunku. Koszty wynagrodzen oraz sktadek ubezpie-
czeniowych sg uznawane przy uwzglednieniu zasady kasowej, ktora stanowi odstepstwo od
ogo6lnej reguly memoriatowe;j. Istotna jest zatem identyfikacja ryzyka podatkowego wynika-
jacego z tych regulacji oraz okreslenie mozliwosci wykorzystania przepisdOw w procesie opty-
malizacji podatkowe;.

Stowa kluczowe: rachunek kosztow, koszty uzyskania przychodow, wynik podatkowy.

Summary: This article aims to analyze the principles for determining salaries and the cost of
insurance premiums in cost accounting of revenues obtaining. In particular, an analysis was
conducted which referred to the consequences of cash recognition of personnel costs in the
income tax and the effects of tax risk. This risk arises from the possibility of different
interpretations of the rules. The research concerned set regulations on income tax from legal
persons and natural persons, as well as comments to those provisions. The result of the
research is the identification of procedures for determining the amount of salary costs and
insurance premiums. The use of proper procedures can eliminate or at least reduce the risk of
irregularities account. Salaries and insurance premiums are considered, taking into account
cash basis, which constitutes a derogation from the general rule of accrual. It is therefore
important to identify tax risks resulting from these regulations and to determine the possibility
of using the rules in the process of tax optimization.

Keywords: cost accounting, costs of revenues, tax result.
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1. Wstep

Elementem procedury rozliczenia podatku dochodowego jest rachunek wyniku po-
datkowego. Jego celem jest ustalenie podstawy obliczenia podatku, czyli dochodu.
Efektem rachunku wyniku moze by¢ réwniez strata podatkowa, ktorej wykazanie
skutkuje brakiem zobowigzania podatkowego.

Na rachunek wyniku podatkowego skladaja si¢ procedury ustalania podatko-
wych przychodow oraz kosztow ich uzyskania. Procedury te dotycza przede wszyst-
kim identyfikacji przychodéw i kosztow, ktore sg przedmiotem rachunku podatko-
wego. Ponadto w ramach rachunku wyniku dokonuje si¢ wyceny przychodow
1 kosztow podatkowych oraz okresla okres rozliczeniowy, do ktérego powinny by¢
one przypisane. Zasady identyfikacji, wyceny i ustalania momentu uznania przycho-
dow i kosztow w rachunku wyniku podatkowego sa okreslone w ustawach o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych [Ustawa z 26 lipca 1991] oraz o podatku docho-
dowym od os6b prawnych [Ustawa z 15 lutego 1992]. Regulacje te, w szczegolnosci
w odniesieniu do kosztow uzyskania przychodow, nie sg catkowicie jednoznaczne
1 moga by¢ roznie interpretowane. Ta niejednoznaczno$¢ przepisow jest zrodtem
ryzyka podatkowego, ktére powinno by¢ brane pod uwage w procedurze rozlicze-
niowej oraz w podejmowaniu decyzji, np. dotyczacych formy zatrudnienia, sposobu
wynagradzania czy terminu wyptaty.

Analiza regulacji podatkowych dotyczacych kosztow uzyskania przychodoéw
prowadzi do wniosku, ze mozliwe jest wyodrebnienie przepisdOw o charakterze ogol-
nym oraz tych szczego6lnych. Przepisy ogolne dotycza wszystkich rodzajow kosz-
tow. Przedmiotem ogolnej regulacji kosztéw uzyskania przychodéw sa zasady uzna-
wania kosztow za podatkowe (reguty identyfikacji) oraz zasady okre§lania momentu
poniesienia i potrgcenia kosztu w rachunku wyniku podatkowego (reguty momentu
uznania kosztow). Regulacje szczegdlne dotycza okreslonych rodzajow kosztow,
a ich przedmiotem sg zasady wyceny i momentu uznania kosztow. W ustawach po-
datkowych w sposob szczegodlny regulowane sg przyktadowo zasady amortyzacji
podatkowej, termin potracenia kosztow z tytutu zaniechanych inwestycji, moment
uznania kosztow z tytutu odsetek, r6znic kursowych, wynagrodzen, sktadek ubez-
pieczeniowych i innych kosztow.

Istotnym sktadnikiem kosztow kazdej dziatalnosci sa koszty osobowe. Ich wy-
jatkowos¢ wynika m.in. z tego, Zze podstawowa ich czes$¢ jest w okreslony, szczegdl-
ny sposob regulowana w przepisach podatkowych. Koszty osobowe skladajg si¢
z wynagrodzen (tzw. osobowych i bezosobowych) oraz §wiadczen na rzecz pracow-
nikéw [Nowak 2013]. Swiadczenia te to sktadki ubezpieczeniowe oraz inne koszty
wynikajace z przepisoéw, takie jak badania profilaktyczne, odziez robocza, positki
regeneracyjne i inne. Szczegolne regulacje podatkowe dotycza wynagrodzen osobo-
wych 1 bezosobowych oraz sktadek ubezpieczeniowych. Przedmiotem tych regulacji
jest termin, w ktorym te koszty moga by¢ zaliczone o kosztow uzyskania przycho-
dow.
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Ustalenie okresu (miesigca, kwartatu i roku), w ktorym wynagrodzenia i sktadki
ubezpieczeniowe mogg by¢ uwzglednione w rachunku wyniku podatkowego, po-
winno by¢ dokonane prawidlowo, a wigc zgodnie z przepisami. Dodatkowo nalezy
bra¢ pod uwage optacalnos¢ zastosowania okreslonego sposobu postgpowania
w uznawaniu kosztow w sytuacji, gdy podatnik ma taki wybor. Celem artykutu jest
analiza zasad uznawania kosztow wynagrodzen i sktadek ubezpieczeniowych w ra-
chunku wyniku podatkowego oraz ich konsekwencji dla ryzyka podatkowego. Moz-
liwo$¢ roznej interpretacji przepisow stanowi bowiem zrodlo ryzyka, ktore powinno
by¢ kontrolowane, ale rowniez tworzy okazje do wyboru sposobu ujmowania tych
kosztéw w rachunku wyniku podatkowego, a przez to wplywania na wysokosé
zobowiazania podatkowego za dany okres.

2. Ogolne zasady ustalania kosztow uzyskania przychodow

Koszty podatkowe ustala si¢ w ramach procedury, ktorg okresla si¢ jako rachunek
kosztow uzyskania przychodow. Celem tego rachunku jest okreslenie wysokosci
kosztéw poniesionych w danym okresie oraz kosztow, ktore powinny by¢ uwzgled-
nione w rachunku wyniku podatkowego. Zatem ostatecznym efektem rachunku
kosztéw uzyskania przychodow jest ustalenie kosztéw potracalnych od przychodow
podatkowych w danym okresie. Prawidtowe ustalenie terminu potracenia kosztow
w rachunku podatkowym odbywa si¢ poprzez kwalifikowanie kosztow do odpo-
wiednich grup. Sposob grupowania kosztow uzyskania przychodow zalezy od formy
prowadzonej ewidencji. Przy tym nalezy réwniez uwzgledni¢ moment dokonania
wydatku zwigzanego z danym kosztem.

Wysokos$¢ kosztow wykazanych w rachunku wyniku podatkowego za dany
okres zalezy zar6wno od rzeczywistego przebiegu zdarzen gospodarczych, jak roéw-
niez od dokonanej przez podatnika oceny tych zdarzen w ramach interpretacji obo-
wigzujacych przepisow (tzw. swobodna ocena). Szczegdétowa procedura ustalenia
kosztow uzyskania przychoddéw potracalnych w danym okresie rozliczeniowym
zalezy od stosowanej przez podatnika formy ewidencji. Roznice miedzy ksiggami
rachunkowymi a podatkowa ksiega przychodow i rozchodow dotycza momentu
uznawania kosztow w rachunku. Ogodlna procedura ustalania kosztow uzyskania
przychodow sktada si¢ z trzech etapow:

1) identyfikacja kosztéw podatkowych,

2) wycena kosztow podatkowych,

3) ustalenie momentu uznania kosztow w rachunku podatkowym.

Identyfikacja kosztéw odbywa si¢ na podstawie zawartej w przepisach definicji
kosztow, ktora ma charakter pozytywny oraz przy uwzglednieniu katalogu wytaczen
z kosztow uzyskania przychodow, ktore maja charakter negatywny. Kosztami uzy-
skania przychodow sa koszty poniesione w celu osiggni¢cia przychodéw, zachowa-
nia albo zabezpieczenia zrodta przychodéw z wyjatkiem kosztéw wytaczonych po-
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datkowo. Na etapie identyfikacji kosztow ustala si¢ czy spelnione sg warunki dla
uznania kosztu za podatkowy.

Do kosztow uzyskania przychoddw zalicza si¢ te koszty, ktore zostaty faktycznie
poniesione, spetniajg warunek pozytywny, tzn. sg zwigzane z prowadzong dzialalno-
$cig w sposob bezposredni lub posredni oraz nie spetniajg warunku negatywnego,
czyli nie s ujete w katalogu wytaczen. Podstawa uznania kosztu za poniesiony jest
jego udokumentowanie oraz ujecie w ewidencji [Nykiel, Marianski 2015]. Koszt
musi wystapi¢ definitywnie i faktycznie, co oznacza obcigzenie majatku podatnika.
Wykazanie zwigzku z prowadzong dziatalno$cig jest rOwnoznaczne ze spetnieniem
warunku celowosci poniesienia kosztu. Ocena tego zwigzku zawsze w pewnym
stopniu bedzie miata charakter subiektywny. Zgodnie z przepisami cigzar udowod-
nienia zwigzku przyczynowo-skutkowego spoczywa nie tylko na podatniku, ale
rowniez na organie podatkowym. Dyskusyjne pozostaje to, czy ocenie podlega row-
niez zasadno$¢ i1 racjonalnos¢ poniesienia kosztu. Niektore koszty zwigzane z pro-
wadzong dziatalnoscig nie stanowig kosztow uzyskania przychodow, poniewaz sg
wylaczone enumeratywnie z rachunku wyniku podatkowego. Do kosztéw wytaczo-
nych zalicza si¢ zaréwno takie, ktore nie budzag watpliwosci interpretacyjnych (np.
karne odsetki), jak rowniez koszty, ktorych interpretacja nie jest jednoznaczna (np.
koszty reprezentacji). Identyfikacja kosztow uzyskania przychodéw pozwala na
wskazanie tych kosztow, ktore sg przedmiotem rachunku kosztoéw uzyskania przy-
choddw, np. wynagrodzen i sktadek ubezpieczeniowych.

Kolejnym etapem ustalania kosztow w rachunku wyniku podatkowego jest wy-
cena, ktora polega na pomiarze kosztow oraz na obliczeniu wysokos$ci kosztow po-
tracalnych w danym okresie rozliczeniowym. Pomiar kosztow odbywa si¢ na pod-
stawie dowodow zroédtowych lub obliczen (amortyzacja podatkowa, wycena
rozchodu zapasow). Ustalenie wartos$ci kosztow potracalnych wymaga dokonywa-
nia rozliczen migdzyokresowych oraz kalkulacji kosztow produktow i ustug, ktore
sg przedmiotem sprzedazy. Na etapie wyceny dokonuje si¢ nie tylko ustalenia wyso-
kosci kosztow z tytutu wynagrodzen i sktadek ubezpieczeniowych, ale rowniez usta-
lenia, jaka czg$¢ tej warto$ci bedzie potracona w danym okresie rozliczeniowym.
Wycena kosztow uzyskania przychodow jest scisle zwigzana z etapem ustalania mo-
mentu uznania kosztéw w rachunku wyniku podatkowego.

W celu ustalania wysokosci kosztow potrgcalnych od przychodéw w danym
okresie rozliczeniowym nalezy wskaza¢ moment uznania kosztow w rachunku wy-
niku podatkowego. Konieczne jest tutaj wyodrgbnienie po pierwsze, momentu po-
niesienia kosztu; po drugie, momentu potracenia kosztu podatkowego. Sposob usta-
lania terminu ujecia kosztu w rachunku wyniku podatkowego zalezy od formy
ewidencji.

W przypadku prowadzenia podatkowej ksiggi przychodow i rozchodow za dzien
poniesienia kosztu uwaza si¢ dzien wystawienia dowodu, ktéry stanowi podstawe
ujecia kosztow. Przy tym koszty ujmuje si¢ wedtug zasady memoriatu, a w okreslo-
nych przypadkach wedlug zasady kasowej. Oznacza to, ze w tym ostatnim przypad-
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ku datg poniesienia kosztu jest dzien dokonania zaptaty (np. wynagrodzenia). Kosz-
ty poniesione sg potracane od przychodow w dacie ich poniesienia, jednak koszty
za rok podatkowy oblicza si¢ z uwzglednieniem spisu z natury towardéw, produktow
i ustug w toku. Oznacza to, ze cz¢$¢ kosztow (dotyczaca spisu z natury) jest potraca-
na w okresie pozniejszym niz okres ich poniesienia.

W przypadku prowadzenia ksiag rachunkowych za dzien poniesienia kosztu
uznaje si¢ dzien ujecia kosztu w ksiggach na podstawie wiasciwego dowodu (z wy-
jatkiem kosztow zarachowanych jako rezerwy oraz rozliczenia migdzyokresowe
bierne). Obowigzuje tutaj zasada memoriatu, a w okreslonych przypadkach zasada
kasowa uznawania kosztow. Koszty poniesione muszg by¢ nastepnie zakwalifikowa-
ne do jednaj z grup: kosztow bezposrednio zwigzanych z przychodami lub kosztow
posrednio zwigzanych z przychodami. Celem tego podziatu jest wskazanie terminu
potracenia kosztow. Koszty zaliczone do bezposrednio zwigzanych z przychodami
(np. wynagrodzenia pracownikoéw produkcyjnych) sa potragcane w okresie uzyskania
odpowiednich przychodow. Oznacza to, ze koszty te sa potrgcane w okresie ich po-
niesienia, w okresach pézniejszych, a w wyjatkowych przypadkach w roku poprzed-
nim. Koszty posrednio zwiazane z przychodami (np. wynagrodzenia pracownikow
administracji) sg potracane w okresie ich poniesienia, ale w niektorych przypadkach
(koszty poniesione z gory) w okresach przysztych.

Analiza powyzszych zasad prowadzi do wniosku, ze szczegodlnie w przypadku
stosowania ksigg rachunkowych prowadzenie rachunku kosztow uzyskania przy-
chodow komplikuje si¢ [Litwinczuk (red.) 2015]. Wynika to z faktu, ze kwalifikowa-
nie kosztéw do bezposrednio i posrednio zwigzanych z przychodami odbywa si¢ do
pewnego stopnia subiektywnie, w przepisach podatkowych nie ma bowiem definicji
tych kosztéw. Ponadto uznawanie kosztow za poniesione wedlug reguly kasowe;j
réwniez prowadzi do kontrowersji zwigzanych z terminem potracenia tych kosztow.
Przyktadem sg tutaj koszty wynagrodzen oraz sktadek ubezpieczeniowych uwzgled-
niane w rachunku wyniku podatkowego.

3. Szczegolne zasady uznawania kosztow osobowych

Szczegodlne zasady uznawania kosztow w rachunku wyniku podatkowego dotycza
wynagrodzen oraz sktadek ubezpieczeniowych. Zasady szczegdlne wystepuja na
etapie ustalania wysokosci kosztow, ktore sg potragcane od przychodéow w danym
okresie rozliczeniowym. Przy ustalaniu kosztow wynagrodzen i sktadek ubezpiecze-
niowych jako kosztow uzyskania przychodow stosuje si¢ rowniez og6lne reguly ra-
chunku kosztow uzyskania przychodow. Do kosztéw podatkowych mozna zaliczy¢
te wynagrodzenia i sktadki ubezpieczeniowe, ktore zostaty faktycznie poniesione
(np. prace os6b zatrudnionych zostaly wykonane), wlasciwie udokumentowane oraz
sa zwigzane z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza. Koszty te nie moga by¢ wylta-
czone podatkowo (np. wynagrodzenie malzonka w przypadku prowadzenia dziatal-
nos$ci gospodarczej przez osobe fizyczna).
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Wynagrodzenia osobowe i bezosobowe oraz zwigzane z nimi sktadki ubezpie-
czeniowe uznawane sg za koszty uzyskania przychodow wedtug zasady kasowe;.
Nalezy jednak dokona¢ rozrdéznienia wynagrodzen bezosobowych i osobowych.
Wynagrodzenia bezosobowe, a wigc z tytulu dziatalnosci wykonywanej osobiscie
(umowy cywilnoprawne) oraz zwigzane z nimi sktadki ubezpieczeniowe sa uznawa-
ne za koszty uzyskania przychodéw w okresie, w ktorym zostaly zaptacone. W prze-
pisach nie rozstrzyga si¢ jednoznacznie, czy zaplata przesadza jedynie o poniesieniu,
czy réwniez o terminie potracenia kosztu w rachunku wyniku podatkowego.

Szczegdlowe regulacje dotyczg wynagrodzen osobowych i zwigzanych z nimi
sktadek ubezpieczeniowych (por. art. 22 ust. 6ba ust. 6bb w ustawie o podatku do-
chodowym od 0s6b fizycznych [Ustawa z 26 lipca 1991] oraz art. 15 ust. 4g i ust. 4h
w ustawie o podatku dochodowym od 0s6b prawnych [Ustawa z 15 lutego 1992]).
Wynagrodzenia osobowe stanowig koszty uzyskania przychodéw w miesigcu,
za ktory sg nalezne jezeli zostaly wyptacone w terminie wynikajacym z przepisow
prawa pracy lub umowy, a wigc nie p6zniej niz do 10. dnia nastgpnego miesigca (por.
art. 85 ustawy — Kodeks pracy [Ustawa z 26 czerwca 1974]). Jezeli termin ten
nie zostal dotrzymany, wowczas wynagrodzenie jest kosztem podatkowym w okre-
sie, w ktorym dokonano wyplaty.

Ponadto sktadki ubezpieczeniowe stanowig koszty uzyskania przychodow w
miesigcu, za ktory wynagrodzenia sg nalezne, jezeli zostang zaptacone w terminie
wynikajacym z przepisoOw (do 15. nastgpnego miesigca). Jezeli zaptata nastapi po
tym terminie, to koszty podatkowe uznaje si¢ w okresie dokonania zaptaty. Warun-
kiem zastosowania powyzszej zasady memoriatu jest dotrzymanie terminu wyplaty
wynagrodzenia badz zaptaty sktadek [Jacewicz, Matkowska 2015].

Przedstawione regulacje przesadzajg niewatpliwie o terminie, w ktorym nalezy
uzna¢ koszty wynagrodzen i sktadek za poniesione. W tresci przepiséw uzywane jest
bowiem sfomutowanie: ,,stanowig koszty uzyskania przychodow”. Okreslenie takie
nie przesadza jednak o terminie potracenia kosztow w rachunku wyniku podatkowe-
go. Okreslenie momentu potracenia analizowanych kosztéw ma istotne znaczenie
dla prawidtowosci rachunku, a przez to na ryzyko ponoszone przez podatnika.

4. Moment uznania kosztow osobowych a ryzyko podatkowe

Kosztami podatkowymi sg te wynagrodzenia i sktadki, ktore zostaty zaptacone. Wy-
datek przesadza o momencie uznania kosztu za podatkowy. Brak zaptaty, mimo
spelnienia pozostalych warunkow istotnych dla uznania kosztow za podatkowe,
skutkuje konieczno$cia pominigcia kosztow wynagrodzen i sktadek w rachunku wy-
niku podatkowego. W rachunku prowadzonym w ksiggach rachunkowych wynagro-
dzenia i sktadki ubezpieczeniowe nie sa pomijane, mimo braku zaptaty (zasad me-
moriatu). Zatem dokonanie zaplaty wynagrodzen i sktadek ubezpieczeniowych
przesadza (przy spelieniu pozostatych warunkow np. rzeczywistego wykonania
umowy zlecenia) o terminie zaliczenia tych kosztow do podatkowych.
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Kontrowersje dotycza jednak uznania, ze zaptata przesadza jedynie o poniesie-
niu kosztu, czy rowniez oznacza automatyczne potracenie catosci wyptaconego
wynagrodzenia i zaptaconej sktadki juz w okresie dokonania wydatku. Nie ulega
watpliwosci, ze zaptata przesagdza w omawianym przypadku o terminie poniesienia
kosztu i uznania go za podatkowy. Zaptata nie oznacza jednak, ze wynagrodzenie
i sktadka ubezpieczeniowa moga by¢ automatycznie, a wigc bez spetnienia dodat-
kowych warunkow, potragcane od przychodéw. Zdaniem niektoérych autorow taki
automatyzm jest prawidtowy [Kosakowski 2013]. Niektorzy autorzy nie zajmuja
jednoznacznego stanowiska [Walinska i in. 2015]. Wydaje si¢, ze nieuprawnione
jest przyjecie, ze ustawodawca regulujagc w osobnych przepisach moment, w kto-
rym wynagrodzenia osobowe i zwigzane z nimi sktadki ubezpieczeniowe ,,stanowia
koszty uzyskania przychodow”, przesadzil, ze chodzi o termin potracenia kosztu.
Stanowisko takie wynika z literalnej interpretacji odpowiednich przepisow.

Nalezy stwierdzi¢, ze dokonanie zaptaty nie moze by¢ jedyna przestanka do
potracenia kosztu od przychodow. Takie uproszczenie nie powinno by¢ stosowane,
a podatnik powinien dokonac¢ rozliczenia kosztéw zaptaconych w taki sam sposéb,
jak dla celow ksiggowych (por. [Matecki, Mazurkiewicz 2015]). W przypadku prowa-
dzenia ksigg rachunkowych koszty poniesione, a wigc rowniez wyptacone wynagro-
dzenia i zaptacone sktadki, musza by¢ kwalifikowane do kosztéw bezposrednio
i posrednio zwigzanych z przychodami. Koszty zaliczone do bezposrednio zwigza-
nych z przychodami mogg by¢ potragcane w okresie ich poniesienia albo w okresach
p6zniejszych albo (na przetomie roku) w okresie poprzednim. Oznacza to, ze mozli-
we jest przesuni¢cie w czasie momentu poniesienia i potracenia kosztu. Moment
poniesienia nie jest tozsamy z momentem potracenia kosztu. Jezeli wynagrodzenia
i sktadki zostang zaliczone do kosztéw posrednio zwigzanych z przychodami, to
zostang potrgcone w tym samym okresie co poniesione.

W przypadku prowadzenia podatkowej ksiegi przychodéw i rozchoddéw wyna-
grodzenia i sktadki poniesione (zaptacone) sg potracane w okresie ich poniesienia.
Koszty te beda jednak potracane w kolejnych latach, jezeli zostang uwzglednione
przy wycenie spisu z natury na koniec roku. Warto$¢ zapasow objetych tym spisem
jest uwzgledniana jako koszt uzyskania przychodéw (potragcana) w nastepnym roku
podatkowym.

Zrédtem ryzyka podatkowego jest koniecznoéé rozroznienia kosztow poniesio-
nych i potragcalnych w danym okresie. Poniesienie kosztu, w tym wyptata wynagro-
dzen i zaptata sktadek ubezpieczeniowych, nie przesadzajg o ich potraceniu w tym
samym okresie. Automatyczne potracenie kosztow oznaczatoby nierespektowanie
zasady wspotmiernosci, ktora w pewnym zakresie jest stosowana w rachunku podat-
kowym.
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5. Zakonczenie

Wynagrodzenia i zwigzane z nimi sktadki ubezpieczeniowe sg przedmiotem szcze-
g6Inych regulacji podatkowych dotyczacych uznawania kosztéw za koszty uzyska-
nia przychodéw. Zastosowanie dla tych kosztow zasady kasowej i dgzenie do ujed-
nolicenia regulacji podatkowych do zasad ksiegowych powoduja negatywne
konsekwencje zwigzane ze stosowaniem przepiséw. Podatnicy bowiem uznaja cze-
sto, ze dokonanie zaptaty upowaznia (a nawet obliguje) do automatycznego potrace-
nia kosztu w rachunku wyniku podatkowego. Takie podejscie jest jednak bledne.

W celu eliminacji ryzyka podatkowego podatnik powinien stosowaé ogolne re-
gulacje dotyczace kwalifikowania zaptaconych wynagrodzen i sktadek ubezpiecze-
niowych do kosztow bezposrednio i posrednio zwigzanych z przychodami. Pozwoli
to na respektowanie zasady wspotmiernosci przychodow i kosztow.

Omawiane regulacje stanowig zrodto ryzyka podatkowego, ktore moze by¢ wy-
eliminowane poprzez doprecyzowanie przepisow.
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