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Wstep

Przedstawiamy kolejny numer Prac Naukowych Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu, na ktory sktadaja si¢ referaty wygloszone w dniach 20 i 21 marca
2017 r. na ogolnopolskiej konferencji naukowej pt. Instytucje w teorii i praktyce.
Byta to 6sma konferencja zorganizowana przez Katedre Mikroekonomii i Eko-
nomii Instytucjonalnej Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, po$wigcona
instytucjom rozumianym jako normy prawne, normy spoteczne i mechanizmy ich
egzekwowania, tacznie stanowigce ograniczenia i bodzce wyboréw dokonywa-
nych przez osoby gospodarujace. Podobnie jak w poprzednich latach tegoroczna
konferencja zaowocowala zbiorem publikacji, ktore ze wzgledu na szeroki zakres
poruszanych zagadnien dotyczacych instytucji powinny zainteresowac liczne gro-
no Czytelnikow.

Niniejsza publikacje otwiera artykut Marka Ratajczaka poswigcony instytucjo-
nalnym aspektom transformacji ustrojowej w Polsce. Refleksja nad stabosciami
pierwszej transformacji stata si¢ dla autora punktem wyjscia do zaprezentowania
scenariuszy nowej transformacji, okreslonej w pracy mianem drugiej transformacji.
Ktory z tych scenariuszy jest bardziej prawdopodobny? W poszukiwaniu odpowiedzi
na to pytanie pomocna moze si¢ okaza¢ lektura kolejnych opracowan, traktujacych
o problemach ksztattowania si¢ tadu instytucjonalnego. Stanistaw Rudolf proponuje
nowe spojrzenie na rownowage instytucjonalng, wskazujgc na dylematy zwigzane
z definiowaniem tego pojecia. Niezaleznie od roznych watpliwosci, mowigc o réw-
nowadze instytucjonalnej, autor definiuje jg w kategoriach uktadu instytucji formal-
nych i nieformalnych. W takim ujeciu rOwnowage instytucjonalng interpretuje takze
autorka kolejnego artykutu, Ewa Gruszewska, ktorej rozwazania koncentrujg si¢ na
skutkach antynomii instytucji formalnych i nieformalnych. Zagadnienie to jest takze
przedmiotem rozwazan w opracowaniu Magdaleny Owczarczuk, ktéra podejmuje
problem niespdjnosci instytucjonalnej w krajach Europy Srodkowo-Wschodniej, ro-
zumianej jako niedopasowanie instytucji formalnych do instytucji nieformalnych.
Na podstawie poréwnan wybranych aspektow niespojnosci instytucjonalnej w tych
krajach autorka wskazuje na znaczenie dla rozwoju gospodarczego zakorzenionych
kulturowo instytucji nieformalnych.

Zalezno$ci miedzy tadem instytucjonalnym a rozwojem gospodarczym sg przed-
miotem rozwazan w trzech kolejnych opracowaniach. Przy czym pierwsze z nich,
autorstwa Malgorzaty Szczepaniak, koncentruje si¢ na gospodarce Irlandii. Nato-
miast drugi artykut, ktérego autorami sg Anna Zabkowicz i Stawomir Czech, zostat
poswigcony rozwazaniom na temat ewolucji instytucji mediacji w Japonii i Szwecji
i skutkow tych zmian dla funkcjonowania tych gospodarek. W kolejnym artykule
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Gabriela Przestawska omawia raport Swiatowego Forum Ekonomicznego 2016-2017
poswiecony instytucjom promujacym miedzynarodowg konkurencyjnos¢ kraju.

Kolejng grupe opracowan stanowig artykuly, ktérych przedmiotem sg zagadnie-
nia ksztaltowania si¢ instytucji panstwowej regulacji rynkow. W pierwszym z nich
Zbigniew Jurczyk omawia problemy porozumien wertykalnych w prawie ochrony
konkurencji. W nastepnym opracowaniu Agnieszka Szulc-Obtoza rozwaza ksztatto-
wanie si¢ instytucji nieformalnych na rynku pracy w Polsce w kontekscie istnieja-
cych rozwiazan formalnych. Z kolei Jerzy Zabkowicz podejmuje problem nowych
regulacji na poziomie Unii Europejskiej, zmierzajacych do zwigkszenia matym
i $rednim przedsi¢biorstwom dostgpu do zamowien publicznych. Zagadnienia
zwigzane z zamowieniami publicznymi sa takze analizowane w kolejnym artykule,
w ktorym Pawet Kusmierczyk rozwaza efektywno$¢ przetargow w $wietle noweli-
zacji ustawy Prawo zamowien publicznych z 22 czerwca 1016 1. Z kolei problemy
zwigzane z procesem przeksztalcen instytucjonalnych w formie path dependence
zostaty podjete przez Jakuba Sukiennika. Zagadnienie to autor analizuje w kontek-
Scie $ciezki regulacji na rynku narkotykow.

Przedmiotem rozwazan w trzech kolejnych artykutach sa zagadnienia dotyczace
ksztattowania sig¢ instytucji w przedsigbiorstwach. W swoim opracowaniu Wojciech
Misinski analizuje przyczyny i skutki niekompletno$ci praw wtasnosci w spotkach
kapitatowych. Lukasz Zabski za§ omawia instytucje nadzoru w spétkach z kapita-
tem jednostek samorzadu terytorialnego. T¢ grupg opracowan zamyka praca, w kto-
rej Agnieszka Mikucka-Kowalczyk oraz Lukasz Kowalczyk koncentrujg uwage na
ksztattowaniu sie corporate governance w spotkach Skarbu Panstwa w Polsce.

Zeszyt zamykaja dwie publikacje. Pierwsza to opracowanie Grazyny Wolskiej,
ktora podejmuje probe okreslenia bodzcow sktaniajacych osoby gospodarujace do
respektowania kodeksoéw etycznych oraz ich znaczenia dla procesu gospodarowa-
nia. W drugim artykule Marian Noga stawia problem modyfikacji paradygmatu eko-
nomii gtéwnego nurtu w $wietle wynikéw badan biologii i ekonomii behawioralne;.

Zachecam do lektury, wyrazajac nadziejg, ze zainspiruje ona Czytelnikow i po-
budzi do dalszych badan w dziedzinie ekonomii instytucjonalne;.

Bozena Borkowska



