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Wstep

Do rak czytelnikow oddajemy kolejny zeszyt dziedzinowy poswigcony naukom
o finansach sktadajacy si¢ z jedenastu artykutow, w ktérych autorzy poruszaja pro-
blematyke z réznych obszaréw zwiazanych z finansami.

Zebrane w nim teksty dotycza funkcjonowania systemu bankowego: w jednym
z nich omdwiono nadzorcza oceng bankow z punktu widzenia informacji rynkowe;j,
a przedmiotem badania autoréw dwoch artykulow byta bankowos¢ internetowa. Ko-
lejne opracowania mieszcza si¢ w obszarze ubezpieczen, zawieraja bowiem analize
produktu z zakresu ubezpieczen na zycie z funduszem kapitalowym w aspekcie za-
bezpieczenia emerytalnego, a takze kwestie dotyczace finansowania ochrony zdro-
wia w krajach europejskich. W prezentowanym zeszycie znajduje si¢ tez artykut
przedstawiajacy badania zwiazane z finansami samorzadowymi przeprowadzone
na podstawie danych empirycznych pochodzacych z wojewodztwa dolno$laskie-
go, a takze tekst, w ktorym zanalizowano ustugi finansowe w ujgciu procesowym
i omowiono zmiany i tendencje na rynku ushug finansowych. Autorzy opracowan
wchodzacych w sklad niniejszej publikacji poruszyli takze problematyke zaréwno
funkcjonowania rynku kapitatowego: przedstawili wyniki badan empirycznych do-
tyczacych stosowania $rednich ruchomych w analizie finansowania szeregdw cza-
sowych polskiego rynku akcji, jak i rachunkowosci zarzadczej i jej roli w funkcjo-
nowaniu przedsigbiorstwa i zarzadzaniu nim. Zagadnieniu finansow przedsigbiorstw
poswigcono dwa artykuty: w pierwszym oméwiono ryzyko finansowe w mikro-,
malych i §rednich przedsigbiorstwach, natomiast w drugim zanalizowano zadtuzenie
polskich spotek gietdowych w powiazaniu z ich ptynnoscia finansowa.

Jak wida¢, zebrane teksty zawieraja aktualna problematyke badawcza dotycza-
ca funkcjonowania zarowno rynkoéw finansowych, jak i finanséw przedsigbiorstw,
omowione w nich badania empiryczne odnosza si¢ za$ do polskiego rynku. Wszyst-
kie prezentowane artykuly pozytywnie przeszty etap recenzji, a ich ostateczna forma
powstata po uwzglednieniu cennych uwag recenzentow.

Wanda Ronka-Chmielowiec
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Nauki o Finansach 2 2009

Monika Malecka

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

ZNACZENIE PRODUKTU UBEZPIECZEN NA ZYCIE
Z. FUNDUSZEM KAPITALOWYM
W ZABEZPIECZENIU NA CELE EMERYTALNE

Streszczenie: Polski system emerytalny sktada sig tzw. trzech filaréw. Dwa pierwsze sa obo-
wiazkowe, natomiast trzeci filar ma charakter dobrowolny. Artykut prezentuje aktualny stan
czgsci ubezpieczeniowej trzeciego filara systemu emerytalnego w Polsce, a takze czynniki
wplywajace na jej staby rozwdj oraz te, ktore mogtyby si¢ przyczyni¢ do jej dynamiczniej-
szego wzrostu.

Slowa kluczowe: emerytury, trzeci filar, ubezpieczenia na zycie.

1. Wstep

W zwiazku ze wzrostem $wiadomos$ci spoteczenstwa w zakresie zabezpieczenia
emerytalnego stopniowo rosnie zainteresowanie (a tym samym popyt) na produkty
emerytalne, ktore poprawityby sytuacje finansowa emerytow po zakonczeniu pracy
zawodowej. Coraz czgsciej docieraja z medidw niepokojace informacje na temat
prognoz przysztych emerytur. Natomiast wzrost jakosci zycia stwarza potrzebe zain-
teresowania si¢ dodatkowym zabezpieczeniem na cele emerytalne, zwtaszcza wsrod
0sob, ktore nie chcialaby traci¢ dotychczasowego standardu zycia. Dodatkowo ro-
snaca konkurencja na rynku pracy wymusza na pracodawcach poszukiwanie instru-
mentéw zwigkszajacych atrakcyjno$§¢ zatrudnienia. W zwiazku z tym pracodawcy
coraz chetniej oferuja swoim pracownikom dodatkowe zabezpieczenie emerytalne
W postaci pracowniczych programéw emerytalnych.

Celem artykutu jest zaprezentowanie dotychczasowego rozwoju czgsci ubez-
pieczeniowej trzeciego filara systemu emerytalnego w Polsce, a takze czynnikow
wplywajacych na jej staby rozwdj oraz tych, dzigki ktorym statby si¢ on bardziej
dynamiczny.

2. Pojecie produktu ubezpieczenia na zycie oraz jego funkcje

Najczesciej produkt okreslany jest jako wytwor materialny lub niematerialny (pro-
ces) stanowigcy pewng warto$¢ dla konsumenta [Payne 1997, s. 20] (zob. rys. 1).
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Znaczenie produktu ubezpieczen na zycie z funduszem kapitalowym... 45

Z definicji tej wynika, ze produkty mozna podzieli¢ na materialne oraz ustugi (dobra
niematerialne). Jezeli produkt przedstawia pewna warto$¢ dla klienta, to moze on
by¢ przedmiotem wymiany rynkowej, moze by¢ zbywany lub nabywany za okreslo-
ne warto$ci materialne [Monkiewicz 2001, s. 20].

Czysta ustuga
(np. ubezpieczenie)

v

Ustuga

v

Ustuga z dobrem
materialnym

Dobro Dobro materialne
materialne z ustuga

v

v

Czyste dobro materialne

Rys. 1. Typologia produktow
Zrédto: [Payne 1997, s. 22].

W kontekscie ubezpieczen produkt nalezy rozumie¢ jako zespot korzysci dostar-
czanych ubezpieczonemu przez zaktad ubezpieczen. Jest to pakiet ustug za okreslona
optata dostarczanych ubezpieczonemu przez zaktad ubezpieczen od chwili zawarcia
umowy ubezpieczenia az do jej rozwiazania [Plichta 1995, s. 6].

Korzysci wynikajace z tytutu zakupu produktu ubezpieczeniowego mozna roz-
patrywac w roéznych ptaszczyznach, np.:

* korzys$ci wynikajacych z dostarczenia samego produktu ubezpieczeniowego (sa
to korzysci tzw. autonomiczne lub samoistne);

* korzysci dostarczanych przez zaklad ubezpieczen wskutek przynaleznosci do
grupy ryzyka (np. prestiz);

* korzysci wynikajacych z systemow sprzedazy i obstugi (service delivery system)
stosowanych w zaktadzie ubezpieczen.

Od zarania dziejow ludzie bardzo duzo zawdzigczaja wspolnocie. Umozliwiata
im ona zardwno poprawe bytu, jak i byta rozwiazaniem chroniacym przed rézny-
mi niebezpieczenstwami i nastgpstwami nieszczgsliwych wypadkow. ,,Ochronna
funkcja wspdlnoty polegata gtéwnie na mobilizowaniu do doraznej pomocy opartej
na biezacej solidarnosci i wzajemnosci, ale niekiedy takze na tworzeniu zapasow”
[Hadyniak 2001, s. 85]. Wspoélnota odgrywata rowniez znaczaca rolg w zabezpiecze-
niu potrzeb jednostki po osiagnieciu wieku, ktory uniemozliwiat jej podjgcie pracy
i samodzielne utrzymanie. Jednakze rozwoj gospodarki rynkowej oraz idace za tym
zmiany spoleczno-gospodarcze, w szczegdlnosci autonomizacja ekonomiczna ro-
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46 Monika Matecka

dzin i jednostek, wymusity potrzebg wprowadzenia i stosowania nowych rozwiazan
ochronnych. Jednym z nich sa wtasnie ubezpieczenia na zycie.

Ubezpieczenie na zycie jest urzadzeniem gospodarczym niwelujacym lub w pel-
ni likwidujacym negatywne skutki zdarzen losowych powstatych w Zyciu ubez-
pieczonego. Polega ono na przeniesieniu ekonomicznych skutkéw tych zdarzen
z ubezpieczonego i/lub 0s6b zwiazanych z nim ekonomicznie na towarzystwo ubez-
pieczeniowe.

Podstawowym celem ubezpieczenia na zycie jest zapewnienie osobom zaleznym
finansowo od ubezpieczonego okreslonego standardu zycia po jego $mierci przez
wyplate $wiadczenia ubezpieczeniowego. Swiadczenie powinno zapewni¢ taki sam
lub niewiele gorszy standard zycia, jednak wymaga to odpowiednio wysokiej sumy
ubezpieczenia, ktora zabezpieczataby tego rodzaju $wiadczenie, a wigc odpowied-
nio wysokiej sktadki, na co nie wszystkich sta¢. Najbardziej podstawowe ubezpie-
czenie powinno zapewni¢ przynajmniej pokrycie biezacych wydatkow zwigzanych
ze $miercia oraz ewentualnie choroba poprzedzajaca $mierc, a takze zabezpieczy¢
okres dostosowawczy do nowych warunkéow (np. przystosowanie do nowego za-
wodu, poszukanie pracy, znalezienie dla dzieci ztobka lub przedszkola, poszukanie
tanszego w utrzymaniu mieszkania itp.). Z tego punktu widzenia ubezpieczenie na
zycie mozemy definiowac jako zabezpieczenie materialnych (ekonomicznych) skut-
kéw zwiazanych ze $miercia.

Ubezpieczenie na zycie nie jest zawierane w celu zrekompensowania badz zta-
godzenia bolu, zalu i cierpienia z powodu $mierci osoby bliskiej, ale wytacznie
w celu wyréwnania lub zmniejszenia strat, ktore dotkna pozostate osoby z powodu
tej $mierci. Jezeli $mier¢ nie powoduje zadnych strat w odniesieniu do pewnej 0so-
by, to jej ubezpieczanie nie ma sensu.

Osoba, ktora ubezpiecza sig¢ na wypadek $mierci, czyni to nie dla siebie, ale jest
to swoisty prezent dla innych. Przez ubezpieczenie na zycie mozna zabezpieczy¢
takze interesy osob niebedacych rodzina ani bezposrednio zaleznych finansowo,
ale interesy pracodawcy lub wspoélnika, ktory ponidstby wymierna strat¢ materialng
w wyniku $mierci ubezpieczonego. Mozliwos¢ powstania straty z powodu $mierci
tego rodzaju osob i jej wysokos¢ nalezy w sposob wiarygodny wykazac¢, zawierajac
ubezpieczenie.

Kolejnym celem ubezpieczenia jest zabezpieczenie siebie na wypadek nieszcze-
sliwych zdarzen: kalectwa, niezdolnosci do pracy i choroby, powodujacych utratg
normalnych zarobkow i zwigkszanie kosztéw utrzymania, przy czym zabezpiecze-
nie to rozciaga si¢ rowniez na osoby zalezne finansowo od ubezpieczonego, ktdre
moga straci¢ w ten sposob srodki do zycia.

Nie mniej waznym celem ubezpieczenia jest akumulowanie i pomnazanie
oszczednosci. Ta funkcja ubezpieczen na zycie jest stosunkowo mioda. Zaktady
ubezpieczen, chcac uatrakcyjni¢ swoje produkty, a tym samym przyciagna¢ coraz
wigksza liczbg klientow, niejako zostaly zmuszone do wprowadzenia elementu
oszczgdzania. Dodatkowo nalezy zauwazy¢, ze migdzy instytucjami finansowymi
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toczy si¢ ostra konkurencja o oszcze¢dnosci gospodarstw domowych, dzigki ktérym
instytucje te moga osiagna¢ znaczne zyski. Akumulowanie i pomnazanie oszczed-
nosci to cel zwiazany bezposrednio z ubezpieczeniem na zycie jako sposobem za-
bezpieczenia na cele emerytalne. Urzadzenie ubezpieczeniowe rozktada potrzeby
nie tylko w przestrzeni (migdzy podmioty ubezpieczone), ale takze w czasie, w ten
sposob przesuwajac $rodki finansowe poszczegdlnych podmiotow z okresow, gdy
tych $srodkéw jest stosunkowo duzo (nadwyzka finansowa ponad biezace potrzeby)
na okresy, gdy ich jest stosunkowo mato (niedobor).

Cecha, ktora w zasadniczy sposob wyrdznia ubezpieczenia na zycie od innych
ubezpieczen gospodarczych, jest dlugoterminowy charakter ubezpieczenia. Powo-
duje to, ze inne musi by¢ podejscie do ryzyka i jego zmienno$ci w okresie ubezpie-
czenia oraz do kalkulacji ubezpieczeniowych niz w przypadku ubezpieczen niezy-
ciowych.

3. Miejsce ubezpieczen na zycie z funduszem kapitalowym
w zreformowanym systemie emerytalnym

Zreformowany system emerytalny funkcjonuje w Polsce od 1 stycznia 1999 r. Stano-
Wi on swoiste polaczenie systemu repartycyjnego z systemem kapitatowym, a takze
obowiazkowosci i dobrowolnosci uczestnictwa. Od 1999 r. funkcjonuja w Polsce
trzy filary systemu emerytalnego. Dwa z nich sa obowiazkowe, natomiast trzeci jest
dobrowolny; uczestnictwo w nim zalezy tylko i wylacznie od chgci samych ubez-
pieczonych lub ubezpieczonych i ich pracodawcow'. Pierwszy filar opiera si¢ na
zasadzie repartycji, natomiast dwa pozostale to filary czysto kapitatowe.

Nowy system zabezpieczenia emerytalnego miat shuzy¢ utworzeniu finansowych
podstaw zaspokojenia na godziwym poziomie potrzeb socjalnych spoteczenstwa.
Ponadto miat sig przyczyni¢ do tego, ze efektywnos¢ 1 bezpieczenstwo socjalne mia-
ly sig opieraé na tych samych warto$ciach: motywacji do pracy, indywidualnej zapo-
biegliwosci, poszanowaniu prawa oraz dotrzymaniu umow spotecznych przez pan-
stwo. Reforma emerytalna powinna wspierac¢ dziatania prowadzace do nowoczesnej
gospodarki rynkowe;j. Jej celem miato by¢ zmniejszenie udziatu panstwa i zwigksze-
nie odpowiedzialno$ci jednostki za zapewnienie sobie warunkow bezpieczenstwa
socjalnego [Sklonnos¢ gospodarstw... 1999, s. 5]. W nowym systemie emerytalnym
panstwo przestalo ponosi¢ catkowita odpowiedzialnos¢ za zapewnienie Swiadczen
osobom, ktore zakonczytly swoja pracg zawodowa (przeszty na emeryturg). Odpo-
wiedzialnos$¢ ta zostala przeniesiona czg$ciowo na pracodawcow i pracownikow
przez stworzenie systemu o trzech warstwach, z ktorych kazda reprezentuje inna
koncepcje zabezpieczenia przysztosci [Mosionek 2007, s. 239].

! Jezeli wezmiemy pod uwagg indywidualne konto emerytalne, to nalezy stwierdzi¢, ze decyzjg
0 jego zatozeniu podejmuje sam ubezpieczony, natomiast w przypadku pracowniczych programéw
emerytalnych decyzj¢ o ich zatozeniu podejmuje pracodawca, pracownik za$ podejmuje decyzj¢ o
ewentualnym przystapieniu do takiego programu.
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48 Monika Matecka

Trzeci — dobrowolny — filar systemu emerytalnego mozna rozumie¢ dwojako.
W waskim rozumieniu sa to jedynie pracownicze programy emerytalne (PPE)? utwo-
rzone wraz z wejsciem w zycie reformy oraz indywidualne konta emerytalne (IKE)?,
ktore zaczely funkcjonowac od wrzesnia 2004 r. W szerokim rozumieniu trzeci filar
to kazda dobrowolna forma gromadzenia oszczgdnosci na cele emerytalne. Niestety
bardzo trudno oszacowag, jaka czgs¢ oszczednos$ci Polakoéw bedzie stuzyta zaspoko-
jeniu ich potrzeb po przejsciu na emeryturg, a jaka zostanie wykorzystana znacznie
wczesnie;j.

Przedmiotem zainteresowania autorki niniejszego artykutu beda produkty ubez-
pieczeniowe w ramach PPE i IKE.

4. Rozwoj PPE i IKE

Liczba PPE od 1999 r. do 2008 r. wzrosta z 3 do 1078. Najwicgkszy wzrost przypada
na rok 2005, jednak miat on charakter jednorazowy i zwiazany byt ze zmianami
prawa, w zwiazku z czym nie odzwierciedla on preferencji rynkowych. Niemnigj
jednak pozytywnym zjawiskiem jest to, ze liczba PPE funkcjonujacych na rynku jest
z roku na rok coraz wigksza. Nie ulega watpliwosci, ze bardzo duzym ograniczeniem
w rozwoju trzeciego filara ubezpieczen spotecznych jest brak widocznych zachet
podatkowych. Obecne zachgty sa mato motywujace do systematycznego gromadze-
nia oszczednos$ci na cele emerytalne.

Jak wynika z tab. 1, jeszcze w 2001 r. najwigcej pracowniczych programow
emerytalnych funkcjonowalo w formie pracowniczego funduszu emerytalnego (77).
Dopiero w 2003 r. zaczgta dominowaé forma ubezpieczeniowa. W 2008 r. na taczna
liczbg 1078 PPE az 800 funkcjonowalo w formie ubezpieczenia na zycie z fundu-
szem kapitatowym (ponad 74% ogotu).

W 2000 r. najwigksza liczbg uczestnikow zgromadzity PPE w formie funduszu
inwestycyjnego. Juz rok pdzniej, czyli w 2001 r., sytuacja si¢ zmienita na korzysé
pracowniczych funduszy emerytalnych, natomiast w okresie 2005-2007 dominowa-
ly zaktady ubezpieczen na zycie (ponad 133 tys. uczestnikow w 2007 r.). Jednak
tak znaczny wzrost liczby uczestnikow programu w formie ubezpieczeniowej, jak
juz wspomniano wczesniej, miat charakter jednorazowy i wynikal bezposrednio
z wej$cia w zycie znowelizowanych przepiséw ustawy o PPE oraz przeksztalce-

2 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych wyrdznia cztery
formy pracowniczych programow emerytalnych; sa nimi: fundusz emerytalny, umowa o wnoszenie
przez pracodawce sktadek do funduszu inwestycyjnego, umowy grupowego ubezpieczenia na zycie
pracownikow z zaktadem ubezpieczen w formie grupowego ubezpieczenia na zycie z ubezpieczenio-
wym funduszem kapitalowym oraz zarzadzanie zagraniczne.

* Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach emerytalnych wyrdznia cztery
formy indywidualnych kont emerytalnych; sa nimi: umowa z funduszem inwestycyjnym, z podmiotem
prowadzacym dziatalno$¢ maklerska, z zaktadem ubezpieczen — ubezpieczenie na zycie z funduszem
kapitatlowym, z bankiem o prowadzenie rachunku bankowego.
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nia grupowych form gromadzenia §rodkéw na cele emerytalne. Zgodnie z Ustawa
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych pracodawcy
prowadzacy w dniu wejs$cia w zycie ustawy grupowe ubezpieczenia na zycie zwia-
zane z funduszem kapitatowym Iub inng formg¢ grupowego gromadzenia $rodkow
na cele emerytalne dla swoich pracownikow mogli zachowa¢ prawo do odliczania
poniesionych wydatkow od podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenia spoteczne,
pod warunkiem ze do 31 grudnia 2004 r. ztoza wniosek o wpis programu do rejestru
programow skutkujacy wpisaniem tego programu do rejestru®.

Tabela 1. Pracownicze programy emerytalne wedtug formy prowadzenia w latach 2000-2008

Dane o PPE 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 2005 2006 2007 2008

Liczba

funkcjonujacych | 29 | 150 | 182 | 207 | 342 | 906 974 | 1019 | 1078
PPE, w tym:

— wformie PFE | 2 77 79 51 47 25 26 27 28
— w formie FI 23 56 70 74 93 | 174 194 226 250
— w formie ZU 4 17 33 82 | 202 | 707 754 766 800
Liczba

E;E}’qullkow PPEL 539 | 5527 | 8122 | 9648 129,00 | 26025 | 281,53 | 312,12 | 325,01

(W tys.), w tym:
— w formie PFE 0,93 | 29,90 | 49,30 | 53,38 | 51,53 61,66 60,72 59,9 59,15

— w formie FI 4,05 | 19,30 | 23,70 | 29,46 | 51,49 88,77 | 101,60 | 118,29 | 135,53
— w formie ZU 0,41 6,07 8,22 | 13,64 | 26,07 | 109,82 | 119,17 | 133,93 | 130,33
Zgromadzone

aktywa w PPE

(w min z2), 4,73 | 71,23 279,83 526,97 | 919,45 | 169547 |2 793,15 |3 806,44 |3 607,74
w tym:

— w formie PFE 2,79 | 10,94 | 135,11 (278,94 | 424,64 | 601,73 | 856,77 |1050,58 |1 035,43
— w formie FI - - - - 417,19 | 665,37 |1132,55|1553,03 |1572,97
— w formie ZU - - - - 77,62 | 42837 | 803,84 |1202,83 | 999,34

PFE — pracowniczy fundusz emerytalny; FI — fundusz inwestycyjny; ZU — zaklad ubezpieczen na

zycie.

Zrodto: [Mosionek 2007, s. 242; Rynek pracowniczych programéw...; Roczniki ubezpieczen... 2009].
W 2008 r. zaktady ubezpieczen na zycie pod wzgledem liczby uczestnikow

ponownie ustapily miejsca programom w formie funduszu inwestycyjnego, ktore

zgromadzity ponad 135 tys. uczestnikow. W tym samym czasie liczba uczestnikow
w zaktadach ubezpieczen spadta do 130 tys.

4 Tak stanowi [Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach ..., art. 56, ust. 1].
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Mimo ze forma ubezpieczeniowa ma bardzo duza liczbe uczestnikdéw, pod
wzgledem wielko$ci zgromadzonych aktywow plasuje si¢ na pozycji ostatniej.
W 2008 r. najwigcej aktywow posiadaty PPE w formie funduszu inwestycyjnego
(ponad 1 572 mln zt).

Tabela 2. Indywidualne konta emerytalne wedhug rodzaju podmiotow prowadzacych
w latach 2004-2008

Dane o IKE 2004 2005 2006 2007 2008

Liczba funkcjonujacych IKE, | 75 476 | 495975 840263 | 915492 853 832

w tym:

— zaktady ubezpieczen na
zax 110728 | 264936 634577 | 671984 | 633665
zycie

~ towarzystwa funduszy 50 899 103 624 144 322 192 206 173 776
inwestycyjnych

~ podmioty prowadzace 6279 7492 8156 8782 9985

dziatalno$¢ maklerska
— banki 7570 49 220 53208 42 520 36 406

Wartos¢ zgromadzonych
aktywow ogolem, w tym:

168 558 689 632 1 298 545 1864570 | 1613789

— zaklady ubezpieczefi na 47 422 234998 491 406 722 646 716 738

zycie

— towarzystwa funduszy
. . 91016 | 307150 578106 | 846458 | 564263
inwestycyjnych

~ podmioty prowadzace 19204 43 858 67 081 96 157 121 060
dziatalno$¢ maklerska

_ banki 10916 103 626 161 952 199 309 211728

Srednia wysokos¢ wplat, 1905 2204 2199 1719 1561

w tym:

— zaklady ubezpicczefi na 501 1188 1226 1386 1352
zycie

~ towarzystwa funduszy 2322 2758 2708 2327 1795
inwestycyjnych

~ podmioty prowadzace 3300 3349 3211 3102 2848
dziatalno$¢ maklerska

— banki 1 495 1521 1 649 1214 1953

Zrodto: [Mosionek 2007, s. 247; Indywidualne konta...; Informacje o rynku...2009].

Dokonujac analizy danych zawartych w tab. 2, nalezy zauwazy¢, ze pomimo
przewazajacej liczby IKE w formie ubezpieczenia na zycie z funduszem kapitato-
wym ich udziat ze wzgledu na warto$¢ aktywow do 2007 r. byt znacznie mniejszy
niz towarzystw funduszy inwestycyjnych. Dopiero w roku 2008 zaktady ubezpieczen
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na zycie uplasowaly si¢ na pierwszej pozycji. Jezeli pod uwage wezmiemy $rednia
wysokos$¢ wplat na IKE, to zauwazymy, ze w roku 2008 byta ona najnizsza od po-
czatku funkcjonowania rynku IKE. Srednio najwigkszych wptat dokonuja klienci
IKE prowadzonych w biurach maklerskich, najmniejszych za$ — klienci zaktadow
ubezpieczen na zycie.

Zabezpieczenie emerytalne w postaci ubezpieczenia na zycie z funduszem ka-
pitatlowym jest najbardziej rozpowszechniong forma trzeciofilarowa. Cieszy si¢ ona
najwigkszym zainteresowaniem wsrod przyszlych emerytow, jednak wptaty doko-
nywane do zaktadow ubezpieczen sa najnizsze sposrod wszystkich dostepnych form
trzeciego filara. Podobnie aktywa przypadajace na jednego uczestnika trzeciego filara
w formie ubezpieczenia na zycie z funduszem kapitalowym sa najnizsze ze wszyst-
kich form trzeciego filara. Przyczyny takiego stanu rzeczy moga by¢ rézne. Zaktady
ubezpieczen maja bardzo rozbudowane sieci agentow, w zwiazku z czym tatwiej
jest im dotrze¢ do potencjalnych klientow oraz przekonac ich do swoich produktow.
Dodatkowo ubezpieczenie, oprocz funkcji gromadzenia srodkow na przyszta emery-
ture, zawiera element ochrony na wypadek zgonu, co staje si¢ czgstym argumentem
przy wyborze formy gromadzenia oszczgdnosci, jednak koszt samej ochrony ubez-
pieczeniowej powoduje zmniejszenie gromadzonych aktywow (sktadka jest dzie-
lona na ochrong oraz na oszczedzanie). Zaklady ubezpieczen sa réwniez bardziej
znane wigkszosci naszego spoteczenstwa niz np. fundusze inwestycyjne, w zwiazku
z czym moga budzi¢ wigksze zaufanie. W poréwnaniu z bankami natomiast oferuja
niejednokrotnie wyzsze stopy zwrotu. Ubezpieczenia na zycie z funduszem kapita-
lowym stajq si¢ wigc kompromisem migdzy bezpieczenstwem a oczekiwana stopa
zwrotu. Istotnym mankamentem ubezpieczen na zycie z funduszem kapitalowym
sa skomplikowane zapisy og6lnych warunkéw ubezpieczenia, ktdre niejednokrotnie
sa niezrozumiate dla klientow. Dlatego wiele uméw ulega rozwiazaniu przed termi-
nem, a w konsekwencji klienci sa rozczarowani warto$cia wykupu polisy.

5. Bariery i mozliwosci rozwoju trzeciego filara

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej upatrywato gtownych przyczyn stabego

rozwoju IKE oraz PPE w nastgpujacych czynnikach [Brzozowska, Dawidowicz

2007, s. 260]:

— wniskim poziomie wiedzy na temat funkcjonowania nowego systemu emerytal-
nego oraz rynku kapitatowego;

— W niewystarczajacych zachgtach podatkowych;

— w niskiej ptynnosci srodkéw lokowanych w poszczegolnych formach;

—  w duzym ryzyku utraty prawa do ulgi podatkowe;j.

Z pewnoscia na zwigkszenie zainteresowania trzecim filarem wptynetoby zwigk-
szenie ulgi podatkowej. Obecnie funkcjonujaca ulga, czyli zwolnienie z podatku
od zyskow kapitatowych, jest zbyt mata zacheta dla oszczedzajacych, zbyt odlegla
i zbyt abstrakcyjna. Dodatkowo wprowadzenie mozliwosci cze$ciowego uptynnie-
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nia srodkéw zgromadzonych w ramach trzeciego filara jeszcze przed przejsciem na
emeryturg przynajmniej w pewnym stopniu mogtoby si¢ przyczyni¢ do wzrostu za-
interesowania takim sposobem oszczgdzania. Rozne sg sytuacje zyciowe, w zwiazku
z czym pod pewnymi warunkami $rodki moglyby by¢ wezesniej wyptacane.

Mozna przypuszczaé, ze dodatkowym bodzcem rozwoju trzeciego filara bgda
pierwsze wyplaty emerytur z nowego systemu emerytalnego. Ich niski poziom be-
dzie najwigksza zachgta do gromadzenia oszczednos$ci z przeznaczeniem na cele
emerytalne. Nie ulega watpliwosci, ze duze znaczenie bedzie odgrywala, podob-
nie jak obecnie, §wiadomos¢ ubezpieczeniowa. Wzrost swiadomosci spoteczenstwa
w zakresie funkcjonowania obecnego systemu emerytalnego begdzie dodatkowym
bodzcem rozwoju PPE i IKE. Michat Rutkowski w swoim referacie wygloszonym
podczas konferencji naukowej ,,Reforma systemu emerytalnego — ucieczka do przo-
du” stusznie zauwaza, ze: ,,Zmiana w polskim systemie emerytalnym polega na
tym, ze to, co bylo w przeszlosci prosta sktadka na ubezpieczenie spoteczne i byto
traktowane jako podatek, staje si¢ w rzeczywistosci odroczona konsumpcja. Dopoki
nie ma pelej $wiadomosci tej zmiany, dopoty ta sktadka bedzie wciaz traktowana
jako podatek i wcigz bedzie wywierata negatywny wptyw na funkcjonowanie rynku
pracy” [Rutkowski 2005]. Niezwykle wazne jest uzmystowienie spoteczenstwu, ze
sktadka na ubezpieczenie spoteczne to odroczona konsumpcja opierajaca si¢ na ra-
chunku aktuarialnym.

Wina za stabe zainteresowanie trzecim filarem mozna réwniez obarczy¢ btgdny
przekaz informacji podczas wprowadzania reformy systemu ubezpieczen spotecz-
nych. Wykreowano wowczas wizjg, iz uczestnictwo w nowym systemie emerytal-
nym (I i II filar) zapewni wszystkim dostatnie zycie po zakonczeniu pracy zawo-
dowej. W zwiazku z tym trudno si¢ dziwié, ze wiele osob nie odczuwa potrzeby
uczestnictwa w trzecim filarze.

Nalezy stwierdzi¢, ze dotychczasowy rozwdj form oszczedzania w trzecim fila-
rze wskazuje na duza rozbiezno$¢ migdzy zaktadanymi na poczatku reformy celami
a osiagnigtymi efektami. Zatozenia co do mozliwosci finansowania i zainteresowa-
nia Polakow taka forma finansowego zabezpieczenia swojej przysztosci byty zbyt
optymistyczne na poczatku reformy.

6. Podsumowanie

Trzeci filar systemu ubezpieczen spotecznych powinien by¢ istotnym zrédtem dodat-
kowego zabezpieczenia emerytalnego w perspektywie prognoz niskiej stopy zasta-
pienia z dwoch obowiazkowych filaréw. Jednak aby tak si¢ stato, nalezaloby zwigk-
szy¢ pozytywne motywacje do uczestnictwa w tej dobrowolnej formie gromadzenia
oszczgdnosci. Sposobem na to mogloby by¢ wprowadzenie ulgi podatkowej — ulgi
bezposrednio dostrzeganej i docenianej przez podatnikow. Dodatkowo nalezy dazy¢
do poszerzania edukacji emerytalnej, do budowania pewnego rodzaju §wiadomosci
emerytalnej wsrdd ludzi, przede wszystkim w zakresie dobrowolnego oszczgdzania
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na emeryturg. Nalezy uzmystawiaé spoteczenstwu, ze przyszto§¢ na emeryturze nie
zalezy wylacznie od tego, ile pieniedzy dostaniemy z ZUS i z instytucji wyplacajace;j
emerytury z OFE, ale réwniez od tego, ile oszczgdzimy sami z naszych biezacych
zarobkow.

Jak wynika ze statystyk, najwigksza popularno$cia wsréd dodatkowego zabez-
pieczenia na cele emerytalne ciesza si¢ ubezpieczenia na zycie z funduszem kapita-
lowym. Prawdopodobnie ta tendencja bedzie si¢ utrzymywata w kolejnych latach.
Niemniej jednak nie mozna nie zwroci¢ uwagi na to, ze sktadki wptacane do za-
ktadow ubezpieczen sa jednoczesnie najmniejszymi sktadkami sposrod wszystkich
form trzeciego filara. Dodatkowy wzrost zainteresowania ta forma mogliby nastapic,
gdyby ogdlne warunki ubezpieczenia byty bardziej czytelne dla klientoéw, a takze po-
srednicy ubezpieczeniowi jeszcze bardziej niz dotychczas podnosiliby swiadomosé
ubezpieczeniowq spoteczenstwa i informowali o potrzebie dodatkowego zabezpie-
czenia si¢ na starosc.
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THE MEANING OF UNIT-LINKED INSURANCE
IN PENSION SYSTEM

Summary: The Polish pension system consists of a public PAYG system run on a national
DC basis, mandatory individual account (OPFs), voluntary occupational and personal pension
plans (Employee Pension Programmes and Individual Retirement Accounts).

The growth of consciousness of the society causes the increase of interest and demand for
voluntary private pensions. The article shows a present condition of the III pillar pension sys-
tem and factors which influence its weak development and the others which could contribute
to the dynamic growth of the system.
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