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1. Wstep

Polski rynek pracy zmienia si¢ w bardzo szybkim tempie. Jest to przede
wszystkim wynikiem adaptowania si¢ gospodarki do realiow panujacych na glo-
balnym rynku pracy. Polska, wchodzac w struktury Unii Europejskiej, traktuje
priorytetowo rynek pracy. Wsréd niezbgdnych dziatan kladzie sig¢ nacisk m.in. na
usprawnienie mechanizméw monitorowania rynku pracy, swiadczenie posrednic-
twa pracy i poradnictwa zawodowego. Celem niniejszej pracy jest proba analizy
obszaréw wiejskich podregionu szczecinskiego w wojewddztwie zachodniopomor-
skim pod wzglgdem rynku pracy ze szczegdinym uwzglednieniem sytuacji kobiet
oraz wyodrebnienie obszaréOw o zblizonej sytuacji na rynku pracy. Zwrdcono uwa-
g¢ na sytuacj¢ kobiet na rynku pracy, poniewaz na podstawie danych mozna
stwierdzi¢, ze kobiety zarabiaja ok. 20% mniej niz mezczyzni na takich samych
stanowiskach. Dominujg rowniez w stabo wynagradzanych sektorach gospodarki,
takich jak edukacja, pomoc spoleczna oraz ochrona zdrowia, w ktérych pensje
ksztaltuja si¢ przewaznie ponizej sredniej krajowej. W wiekszym stopniu niz mez-
czyZni sg zagrozone bezrobociem, szczegdlnie bezrobociem dlugotrwalym.

2. Charakterystyka materialu badawczego

Badanie dotyczy gmin wiejskich podregionu szczecinskiego w wojewddztwie
zachodniopomorskim na koniec 2003 r. (Bezrobocie w wojewddztwie... 2003; Rynek
pracy... 2004). Wstepna lista cech diagnostycznych obejmowata 10 zmiennych. Po
zastosowaniu metody doboru zmiennych, opartej na macierzy wspolczynnikow
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korelacji miedzy zmiennymi, otrzymano nastepujacy zbior cech diagnostycznych

(Nowak 1990):

X1 — wskaznik zatrudnienia kobiet w gminach wiejskich (w %),

Xs — procent bezrobotnych ze stazem pracy powyzej 10 lat w gminach wiejskich,

Xs — procent bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy do 6 miesigcy w
gminach wiejskich,

X7 ~ przyrost naturalny na 1000 mieszkancéw gminy,

X3 — saldo migracji (w osobach) w gminach wiejskich,

Xio — gestosé zaludnienia (w osobach/km?) w gminach wiejskich.

Wsrdd potencjalnych zmiennych diagnostycznych przyjgto wskaznik aktywno-
$ci zawodowej oraz wskaznik zatrudnienia, dotyczace kobiet zamieszkalych na
obszarach wiejskich. Zbiorowos¢ aktywnych zawodowo tworza pracujacy i bezro-
botni. Do pomiaru poziomu aktywnosci zawodowej stuzy wspétczynnik, wyrazaja-
cy udziat osob aktywnych zawodowo w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej.
Natomiast do pomiaru wykorzystania zasobow pracy stosuje si¢ wskaznik zatrud-
nienia, obrazujacy udzial pracujacych w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wigcej.
W Polsce wspolczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci wynosi 54,8%, a wskaz-
nik zatrudnienia 43,6%, przy czym wsréd mgzczyzn wynosi on 49,7%, a wsréd
kobiet — 38,0%. Na obszarach wiejskich wskaznik aktywnosci zawodowej kobiet
wedlug kazdego poziomu wyksztalcenia jest nizszy od wskaznika dla mezczyzn,
np. z wyksztalceniem wyzszym jest nizszy o 2,3%, z policealnym i $rednim — o
11%, z zasadniczym zawodowym — o 14,6%, a podstawowym — o 12,7%. Podobna
sytuacja wystepuje takze w przypadku wskaznika zatrudnienia kobiet w gminach
wiejskich, jest on nizszy w poréwnaniu ze wskaznikiem dotyczacym mezczyzn.

3. Klasyfikacja gmin wiejskich podregionu szczecinskigo

Klasyfikacji dokonano dwiema metodami. Wykorzystano jedng z metod aglo-
meracyjnych — metod¢ Warda (Statystyczre... 1998, Jajuga 1993). W metodzie tej
problemem jest ustalenie liczby skupien, na ktore nalezy podzieli¢ dane obiekty. W
procedurach tych nie ma jednoznacznej reguly stop. Jedna z propozycji jest bada-
nie dendrogramu pod wzglgdem réznic odlegtosci miedzy kolejnymi weztami. Jesli
te réznice sa duze, to mozna rozbi¢ otrzymany dendrogram na odpowiednie sku-
pienia. Jednak ta propozycja ma subiektywny charakter i nie zawsze prowadzi do
otrzymania zadowalajacej liczby skupien jednorodnych. Rezultatem analizy sku-
pien przeprowadzonej metoda Warda jest dendrogram zamieszczony narys. 1.

Linig pionowa zaznaczono odleglosci wiazan pozwalajacych wyodrebnié czte-
ry skupienia obiektéw. Z dendrogramu wynika, ze mozna wydzieli¢ nastgpujace
grupy gmin wiejskich:

- skupienie 1: Dobra,
- skupienie 2: Dziwnow, Rewal,
- skupienie 3: Kotbaskowo, Kobylanka, Bierzwnik,
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- skupienie 4: Swierzno, Krzecin, Przelewice, Dolice, Widuchowa, Przybiernéw,
Osina, Radowo Mate, Stepnica, Stara Dabrowa, Boleszkowice, Wamice, No-
wogard, Kozienice, Marianowo, Kamice, Stare Czarnowo, Stargard Szczecif-
ski, Brojce, Bielice, Banie.

Dokonujac klasyfikacji gmin metoda k-$rednich (Grabinski 1992), takze na
cztery grupy, otrzymano nastepujace wyniki:

- skupienie 1: Bierzwnik, Kobylanka, Kotbaskowo,

- skupienie 2: Banie, Bielice, Dziwnow, Rewal,

- skupienie 3: Boleszkowice, Brojce, Dolice, Dziwnow, Karnice, Kozienice,
Krzgcin, Marianowo, Nowogard, Osina, Przelewice, Przybiemow, Radowo
Male, Stara Dabrowa, Stare Czarnowo, Stargard Szczecinski, Stepnica,
Swierzno, Warnice,

- skupienie 4: Dobra.
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Rys. 1. Dendrogram uzyskany metoda Warda
Zrédlo: opracowanie wlasne.

W podziatach uzyskanych za pomoca tych dwdch metod nie zauwaza sig istot-
nych réznic. W klasyfikacji metoda Warda uzyskano skupienie jednoelementowe —
gmina wiejska Dobra. Obiekt ten zostal wyrdzniony, poniewaz zanotowano tam
najwyzsze dodatnie saldo migracji oraz wysoki wskaznik zatrudnienia wsréd ko-
biet. Gmina ta lezy w pasmie przygranicznym, obserwuje si¢ tam rozwoj sektora
ustugowego, w ktéorym zatrudnienie znajduja wiasnie kobiety. Ponadto gmina ta
znajduje si¢ w sasiedztwie Szczecina i charakteryzuje si¢ takze wysoka gestoscia
zaludnienia, stanowi bowiem miejsce zamieszkania wielu oséb zatrudnionych w
Szczecinie. Skupienie drugie to dwie gminy nadmorskie: Dziwndw i Rewal, rozwi-
jajace przede wszystkim funkcje turystyczna. W skupieniu tym zauwaza si¢ wyz-
sza od $redniej dla wszystkich gmin warto$¢ przecigtna dotyczaca udziatlu bezro-
botnych pozostajacych bez pracy w okresie do sze$ciu miesigcy, wystgpuje tam
nizszy przyrost naturalny. Klasa trzecia to gminy charakteryzujace si¢ prawie dwu-
krotnie wyzszym wskaznikiem zatrudnienia kobiet w poréwnaniu ze $rednig ogo6l-
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na, pieciokrotnie wyzsza wartoscia dla przecigtnego salda migracji. W tej grupie
dwie gminy sa usytuowane w poblizu Szczecina, a gmina Kotbaskowo to gmina
przygraniczna. Czwarta klasa obejmuje najwigcej obiektow — 21 gmin wiejskich.
Wigkszosé wartosci przecigtnych przyjetych cech diagnostycznych oscyluje wokot
srednich dla ogolu gmin, jedynie saldo migracji jest ujemne, niska jest takze ge-
stos¢ zaludnienia.

Analizujac wyniki otrzymane za pomocg metody k-$rednich, mozna zauwazy¢,
ze tylko warto$¢ érednia zmiennej X, dla skupienia czwartego przewyzsza swoja
wartoscia $redniag ogolna, srednie zmiennych Xs i X5 we wszystkich skupieniach sg
zblizone do $rednich ogdlnych i w skupieniach. Najwigksze réznice mozna zauwa-
zy¢ w przypadku zmiennych Xg i Xjo. Metoda k-$rednich daje takze jednoelemen-
towe skupienie — gming Dobra, gminy Dziwnéw i Rewal sa w jednej klasie, do tej
grupy zostaly zaliczone takze gminy Banie 1 Bielice, pozostale obiekty skupily si¢
w klasie trzecie).

Oceniajac sytuacj¢ pod wzglgdem rynku pracy w poszczegdlnych skupieniach,
mozna stwierdzi¢, ze skupienia: czwarte i pierwsze majg korzystng sytuacje bada-
nego zjawiska z uwzglednieniem przyjetych cech diagnostycznych (wysoki wskaz-
nik zatrudnienia kobiet, niski procent bezrobotnych ze stazem pracy powyzej 10 lat
oraz dos¢ niski procent bezrobotnych pozostajacych bez pracy do szesciu miesigcy,
jak rowniez wysokie saldo migracji, wskazujace na mozliwosci znalezienia pracy
w wyréznionych gminach). Natomiast mniej korzystna sytuacj¢ ma skupienie dru-
gie, a najgorsza — skupienie trzecie, z ktorego nastgpuje odptyw mieszkancow,
najprawdopodobniej zwigzany wiasnie z poszukiwaniem zatrudnienia.

4. Whnioski

W pracy dokonano proby klasyfikacji gmin wiejskich podregionu szczecin-
skiego wojewddztwa zachodniopomorskiego pod wzgledem sytuacji na rynku pra-
cy. Badane obiekty wykazuja przestrzenne zréznicowanie. Problemy zwiazane z
rynkiem pracy, zatrudnieniem, bezrobociem, mozliwosciami przeciwdziatania bez-
robociu sa bardzo istotne, szczegdlnie w momencie integracji z Unia Europejska.
Efektem przeprowadzonych badan jest podzial gmin wiejskich na cztery klasy,
ktdre zostaty scharakteryzowane pod katem przyjetych cech diagnostycznych. Wy-
niki uzyskane za pomoca dwéch metod taksonomicznych — aglomeracyjnej (meto-
da Warda) i optymalizacyjno-iteracyjnej (k-$rednich) nie wykazuja duzych réznic.
Swiadczy to o stabilnosci klasyfikacji, wskazuje na konieczno$é prowadzenia ba-
dan w tym zakresie, takze w nastgpnych latach, z wykorzystaniem innych cech
oraz pozostatych gmin, w tym podregionu koszalinskiego. Wykorzystanie metod
taksonomicznych pozwala na zaobserwowanie prawidlowosci oraz kierunkow
zmian w analizie sytuacji na rynku pracy.
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THE CLASSIFICATION OF VILLAGE AREAS OF SZCZECIN
SUBREGION IN RESPECT OF LABOUR MARKET SITUATION

Summary

The aim of this work is determination of village areas of Szczecin sub-region of zachodniopo-
morskie province in respect of labour market situation. Two taxonomic methods are used — agglom-
erative and iterative. Performed studies result in villages community division onto four classes, which
are categorized in respect of adopted diagnostic characteristics. In the set of diagnostic variables
mainly characteristics concerning women situation as economic activity factor and employment factor
in village areas are taken into consideration. All calculations are performed with Statistica software.
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