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PRZECIETNE WYNAGRODZENIE
A SYTUACJA NA RYNKU PRACY -
PRZYPADEK WOJEWODZTWA LODZKIEGO

Streszczenie: Traktujac prace jako towar, nalezy domniemywac, iz ptaca wowczas stanowi
ceng za towar. Wynika to z faktu, iz ludzie sprzedaja swoja pracg za okreslong ceng. Zmiany
w obszarze ptac i rynku pracy budza rozliczne implikacje ekonomiczne. Wszelkie teorie na
gruncie ekonomii wskazuja na traktowanie wynagrodzenia jako wypadkowej zmian w obre-
bie rynku pracy. Juz A. Smith twierdzil, Ze podstawa mechanizmu dostosowawczego na rynku
pracy sa m.in. zalezno$¢ zmian ptac roboczych od sytuacji panujacej na rynku pracy. Celem
artykutu, majacego charakter diagnostyczny, jest wskazanie stopnia, kierunku i charakteru za-
leznosci pomigdzy przecigtnym wynagrodzeniem brutto a wielkoscia popytu i podazy pracy
w wojewodztwie 16dzkim oraz konfrontacja z teoriami ekonomicznymi. Metoda badawcza,
pozwalajaca zweryfikowac hipotezg, oparta zostanie na narze¢dziach statystycznych.

Stowa kluczowe: przecigtne wynagrodzenie, popyt na prace, podaz pracy, rynek pracy.

1. Wstep

Traktujac prace jako towar, nalezy domniemywac, iz ptaca wowczas stanowi cen¢ za
towar. Wynika to z faktu, iz ludzie sprzedajg swoja prace za okreslong ceng. Jednak-
ze ptaca stanowi wyjatkowa cene, bowiem jest podstawowym sktadnikiem dochodu
narodowego. Zmiany w obszarze plac i rynku pracy budza rozliczne implikacje eko-
nomiczne. Wszelkie teorie na gruncie ekonomii wskazujg na traktowanie wynagro-
dzenia jako wypadkowej zmian w obrgbie rynku pracy. Juz A. Smith twierdzil, ze
podstawg mechanizmu dostosowawczego na rynku pracy sg m.in. zalezno$¢ zmian
ptac roboczych od sytuacji panujacej na rynku pracy'.

Celem artykutu, majacego charakter diagnostyczny, jest wskazanie stopnia, kie-
runku i charakteru zaleznos$ci pomigdzy przecigtnym wynagrodzeniem brutto a wiel-
kos$cig popytu i podazy pracy w wojewodztwie todzkim oraz konfrontacja z teoriami

' A. Smith, Badania nad naturg i przyczynami bogactwa narodéw, Studio EMKA, Warszawa
2012, s. 141.
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ekonomicznymi. Ponadto opracowanie ma za zadanie zweryfikowa¢ hipotezg, kto-
ra brzmi: ze wzgledu na znaczng ztozono$¢ ekonomiczng kategorii wynagrodzenie
nie stanowi ono wypadkowej jedynie dynamicznych zmian w obszarze rynku pracy
w wojewodztwie 10dzkim. Wielko$ciami, ktére stanowig podstawe do rozwazan nad
hipoteza, sg: przeci¢tne, miesigczne wynagrodzenie brutto, popyt na pracg oraz po-
daz pracy.

Metoda badawcza, pozwalajaca zweryfikowa¢ hipoteze, oparta zostanie na na-
rzgdziach statystycznych, takich jak: funkcja trendu, wspdtczynnik korelacji krzy-
woliniowej oraz test weryfikacji modelu (tablice F-Snedecora).

Opracowanie sktada si¢ z dwoch czesci wlasciwych. W pierwszej z nich uwaga
zostanie skupiona na zdefiniowaniu oraz empirycznym rozktadzie popytu, podazy
pracy oraz przecigtnym, realnym wynagrodzeniu w regionie t6dzkim. W czesci dru-
giej dokonano analizy statystycznej dla istnienia (lub jej braku) zaleznosci pomigdzy
ptaca a zapotrzebowaniem i mozliwo$ciami podjgcia pracy w Lodzkiem.

Calos¢ opracowania zostata podsumowana konstruktywnymi wnioskami ptyna-
cymi z przeprowadzonych badan diagnostycznych.

2. Popyt i podaz rynku pracy w wojewodztwie lodzkim

Podejmujac zagadnienia rynku pracy, nalezy mie¢ na wzgledzie nie tylko oddzia-
tywanie panstwa, w ramach ksztattowania polityki spoteczno-gospodarczej, wobec
bezrobocia, ale rowniez zalezno$ci wystepujace pomigdzy kategoriami rynku pra-
cy a wielko$ciami ekonomicznymi $wiadczacymi o stopniu zaspokojenia potrzeb
spoteczenstwa. Wielkosciami, ktdre stanowig swego rodzaju odzwierciedlenie ko-
niunktury gospodarczej, a jednoczesnie opisujg sytuacj¢ na rynku pracy, sa popyt
i podaz pracy oraz ich wypadkowa — czyli ptaca. Chcac rzetelnie dokona¢ analizy
tych wielkosci, nalezy mie¢ na wzgledzie ich wieloaspektowy charakter oraz ztozo-
no$¢ spoteczno-ekonomiczng. Jednakze ograniczenia wydawnicze oraz nadrzednos¢
celu, opracowania sprawiajg, ze nalezy nada¢ opracowaniu sens porzadkujacy. W tej
czg$ci uwaga zostanie skupiona na kwestiach teoretycznych dotyczacych wymienio-
nych kategorii.

Popyt na prace nalezy postrzegac jako zgtaszane zapotrzebowanie na prace przez
przedsigbiorcéw (pracodawcow) przy roznej stawce placy. Owo zapotrzebowanie
wedtug W. Jarmolowicza oraz M. Knapinskiej moze by¢ rozumiane w ujgciu cato-
sciowym (popyt catkowity) uwzgledniajacym zarowno wolne, jak i juz zajete miej-
sca pracy, a takze mozna traktowaé popyt na pracg jako popyt biezacy (aktualny)
obejmujacy tylko nieobsadzone stanowiska pracy, na ktore pracodawca poszukuje
pracownikow?. Analizie zostanie podany popyt na prace, ktory juz jest zaspokojo-

2'W. Jarmotowicz, M. Knapinska (red.), Polityka paristwa na rynku pracy w warunkach transfor-
macji i integracji gospodarczej, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, Poznan 2005,
s. 20.
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ny, a ktory jednoczesnie jest odzwierciedleniem biezacej sytuacji w obrebie liczby
pracujacych?.

Podaz pracy stanowi ludnos$¢ bedaca w wieku produkecyjnym, ktora jest aktywna
zawodowo (zasoby pracy). Wniosek z tego, iz podaz pracy charakteryzuje zasob
zaroéwno pracujacych, jak 1 poszukujgcych pracy na typowych warunkach wystepu-
jacych w gospodarce rynkowej*. W literaturze przedmiotu funkcjonuja dwa pojecia
podazy pracy, mianowicie podaz pracy catkowita, ktdra obejmuje spoteczne zasoby
pracy (ludno$¢ aktywna zawodowo), oraz aktualna podaz pracy — osoby niepracuja-
ce w danym okresie, lecz pragngce podjaé¢ prace’. Przedmiotem dalszych rozwazan
sq zasoby pracy w poszczegolnych latach.

Rynek pracy
Popyt Podaz pracy
na prace
Popyt Popyt Podaz Podaz
catkowity biezacy catkowita biezaca

Rys. 1. Klasyfikacja popytu i podazy pracy

Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie W. Jarmotowicz, M. Knapinska (red.), Funkcjonowanie
polskiego i unijnego rynku pracy w warunkach zmian koniunkturalnych (2000-2009), [w:]
W. Jarmotowicz (red.), Rynek pracy a koniunktura gospodarcza, Wydawnictwo Forum Nau-
kowe, Poznan 2011, s. 65-69.

Zapotrzebowanie na prace w gospodarce zglaszajg przede wszystkim przedsig-
biorstwa, ale takze podmioty administracji publicznej. Mozliwo$ci produkcyjne firm

3 Podobne podejscie prezentuje M. Knapinska, Sytuacja na rynkach pracy w krajach Unii Europej-
skiej po 2000 roku, [w:] D. Kopycinska (red.), Bezrobocie we wspétczesnych gospodarkach rynkowych,
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego, Szczecin 2006, s. 110.

4W. Jarmotowicz, M. Knapinska, Rynek pracy jako otoczenie i obszar gospodarowania w przed-
sigbiorstwie, [w:] W. Jarmotowicz (red.), Gospodarowanie pracq we wspolczesnym przedsigbiorstwie
— teoria i praktyka, Wydawnictwo Forum Naukowe, Poznan 2007, s. 44.

> W. Jarmotowicz, M. Knapinska, Funkcjonowanie polskiego i unijnego rynku pracy w warunkach
zmian koniunkturalnych (2000-2009), [w:] W. Jarmotowicz (red.), Rynek pracy a koniunktura gospo-
darcza, Wydawnictwo Forum Naukowe, Poznan 2011, s. 65.
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opisywane sg przez funkcje¢ produkcji. Oznacza to, ze potencjalne rozmiary produk-
cji zaleza od wielkoSci zaangazowanego kapitatu, pracy i efektywnosci ich tgcz-
nego wykorzystywania. Im wigcej jest danego czynnika wytworczego (przy danej
ilosci drugiego z nich), tym wiecej produktu mozna wytworzy¢. W krotkim okresie,
gdy przedsigbiorcy nie moga zwickszy¢ liczby posiadanych maszyn (zwlaszcza gdy
sa to urzadzenia specjalistyczne), ilo§¢ kapitatu nie zmienia si¢. W takiej sytuacji
wzrost produktu mozna osiagnac poprzez zwigkszenie naktadow pracy, np. w wy-
niku wydtuzenia czasu pracy pracownikow (nadgodziny) lub zatrudnienia nowych.
W przypadku zwigkszania stopnia wykorzystania juz zatrudnionych pracownikéw
kazda dodatkowa godzina ich pracy przynosi jednak coraz mniejszy produkt, co wy-
nika z prawa malejacych krancowych produktywnosci czynnikow produkcji, w tym
pracy®. Catkowity popyt na prace w gospodarce jest sumg popytu na prace poszcze-
golnych przedsigbiorstw’. Wzrost kapitatu prowadzi do podwyzszenia krancowego
produktu pracy, czyli wydajnosci pracy, a zatem przyczynia si¢ takze do zwigkszenia
popytu na prace. Zastosowanie technik pracooszczednych moze jednak przyczynié
si¢ do ograniczenia popytu na prace. W literaturze przedmiotu spotyka si¢ hipotezy,
ze postep techniczny niweluje miejsca pracy. Rzeczywiscie, w nastgpstwie wprowa-
dzania nowych technologii produkcji niektore miejsca pracy sg likwidowane. Nie
prowadzi to jednak do trwatego wzrostu bezrobocia, gdyz postep techniczny jedno-
cze$nie przyczynia si¢ do tworzenia nowych, innych miejsc pracy i rozwoju nowych
sektorow gospodarki. Zatem popyt na pracg jest gtéwnie zwigzany z aktywnoscia
gospodarcza — wzrasta wraz ze wzrostem PKB. Jednak jesli rynek pracy jest mato
elastyczny albo skala restrukturyzacji gospodarki bardzo duza, nawet do$¢ szybkie-
mu wzrostowi PKB moze towarzyszy¢ spadek zatrudnienia®.

Podaz pracy zalezy migdzy innymi od struktury demograficznej spoleczenstwa
oraz od funkcjonowania (jego cech) rynku pracy i od wysokosci ptac. Gospodarstwa
domowe podejmujg prace, aby zaspokoi¢ swoje potrzeby konsumpcyjne. Cenig so-
bie takze czas wolny. Podaz pracy gospodarstwa domowego jest wypadkowa tych
przeciwstawnych potrzeb. Ludzie dokonuja wyboru co do podziatu czasu, ktérym
dysponuja, pomigdzy prace i odpoczynek. Kosztem alternatywnym (utraconych
mozliwosci) godziny wolnego czasu jest utracona stawka placy realnej. Dazenie pra-
cownikow do osiggnigcia najwiekszego zadowolenia z wybranych proporcji okresla
si¢ mianem maksymalizacji uzytecznosci.

Wzrost ptacy przyczynia si¢ do powstania dwoch efektow. Z jednej strony, wyz-
sze place zwigkszajg atrakcyjnos¢ §wiadczenia pracy, bo wolny czas staje si¢ drozszy
(efekt substytucyjny)ipracownik jest gotow pracowac dtuzej kosztem mniejszej ilosci

& A. Rogut, Presja placowa a bezrobocie réwnowagi, [w:] W. Kwiatkowska (red.), Bezrobocie
rownowagi w gospodarce polskiej. Szacunki, tendencje i determinanty, Wydawnictwo Uniwersytetu
Lodzkiego, £6dz 2009, s. 132.

" Z. Dach, Rynek pracy w Polsce. Aspekty ekonomiczno-spoleczne, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie, Krakow 2008, s. 33-37.

8 7. Jacukowicz, Kompleksowe zarzqdzanie pracq, ODDK, Gdansk 2004, s. 30-34.
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czasu wolnego. Z drugiej strony, wyzsze ptace powoduja, ze pracownik moze praco-
waé mniejiciggle osiggac ten sam poziom konsumpcji, gdyzzwiekszyt sie¢ jego dochod
(efekt dochodowy). Kiedy efekt substytucyjny jest silniejszy od efektu dochodowego,
pracownik pracuje wiecej, a zatem im wyzsza jest ptaca, tym wieksza jest podaz pracy.
Wskazuje to na fakt, iz krzywa podazy pracy ma dodatnie nachylenie. Podaz pracy
dla catej gospodarki jest sumg podazy pracy wszystkich gospodarstw domowych.
Jest ona nachylona dodatnio, ale nie jest tak stroma jak indywidualna krzywa poda-
zy, gdyz wyzsza ptaca zachgca nowe osoby do jej poszukiwania®.

W rzeczywistos$ci zmiany podazy pracy gospodarstw domowych w reakcji na
wzrost ptac sa ré6zne w zaleznosci od poziomu dochodow, sytuacji rodzinnej, wieku,
piciitd. Sita tej reakcji zalezy takze od horyzontu czasowego analizy. Im jest on krot-
szy, tym reakcja mniejsza, gdyz gospodarstwa domowe potrzebujg pewnego czasu
na dostosowanie si¢ do nowej sytuacji. Wielko$¢ naktadu pracy swiadczonego przez
gospodarstwa domowe w gospodarce zalezy gtownie od struktury instytucjonalnej
rynku pracy. Jezeli regulacje prawne zachgcaja osoby w wieku produkcyjnym do
$wiadczenia pracy, wowczas wielko$¢ podazy pracy jest wysoka. Jezeli natomiast na
dochody z pracy naktadane sg wysokie obcigzenia (klin podatkowy), a osoby w wie-
ku produkcyjnym mogg otrzymywac bez wigkszych trudnosci zasitki, wowczas po-
daz pracy zmniejsza si¢. Moze to prowadzi¢ do utrzymywania si¢ lub pogltebiania
bezrobocia'.

Z powyzszego wynika, ze w gospodarce polskiej, na gruncie zaréwno krajo-
wym, jak regionalnym, teoretycznie wynagrodzenia dostosowuja si¢ do zmian sytu-
acji na rynku pracy. Nalezy mie¢ na wzgledzie fakt, iz analizujac rynek pracy, moz-
na, a wlasciwie trzeba, postugiwac¢ sie nie tylko kategoriami popytu i podazy pracy,
ale rdbwniez wieloma innymi agregatami, takimi jak: bierni zawodowo, wskaznik
zatrudnienia, wspotczynnik aktywnos$ci zawodowej, stopa bezrobocia, struktura pra-
cujacych itp.!!

Przygladajac si¢ zmianom w obszarze liczby pracujacych, bezrobotnych oraz
zasobach pracy w wojewodztwie todzkim, dostrzega si¢ pewne logiczne (uzasad-
nione ekonomicznie) zaleznosci. W momencie gdy wzrasta liczba bezrobotnych
(1999-2001 oraz 2008-2011), zmniejsza si¢ liczba pracujacych oraz jednoczesnie
aktywnych zawodowo. Jest to nastgpstwo o pewnych deterministycznych korela-
cjach. Aktywni zawodowo sa suma liczby pracujacych i bezrobotnych. Mimo tych
zaleznosci, nie musi to wskazywac¢ na zblizone tempo zmian wybranych wielko-
$ci. Charakterystyczny jest znaczacy spadek pracujacych i zasobow pracy w dwoch
ostatnich latach. Mogto to by¢ rezultatem globalnego kryzysu finansowego.

® W. Samecki, Wprowadzenie do ekonomiki, Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wro-
ctaw 2005, s. 506-514.

10Z. Dach, op. cit., s. 37.

'W. Kwiatkowska, Zmiany strukturalne na rynku pracy w Polsce, Wydawnictwo Uniwersytetu
Lodzkiego, Lodz 2007.
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Rys. 2. Zmiany w obszarze wybranych wielkos$ci opisujacych rynek pracy w wojewodztwie odzkim
w latach 1999-2011 (w tys. 0s.)

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie Rocznik Statystyczny wojewoddztwa todzkiego dla lat 2000-
-2012, GUS, Warszawa.

Tabela 1. Dynamika wybranych wielkosci opisujacych rynek pracy w Lodzkiem w latach 1999-2011

(rok pop. = 100)

Pracujacy (W tys. 0s.) | Bezrobotni (w tys. 0s.) | Zas. sity roboczej (w tys. 0s.) | Placa realna* (w zt)
100 100 100 100
103,7 129,1 107,3 97,0

94,2 118,3 98,3 108,5
102,4 95,3 101,0 104,0
98,4 99,6 98,7 95,6
101,9 96,2 100,7 99,8
100,7 87,0 98,2 102,2
105,0 59,7 97,4 103,4
112,1 79,5 108,7 104,6
102,0 81,0 100,4 106,7
98,3 128,2 100,1 102,5
98,4 1174 99,9 103,4
74,2 112,5 77,7 101,7

* Wielkosci deflowane wskaznikiem wzrostu cen w wojewodztwie t6dzkim, ceny state z 1999 r.

Zrodho: opracowanie whasne na podstawie Rocznik Statystyczny wojewodztwa todzkiego dla lat 2000-
-2012, GUS, Warszawa.
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W obrgbie wszystkich obserwowanych kategorii uwidacznia si¢ znaczaca dyfe-
rencjacja tempa zmian. Ponadto nie dostrzega si¢ zadnych statych zaleznosci. Pod-
czas gdy na przyktad tempo zmian liczby pracujacych w wojewodztwie t6dzkim jest
dodatnie wobec poprzedniego okresu, to znacznie zréznicowany jest poziom zmian
liczby bezrobotnych (w wiekszosci ujemne tempo zmian), zasobow sity roboczej
czy tez ptacy realnej. Potwierdza to tez¢ upowszechniang w literaturze o duzej zto-
zonoSci opisywanych wielkosci.

3. Wplyw zmian w obre¢bie popytu i podazy pracy
na przecietne wynagrodzenie w regionie lodzkim

Wielko$ciami, ktore w znacznym stopniu przyczyniaja sie do ksztattowania ptac,
sa m.in.: sytuacja na rynku pracy, produkcja globalna czy tez tendencje w zakresie
rozwoju gospodarek na arenie migdzynarodowej. Makroekonomiczne aspekty majg
znaczacy wptyw na dynamike wynagrodzen w gospodarce narodowej. Wystepowa-
nie jednocze$nie pogarszajacej si¢ sytuacji na rynku pracy oraz presji zwigzkow
zawodowych na wzrost wynagrodzen moze przynies¢ dwojakiego rodzaju efekty. Po
pierwsze, rynek stanowiacy obiektywny weryfikator rzeczywisto$ci gospodarczej
moze doprowadzi¢ do zmniejszenia poziomu ptac w warunkach rosngcego bezro-
bocia i pogorszenia koniunktury. Z drugiej za$ strony, spetniajac zgdania zwigzko-
we, administracyjnie mozna wplynaé na wzrost ptac. W rezultacie, pomimo recesji
gospodarczej, w tym niekorzystnych zmian na rynku pracy, moze nastapi¢ pewien
wzrost wynagrodzen. Wynika¢ to moze z faktu silniejszej presji administrowania
ptacami anizeli poddanie wynagrodzen weryfikacji wolnemu rynkowi'?.

Rynek pracy stanowi jeden z rynkow czynnikow produkcji, gdzie przedmiotem
wymiany s3 ustugi §wiadczone przez sitg robocza. Sktada si¢ on z pojedynczych
rynkow pracy, dotyczacych sily roboczej o okreslonych kwalifikacjach. Na kazdym
z tych rynkéw czynnikiem réwnowazacym popyt i podaz pracy jest ptaca réwno-
wagi, ktorej poziom jest zroéznicowany'. Zdanie to stanowi niejako definicje rynku
pracy, ktéra to juz w samej istocie przedstawia wynagrodzenie jako wypadkowa
zmian nastepujacych na rynku pracy. W dalszej czgéci opracowania uwaga zostanie
skupiona na kwestii, w jakim stopniu definicja rynku pracy odzwierciedla zalezno$ci
na t6dzkim rynku pracy.

Chcac przedstawi¢ graficzng zaleznos¢ pomigdzy realna, przecietng ptaca a za-
potrzebowaniem na prace w wojewodztwie todzkim, dokonano pewnego studium

12 M. Nyk, Place wedlug sekcji gospodarki narodowej w Polsce, [w:] E. Kwiatkowski, L. Ku-
charski (red.), Rynek pracy w Polsce — tendencja, uwarunkowania i polityka panstwa, Wydawnictwo
Uniwersytetu £odzkiego, £.6dz 2010, s. 219.

13 B. Granosik, E. Nadolna, Analiza barier w zatrudnianiu 0oséb niepetnosprawnych na koszalin-
skim rynku pracy, [w:] T. Bernat (red.), Teoretyczne i praktyczne aspekty funkcjonowania gospodarki,
Print Group, Szczecin 2009, s. 230.
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Tabela 2. Algebraiczne zalezno$ci pomiedzy przecietna placa realng a popytem na prace w wojewodztwie
t6dzkim w latach 1999-2011

Rodzaj zaleznosci Parametr dla zmiennej X Wspbtczynnik dopasowania (R?)
Liniowa 0,2161 0,1268
Wyktadnicza*** 855,78 0,0988
Logarytmiczna 408,52 0,1364
Paraboliczna -0,0016 0,2678
Wielomianowa (111 stopnia) 2,05 0,8404

(0,1027)**
Potegowa™**** 110,13 0,1076

* Parametr dla zmiennej 111 stopnia; ** Parametr dla zmiennej II stopnia; *** Warto$¢ wyktadni-
kow w opracowanych rownaniach, §wiadczacych o stopniu elastyczno$ci charakteryzowaly sig¢ niska
warto$cig zbiezng do zera, co oznacza brak stopnia reakcji przecigtnej placy realnej w wyniku zmiany
popytu na prace.

Zrodto: opracowanie wiasne.

przypadku. Wykorzystujac metody ilo§ciowe, opracowano rownania opisujaca te
zaleznos¢. Okazuje sie, ze zaleznos¢ liniowa, logarytmiczna, paraboliczna, wyktad-
nicza oraz potggowa nie opisuja omawianej korelacji. Wspotczynnik dopasowania
(R?), $wiadczacy o stopniu dopasowania funkcji trendu do danych empirycznych
(rzeczywistych), przyjmuje wartosci niepozwalajace stanowczo okresli¢ wystepo-
wania zaleznos$ci (w kazdym przypadku jest mniejszy od 0,4'%). Jedynie przyjmu-
jac, ze wystepuje korelacja wielomianowa — stopnia III, wspotczynnik R? przyjmu-
je wartos¢ 0,8404. Jest to wyrazem znaczacej zaleznosci migdzy obserwowanymi
kategoriami. W rezultacie nie oznacza to, ze postac tej funkcji moze postuzy¢ jako
benchmark dla opisywania zaleznosci, poniewaz w kazdym przypadku parametr
oraz zmienna objasniajaca (liczba pracujacych) okazala si¢ nieistotna statystycznie.
Ponadto zaskakujacy jest fakt — w przypadku liniowej zaleznosci — dodatniego na-
chylenia funkcji, co stanowi korelacj¢ watpliwg ekonomicznie.

W przypadku badania zalezno$ci pomiedzy przecietng, realng ptacg a podaza
pracy w regionie t6dzkim wnioski sg zblizone jak w przypadku popytu na prace.
Zadna z postaci funkcji nie stanowi dobrego wzorca dla opisywania owej zalezno-
$ci, tym samym w kazdym przypadku zmienna objasniajaca (zasoby pracy) nie jest
istotna statystycznie. Podobnie jak w przypadku popytu na prace wyrazng zaleznos¢

14 Przyjmuje sie, ze sita korelacji migdzy cechami jest (za: W. Starzynska, Podstawy statystyki,
PWE, Warszawa 2009):

a) niewyrazna, gdy R?< 0,2,

b) wyrazna, ale niska 0,21 <R?< 0,4,

¢) umiarkowana 0,41 <R?<0,7,

d) znaczaca 0,71 <R 2<0,9,

e) bardzo silna R? > 0,91.
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Tabela 3. Algebraiczne zaleznosci pomigdzy przecigtng placa realna a podaza pracy w wojewodztwie
t6dzkim w latach 1999-2011

Rodzaj zaleznosci Parametr dla zmiennej X | Wspotczynnik dopasowania (R?)
Liniowa -0,2517 0,0129
Wyktadnicza*** 2088,8 0,0096
Logarytmiczna —417.4 0,0225
Paraboliczna 0,0174 0,748
Wielomianowa (III stopnia) 0,0001 0,8172
Potggowa**** 7773,6 0,018

* Parametr dla zmiennej 111 stopnia; ** Parametr dla zmiennej II stopnia; *** Warto$¢ wyktadni-
kow w opracowanych rdwnaniach, swiadczacym o stopniu elastycznosci charakteryzowaly sie niska
warto$cig zbiezna do zera, co oznacza brak stopnia reakcji przecigtnej ptacy realnej w wyniku zmiany
popytu na prace.

Zrodlo: opracowanie wlasne.

dostrzega si¢ wyltacznie w przypadku funkcji wielomianowej stopnia III. Wowczas
wspotezynnik opisujacy dobor funkeji trendu do danych empirycznych jest na po-
ziomie 0,8172.

Whnioskami plynacymi z powyzszych obserwacji jest zaprzeczenie powszech-
nie przyjetej teorii o istnieniu zaleznosci (w ujeciu modelowym najczesciej jest ona
liniowa) pomigdzy ptacg realng a stronami stymulujagcymi zmiany na rynku pracy
(. popyt 1 podaz pracy). Tym samym stanowi to pozytywnag weryfikacje hipote-
Zy postawionej na wstepie niniejszego opracowania. Przyczyn braku wystepowania
korelacji na podstawie uwarunkowan wojewddztwa 16dzkiego nalezy upatrywac
w takich obszarach, jak m.in.: znikoma liczba obserwacji (n=13), nieuwzglednienie
wahan sezonowych dla ksztattowania zarowno zmiennej endogenicznej (wynagro-
dzenie), jak i zmiennych egzogenicznych (popyt na prace, podaz pracy), jak rowniez
traktowanie placy jako kategorii determinowanej przez jedng zmienng objasniajaca.
Nieuwzglednienie tych wielkosci jest efektem wymagan wydawniczych (ogranicze-
nie objetosci opracowania), jak rowniez pilotazowego charakteru opracowania.

4. Podsumowanie

Rozmyslajac nad przyczynami ksztaltowania si¢ wynagrodzen w Polsce, nalezy
mie¢ na wzgledzie, iz jest to jedna z wielu cech ekonomicznych, ktéra stymulowana
jest przez szereg wielko$ci przy jednoczesnym wystepowaniu interakcji. Problem
badaczy nad naturg ptac nie stanowi jedynie optymalizacja doboru zmiennych obja-
$niajacych. Poza tym kwestig problematyczng jest istnienie szeregu zaleznosci wy-
stepujacych pomiedzy zmiennymi egzogenicznymi, co eliminuje (z punktu widzenia
ekonometrycznego) taczne uwzglednianie tych wielkosci w modelowaniu.
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Wynagrodzenie to kategoria spoteczno-ekonomiczna, ktéra ma swoje zro-
dta zmian w wielu obszarach. Przyczyn ich tempa zmian mozna doszukiwac si¢
w otoczeniu: pracownika (staz pracy, kwalifikacje, umiejetnosci interpersonalne);
pracodawcy (wielko$¢ podmiotu, sytuacja ekonomiczna, struktura kapitatu, system
wynagrodzen). Istotnym obszarem majacym wptyw na dynamike i poziom ptac jest
czynnik instytucjonalny, tj. ustawodawstwo, otoczenie makroekonomiczne, branza,
jak rowniez region.
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AVERAGE SALARY AND THE SITUATION
ON THE LABOUR MARKET — CASE OF LODZ VOIVODESHIP

Summary: The purpose of the article, having a diagnostic character, is to indicate the degree,
direction and nature of the relationship between the average gross salary and the size of de-
mand and supply of labour in £6dz Voivodeship and confront with economic theories. Values
that are significant contributors to salaries include: the situation on the labour market, output,
and trends in the development of the economies on the international arena. Macroeconomic
aspects have a significant impact on the growth of salaries in the national economy. First, the
market constitutes an objective economic reality and verificationd can lead to a reduction in
the level of salaries in terms of rising unemployment and economic downturn. On the other
hand, meeting union demands, can administratively affect the growth of salaries. This may be
due to the fact of exerting stronger pressure on payroll administration, rather than to surrender
to the free market salary verification.

Keyword: average salary, labour demand, labour supply, labour market.



