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Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu

WYBRANE ASPEKTY AKTYWNOSCI
EKONOMICZNEJ LUDNOSCI WIEJSKIEJ

O NIEPEWNYCH DOCHODACH A WARUNKI
FUNKCJONOWANIA GOSPODARSTW DOMOWYCH
NA WSI

Streszczenie: W artykule omowiono wybrane aspekty aktywnosci ekonomicznej ludnosci
wiejskiej o niepewnych dochodach w kontekscie ich funkcjonowania oraz sytuacji spotecz-
no-ckonomicznej zwigzanej z poziomem i jakoscig zycia. Na podstawie badan wtasnych prze-
prowadzonych w 2012 roku wsréd mieszkancow wsi o niepewnych dochodach zwrdcono
uwage na zrodta dochoddéw oraz ich oddziatywanie na aktywno$¢ ekonomiczng respondenta
oraz jej wplyw na sytuacj¢ gospodarstwa domowego. Wskazano rowniez na przejawy ak-
tywnego wychodzenia z trudnej sytuacji ekonomicznej, w tym poprzez zakladanie wlasnej
dziatalnosci gospodarczej oraz zdobywanie nowych umiejg¢tnosci pozwalajacych podnies¢
wlasna pozycje na rynku pracy.

Stowa kluczowe: niepewnos¢ dochoddw, aktywno$¢ ekonomiczna, ludnos¢ wiejska, poziom
i jako$¢ zycia.

1. Wstep

Przemiany spoteczno-ekonomiczne zachodzace w ostatnich latach stworzyty mozli-
wosci wzrostu poziomu konsumpcji i dobrobytu, a jednoczes$nie przyczynity si¢ do
zrdznicowania poziomu zycia ludnosci, zwlaszcza wiejskiej. Z jednej strony pojawi-
fa si¢ grupa osob, ktora dzigki rozmaitym doptatom i programom wspotfinansowa-
nym z funduszy UE partycypuje w korzysciach wynikajacych z przynaleznosci do
Wspdlnoty, z drugiej za$ strony czgs¢ spoteczenstwa, przede wszystkim mieszkan-
cOw wsi, stala si¢ biernymi uczestnikami tych przemian. Brak odpowiednich progra-
mow aktywizacyjnych rozwigzujacych problem ubdstwa przyczynit si¢ dodatkowo
do odsuniecia tej grupy od aktywnego uczestnictwa w efektach wspolnej Europy.
Jednoczesénie nieustanne dgzenia do poprawy jakosci zycia prowadzace do przeobra-
zen zarbwno w sposobie realizacji potrzeb, jak i ich charakterze, powoduja, Ze pola-
ryzacja i zré6znicowanie mi¢dzy grupami stajg si¢ coraz wigksze i bardziej widoczne.
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Problem ten jest szczegdlnie wazny na obszarach wiejskich, poniewaz ponizej skraj-
nej granicy ubodstwa, liczonej za pomoca minimum egzystencji, znajduje si¢ 10,9%
wiejskich gospodarstw domowych (dla poréwnania w miescie 4,2%)'. Niski poziom
zycia jest zarowno skutkiem, jak i przyczyng braku miejsc pracy. Dodatkowo wyso-
kie koszty zatrudnienia przyczyniaja si¢ do powstawania cze$ci miejsc pracy poza
formalna sferg dziatalnosci. Niskiego poziomu zycia nie mozna jednak rozpatrywac
wylacznie na ptaszczyznie ekonomicznej, istotne sg bowiem réwniez problemy spo-
leczne, w tym dysfunkcje rodziny, brak gotowosci do zmiany miejsca pracy, a nie-
kiedy takze zamieszkania, niski poziom kwalifikacji, a takze pasywnos$¢ i zacho-
wawczos¢. Problemy te na obszarach wiejskich sg potgegowane poprzez silne
poczucie degradacji spotecznej i ekonomicznej oraz mniejszej mozliwosci rozwia-
zania probleméw niz w miescie.

Celem artykutu jest przedstawienie wybranych aspektéw aktywnosci ekono-
micznej ludnosci wiejskiej o niepewnych dochodach w potaczeniu z okresleniem
warunkow funkcjonowania gospodarstw domowych.

2. Metodologia

Materiaty empiryczne zawarte w artykule pochodzg z badan przeprowadzonych
w ramach projektu badawczego nr UMO-2011/01/B/HS5/01034 finansowanego
przez Narodowe Centrum Nauki pt. ,,Poziom zycia ludnos$ci wiejskiej o niepewnych
dochodach w Polsce” i stanowig ich cze$¢. Zostaly one przeprowadzone w okresie
od czerwca do pierwszej potowy lipca 2012 roku. Wielkos$¢ proby badawczej wyno-
sita 1067 dorostych respondentéw, mieszkancow obszarow wiejskich w Polsce. In-
formacje na temat badanej zbiorowosci uzyskano dzigki zastosowaniu narzedzia —
kwestionariusza badawczego, ktory stat si¢ zarazem scenariuszem przy realizacji
badania za pomocg bezposredniej metody przeprowadzenia wywiadow PAPI (paper
and pencil interview). Zagadnienia stanowiace jego tres¢ sktadaty si¢ tacznie z dzie-
wieciu blokéw tematycznych. W artykule wykorzystano gtéwnie informacje pocho-
dzace z III bloku — Aktywnos¢ ekonomiczna respondentdow i cztonkdéw gospodar-
stwa domowego.

Proba badawcza miata charakter doboru reprezentatywnego wedlug wzoru dla
nieznanej frakcji, przy zatozeniu poziomu istotnosci 0,05, z zachowaniem liczeb-
nosci. Ze wzglgdu na badanie ,,nieznanej” populacji (dla Iudno$ci o niepewnych
dochodach nie istniejg badania pozwalajace oceni¢ rozktady demograficzne) jedyna
mozliwoscia bylo zastosowanie proby kwotowej, rownomiernie podzielonej wedtug
wojewodztw i cech demograficznych (pte¢, wiek). Ple¢ zostata wyznaczona zgodnie
z Bankiem Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, jednak stanowita
wielkos¢ orientacyjng ze wzgledu na brak mozliwosci okre$lenia na etapie przygo-

' Ubéstwo w Polsce w 2011 roku. Na podstawie badan budzetow gospodarstw domowych, notat-
ka sygnalna, GUS 2012, s. 12.
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towania badan stosunku liczby kobiet i m¢zczyzn spetniajacych kryterium wejscia.
Z kolei wielkos$¢ proby w poszczegdlnych wojewodztwach byta uzalezniona od li-
czebnosci mieszkancow gmin wiejskich w badanych wojewodztwach i ksztaltowala
si¢ na poziomie od 26 w wojewodztwie lubuskim do 133 w wojewddztwie mazo-
wieckim. Zalozono, ze btad statystyczny dla catego kraju wynosi 3%. Mozna zatem
przyjac, ze proba ta ma charakter reprezentatywny, co wynika z zachowania propor-
c¢ji najwazniejszych cech glownych, a wigc odsetek w préobie jest réwny odsetkowi
w populacji. Dobor proby miat charakter losowy.

3. Niepewnos$¢ dochodow

Niepewnos¢ jest zjawiskiem endemicznym w kazdym aspekcie dziatan zaréwno dla
pojedynczych konsumentéw, jak i catych gospodarstw domowych. Stanowi jedna
z zasadniczych cech zycia spotecznego i ekonomicznego i jest niecodzownym ele-
mentem aktywnos$ci cztowieka. Mozna powiedzie€, ze jest ona istota wielu obsza-
row dziatan jednostek, bez wzgledu na to, czy dotyczy grup zamoznych, czy tez
zmarginalizowanych. Przy tym dla kazdej z nich ma ona inny wymiar i nieporéwny-
walny charakter, r6zne sa rowniez jej konsekwencje. W. Sadowski zauwaza, ze
wszelkie celowe dziatania ludzi sa podejmowane w warunkach niepewnosci, ponie-
waz na wynik podjetej decyzji wptywaja czynniki, ktorych jednostka nie moze kon-
trolowac?. Dodatkowo niepewnos$¢ zwigzana jest z podejmowaniem decyzji doty-
czacych przysztosci, ktdra z natury rzeczy nie jest znana.

Wedtug Stownika jezyka polskiego PWN co$, co jest niepewne, zawiera w sobie
element ryzyka lub jest trudne do przewidzenia®. Trudno jednak si¢ z tym okresle-
niem w petni zgodzi¢, poniewaz ryzyko jest zjawiskiem, w ktorym rezultat nie jest
do konca znany, jednak mozliwe jest jego zidentyfikowanie poprzez wykorzystanie
rachunku prawdopodobienstwa. Niepewno$¢ mozna z kolei traktowaé jako sytuacje
towarzyszacg zyciu codziennemu, w ktorej istnieje wigcej niz jeden wynik decyzji,
a dla samego wystgpienia zjawiska, mimo ze jest mozliwe, ze wzglgedu na brak sta-
tystycznych parametréw niezbednych do oszacowania jego wystapienia, nie mozna
okresli¢ prawdopodobienstwa zajscia*. Niepewno$¢ zatem w przeciwienstwie do ry-
zyka jest niemierzalna, co utrudnia jej przewidywanie. I. Pfeffer uznat, ze mierzal-
nos$¢ niepewnosci ogranicza si¢ wylgcznie do wiary?.

Analizujgc niepewnos¢ dochodow, nalezy wzig¢ pod uwage ich nieprzewidy-
walnos$¢ i nicokreslonos$¢. Sama nieprzewidywalnos¢ zwigzana jest z brakiem moz-
liwosci okreslenia, czy zostana one uzyskane, co wynika z trudnosci okreslenia, czy

2 'W. Sadowski, Decyzje i prognozy, PWE, Warszawa 1977, s. 7.

3 Stownik jezyka polskiego, Biblioteka Gazety Wyborczej, tom 3, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2007, s.156.

4 T. Zalega, Konsumpcja w gospodarstwach domowych o niepewnych dochodach, Wyd. Uniwer-
sytetu Warszawskiego, Warszawa 2008, s. 17.

3 L. Pfeffer, Insurance and economic theory, Irwin Inc., Homewood (Illinois) 1956, s. 24.
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jednostka w danym okresie bedzie wykonywala prace, ewentualnie jaki begdzie jej
wymiar, a takze trudno$cig z pozyskaniem zasitku lub $wiadczenia spotecznego®.
Mozna zatem zauwazy¢, ze sama niepewno$c¢ nie moze by¢ utozsamiana z niemozli-
woscig przewidzenia czy tez okreslenia wysokosci otrzymywanych dochodow oraz
czasu ich uzyskania, tak jak to jest w odniesieniu do ludnos$ci wiejskiej utrzymujacej
si¢ z rolnictwa czy tez pracujacej na wlasny rachunek. Mozna zatem przyjac, ze
niepewnos¢ dochodow wystepuje wowczas, gdy niemozliwe jest zidentyfikowanie,
czy jednostka otrzyma jakiekolwiek dochody w kolejnym okresie rozliczeniowym
lub w sytuacji, gdy nie mozna oszacowa¢ ich wielkosci ze wzgledu na charakter
zatrudnienia. Wobec tego nie istniejg warunki do okreslenia obiektywnych prawdo-
podobienstw otrzymania wynagrodzenia lub innych dochodow.

Rozpatrujac niepewnos¢ dochodow w kontekscie gry spotecznej, mozna zauwa-
zy¢, ze wynika ona z:

— braku wiedzy odnosnie do mozliwosci podjecia pracy legalnej,
— nierozpoznania lokalnego rynku pracy,

— braku ofert pracy w formie nieelastycznej,

— luki informacyjnej potrzebnej do podjecia pracy,

— niedopasowania do lokalnych wymagan rynku pracy.

Wyszczegoblnienie grupy gospodarstw domowych o niepewnych dochodach wy-
nika z ich trudnej sytuacji na rynku skorelowanej z nizsza konkurencyjnoscia, a tym
samym wiekszym prawdopodobienstwem wykluczenia spotecznego. Do grupy tej
mozna zaliczy¢ gospodarstwa z osobami bezrobotnymi, pracujacymi ,,na czarno”,
w ramach elastycznych form zatrudnienia (w nietypowym wymiarze, na zastgpstwo,
zadaniowo, na czas okreslony, taczonej z ksztalceniem lub doksztatcaniem), na
wlasny rachunek (samozatrudnienie wymuszone) oraz utrzymujacymi si¢ ze zrodet
niezarobkowych. Mozna zatem skonstatowaé, ze wybor badanej grupy bierze sig¢
z rosnacego znaczenia zjawiska niepewnych dochodow, wynikajacego z przecho-
dzenia w ostatnich latach do elastycznych form zatrudnienia, a w efekcie dyspa-
rytetu dochodéw i1 wydatkdw, innej struktury konsumpcji, a takze stabego przygo-
towania zaro6wno badanej grupy do funkcjonowania w spoteczenstwie po utracie
dochodow, jak 1 instytucji pomocowych oraz organd6w administracji panstwowej do
efektywnej pomocy.

Jedng z przyczyn coraz wigkszego znaczenia tej grupy sg zmiany zachodzace
na wspoétczesnym rynku pracy. Wedtug I. Kotowskiej i A. Matysiak, strukturalny
deficyt miejsc pracy, rosngca konkurencyjnos$¢, zmiany organizacji pracy i jej cha-
rakteru, a takze niestabilno$¢ zatrudnienia prowadzg do wickszego zaangazowania
zardOwno w poszukiwaniu, jak i1 utrzymaniu pracy’. Dodatkowo mozna zauwazy¢,
ze zmiany zachodzace w $wiadomosci spotecznej, w tym kulturowe oraz zwigzane

¢ Co wynika m.in. z trudnosci spetnienia wymagan umozliwiajacych otrzymanie zasitku w ra-
mach obowiazujacych przepisow prawa.

7 L.E. Kotowska, A. Matysiak, Rynek pracy, [w:] T. Panek (red.), Statystyka spoteczna, PWE,
Warszawa 2007, s. 164.
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z réwnouprawnieniem, spowodowaty konieczno$¢ ewolucji charakteru pracy oraz
wykonywanych czynnosci. Obok korzystnych zjawisk, poprawiajacych komfort
pracy i stabilno$¢ zawodowa, pojawity si¢ rowniez takie, ktorych konsekwencjg jest
gorsza pozycja wielu grup. Jednoczesnie coraz mniejszy popyt na pracg przy coraz
wigkszej podazy sity roboczej sprzyjaja roznicowaniu wynagrodzen i prowadza do
zmian w charakterze ustug wykonywanych na rzecz pracodawcy.

4. Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci wiejskiej
o niepewnych dochodach

Jednym z elementéw wplywajacych na warunki funkcjonowania wiejskich gospo-
darstw domowych jest poziom i charakter aktywnosci ekonomicznej jej cztonkow.
Migjsce na rynku pracy, rodzaj i istota wykonywanej pracy w duzej mierze konsty-
tuujg szanse rozwojowe jednostek oraz gospodarstw domowych, a w efekcie wpty-
waja na zachowania ludnosci oraz ich styl zycia. Badajac aktywno$¢ ekonomiczng
respondentdw, mozna zauwazy¢, ze najczestsza forma zatrudnienia s3: umowa zle-
cenie lub umowa o dzieto (15,6% og6tu ankietowanych). Duze znaczenie majg row-
niez elastyczne formy zatrudnienia, a wérod nich praca w niepelnym wymiarze cza-
su (12,5%), tymczasowa (12,0%), na czas okreslony (4,8%). Nieco mniejsza
popularno$¢ majg praca na zastepstwo (2,5%), w domu przy komputerze (Internecie)
i chatupnicza (0,7%) czy tez zatrudnienie leasingowe (0,7%). Na gtowne zrodto
utrzymania wptywa wyksztatcenie. Umowa o prace i wlasna dziatalnos$¢ najczesciej
podejmowane sg przez ankietowanych z wyzszym wyksztalceniem, z kolei praca
»Nha czarno” 1 sezonowa sg domeng osob o nizszych kwalifikacjach (zasadnicze za-
wodowe i nizsze). Zroznicowanie rozktadu odpowiedzi dotyczacych charakteru wy-
konywanej pracy i zrédet utrzymania wida¢ roéwniez pomigdzy ptciami. Mgzezyzni
znacznie czesciej niz kobiety deklarujag wykonywanie pracy ,,na czarno” (odpowied-
nio 11,4 1 1,8%) 1 utrzymywanie si¢ z wlasnej dziatalnosci (9,8% wsréd mezezyzn
14,7% wsrod kobiet). Z kolei kobiety czesciej otrzymuja pomoc od rodziny (20,0%,
w przypadku mezczyzn 9,8%) (tab. 1).

Chociaz niewatpliwg zaletg elastycznych form zatrudnienia jest mozliwo$¢ do-
stosowania czasu pracy do potrzeb zaktadu lub pracownika, a takze lepsza alokacja
zasobdw pracy na rynku wewngtrznym, a tym samym wigksza mozliwos¢ ksztatto-
wania struktur zatrudnienia dostosowanych do wyzwan, jakie niesie za soba kon-
kurencja globalna®, to formy te dla wielu ankietowanych nie sa korzystne i bardzo
czesto stanowig przyczyne wykluczenia z rynku pracy. Powszechnie si¢ uwaza, ze
zaletg pracy elastycznej jest mozliwos¢ dostosowania czasu i miejsca pracy do indy-
widualnych potrzeb i preferencji pracownikdéw. Jednak trudno zgodzi¢ si¢ z tg opi-

8 S. Borkowska, Gtéwne wyzwania wobec probleméw pracy na przetomie wiekéw, [w:] B. Balce-
rzak-Paradowska (red.), Praca i polityka spoteczna w perspektywie XXI wieku, IPiSS, Warszawa 2000,
s. 43.
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nig, poniewaz dla znacznej grupy spotecznej skutek jest odwrotny od zamierzonego.
Pracownicy chcacy pracowac sa zmuszeni do podjgcia zatrudnienia w takiej formie,
ktora z punktu widzenia pracodawcy jest najbardziej efektywna ekonomicznie. Wie-
lu z nich, chcac uzyskac¢ zatrudnienie, godzi si¢ na prace w innej formie niz na peten
etat. Nietrudno zrozumie¢ takie podejscie wiascicieli przedsigbiorstw. Jest to bo-
wiem efekt wspotczesnych realiow funkcjonowania na rynku, gdzie przedsigbiorcy
mniej konkurencyjni, o wyzszych kosztach, nie maja szansy na korzystne wyniki
ekonomiczne. Niemniej jednak to, co z punktu widzenia pracodawcy jest rozwia-
zaniem najkorzystniejszym, nie musi stanowi¢ optymalnej formy dla pracownikow.

Tabela 1. Glowne zrodta dochodow wérdd badanej ludnosci wiejskiej w 2012 roku (w %)

%
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> | X 1) = :]) g 2 Sy
S1E|518|2|2]2 5]
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ol | = |z |2|lwr|a | N|O
Umowa zlecenie/umowa o dzieto 15,6116,4(14,7|19,8(28,0|124,2(16,2| 50| 3,9
Pomoc rodziny 15,1120,0| 9,8(13,5|14,6|14,1|21,1|12,7|14,6
Umowa w niepelnym wymiarze czasu 12,5(13,5(11,4|15,6| 6,1|10,1{22,5(10,8| 1,0
Praca tymczasowa 12,0| 11,0 13,1 | 14,6 | 13,4| 11,5 88|14,7| 6,8
Wiasna dziatalno$¢ gospodarcza 7,1 47| 98|12,5| 49| 7,5| 54| 62| 3,9
Praca nierejestrowana (,,na czarno”) 64| 1,8|11,4( 3,1| 6,1| 48| 39|11,6| 7.8
Umowa na czas okre$lony 48| 3,81 59| 42| 3,7| 3,5| 49| 4,6| 9.7
Zasitek dla bezrobotnych
jednego z cztonkow rodziny 341 50| 1,6 2,6| 3,7| 40| 2,9 50| 0,0
Praca sezonowa 2,50 2,5 25 3,6| 1,2 1,8 2,5 2,7| 2,9
Zasilek z pomocy spotecznej 22| 40| 04] 05] 6,1 1,3| 2,9| 1,5| 49
Sprzatanie, drobne naprawy 09| 1,1 0,8 0,5 1,2] 09| 0,0 1,9| 1,0
Zatrudnienie leasingowe/na zastepstwo 0,7 0,6 08| 05| 1,2 04| 0,0 1,2| 1,0
Praca w domu przy komputerze (Internecice) 0,7/ 02| 1,2] 0,5 00| 1,3] 0,5| 0,0 1,9
Inne 16,21 15,6(16,8| 83| 9,8|14,5| 83|22,0(40,8

Zrédlo: badania whasne (n=1067).

Z badan wynika, ze respondenci w znacznym stopniu zainteresowani sg zmia-
ng dotychczasowej pracy (rys. 1). O niezadowoleniu z niej moze §wiadczy¢ fakt,
ze % badanych chetnie by podjeto si¢ innego zatrudnienia, dodatkowo dla potowy
nie miatoby wigkszego znaczenia, czy nowa praca bylaby legalna, czy tez nie. Moz-
na zada¢ pytanie, co jest przyczyng owego niezadowolenia. Czy jest to sam fakt pra-
cy w danej, czesto niezadowalajacej formie, czy tez wynika z gorszych warunkow,
nizszych wynagrodzen badz mniej wymagajacych i interesujacych zadan, ktorymi
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cechujg si¢ badane miejsca pracy? Kolejne pytanie, ktore si¢ pojawia, to: czy ankie-
towani, gdyby nie korzystali z takiej formy zatrudnienia, mieliby szanse podjac¢ jaka-
kolwiek inng prace, i wobec tego, czy ich sytuacja nie byltaby jeszcze gorsza? Mozna
tylko domniemywacé, ze osoby o niepewnych dochodach, ze wzgledu na swoje rela-
tywnie mniejsze doswiadczenie i kwalifikacje, gdyby zostaly pozbawione tej formy
zarobkowania, ulegalyby dalszej marginalizacji spotecznej, a ich szanse utrzymania
si¢ na rynku pracy bytyby minimalne.

tak, bezwzglednie tak, jeSli bylaby lepsza Onie ™ to zalezy od okolicznosci

67,1 69,8 64,8 58,4 69,0 68,7 69,0 68,1 73,5

Rys. 1. Udziat 0s6b wyrazajacych che¢ zmiany zatrudnienia, w zaleznos$ci od pici i wyksztatcenia
w gospodarstwach domowych o niepewnych dochodach w 2012 roku (w %)

Zrodto: badania whasne (n=1067).

Z przeprowadzonych badan wynika, Ze respondenci, mimo iz dotychczasowa
praca i jej forma im nie odpowiadaja, nie sg zainteresowani podjeciem wlasnej
dziatalnosci gospodarczej. Nieche¢ ta wynika glownie z braku pomystow (40,3%),
braku poczucia sensu wlasnej inicjatywy (23,1%) i braku umiejetnosci (14,3%). Za-
ledwie co 6smy respondent bylby sklonny do zatozenia wiasnej firmy. Przyczyny
tej niecheci to zarowno zbyt dlugie i ucigzliwe procedury towarzyszace zaktadaniu
przedsigbiorstw, ktore zniechgcaja do podejmowania dziatalnosci, jak i niski poziom
przedsigbiorczos$ci oraz relatywnie niska warto$¢ kapitatu ludzkiego’. Ankietowa-
ni z reguly nie sa w stanie okresli¢ procedur, ktore sa wymagane przy zakladaniu
firmy, brakuje im réwniez rozeznania w mozliwych formach opodatkowania 1 naj-
korzystniejszej formy dziatania. Nieche¢ do dotychczasowej formy zatrudnienia
z jednej strony, z drugiej niech¢¢ do rozpoczecia wiasnej dziatalnosci powinny by¢
sygnatem dla wtadz. Niezbedne sg dziatania prowadzace do powstawania instytucji
doradczych, wspierajacych przysztych wiascicieli przedsigbiorstw w poczatkowych

° Przejawia si¢ to m.in. w ograniczonych kompetencjach, trudnosciach w rozpoznaniu zasad two-
rzenia i dzialania MSP.
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fazach istnienia firmy. Mimo zZe ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy'® przewiduje istnienie instytucji szkoleniowych czy tez partnerstwa lokalnego,
to nadal te narzedzia sg stabo wykorzystywane. Wtadze lokalne, poprzez instytucje
szkoleniowe, powinny w wiekszym zakresie prowadzi¢ szkolenia z zaktadania i pro-
wadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Z kolei partnerstwo lokalne powinno
stuzy¢ ukierunkowywaniu potencjalnych witascicieli przedsigbiorstw na dzialania,
ktore moglyby by¢ efektywne i gwarantowa¢ miejsce pracy w dtugim okresie.

Tabela 2. Sktonno$¢ do podjgcia whasnej dzialalnosci gospodarczej przez ludnos¢ wiejska

o niepewnych dochodach w 2012 roku (w %)

Nie
Wyszcezegolnienie Tak brak brak nie widzg juz
pomystow | umiej¢tnosci sensu prowadze
OGOLEM 15,7 40,3 14,3 23,1 6,6
Kobiety 14,2 39,6 15,3 25,5 5,4
Mezczyzni 17,2 41,1 13,3 20,5 7,8
Wyksztalcenie
Wyzsze 30,7 40,1 7,3 15,1 6,8
Policealne 18,3 45,1 18,3 12,2 6,1
Srednie zawodowe 15,0 423 14,1 22,5 6,2
Srednie ogo6lnoksztatcace 10,3 39,7 20,1 23,0 6,9
Zasadnicze zawodowe 8,9 38,6 15,1 30,1 7,3
Gimnazjalne 13,3 333 333 20,0 0
Podstawowe 16,0 37,0 8,6 32,1 6,2
Bez wyksztalcenia 0,0 57,1 0,0 42,9 0,0
Wojewodztwo
Dolnoslaskie 16,1 59,7 14,5 8,1 1,6
Kujawsko-pomorskie 1,7 483 13,8 24,1 12,1
Lubelskie 18,3 22,0 8,5 23,2 28,0
Lubuskie 7,7 53,8 26,9 11,5 0,0
Lodzkie 6,2 32,3 0,0 50,8 10,8
Matopolskie 23,3 27,5 21,7 23,3 42
Mazowieckie 1,5 98,5 0,0 0,0 0,0
Opolskie 28,6 25,7 28,6 14,3 2,9
Podkarpackie 8,0 22,7 18,2 443 6,8
Podlaskie 11,8 29,4 11,8 41,2 5,9
Pomorskie 22,2 18,5 27,8 31,5 0,0
Slaskie 35,6 20,5 20,5 20,5 2,7
Swigtokrzyskie 12,0 28,0 28,0 30,0 2,0
Warminsko-mazurskie 56,1 12,2 14,6 17,1 0,0
Wielkopolskie 0,9 48,1 13,9 24,1 13,0
Zachodniopomorskie 42,1 34,2 2,6 18,4 2,6

Zrédto: badania wlasne (n=1067).

19 DzU 2008, nr 69, poz. 415 — tekst jednolity.




Wybrane aspekty aktywnosci ekonomicznej ludnosci wiejskiej. .. 251

Che¢ zalozenia wlasnej firmy skorelowana jest z picig, zamieszkiwanym woje-
wodztwem oraz wyksztalceniem. Znacznie cze$ciej sktonni sa do tego mezczyzni,
osoby z wyzszym wyksztalceniem, a takze mieszkancy wojewodztw warminsko-
-mazurskiego i zachodniopomorskiego (tab. 2), co z uwagi na bardzo wysokie bez-
robocie w tych wojewddztwach moze sugerowac, ze dla wielu z tych oso6b wiasna
dziatalnos¢ jest jedyng szansg inkluzji spolecznej. Zauwazalna jest pewna zalezno$¢:
w wojewddztwach, gdzie poziom zycia jest nizszy, odsetek osob sktonnych podjaé
wlasng dziatalnos$¢ gospodarcza jest wyzszy niz w wojewddztwach o korzystniejszej
sytuacji materialnej. Nadal jednak brakuje przekonania, ze podjecie wlasnej dziatal-
nos$ci moze pozytywnie wplyna¢ na sytuacj¢ jednostki i jej rodziny oraz lokalny roz-
woj gospodarczy (wzrost dochodow budzetow lokalnych, ograniczenie liczby os6b
korzystajacych z zasitkow pomocowych, podwyzszenie umiejetnosci lokalnej Iud-
nosci, intensywniejszy obrot finansowy). Wedlug E. Lyona dzieki odczuwanej przez
biznes poprawie zaopatrzenia i dostepu do dobr rosna réwniez korzysci spotecz-
ne''. Ma to w efekcie pozytywny wptyw na wiejskie gospodarstwa domowe i dziata
motywujgco na pozostatych mieszkancow, wskazujagc na mozliwe przedsigwzigcia,
jednoczesnie tworzy pozytywne relacje spoteczne, a w efekcie sprzyja poczuciu sa-
mokontroli i samostanowienia'?.

Mimo ze istnieje szereg mozliwosci poprawy sytuacji materialnej wiejskich
gospodarstw domowych, respondenci nie potrafig z tych szans skorzysta¢. Bariera
jest brak odpowiednich $rodkow niezbednych do rozpoczgcia dziatalno$ci, jednak
réwnie duze znaczenie majg trudnosci zwigzane z identyfikacja warunkow i mozli-
wosci funkcjonowania na rynku oraz dzialan pozwalajacych stworzy¢ produkt badz
ustuge, na ktorg w danym momencie jest popyt. Brak doswiadczenia moze przybie-
ra¢ wymiar spoteczny i ekonomiczny. Pierwszy z nich zwigzany jest z niewielkim
doswiadczeniem zdobytym w procesie socjalizacji — w rodzinie oraz w toku edu-
kacji, z kolei drugi jest konsekwencja braku umiejgtnosci zarzadzania wlasng dzia-
falnoscig gospodarcza lub niewystarczajacego doswiadczenia zawodowego. Moz-
na zatem przyjac za J. Robinsonem, ze brak do§wiadczen sprzyja ograniczeniom
zdolnosci 0sob do dostrzezenia 1 zrozumienia barier oraz mozliwosci dla dziatan
przedsiebiorczych'. Na tej podstawie mozna stwierdzi¢, ze w grupie 0s6b o niepew-
nych dochodach tworzy si¢ swoistego rodzaju system sprzgzen zwrotnych, a obecna
forma zatrudnienia jest zarowno skutkiem, jak i przyczyng niekorzystnej sytuacji
ekonomiczne;j.

''F. Lyon i in., Measuring Enterprise Impacts in Deprived Areas, Report to the Small Business
Service, http://www.bis.gov.uk/files/file38356.pdf, London 2002.

12 J.L. Flora, Social Capital and Communities of Place, “Rural Sociology” 1998, nr 63, s. 484;

A-Amin, A. Cameron, R. Hudson, Placing the Social Economy, Routledge, London 2002.

13 J. Robinson, Omijanie barier spolecznych i instytucjonalnych w dostegpie do rynku: jak przed-
siebiorcy spoteczni identyfikujq i oceniajq istniejgce mozliwosci, [w:] J. Mair, J. Robinson, K. Hoc-
kerts (red.), Przedsigbiorczos¢ spoteczna, Wyd. Wyzszej Szkoty Pedagogicznej TWP, Warszawa 2010,
s. 119.
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Jednym z elementéw konstytuujacych warunki funkcjonowania wiejskich go-
spodarstw domowych o niepewnych dochodach jest posiadanie pracy. Jej brak po-
glebia bezsilno$¢, a w efekcie niejednokrotnie prowadzi do przyjmowania postaw
roszczeniowych. Z przeprowadzonych wywiadéw wynika, ze ponad 40% respon-
dentow badanych gospodarstw nie posiadalo pracy w ciagu ostatniego tygodnia
przed badaniami, a wsrdd tych, ktdrzy ja mieli, zaledwie co dwudziesty wykony-
wal jg na peten etat. Mozna zauwazy¢, ze znacznie czesciej pracg posiadatly osoby
z wyzszym wyksztalceniem oraz zawodowym (zasadniczym i technicznym) oraz
mezezyzni (rys. 2). Ciekawym zjawiskiem w badanej grupie jest relatywnie niskie
bezrobocie wsrdéd osob z wyksztatceniem srednim i zasadniczym zawodowym. Oso-
by te, posiadajac pewne praktyczne umieje¢tnosci, majg wigksze szanse na zdobycie
pracy lub zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej niz osoby z innym wyksztat-
ceniem. Nie sprawdza si¢ zatem opinia niektoérych badaczy, ze nalezaloby zaniecha¢
ksztatcenia na poziomie szkoty $redniej zawodowe;j.
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Rys. 2. Udziat 0s6b posiadajacych prace w zaleznosci od wyksztatcenia i plci wérdd gospodarstw
domowych o niepewnych dochodach w 2012 roku (w %)

Zrédto: badania wlasne (n=1067).

Z przeprowadzonych badan wynika, ze ani brak pracy, ani jej niezadowalajg-
ca forma nie sg dla respondentow wystarczajacymi czynnikami zache¢cajacymi
do poszukiwania lub zmiany zatrudnienia. Okazuje si¢, ze postawa ta towarzyszy
wszystkim respondentom bez wzgledu na pte¢ czy wyksztatcenie. Pomimo przed-
stawianych przez badaczy pogladow, ze czynnikiem decydujacym o mentalno$ci
1 postrzeganiu rzeczywistosci jest wyksztatcenie, trudno uznaé, ze im wyzsze wy-
ksztatcenie, tym wigksza sktonno$¢ do poszukiwania pracy. Najwyzszy odsetek
0s0b poszukujacych prace jest wsrdd osob z wyksztalceniem ogdlnoksztatcacym
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(44,6%) oraz §rednim zawodowym (37,4%) (rys. 3). Mozna jednocze$nie zauwazyc,
ze osoby z najnizszym wyksztalceniem czesciej godza sie z dotychczasowa sytuacja,
rezygnujac z aktywnego poszukiwania zatrudnienia. Z kolei osoby z wyzszym wy-
ksztatceniem znacznie czgsciej wskazywaly, ze sa gotowe do podjecia pracy ,,0d za-
raz”. Brak poszukiwan zatrudnienia bardzo czesto wsrod tej grupy wynika z dwoch
przenikajacych si¢ zjawisk, pierwszego — zwigzanego z niespetlnionymi, dotychcza-
sowymi oczekiwaniami, ze wyzsze wyksztatcenie jest gwarantem dobrej pracy, oraz
drugiego — bedacego efektem niskiej chtonnosci na wiejskim rynku pracy osob po
studiach.
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Rys. 3. Udzial 0sob poszukujacych pracy wsrod badanej ludnosci o niepewnych dochodach
w zaleznosci od plci i wyksztatcenia w 2012 roku (w %)

Zrodto: badania whasne (n=1067).

Interesujace sa informacje dotyczace poszukiwania pracy przez respondentow,
ktorzy ja obecnie posiadajg. Odsetek zatrudnionych ankietowanych deklarujacych
poszukiwanie pracy oraz tych, ktdrzy jej nie maja, jest zblizony, a r6znica pomiedzy
poszczeg6lnymi grupami wynosi niecale 8 punktow procentowych. Potwierdza to
opinig¢, ze praca ta dla wielu badanych jest niesatysfakcjonujgca. Ankietowani za-
zwyczaj poszukujg takich stanowisk, ktore zagwarantuja regularnos¢ wyptat, a samo
zatrudnienie nie bedzie miato cech elastycznych, a wigc nie bedzie obcigzone nie-
pewnymi dochodami. Mozna jednoczesnie zaobserwowac réznice w podejsciu po-
migdzy mezczyznami a kobietami. Mezczyzni sa bardziej sktonni zaakceptowac do-
tychczasowg form¢ wykonywanej pracy, jednoczes$nie w razie braku jakiejkolwiek
pracy znacznie czg$ciej zajmuja si¢ jej aktywnym poszukiwaniem (rys. 4). Zastana-



254 Stawomir Kalinowski

wiajgce jest przybieranie przez badang grupe pasywnych postaw przy poszukiwaniu
zatrudnienia. Moze to z jednej strony $wiadczy¢ o $wiadomej samomarginalizacji,
a z drugiej strony o akceptacji dotychczasowej sytuacji, co w powigzaniu z niechgcig
do obecnej formy zarobkowania powoduje akceptacje whasnej deklasacji. Powstaje
zatem pytanie, czy grupa ta jest zainteresowana jakakolwiek zmiang sytuacji? Jesli
odpowiedz jest twierdzaca, nalezy stworzy¢ warunki powrotu na rynek pracy, mo-
bilizujac do zwigkszenia aktywnos$ci w poszukiwaniu zatrudnienia odpowiadajace-
go aspiracjom. Nalezy zauwazy¢, ze dzialania aktywizujace ludnos¢ wiejska sa ko-
rzystne nie tylko dla samych zainteresowanych, ale rowniez catego spoteczenstwa.
Wazrost jakos$ci kapitatu ludzkiego moze by¢ istotnym elementem rozwojowym dla
tych obszarow, konieczne jednak sg dziatania zwigzane z uwalnianiem nadmiarow
sity roboczej z rolnictwa poprzez tworzenie nowych miejsc pracy w roznych dzie-
dzinach gospodarki narodowej, m.in. agroturystyce, produkcji zywnosci ekologicz-
nej, produkcji energii z niekonwencjonalnych zrédet i innych. Polska wie$ potrzebu-
je pozarolniczych miejsc pracy oraz ludzi o odpowiednich kwalifikacjach.

M Osoby z praca Osoby bez pracy
71,11 70,24
©%64 05 62,67
8,28 ’
41,72
35,05 ’ 37,33
30,94 28,89 29,76
Tak Nie Tak Nie Tak Nie ‘
Kobiety ‘ Mezczyzni ‘ Ogoétem ‘

Czy poszukiwal/a pracy w ciagu ostatnich 4 tygodni? ‘

Rys. 4. Udziat 0sob poszukujacych pracy w zalezno$ci od aktualnej sytuacji na rynku pracy oraz plci,
wsrod ludnoscei wiejskiej o niepewnych dochodach w 2012 roku (w %)

Zrodto: badania whasne (n=1067).

Blisko co czwarty badany nie widzi potrzeby aktywnego poszukiwania pracy.
Zniechecenie wielu sposroéd nich wywotane jest dlugim okresem bez niej pozosta-
wania. Cze$¢ osob zaktada, ze nie ma szans na pracg odpowiadajaca ich oczeki-
waniom, wobec czego ,,nie warto szuka¢ i kolejny raz si¢ rozczarowac”'. Innymi

4 Wypowiedz respondenta WR3.
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najczesciej podawanymi przyczynami zaprzestania poszukiwania pracy sg: wsrod
mezezyzn wykonywanie jej ,,na czarno” (22,7%), a wsrod kobiet zajmowanie si¢
domem (24,7%). Wiele badanych kobiet ma poczucie, ze praca w domu jest podsta-
wowa rola kobiety, potwierdzajac stereotypy dotyczace tej formy aktywnosci (,,nie
moge pracowac, bo kto zajmie si¢ dzie¢mi, kto zrobi obiad, kto posprzata, samo
si¢ to nie zrobi...”"®). Zaskakujaco rzadko przyczyng nieposzukiwania pracy byto
uczenie si¢ i uzupetnianie kwalifikacji, dotyczyto to co pigtnastego respondenta
(tab. 3). Stanowi to powazny problem, poniewaz umiejetnosci i wiedza sa formami
kapitatu, ktore powinny podlega¢ przemyslanej i dtugofalowej inwestycji'®, a wigc
podnoszenie wiasnych umiejetnosci powinno by¢ gtownym celem osoéb, zwlaszcza
zagrozonych wykluczeniem z rynku pracy. Z analiz przedstawianych w literaturze
przedmiotu wynika, ze tak nie jest. Mimo Zze w ostatnich latach nastgpuje istotny
postep edukacyjny na wsi, to nadal proces ten jest niewystarczajacy w stosunku
do wyzwan cywilizacyjnych. Zachodzi zatem ciagla potrzeba wigkszego i1 bardziej
elastycznego dostosowywania ofert ksztalcenia do zmieniajgcych si¢ potrzeb ryn-
kowych, tak aby sprosta¢ wspotczesnym wyzwaniom. Wybor $ciezki edukacyjnej
powinien odpowiadaé¢ oczekiwaniom lokalnego rynku pracy, zatem konieczne jest
tworzenie instytucji wspomagajacych 6w wybdr, tak by pokrywat si¢ on z zapo-
trzebowaniami wyrazanymi przez lokalnych pracodawcow. Edukacja, szkolenia
1 inwestycje w siebie otwierajg szersze mozliwosci wyboru, ktore sa niedostgpne dla
0so0b o niskich kwalifikacjach. Nieskorzystanie z tych szans moze by¢ przyczyna
wykluczenia spotecznego.

Tabela 3. Przyczyny nieposzukiwania pracy w zalezno$ci od ptci i wyksztatcenia wérdd ludnosci
wiejskiej o niepewnych dochodach w 2012 roku (w %)

~ S 8o |2

o & E IR
Wyszczegblnienie E) %‘ 5* g § Ag _§ .g g £ _§ § §
S o ‘N ‘N = el = 28 g N
=y S < > s |8 2|24 % 2| EE
@) M = = & |v R|@x\ &N R|O .2
Nie mam takiej potrzeby 23,5 [ 19,6 | 27,6 | 37,3 |20,0 | 23,9 | 16,8 [253 | 8,1
Zajmuje si¢ domem, rodzina 14,8 (24,7 | 4,1 | 142 (164 | 155 | 17,7 | 16,1 7,0
Mam pracg nierejestrowang 14,1 6,2 (22,7 | 82 (23,6 |14,8 | 13,3 | 17,2 | 10,5
Ze wzgledu na wiek, jestem rencista | 12,2 | 12,6 | 11,6 | 6,0 1,8 7,0 | 80 |10,8 | 45,3
Ucze sig, uzupetniam kwalifikacje 6,1 73| 49 | 3,7 1,8 1 6,3 [ 18,6 1,6 | 5,8
Z powodu choroby, niesprawnosci 46 | 56| 3,5 15 55| 49| 44| 48| 8,1
Niskie umiejetnosci 34| 35| 32| 00| 1,8 42| 27| 65| 23
Inne 21,4 1204 | 22,4 {29,1 [29,1 [23,2 |18,6 | 17,7 | 12,8

Zrédto: badania whasne (n=1067).

1> Wypowiedz respondentki SK12.
16 Por. T.W. Schulz, Investment in Human Capital, “The American Economic Review” 1961, 1(2),
s. 1-17.
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M jest lepsza jest podobna jest gorsza
16,6 17,0 17,3 15,5 17,1 19,8
64,2 67,6 65,7 68,4 63,1 66.2

posiadajacy bez pracy
prace

posiadajacy bez pracy
prace

posiadajacy bez pracy
prace

Ogolem Kobiety Megzczyzni

Rys. 5. Porownanie sytuacji dochodowej wlasnego gospodarstwa z innymi gospodarstwami
domowymi w zaleznosci od plci i posiadania pracy w gospodarstwach domowych
ludnosci wiejskiej o niepewnych dochodach w 2012 roku

Zrodto: badania wlasne (n=1067).

Obrazem subiektywnie postrzeganych warunkéw funkcjonowania mieszkancow
wsi o niepewnych dochodach jest pytanie dotyczace poréwnania ich sytuacji ekono-
micznej z innymi gospodarstwami domowymi. W opinii ankietowanych ich sytuacja
niewiele r6zni si¢ od innych rodzin. Ciekawe sa oceny dokonywane przez kobiety
posiadajace zatrudnienie. Oceniajg one mniej korzystnie swoja sytuacj¢ niz kobiety,
ktore nie pracuja (rys. 5). Gorsze wyniki w skali Polski nie sa odosobnione w skali
globalnej". Sytuacja ta moze by¢ efektem ,,wykluczenia ukrytego” wynikajacego
z nieréwnej dystrybucji dochodéw w ramach gospodarstw domowych. Jednoczes-
nie takie oceny potegowane sg podwojnymi obowigzkami wielu kobiet, ktore wy-
nikaja z polaczenia pracy zawodowej z prowadzeniem domu. Z jednej strony czgs¢
kobiet ma poczucie, ze z zadnych powierzonych obowigzkéw nie wywigzuje si¢
nalezycie, z drugiej strony natlok obowigzkow powoduje negatywne konsekwencje
W postaci zniechecenia czy utraty wiary w sens wykonywanej pracy zarobkowej.
Dodatkowo nizsze wynagrodzenie za prace w pordwnaniu z mezczyznami sprzyja
poczuciu zalezno$ci ekonomiczne;j. Jej zakres oraz stopien na przestrzeni lat ulega-
ja pozytywnym zmianom, jednak nadal zarobki kobiet, szczegdlnie zatrudnionych
na podstawie umow elastycznych, sg istotnie nizsze niz m¢zczyzn. Konsekwencje
nierownosci wewnatrz gospodarstwa domowego wykraczajg poza samo zjawisko
ubdstwa materialnego. Problemem, wedtug R. Lister, jest uzaleznienie kobiet od

17 Takie zalezno$ci potwierdzaja rowniez badania R. Lister, J. Pahl, J. Goode, przeprowadzone
w Wielkiej Brytanii.
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partnerdw. Z reguly nie sg one przystosowane do zycia na wlasny rachunek'®. Taka
sytuacja przyczynia si¢ do gorszych warunkéw zycia gospodarstw domowych,
w ktorych kobiety stanowig glowe gospodarstwa domowego, zwtaszcza w sytuacji,
gdy utrzymuja one dom samodzielnie.

Czy ankietowany posiadat pracg?

TAK NIE
58.6% 41,4%
. nie . nie
Po;zgu:;wal poszukiwa poszukiwat poszukiwat
8% 70,2% 37.3% 62,7%
kobiety mezezyzni kobiety mezczyzni kobiety mezezyzni kobiety mezczyzni

tl 34,1% t1 41,3% t131,7% | t1 37,1% t1 25,5% t1 14,3% tl 33,3% t1 31,8%
t2 61,0% t2 54,8% 2 63,9% 2 58,6% 2 61,8% 1 t2 63,5% 2 60,3% 1 2 62,5%

n 4,9% n 3,9% n 4,4% n 4,3% n 12,7% n 22’2% n 6’4% n 5’7%
ogbtem ogotem ogdtem ogotem
tl 38,2% 1 tl 34,9% 1 t1 21,2% t1 32,9%

t2 57,5% 2 60,8% 2 62,4% 3 2 61,0%

n4,3% n4,3% n 16,4% n6,1%

Pytanie ,,Czy z aktualnym dochodem moze Pan/i ,,wigza¢ koniec z koncem” t1 — tak, z tatwoscia, t2 —
tak, ale z trudem, n - nie

Rys. 6. Schemat zalezno$ci migdzy posiadaniem pracy, jej poszukiwaniem oraz oceng sytuacji
dochodowej respondentow wérdd ludnosci wiejskiej o niepewnych dochodach w 2012 roku

Zrédto: badania wiasne (n=1067).

Jednym z przejawow radzenia sobie z sytuacjg ekonomiczng sg posunigcia re-
spondentdw wynikajgce z umiejetnosci ,,wigzania konca z koncem”, ktore stanowia
kluczowy element , kreatywnego ludzkiego dziatania sprawczego™". Przyjmuje sie,
ze ankietowani, ktorzy stwierdzili, ze z trudem ,,wiaza koniec z koncem”, sg zagro-
zeni ubostwem, z kolei ci, ktorzy tych potrzeb nie moga zrealizowac, juz podlegaja
temu zjawisku. Mozna zauwazy¢, ze ankietowani, ktorzy w okresie tygodnia przed
badaniem nie wykonywali Zadnej pracy, gorzej oceniaja rzeczywistos¢ oraz mozli-

18 R. Lister, Bieda, Wydawnictwo Sic, Warszawa 2007, s. 77.
19 M. Titterton, Managing threats to welfare: The search for a new paradigm of welfare, “Journal
of Social Policy” 1992, vol. 21, s. 1.
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wosci realizacji wlasnych potrzeb. Na ocen¢ ma wptyw aktywnos$¢ w poszukiwaniu
pracy. Poszukujacy prace gorzej oceniaja rzeczywisto$¢ i mozliwosci radzenia sobie
z nig, niz ci, ktorzy tej pracy nie poszukuja. Najgorzej oceniajg swoja sytuacje zycio-
wa mezczyzni, ktorzy nie posiadaja pracy, mimo ze jej aktywnie poszukuja. Blisko
co czwarty z nich twierdzi, ze nie ma mozliwosci realizacji potrzeb (rys. 6). Na taka
oceng wptywa myslenie, Ze to mgzczyzna powinien utrzymac cigglos$¢ finansowania
gospodarstwa domowego i jest odpowiedzialny za zapewnienie mu godziwych wa-
runkow funkcjonowania. Taka sytuacje mozna zaobserwowac zwlaszcza w okresie
spowolnienia gospodarczego, kiedy zwolnienia z pracy w wigkszej mierze dotyka-
ja mezczyzn niz kobiety. Likwidacja wielu miejsc pracy w sektorach zatrudniaja-
cych glownie mezezyzn (budownictwo, przemyst cigzki) pozwala stworzy¢ pewien
schemat wykluczenia z rynku pracy. Tracacy prace mezezyzni, z reguly o nizszych
kwalifikacjach, majg trudnosci w znalezieniu pracy. Bardzo czesto utrzymuja si¢
z mato wymagajacych prac dorywczych lub pracy ,,na czarno”, co pogarsza ich kon-
kurencyjnos$¢ na rynku pracy. Dhugi okres pozostawania bez legalnego zatrudnienia
powoduje utrate kontaktu z rynkiem pracy, potggujac postawy pasywne. Dodatkowo
pojawiaja si¢ problemy zwigzane z niska samoocena, wynikajace z poczucia zbgd-
nosci 1 braku przekonania, ze sytuacja moze ulec zmianie na korzysc¢. Brak poczucia
panowania nad sytuacjg doprowadza do odsunigcia si¢ od biezacych spraw rodziny
i popadania w apatie, ktora czesto prowadzi do dziatan autodestrukcyjnych i wyco-
fania.

Wchodzenie w ubostwo ludnosci wiejskiej o niepewnych dochodach nie jest
roéwnoznaczne z poczuciem wykluczenia, jednak korelacja pomigdzy tymi zjawiska-
mi jest znaczna. Dla wielu osdb sama deprywacja potrzeb materialnych nie stanowi
gléwnego problemu, wazniejszy staje si¢ brak mozliwosci uczestnictwa w niektd-
rych sferach zycia spotecznego i gospodarczego, a takze niemoznos$¢ podjecia rol,
ktore dana jednostka chciataby i mogtaby odgrywac®. Pozbawienie szans uczest-
nictwa w zyciu spotecznym prowadzi do poczucia wykluczenia, lecz wystgpuje ono
znacznie rzadziej niz samo poczucie biedy. Z badan wynika, ze $wiadomo$¢ elimi-
nacji z udziatu w codziennym zyciu ma co jedenasty respondent posiadajgcy prace
1 co piaty, ktory tej pracy nie ma. Takie zjawisko jest niepokojace, poniewaz brak
odpowiednich warunkow uczestnictwa w zyciu spotecznym ogranicza mozliwosci
rozwoju funkcji poznawczych. Dodatkowo prowadzi do mniejszej otwartosci w sto-
sunku do innych ludzi i zjawisk zachodzacych we wspolczesnosci, dziatan spotecz-
nych oraz utrudnia komunikacj¢ migdzyludzka. Gtéwna forma uczestnictwa w zyciu
codziennym staje si¢ spedzanie czasu przy komputerze lub na ogladaniu telewizji,
a takze z osobami o podobnym statusie materialnym, co prowadzi do zamykania si¢
w swoistego rodzaju ,,gettach wykluczonych”.

20 D. Niedzwiedzki, Wiadza — tozsamo$¢ — zmiana spoleczna, Universitas, Krakow 2003, s. 39.
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5. Podsumowanie

Glownym czynnikiem decydujacym o sytuacji gospodarstw domowych na wsi jest
sytuacja na rynku pracy. Stanowi ona zarowno przyczyng, jak i skutek marginalizacji
spotecznej os6b w gospodarstwach domowych. Mimo ze sama aktywnos$¢ ekono-
miczna respondentéw nie jest gwarantem poprawnego funkcjonowania na rynku,
jednak wptywa na sytuacje materialng, a w konsekwencji pozycje spoteczng. W du-
zym stopniu pomaga roéwniez poprawi¢ wlasna sytuacje na rynku pracy. Niezbedne
wobec tego wydaje si¢ wzmocnienie instrumentow pozwalajacych na wychodzenie
z trudnej sytuacji ekonomicznej i spolecznej, takich jak podwyzszanie kompetencji,
szkolenia czy tez wspieranie przy zaktadaniu wlasnej dziatalnosci gospodarcze;.
Wazne przy tym jest rozpoznanie lokalnych potrzeb, bo tylko indywidualne ukierun-
kowanie pomocy ma szanse na dtugofalowe oddziatywanie i rozwigzanie problemu.
Dziatania te w istotny sposob moga zapobiec powszechnym w kulturze ubogich
przyjmowaniu postaw pasywnych oraz poddaniu si¢ kontroli innych. Wzmacnianie
pozycji 0s6b na rynku pracy przynie$¢ moze efekty nie tylko z punktu widzenia sa-
mych zainteresowanych, ale rowniez srodowiska lokalnego.
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SOME ASPECTS OF ECONOMIC ACTIVITY OF RURAL
POPULATION WITH UNCERTAIN INCOME
VS. FUNCTIONING CONDITIONS IN RURAL HOUSEHOLDS

Summary: The paper discusses selected activity aspects of rural areas population with
uncertain income in the context of their functioning and socio-economic situation related
to the level and quality of life. Income sources and their influence on economic activity of
respondents and their family members were highlighted. The symptoms of active coming out
of difficult economic situation, including establishment of their business activity and gaining
new skills allowing to improve their own position on labour market, were shown.

Keywords: uncertainty of income, economic activity, rural areas population, level and quality
of life.



