PRACE NAUKOWE

Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

RESEARCH PAPERS

of Wroctaw University of Economics

Nr401

Ekonomia

Redaktorzy naukowi
Jerzy Sokotowski
Grazyna Wegrzyn
Magdalena Rekas

UE Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
Wroctaw 2015



Redakcja wydawnicza: Agnieszka Flasinska, Elzbieta Kozuchowska
Redakcja techniczna: Barbara Lopusiewicz

Korekta: Barbara Cibis

Lamanie: Adam Dgbski

Projekt oktadki: Beata Degbska

Informacje o naborze artykulow i zasadach recenzowania
znajduja si¢ na stronie internetowej Wydawnictwa
www.pracenaukowe.ue.wroc.pl
www.wydawnictwo.ue.wroc.pl

Publikacja udostgpniona na licencji Creative Commons
Uznanie autorstwa-Uzycie niekomercyjne-Bez utworéw zaleznych 3.0 Polska
(CC BY-NC-ND 3.0 PL)

© Copyright by Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu
Wroctaw 2015

ISSN 1899-3192
e-ISSN 2392-0041

ISBN 978-83-7695-533-9
Wersja pierwotna: publikacja drukowana

Zamowienia na opublikowane prace nalezy sktadac na adres:
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
ul. Komandorska 118/120 53-345 Wroctaw

tel./fax 71 36 80 602; e-mail: econbook@ue.wroc.pl
www.ksiegarnia.ue.wroc.pl

Druk i oprawa: TOTEM



Spis tresci

Lukasz Arendt: Zmiana technologiczna faworyzujaca wysokie kwalifikacje
czy polaryzacja polskiego rynku pracy — zarys problemu.............ccc.......
Agnieszka Barczak: Wykorzystanie wybranych metod ilo§ciowych w anali-
zie pasazerskiego ruchu lotniczego w PolSCe .......ccvvevvieviieviieniieiieiieieene,
Ryszard Barczyk: Rola polityki pieni¢znej w stabilizowaniu gospodarki
polskiej w latach 2000-2014 .........oovieiiiiieieeeee e
Tomasz Bernat: Przedsiebiorczo$¢ studentow a dodatkowe aktywnosci
POZAUCZEINIANE......ccvietieniieiieiieieesiee ettt see et e steesaaesteeseeesseessaesneesseeens
Przemyslaw Borkowski: Applicability of reference based appraisals in
assessment of real sector INVestment Projects ......ccvevveerreevreecreerreerieerieennenns
Przemystaw Borkowski: A framework for risk analysis in infrastructure
PLOJECES ettt ettt ettt ettt et e b et e bt et e bt esbe e bt e bt e bt e bt e sheesneenneenes
Agnieszka Bretyn: Mtodzi konsumenci wobec szarej strefy w Polsce ..........
Stawomir Czetwertynski: Ekonomika kopiowania a korzysci spoteczne .....
Karolina Drela: Rynek pracy i biedni pracujgcy .......ccceceevvevreecieecreevienieanenns
Malgorzata Barbara Fronczek: Handel produktami ICT — Polska na tle
SWIALA ...ttt ettt et ettt e b et e bt s bt e she e s ae e e bt e s bt eh e e e he e s it e eateeateeane et e et ea
Aleksandra Grabowska-Powaga: Kapital spoleczny w przedsigbiorstwach
TOAZINNYCR ..ottt
Artur Grabowski: Ordoliberalna kategoria wtasno$ci a wspodtczesne oblicze
sektora niemieckich przedsigbiorstw pitkarskich ............ccoevveiiivivirinnnnns
Alina Grynia: Innowacyjnos¢ krajow battyckich: potencjat i bariery............
Anna Horodecka: The concept of human nature as a driving force for changes
in economics exemplified by feminist and neoclassical economics...........
Michat Jurek: The role of banks in performance of the real sector in selected
EU MEMDET STALES ....eeuviviriieiiiiieiieieie sttt
Grazyna Karmowska: Zastosowanie metod taksonomicznych do oceny
zroznicowania poziomu zycia w krajach postsocjalistycznych Europy.....
Magdalena Knapinska: Efektywnos$¢ polityki rynku pracy — aspekty teore-
tYCZNE 1 PraKEYCZIE ..cuviiutieiieiieii ettt ettt
Andrzej Koza: Sytuacja na rynku pracy osob niepetnosprawnych i jej wptyw
na gospodarke finansowa panstwowego funduszu rehabilitacji 0sob nie-
PEINOSPIAWNYCR ..ottt e
Jakub Kraciuk: Paradygmat homo oeconomicus w aspekcie rozwoju ekono-
Mil heterodOKSYNE] ..oouvieiiieeiiieii ettt e
Anna Krzysztofek: Rozwazania o pojeciu odpowiedzialnosci ..........c.........
Wojciech Leonski: Wolontariat pracowniczy jako jedno z narzedzi CSR......

11
13
26
36
48
58
69
&3
93
104
114
126

134
144

155

166

176

187



6 Spis tresci

Agnieszka Lopatka: Poziom i przyczyny réznicowania wynagrodzen

W POLSCE ..t 243
Iwona Maciejczyk-Bujnowicz: Changes in capital flows in process of inte-

gration of the European Union — selected aspects.........ccecevereereenieneeenenne. 253
Marta Maier: Starzejace si¢ spoteczenstwo jako wyzwanie dla polityki spo-

1eCZNE] 1 TOAZINME] ..viovviiiieiieiieieeeee et s 267
Agnieszka Malkowska: Ocena rozwoju obszaru przygranicznego na przy-

ktadzie wojewodztwa zachodniopomorski€go .........cceevveevieeniieniienieenieennen. 275
Pawel Marszalek: Selected processes influencing contemporary banking

41752100 1S USSP 285
Danuta Milaszewicz: Kompetencje spoteczne polskich i litewskich studen-

tOW — analiza POTOWNAWCZA. ........ceeruvieririeriieeiieeieeeieeesieeesreesebeeeaeesaeeenes 296
Dorota Milek, Karolina Kapusta: Competitiveness of the regions in the

context of smart specialization (on the example of Swigtokrzyskie) ......... 306
Rafal Nagaj: Dochody a sktonnos$¢ do dziatan altruistycznych wérod studen-

EOW W POISCE ... 317
Mariusz Nyk: Niedoskonatos¢ rynku pracy w kontekscie funkcjonowania

ZWI13ZKOW ZAWOAOWYCH ..ottt 327
Magdalena Olczyk: Konkurencyjnos¢ w literaturze ekonomicznej — analiza

DIDIIOMELTYCZNG ..ot 338
Monika Pasternak-Malicka: Ptaca minimalna jako narzedzie ograniczajace

Prace NICTEJESTIOWANT ...eevvverveerieereerieesteeseesseesseesseesseesseesseesseesseesseesseenseenses 349
Barbara Pawlowska: W kierunku zréwnowazonego rozwoju — przeglad

efektow dziatan W POISCE.......ccoeiiiiiiiiieee e 362
Renata Peciak: Geneza podejscia regulacyjnego we francuskiej teorii ekono-

TTUICZIIC] 1t euvteuttenteete et et et e bt e bt ete et enteenteenteenbeenseenseenseenbeenteenseenseenseenseensean 373
Adriana Politaj: Pracodawcy z otwartego rynku pracy i ich rola w przeciw-

dziataniu bezrobociu 0s6b niepetnosprawnych...........cccoeeveeiecviiieenirennnn, 383
Joanna Prystrom: Innowacyjno$¢ a konkurencyjnos¢ gospodarki Luksem-

0208 ¥'.c: IS PSPPSR 399
Malgorzata Raczkowska: Kwestia gender w eKOnomii ..........ccceeevveerveennnenn. 412
Magdalena Ratalewska: Uwarunkowania rozwoju sektorow kreatywnych.. 421
Hanna Soroka-Potrzebna: Regionalne zroznicowanie sektora MSP ........... 431
Malgorzata Sosinska-Wit, Karolina Galazka: Wptyw wspotpracy z sekto-

rem B+R na innowacyjno$é¢ MSP na podstawie badan ankietowych ........ 440
Joanna Spychala: Ocena cech morfologicznych wahan cyklicznych w Polsce

W latach 2001-2013 ...ooiiiiieiiieeee ettt 452
Joanna Stawska: Oddziatywanie decyzji wtadz monetarnych i fiskalnych

(policy mix) na funkcjonowanie przedsiebiorstw w Polsce ...........cceeue.. 462
Piotr Szkudlarek: Zaufanie jako komponent kapitatu spotecznego............... 472

Jarostaw Szostak: Economic content of the category of value....................... 483



Spis tresci

Andrzej Szuwarzynski: Ocena wptywu polityki zdrowotnej na jakos¢ zycia
starzejacego si¢ spoteczenstwa w krajach UE..............ccoocniiiiniininin,
Arkadiusz Swiadek, Barbara Czerniachowicz: Aktywno$¢ innowacyjna
systemow przemystowych a koniunktura gospodarcza na przyktadzie wo-
jewodztwa doINOSIZSKICZO ....cuvvevvieiieiiciieie et
Michal Swittyk, Artur Wilezynski: Zastosowanie indeksu Malmquista do
badania zmian efektywnosci uczelni publicznych.........c.ccocveeeiiiiciiinnnns
Dariusz Tloczynski: Rola panstwa w ksztattowaniu konkurencji na polskim
rynku transportu [otNiCZEZO0 .....eveeuverieriirieienieeiieteeeie e
Roman Tylzanowski: Zewnetrzne zrodla finansowania proceséw transferu
technologii w przedsi¢cbiorstwach przemystowych wysokiej techniki w
POLSCR ..ttt
Grazyna Wegrzyn: Zasoby ludzkie w Unii Europejskiej — szanse i zagroze-
TUIA 1ttt b et bbbt s bttt ettt ebe st
Danuta Witczak-Roszkowska, Karolina Okla: Sktonnos¢ studentow woje-
wodztwa §wietokrzyskiego do zagranicznych emigracji zarobkowych.....
Katarzyna Wlodarczyk: Pokolenie 50+ w Polsce — podejrzani o wyklucze-
TUE7 ettt ettt ettt et et ettt e b e e bt et e bttt et e bt e bt et e b entean
Agnieszka Wojewodzka-Wiewiorska: Partycypacja mieszkancow w two-
rzeniu strategii rozwoju gminy jako przejaw kapitatu spolecznego na ob-
SZarach WieJSKICh ....co.eeriiiiiiiiiii e
Jarostaw Wolkonowski: Przyczyny i struktura emigracji obywateli Polski
PO AKCESJI dO UE ...ttt
Jacek Wychowanek: Tradycja w aspekcie budowania konkurencyjnosci ma-
1eg0 PrzedSiChIOTSEWA ....ccuvieeiiieiieeiee et
Urszula Zagéra-Jonszta: Adam Smith 0 Wlasnos$ci.......occeevveciiiinienicnnnnn,
Magdalena Zalewska-Turzynska: Communicating CSR — the Lasswell’s
MOAE] APPTOACK........ieiiiiieiieiieeeeee et
Ewa Zeman-Miszewska, Maciej Miszewski: Lad gospodarczy i porzadek
gospodarczy — potrzeba 1 SZaNSe ZMIAN ......cceeeeveerreeeiieeeirreerieeenereenveenenes
Mariusz Zielinski: Wplyw realizacji koncepcji CSR na wycene spotek ak-
CYJIYCH ettt et ettt et ettt e

Summaries

Lukasz Arendt: Skill-biased technical change or polarisation of the Polish
labour market — remarks . ......c.coeeeviiriniii
Agnieszka Barczak: Application of selected quantitative methods in the
analysis of passenger air traffic in Poland............cccoccveviiiviiciieciiiieeiees
Ryszard Barczyk: The role of monetary policy in the stabilization of the
Polish economy in the years 2000-2014 .........c.ccccovieiiieiiieniieciee e

493

503

514

525

535

545

555

566

577

587

601
614

623

631

642

13

26



8 Spis tresci

Tomasz Bernat: Entrepreneurship of students vs. additional non-university
ACEIVITICS ..ottt ettt ettt ettt ettt et et e bttt e st e et e eabeeabeenbeenteenneeneeenneens
Przemyslaw Borkowski: Aplikacja metody referencyjnej oceny projektow
inwestycyjnych w Sferze 1ealne].......ccecvveevieciiecieeiieeiiee e
Przemystaw Borkowski: Metoda analizy ryzyka w inwestycjach
INfrastrukturalnyChi..........coieeiiiiiiiiccce e
Agnieszka Bretyn: Young consumers towards the shadow economy in
POLANA ...t
Stawomir Czetwertynski: Economics of copying vs. social benefits.............
Karolina Drela: Labor market and working poor............cccveevvecvvecieeienieennnns
Malgorzata Barbara Fronczek: Trade in ICT goods — Poland in comparison
£0 the WOTTA ...
Aleksandra Grabowska-Powaga: Social capital in family business.............
Artur Grabowski: Ordoliberal category of a property and a modern aspect
of a sector of German SOCCET ENLETPIISES ....eveeuvreeeeveeveereereereeneeeeenens
Alina Grynia: Innovation of the Baltic countries: potentials and barriers .....
Anna Horodecka: Koncepcja natury ludzkiej jako sita napgdowa zmian w
ekonomii na przyktadzie koncepcji cztowieka w ekonomii feministyczne;j
1 NECOKIASYCZINEG]...cuviiiiiiiiieeciie ettt et et eeteeesaaeeennas
Michal Jurek: Znaczenie bankéw dla funkcjonowania sektora realnego w
wybranych krajach UE ........ccccooiiiiiiiiiiecceeeeeee e
Grazyna Karmowska: Taxonomic methods to evaluate the variation in the
standards of living in the countries of post-socialist Europe .....................
Magdalena Knapinska: Effectiveness of labor market policy — theoretical
and PractiCal ASPECES .....ccuieriiiiiieeiieciie et
Andrzej Koza: Situation of persons with disabilities on the labor market and
its impact on the financial situation of the State Fund for Rehabilitation of
the Disabled PerSOnS.........cvevuiiiiieieieiieieee e
Jakub Kraciuk: Homo economicus paradigm in terms of development of
heterodOX €CONOMICS ......eeuieeieieiieieieeeeeeie ettt ettt et esee e eeeseeseeeneens
Anna Krzysztofek: Reflections about the notion of responsibility ...............
Wojciech Leonski: Corporate volunteering as an instrument of CSR.............
Agnieszka Lopatka: Level and reasons for differences of salaries in Poland
Iwona Maciejczyk-Bujnowicz: Zmiany w przeptywach kapitatu w procesie
integracji Unii Europejskiej — wybrane aspekty ........cccvevveerieciievieenieannns
Marta Maier: Ageing society as a challenge for social and family policy.....
Agnieszka Malkowska: Assessment of the development of a border area
using Zachodniopomorskie Voivodeship as an example.............cceeuvenneee.
Pawel Marszalek: Wybrane procesy wptywajace na wspotczesne systemy
DANKOWE ...ttt ettt ettt
Danuta Milaszewicz: Social competence of Polish and Lithuanian students
— COMPATAtIVE ANALYSIS...cviiriiiriiiirieriieetiereereeste et ste e e e sre e reesree s e esenees

48
58
69
83
93
104

114
126

134

144

155

166

176

187

198
211
220
233
243

253
267

275

285



Spis tresci

Dorota Milek, Karolina Kapusta: Konkurencyjnos¢ regionow w kontekscie
inteligentnej specjalizacji (na przyktadzie Swietokrzyskiego) .................
Rafal Nagaj: Incomes and willingness of students to perform altruistic
Y018 (021 1TSS PR
Mariusz Nyk: Imperfections of the labor market in the context of the
functioning of trade UNIONS .........cccveieriiiiiieeiie et
Magdalena Olczyk: Competitiveness in economic literature — bibliometric
ANALYSIS .ttt t e et ettt eteenneea
Monika Pasternak-Malicka: Minimum wage as a tool used to reduce the
labor market Grey area.........cccvvevierieeriieriieiieieeie e
Barbara Pawlowska: Towards sustainable development — review of effects
of actions 1N Poland..........ccooiiiiiiiiiiee e
Renata Peciak: The origin of the regulation approach in the French economic

Adriana Politaj: Employers from the open labor market and their role in the
counteracting of unemployment among persons with disabilities..............
Joanna Prystrom: Innovativeness vs. competitiveness of Luxembourg
1070711071 1) SRS
Malgorzata Raczkowska: The issue of gender in economics ........................
Magdalena Ratalewska: Determinants of the development of creative
TIAUSTIIES. 1ottt sttt st st
Hanna Soroka-Potrzebna: Regional diversity of SME sector............c........
Malgorzata Sosinska-Wit, Karolina Galgzka: Effect of cooperation with
R&D sector on SME’s innovation based on SUIVEY .......c.eeeveeeveeeieeenneeens
Joanna Spychala: Evaluation of morphological characteristics of cyclical
fluctuations in Poland in 2001-2013 ........cccooiiiiiiiiiiee e
Joanna Stawska: The impact of the monetary and fiscal authorities (policy
mix) on the functioning of enterprises in Poland.............ccoceeveiinincnnen.
Piotr Szkudlarek: Trust as a component of social capital ............c.ccceerveennenn.
Jarostaw Szostak: Ekonomiczna tre$¢ kategorii warto§Ci........cceeveveeeveennnenn.
Andrzej Szuwarzynski: Assessment of the health policy impact on the
quality of life of ageing population in the European Union countries........
Arkadiusz Swiadek, Barbara Czerniachowicz: Innovation activity in
regional industrial systems vs. economic cycle on the example of the
Dolnoslaskie VOIVOAESIIP ....cceevvieriiiriieiieieeeeieeeeieereeie e
Michal Switlyk, Artur Wilczynski: Application of Malmquist index to
examine changes in the efficiency of public universities ............cccccuc......
Dariusz Tloczynski: The role of state in shaping the competition in the Polish
Q1T transPOrt MATKET ....eoveeiiiiiiiiiiieee e
Roman Tylzanowski: External sources of funding of technology transfer in
high-tech manufacturing sector in Poland.............cccoeveviievienieneenienieennnn

306

317

327

338

349

362

373

383

399
412

421
431

440
452
462
472
483

493

503

514

525



10 Spis tresci

Grazyna Wegrzyn: Human resources in the European Union — opportunities
AN ThTEALS ..eoutiiiiiii ettt ettt et
Danuta Witczak-Roszkowska, Karolina Okla: Disposition to financial
emigration among the students of the Swietokrzyskie Voivodeship..........
Katarzyna Wlodarczyk: Generation 50+ in Poland — suspected of
EXCIUSIONT ...ttt
Agnieszka Wojewoédzka-Wiewiorska: Participation of inhabitants in
building commune development strategy as a manifestation of social
capital iN TUTAL ATCAS ...eevieeieiieiieie ettt ettt et e enae e e
Jarostaw Wolkonowski: Causes and structure of emigration of Polish citizens
after the accession to the European Union ...........ccceevveviieviieciieieiieeieenens
Jacek Wychowanek: Tradition in the aspect of building the competitiveness
of @ small-sized eNterPriSe.......ccceevvuiiiriiiiiiieii ettt
Urszula Zagéra-Jonszta: Adam Smith about ownership.........c.cocceeveriennnes
Magdalena Zalewska-Turzynska: Model komunikacji CSR w $wietle
podejscia H. LasSWella ......cceovieiierieniieiiesiesieceeseeee e
Ewa Zeman-Miszewska, Maciej Miszewski: Economic governance and
economic order — need and opportunities of changes ............cccceevveeuvennee.
Mariusz Zielinski: The impact of CSR concept on the valuation of stock
COTTIPATIICS ..enveeuveenteenreenteenteenteenteesteenseenseenseenseenteenseenseenseenseenseenseenneenseenneans

555

566

577

587

601
614

623

631



PRACE NAUKOWE UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO WE WROCLAWIU
RESEARCH PAPERS OF WROCLAW UNIVERSITY OF ECONOMICS nr 401 e 2015

Ekonomia ISSN 1899-3192
e-ISSN 2392-0041

Danuta Milaszewicz
Uniwersytet Szczecinski

e-mail: dmilasz@wneiz.pl

KOMPETENCJE SPOLECZNE POLSKICH
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SOCIAL COMPETENCE OF POLISH AND
LITHUANIAN STUDENTS — COMPARATIVE ANALYSIS
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Streszczenie: W pracy podjeto probe identyfikacji kompetencji spotecznych studentow.
Glownym celem artykulu jest przedstawienie kompetencji spotecznych, ktorymi dysponu-
ja studenci zaczynajacy edukacje ekonomiczng na poziomie uniwersyteckim, ukazanych
w $wietle wynikow badan ankietowych kapitatu spotecznego tej grupy osob. Badania te stwo-
rzyly podstawe do analizy wybranych wynikow ankiety przeprowadzonej wérod studentow
Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania Uniwersytetu Szczecinskiego (Polska) w 2013
roku i Wydziatu Polityki i Zarzadzania Uniwersytetu im. Mykolo Romerio w Wilnie (Li-
twa) w 2014 roku. Cze$¢ teoretyczng artykutu poswigcono przegladowi literatury przedmiotu
i przedstawieniu metodyki badan. Cz¢$¢ empiryczna prezentuje wyniki badan. Z przeprowa-
dzonej analizy wynika, ze badani studenci dysponuja niskim poziomem kompetencji spotecz-
nych.

Stowa kluczowe: kompetencje spoleczne, kapitat spoteczny, badania empiryczne.

Summary: In the paper an attempt has been made to identify social competence at the disposal
of students.The main aim of the paper is to discuss the notion of social competence of students
in the light of the results of the questionnaire survey on their social capital. Studies provided
the basis for the analysis of the results of the surveys conducted among first-year students of
the Faculty of Economics and Management, University of Szczecin, Poland in 2013 and of the
Faculty of Politics and Management at the Mykolas Romeris University in Vilnius, Lithuania
in 2014. A theoretical part of the paper contains a review of literature relating to the discussed
issues and description of methodology used in the survey. The empirical part presents results
from the survey. The findings of the analysis suggest that respondents have not developed
high level of social competence.

Keywords: social competence, social capital, empirical studies.
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1. Wstep

Wedtug katalogu umiejetnosci spotecznych XXI wieku!, stanowigcego zestawienie
kompetencji, ktore posigs¢ powinien kazdy mlody cztowiek, kompetencje spoteczne
stanowig wazne umiejetnosci zyciowe niezbgedne do wihasciwego funkcjonowania
we wspotczesnym $wiecie. Obecny system edukacji powinien wyposazy¢ jednostki
nie tylko w wiedze, ale takze r6znorodne kompetencje spoteczne, czyli przygotowy-
wac je do zycia w XXI wieku [Partnership for 21st Century Skills 2010]. Wspotczes-
nie podkresla si¢, ze kompetencje spoleczne stanowig wazng grupg umiejetnosci,
bez posiadania ktorych jednostki nie moga wlasciwie funkcjonowaé w zyciu spo-
lecznym. Kompetencje te sa niezbedne w podejmowaniu globalnych wyzwan, roz-
wigzywaniu problemow oraz w dazeniu do realizacji wspolnego dobra, mogg one
wspiera¢ transformacje spoteczng i budowaé wspoélprace miedzy narodami [OECD
2005; UNESCO 2014].

Gléwnym celem artykulu jest przedstawienie i analiza porownawcza kompe-
tencji spotecznych, ktérymi dysponuja badani studenci polscy i litewscy, zaczy-
najacy edukacje ekonomiczng na poziomie uniwersyteckim. Analiza kompetencji
spolecznych studentow tych dwoch grup narodowosciowych dokonana zostata na
podstawie wybranych wynikéw badan ankietowych na temat kapitatu spotecznego.
Badania ankietowe przeprowadzone zostaly wsrdd studentow Wydziatu Nauk Eko-
nomicznych i Zarzadzania Uniwersytetu Szczecinskiego (Polska) w pazdzierniku
2013 roku, a wsérdd studentow Wydziatu Polityki i Zarzadzania Uniwersytetu im.
Mykolo Romerio w Wilnie (Litwa) w listopadzie 2014 roku.

2. Kompetencje spoleczne — istota i znaczenie

Kategoria kompetencji spotecznych nie doczekata si¢ jednej definicji, ktdra uzna-
wana bytaby za wlasciwa przez przedstawicieli roznych nauk spotecznych. W litera-
turze przedmiotu przedstawiane sa zatem réznorodne definicje, formulowane
przede wszystkim na gruncie psychologicznym, socjologicznym i pedagogicznym,
ktore uogolniaja lub uszczegdlawiaja te kategorie i powoduja, ze jednoznaczne uzy-
wanie tego pojecia jest niemozliwe. Coraz cze¢$ciej takze kompetencje spoteczne
pojawiaja si¢ w rozwazaniach ekonomicznych, ktére rozpatrujg je w kontekscie
przejawow 1 efektow kapitatu spotecznego, traktowanego obecnie jako istotny czyn-
nik zré6znicowania rozwoju spoteczno-gospodarczego w poszczegolnych krajach.

Brak jednej definicji powoduje, ze kompetencje spoleczne rozumiane moga by¢
jako:

»zdolnos¢, posiadanie niezbednych umiejetnosci do tego, by wywrze¢ pozadany

wpltyw na innych ludzi w sytuacjach spotecznych” [Argyle 1999];
¢ zdolnos¢ ogodlna ujawniajaca si¢ w wielu roznych sytuacjach [Jakubowska 1996];

' Opracowany w 2008 roku przez: [Partnership for 21st Century Skills 2010].
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e interakcja elementarnych zdolnosci wykorzystywanych w okreslonych typach
sytuacji [Greenspan 1981; Riggio 1986];

e ,zlozone umiejetnosci warunkujace efektywnos¢ radzenia sobie w okreslonego
typu sytuacjach spotecznych, nabywane przez jednostk¢ w toku treningu spo-
tecznego” [Matczak 2007];

e specyficzne umiejetnosci, ktore sg zalezne od kontekstu i przejawiaja sie¢ w za-
chowaniu [Bierman, Welsh 2001].

Kompetencje spoteczne rozpatrywane moga by¢ zatem w dwoch ujeciach.
Pierwsze — statyczne zaklada, Zze sa one zachowaniami zmierzajagcymi do nawig-
zania, podtrzymania i zakonczenia wszelkich relacji migdzyludzkich. Drugie — dy-
namiczne opisuje je jako zachowania celowe, dostosowane do sytuacji, wyuczone
i kontrolowane przez jednostke [Spitzberg, Cupach 2002].

Kompetencje spoteczne sa wynikiem calosci doswiadczen nabytych przez jed-
nostke w procesie uspotecznienia. Moga by¢ wiec rozwijane w wielu kontekstach,
zardwno poprzez edukacje formalna, jak i nieformalng (np. w rodzinie, w ramach
grup sportowych, roéwiesniczych, rozrywki) [Karl-Heinz; Lindner 2012].

Kompetencje spoteczne moga by¢ takze rozumiane jako zdolno$¢ ,,do zbudo-
wania i utrzymania wysokiej jakosci i wzajemnie satysfakcjonujgcych relacji oraz
unikania negatywnego traktowania lub wiktymizacji ze strony innych” [Bierman,
Welsh 2001]. Ich znaczenie dla jednostki wynika z tego, ze warunkuja one efektyw-
ne funkcjonowanie jednostki w kontaktach spotecznych [Cavell 1990]. Kompetencje
spoteczne nie mniej wazne sg takze z ogdlnospotecznego i ekonomicznego punktu
widzenia, gdy rozwaza si¢ je jako:
¢ kompetencje interpersonalne i migdzykulturowe obejmujace pelny zakres za-

chowan przygotowujacych osoby do udzialu (w efektywny i konstruktywny spo-

sOb) w zyciu spotecznym, szczegdlnie w coraz bardziej zrdéznicowanym spote-
czenstwie, a takze w razie potrzeby do rozwigzywania konfliktow; ich podgrupe
stanowig kompetencje obywatelskie, ktore przygotowuja osoby do pelego
uczestnictwa w zyciu obywatelskim w oparciu o znajomo$¢ pojec i struktur spo-
teczno-politycznych, a takze zobowigzanie do aktywnego i demokratycznego

uczestnictwa [European Communities 2007];

e L umiejetnosci angazowania si¢ w relacje, wspolnotowe dziatania, zdolnosci za-
gospodarowania sieci spotecznych oraz wolno$ci wyboru i krytycznego osadu”
[Nurmi 2011].

W takim rozumieniu kompetencje spoleczne stajg si¢ niezbedne z punktu widzenia

sprawnego funkcjonowania spoteczenstwa i gospodarki. Umozliwiajg one wlasciwe

interakcje spoteczne i ulatwiajg wspotprace wewnatrz- 1 miedzygrupowa, dzieki
tworzonym sieciom powiazan spotecznych, zaufaniu oraz podzielanym normom

i warto$ciom, ktére wedhug Putnama [1995] stanowia elementy kapitatu spoteczne-

go. Moze on ,,generowac korzysci dla spoteczenstwa poprzez zmniejszenie kosztow

transakcyjnych, promowanie kooperacyjnych zachowan, dyfuzji wiedzy i innowa-
cji, a takze poprzez zwigkszenie indywidualnego dobrobytu i wynikajacych z tego
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pozytywnych efektow’?. Kompetencje spoteczne sg ujmowane jako gléwny wymog

tworzenia relacji spotecznych i formowania powigzan ze spoleczenstwem, stano-
wigc podstawe kapitatu spotecznego [Lifelong Learning Programme EU 2009], kto-
ry tak jak inne formy kapitatu (ludzki, rzeczowy, finansowy) ,,jest produktywny
umozliwiajac osigganie pewnych celow, ktore nie bylyby mozliwe do osiagniecia,
gdyby go zabraklo” [Coleman 1988].

3. Metodyka badan

Badania ankietowe kapitatu spotecznego, ktorych wybrane wyniki postuzyty do
analizy kompetencji spotecznych, przeprowadzone zostaly wsrod studentow Wy-
dziatu Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania Uniwersytetu Szczecinskiego w roku
akademickim 2013/2014, a Wydziatu Polityki i Zarzadzania Uniwersytetu im. My-
kolo Romerio w Wilnie w roku akademickim 2014/2015. W obu przypadkach ankie-
te przeprowadzono w poczatkowych miesigcach roku akademickiego, a responden-
tami byli studenci pierwszego roku studiow zaczynajacy ekonomiczng edukacje na
szczeblu akademickim. Probe okoliczno$ciowa respondentdéw polskich stanowito
58%, a litewskich 51,4% wszystkich studentow pierwszego roku na tych wydzia-
fach?.

Ankieta, oprocz pytan dotyczacych danych socjodemograficznych, sktadata si¢
z 36 pytan typu zamknigtego oraz otwartego i obejmowata swoim zakresem kapi-
tal spoteczny bez podziatu na jego typy. Przy jej tworzeniu zostat przyjety sche-
mat logiczny zaproponowany przez Bank Swiatowy w podreczniku poswieconym
badaniu kapitatu spotecznego Instruments of the Social Capital Assessment Tool
[Grootaert i in. 2004]. Opierajac si¢ na sugestiach Banku Swiatowego dotyczacych
mozliwosci badan kapitatu spotecznego, w ankiecie zawarto pytania pogrupowane
w szes$¢ obszardw tematycznych:

1. grupy i sieci — pytania z tej grupy dotyczyly charakteru i zakresu partycy-
pacji respondentdw w réznego rodzaju organizacjach spolecznych, nieformalnych
sieciach i zakresu pomocy, jakg ankietowani daja i otrzymuja;

2. zaufanie i solidarno$¢ — pytania z tego obszaru mialy na celu zgromadze-
nie informacji na temat zaufania do najblizszych, obcych i 0s6b publicznych oraz
rozpoznanie stosunku respondentow i ich postaw w odniesieniu do pomocy innym
jednostkom;

3. aktywno$¢ i wspotpraca — w ramach tej grupy pytan badaniu poddano wspot-
prace respondentow z innymi w ramach swojego otoczenia;

2 Przeglad literatury i wynikéw badan potwierdzajacych taki wptyw kapitatu spotecznego znajdu-
je si¢ w: [Productivity Commission 2003].

* Ankieta zostata przeprowadzona w ramach Badan Statutowych Katedry Makroekonomii, finan-
sowanych ze §rodkow MNiSW, przez zespot w sktadzie: dr hab. prof. US D. Mitaszewicz, dr R. Nagaj,
dr P. Szkudlarek, mgr A. Milczarek, mgr M. Zakrzewska.
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4. informacja i komunikacja — w tej czesci badan zebrano informacje na temat
sposobu dostepu do informacji i infrastruktury informatycznej oraz wykorzystania
jej do tworzenia wigzi spotecznych;

5. spojnosc i integracja spoteczna — w tym obszarze podj¢to probe identyfikacji
charakteru i zakresu roznic mi¢dzy spotecznosciami oraz przyczyn ich tworzenia;

6. legitymizacja i uczestnictwo w zyciu politycznym — pytania zawarte w tej
czesci miaty okresli¢ stopien zaangazowania respondentow w procesy polityczne
oraz zakres, w jakim legitymizowana jest przez nich wtadza.

4. Kompetencje spoteczne studentow — wyniki badan

Prezentowane ponizej wyniki badan kapitatu spotecznego studentow zostaty wy-
brane w sposob pozwalajacy ukaza¢ kompetencje spoteczne respondentoéw i stano-
wig odpowiedzi jedynie na 6 pytan ankietowych.

Polska

krag
wewnetrzny

oo
O1lub2
m3lub4

OTak
O Nie

W 5iwigcej

Litwa

krag
zewnetrzny

A B

Rys. 1. Dziatalno§¢ w organizacjach pozarzadowych (% odpowiedzi) (A) i uczestnictwo w akcjach
charytatywnych (ilo$¢ razy w ciggu roku) (B)

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie wynikow badan ankietowych.

Podsumowanie odpowiedzi dotyczacych dziatalno$ci w organizacjach poza-
rzadowych, przedstawione na rys. 1A, charakteryzuje uczestnictwo ankietowa-
nych w sieciach formalnych. Zrzeszanie si¢ w takich organizacjach oraz zajmowa-
ne w nich pozycje traktowane jest nie tylko jako bardzo istotny wskaznik kapitatu
spotecznego, ale $wiadczy¢ tez moze o takich kompetencjach, jak odpowiedzialne
dziatanie w interesie wigkszej wspolnoty czy praca dla osiggnigcia wspolnego celu.
W badanej grupie polskich studentéw jedynie niecate 19% respondentéw dekla-
rowato uczestnictwo w organizacjach pozarzagdowych. Wsrdd respondentdéw litew-
skich takie deklaracje ztozyta w badaniach niemal potowa z nich.

Gospodarstwa domowe badanej grupy Polakow nie sg takze zbytnio zaangazo-
wane w sieciach nieformalnych, za ktére mozna uznac¢ uczestnictwo w akcjach cha-
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rytatywnych (rys. 1B). Wprawdzie ponad 80% badanych polskich studentow wska-
zalo, ze ich gospodarstwo domowe uczestniczyto w ciagu roku w takich akcjach, ale
az blisko 60% to uczestnictwo 1-2-krotne, a czgstsze jedynie niewiele ponad 20%
ankietowanych. Co prawda prawie 1/4 badanych litewskich studentow stwierdzita,
ze ich gospodarstwa domowe nie uczestniczyty do tej pory w akcjach charytatyw-
nych, to jednak tyle samo litewskich gospodarstw domowych brato udziat w takich
akcjach co najmniej 3-krotnie.Wskazuje to na wigksze zaangazowanie litewskich re-
spondentéw w dziatania, ktore moga przynies¢ trwaty i wymierny efekt spoteczny
sprzyjajacy spojnosci spolecznej.

Wrtadze
centralne

Mozna ludziom ——Polska

ufaé — litwa

Wiadze
samorzg-
dowe

Trudno
powiedzie¢

Raczej nalezy
by¢ ostroinym

Nie mozna
ludziom ufaé Polityey

A B

Rys. 2. Zaufanie uogélnione (% odpowiedzi) (A) i do instytucji (% odpowiedzi ,,raczej ufam”
i,,catkowicie ufam”) (B)

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie wynikow badan ankietowych.

Za najwazniejszy przejaw kapitatu spotecznego uwazane jest zaufanie. Uznawa-
ne jest ono takze za podstawe tworzenia i akumulacji tego kapitatu. Jeden z typow
zaufania, tzw. zaufanie uogolnione (spoleczne), wskazywane jest jako fundament
zycia spotecznego i podstawa budowania wtasciwych relacji spotecznych, ktore ta-
czg jednostki w dgzeniu do osiggnigcia waznych spolecznie, wspolnotowych celow.
Umiejetnos¢ budowania zaufania, obdarzania nim innych i doswiadczania go jest
zatem, ze spotecznego punktu widzenia, istotng kompetencjg spoteczng. Jednak na
brak ogdlnego zaufania do ludzi wskazuje 12,5% badanych polskich i 11,5% litew-
skich studentow (rys. 2A). Tylko 5,2% respondentow litewskich zgadza si¢ z ogol-
nym stwierdzeniem, ze ludziom mozna ufa¢. Polskich respondentow majacych takie
samo zdanie jest przeszto 3-krotnie wigcej (16,2%). Jest to jednak nadal mata czgs¢
respondentéw. W obu grupach narodowosciowych zdecydowanie najwigcej respon-
dentow (62,6% polskich i 68,2% litewskich) wykazuje w tym wzgledzie ostrozno$¢.
Porownanie ,,obszarow” zaufania uogélnionego studentow obu grup narodowoscio-
wych wskazuje na nieco wieksze kompetencje w tym wzgledzie charakteryzujace
polskich studentow.
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Skuteczne wspotdziatanie jednostki z otoczeniem uzaleznione jest takze od do-
$wiadczenia zaufania do wladz i instytucji publicznych. Ten rodzaj zaufania jest
podstawa zaangazowania spotecznego i gotowosci do budowania wspdlnoty zapew-
niajacej realizacje celow ponadjednostkowych. W przeprowadzonych badaniach
poziom zaufania do wtadz publicznych i wybranych instytucji mierzono na pigcio-
punktowej skali Likerta*, ale na potrzeby analizy zsumowano jedynie odpowiedzi
,catkowicie ufam” i ,,raczej ufam” (rys. 2B). Najwigkszym zaufaniem ankietowani
z obu grup narodowosciowych obdarzaja urzgednikow. Roznice sa jednak znaczne
— jedynie 8,6% polskich badanych studentow obdarza urzgdnikéw zaufaniem i az
28,3% litewskich respondentow. Niewielu respondentow obdarza zaufaniem wiadze
centralne (1,6% polskich i1 4,4% litewskich studentéw) i politykéw (odpowiednio
1,1% 1 3,6%). Jednak najmniejszym zaufaniem respondentow cieszg si¢ wladze sa-
morzadowe (odpowiednio 0,7% i 2,7%). I chociaz niewielki procent respondentéw
poktada zaufanie we wtadzach i instytucjach publicznych, to podkresli¢ nalezy, ze
w kazdym przypadku takich respondentow jest 2,5-3,5-krotnie wigcej wsrod litew-
skich studentow. W dalszym ciggu jest to jednak maty ,,obszar” zaufania do wtadz
i instytucji, ktory nie sprzyja budowaniu kompetencji spotecznych badanych stu-
dentoéw. Szczegolnie na szczeblu lokalnym brak zaufania do sprawujacych wiadze
moze by¢ przyczyna konfliktow spotecznych, zniech¢cenia w podejmowaniu dzia-
fan na rzecz spotecznosci lokalnych i rozwoju.

Za wyraz kompetencji obywatelskich w przeprowadzonych badaniach przyjeto
udziat ankietowanych w nieprzymusowych kampaniach, demonstracjach, spotka-
niach i zebraniach publicznych oraz dokonywanie zgtoszen na policje. Uczestnic-
twa w tych formach kontaktow z innymi jednostkami, grupami czy instytucjami sa
wyrazem nie tylko obywatelskich postaw respondentow, ale takze checi wptywa-
nia na otaczajaca ich rzeczywisto$¢ poprzez zaangazowanie si¢ w dziatania, ktore
moga przynies¢ trwate i wymierne efekty. Z badan wynika, ze zdecydowanie wig-
cej litewskich niz polskich respondentéw charakteryzuje si¢ wymienionymi wyzej
kompetencjami obywatelskimi (rys. 3A). Szczegdlnie duza réznica widoczna jest
w przypadku uczestnictwa ankietowanych w kampaniach spotecznych lub poli-
tycznych — tylko 8% polskich badanych studentéw brato w nich udziat i prawie
o 16 p.p. wigcej respondentow litewskich. Nieco mniejsze réznice na korzys¢ ba-
danych litewskich studentow zanotowano w liczebnosci respondentéw z obu grup
uczestniczgcych w demonstracjach (prawie 14 p.p.) oraz spotkaniach z politykiem
(nieco ponad 12 p.p.). Ponad 1/4 ankietowanych polskich studentow brata udziat
w spotkaniach spotecznos$ci lokalnych, jednak ich liczba jest o prawie 5 p.p. mniej-
sza niz litewskich respondentow. Aktywna postawe obywatelska polegajaca na zglo-
szeniu na policje roznego rodzaju nieprawidlowosci zycia spolecznego wykazato
17,6% polskich i 18,6% litewskich respondentéw. Zwazywszy na ich wzglednie mto-
dy wiek (Srednia dla respondentow polskich 19,88 roku, SD = 1,32, a dla litewskich

4 Zastosowano skale: catkowicie ufam, raczej ufam, trudno powiedzie¢, raczej nie ufam, catkowi-
cie nie ufam.
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19,29 roku, SD = 1,65), jest to do$¢ duzy odsetek ankietowanych charakteryzuja-
cych sie odpowiedzialno$cig za sprawy spoleczne i umiejetnoscia radzenia sobie w
sytuacjach konfliktowych.
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uPoiska i oy st proerne —
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Rys. 3. Postawy (% odpowiedzi ,,tak™) (A) i $wiadomo$¢ obywatelska (% sumy odpowiedzi
»zdecydowanie tak” i ,,raczej tak”) (B)

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie wynikow badan ankietowych.

Postawy obywatelskie, ktorych przyklady opisano wczesniej, zwigzane sg ze
swiadomoscia obywatelska respondentéw i moga wynikac¢ z podzielanych norm
i wartosci (rys. 3B)’. Ponad 60% polskich respondentow i prawie 70% litewskich
wykazuje si¢ empatiag i uwaza, ze pomaganie ludziom znajdujacym si¢ w potrzebie
jest ich powinnoscia, sprawiajaca dodatkowo przyjemno$¢. Dla ponad 4/5 ankieto-
wanych z obu narodowosci wlasciwg formg pomagania innym jest uczestniczenie
w lokalnych akcjach spotecznych. Jednak tylko 43% polskich i 67,3% responden-
tow z Litwy uswiadamia sobie mozliwos¢ osobistego odziatywania na §rodowisko
lokalne i decyzje innych ludzi. Potencjalnie wlasnie ci respondenci mogliby staé si¢
swyzwalaczem” wielu lokalnych akcji spotecznych. Jednak ankietowanym studen-
tom, obok wspomnianego braku zaufania dla wtadz lokalnych, ktore z reguty wia-
czaja si¢ w tego typu akcje, zdaje si¢ brakowac takze pewnych umiejetnosci, ktore
pozwolityby na rozwigzywanie probleméw i sterowanie sytuacjami spolecznymi na
szczeblu lokalnym.

Jednoczesnie okoto 65% ankietowanych z obu grup narodowosciowych stwier-
dzilo, ze ich gltos ma znaczenie, ale znaczna cz¢$¢ z nich nie taczy tego z pozy-
tywnym stosunkiem do demokracji. Jedynie 34,7% ankietowanych z Polski 1 47,3%
ankietowanych z Litwy uwaza, ze ta forma sprawowania rzadéw ma przewage nad
wszelkimi innymi formami. Mozna sadzi¢, ze nie tacza oni ze soba tych dwoch
spraw — mozliwos$ci zabierania glosu, a w ten sposéb wptywania na decyzje i wy-
darzenia, oraz demokratycznego sposobu sprawowania wladzy. Tak niska ocena de-
mokratycznego systemu sprawowania wladzy moze wynika¢ takze, jak wskazano

> Respondenci udzielali odpowiedzi w skali Likerta (zdecydowanie tak, raczej tak, trudno pow-

”

iedzie¢, raczej nie, zdecydowanie nie) na pytanie: ,,Czy zgadza si¢ Pan/Pani ze stwierdzeniem:...”.
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wyzej, z braku zaufania do instytucji t¢ wladzg sprawujacych, ktore w systemie
demokratycznym powinny liczy¢ sie z glosem obywateli, obdarzajacych (lub nie)
swojg legitymizacjg aktualnie sprawujacych wladzg.

5. Zakonczenie

Wnhioski z przeprowadzonej analizy poréwnawczej sugeruja, ze obie badane grupy
studentéow charakteryzuja si¢ stosunkowo niskim poziomem umiejetnosci, ktore
przyczyniaja si¢ do skutecznego wspotdziatania respondentdéw z otoczeniem. Pod-
kresli¢ jednak nalezy, ze wigksze luki w pewnych kompetencjach spotecznych do-
strzezono wsrod polskich ankietowanych.

Cytowane w literaturze przedmiotu wyniki badan potwierdzaja zwiazek przy-
czynowy migdzy edukacja a wzrostem postaw oraz zaangazowania spotecznego
[Campbell 2006], co sugeruje, ze takze ankietowani studenci, konczac studia, po-
winni by¢ w wickszym stopniu (niz obecnie) wyposazeni w kompetencje spoteczne.
Wyciagnigte wnioski z przeprowadzonej analizy nalezy uzna¢ w tym konteks$cie
za diagnozg¢ potencjatu kompetencyjnego badanych studentéw, ktdry powinien by¢
rozwijany w trakcie studiowania. Jednak ukonczenie studiow moze, ale nie musi,
wypelnié luki w ich kompetencjach spotecznych. Aby si¢ o tym przekonaé, zespot
badawczy bedzie kontynuowat badania i powtorzy je na tych samych grupach re-
spondentéw w roku, w ktérym zostang oni absolwentami.
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