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Streszczenie: Praca ma charakter teoretyczno-badawczy. Czg$¢ pierwsza obejmuje prezenta-
cj¢ dorobku naukowego w literaturze zagranicznej i polskiej oraz autorska systematyke me-
tod analizy zywotnoS$ci firm (statystyczno-ekonometryczne badanie kohort firm). Oméwiono
sposoby cenzurowania danych. W czgéci empirycznej zaprezentowano przyktadowe wyni-
ki badania podmiotéw gospodarczych powstalych w wojewodztwie zachodniopomorskim
w latach 2009-2011 (kohorta) i obserwowanych do 31 grudnia 2013 roku. Badania kohort
firm, tak jak kohort ludzi, prowadzi si¢ z wykorzystaniem metod analizy przezycia (trwania).
W artykule przedstawiono mozliwo$¢ zastosowania tablic trwania i funkcji intensywnosci
(hazardu) likwidacji firm. Funkcja ta moze przybiera¢ typowy ksztalt odwrocone;j litery U.

Stowa kluczowe: firmy, tablice trwania, hazard (intensywnos¢).

Summary: The aim of the study has a theoretical and researching character. The first part
includes the presentation of scientific achievements in foreign and Polish literature and the
authorial systematics of methods of firms’ life duration analysis (statistical and econometric
study of firms cohorts). Methods of data censoring are discussed. The empirical part presents
examples of the results of economic entities established in the Zachodniopomorskie Voivodship
in 2009-2011 (cohort) and observed until 31 December 2013.The study of firms cohorts,
such as human cohorts, are carried out using the methods of survival analysis (duration). The
paper presents the possibility of using duration tables and intensity function (hazard) of firm’s
liquidation. This function can take a typical inverted U-shape.

Keywords: firms, duration tables, hazard (intensity).

1. Wstep

Ustawa o dziatalno$ci gospodarczej z 23 grudnia 1988 roku (Dz. U. 1988 nr 41,
poz. 324 z p6zn. zm.) byla punktem przetomowym transformacji polskiej gospo-
darki. Umozliwiata ona podejmowanie i prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej
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kazdemu na rownych prawach. Swoboda zaktadania firm przyczynita si¢ do zmian
w strukturze zbiorowo$ci podmiotow gospodarczych w Polsce pod wzgledem wias-
nos$ci, wielkosci (liczby zatrudnionych) i wieku firm. Coraz wigksza liczba firm
zwigkszata konkurencje i wymuszata wigkszg kreatywnos¢ przedsigbiorcow. Znacz-
ny przyrost podmiotéw gospodarczych przyczynit si¢ do rozwoju przedsigbiorczosci
w Polsce. Wedlug Kwiatkowskiego [2013, s. 15] male i $rednie przedsigbiorstwa
staja si¢ przedmiotem coraz baczniejszej uwagi ekonomistow, w tym rowniez eko-
nomistow rynku pracy. Wiaze sie to ze znaczaca rola tych przedsiebiorstw w go-
spodarkach wspotczesnych. Polega ona nie tylko na coraz wigkszym ich udziale
w tworzeniu krajowej produkcji i absorbowaniu coraz wigkszej czesci naktadow
czynnikow produkcji, ale przede wszystkim na ich roli w ksztattowaniu bardziej
elastycznej gospodarki i ich znaczeniu dla redukcji bezrobocia.

Przedsiebiorczo$¢, przedsiebiorca i przedsiebiorstwo (firma) to pojgcia Scisle
ze sobg powigzane zardwno w nauce, jak i praktyce gospodarczej. Przedsigbiorczosé¢
to umiejetnos¢ dostosowania si¢ do istniejgcych warunkow, rozwigzywania proble-
mow i dazenie do rozwoju badz utrzymania firmy na rynku. W literaturze podkresla
sie, ze przedsigbiorczo$¢ jest cecha przedsiebiorcy, ale takze firmy [Schumacher
1981; Drucker 1992; Sobiecki 2009]. Wedtug Komisji Europejskiej (KE) do przy-
wrocenia wzrostu gospodarczego i podniesienia poziomu zatrudnienia w Europie
potrzebna jest wigksza liczba przedsigbiorcow. Przedsigbiorczo$¢ jest potgznym
czynnikiem wpltywajgcym na wzrost gospodarczy i tworzenie miejsc pracy. Przedsie-
biorczo$¢ sprawia, ze gospodarka jest bardziej konkurencyjna i innowacyjna, a tak-
ze kluczowa dla realizacji celow szeregu europejskich polityk sektorowych. Nowe
przedsigbiorstwa, zwlaszcza MSP, stanowia najwazniejsze zrodto nowych miejsc
pracy [Komisja Europejska 2013]. Wedlug danych Eurobarometru 2012 [European
Commission 2012] 37% respondentow w UE preferuje samozatrudnienie i prace na
wiasny rachunek. W Polsce odsetek ten jest wyzszy i wynosi 47% (19 miejsce na
27 panstw). Jeszcze lepiej wypadly odpowiedzi na pytanie: czy istnieje mozliwosé
zatozenia firmy w ciagu najblizszych 5 lat? W UE odpowiedzi twierdzacych byto
30%, a w Polsce — 49% (3 migjsce). Nalezy przypomnie¢, ze Komisja Europejska
wlaczyta promocje przedsiebiorczosci do strategii Europa 2020, ktéra uznaje przed-
sigbiorczo$¢ 1 samozatrudnienie jako jeden z najwazniejszych czynnikow inteligent-
nego, zrOwnowazonego i sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu wzrostu.

Wedtug danych raportu KE [European Commission 2014, s. 15] w 2013 r. mate
i $rednie przedsicbiorstwa sektora niefinansowego w sze$ciu najwickszych pan-
stwach cztonkowskich UE stanowily 65% wszystkich firm sektora MSP w Unii.
Wsrdd tych szesciu panstw wymieniono Wtochy (17,2%), Francjg (12,0%), Hiszpa-
ni¢ (10,4%), Niemcy (10,2%), Wielka Brytanie (8,0%) i Polske (6,8%). Panstwa te
przoduja réwniez pod wzgledem udzialu w zatrudnieniu (68%). Udziat ten w ogdl-
nym zatrudnieniu w UE wynosi odpowiednio: Niemcy — 18,8%, Wtochy — 13,0%,
Francja — 10,8%, Wielka Brytania — 10,8%, Hiszpania — 8,6% i Polska — 6,4%.
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Cel pracy ma charakter teoretyczno-badawczy. Cze$¢ pierwsza obejmuje pre-
zentacje dorobku naukowego w literaturze zagranicznej i polskiej oraz autorska
systematyke metod analizy zywotno$ci firm (statystyczno-ekonometryczne bada-
nie kohort firm). W cze$ci empirycznej zaprezentowano przyktadowe wyniki bada-
nia podmiotow gospodarczych powstatych w wojewodztwie zachodniopomorskim
w latach 2009-2011 (kohorta) i obserwowanych do 31 grudnia 2013 r.

2. Przeglad literatury zagranicznej

Wzrost liczby firm nie moze by¢ nieograniczony. Czes¢ przedsigbiorstw przestaje
funkcjonowaé po pewnym czasie istnienia. W $wiatowej literaturze coraz czgsciej
podkresla si¢, ze idea tworzenia nowych podmiotow i likwidacji przedsigbiorstw
nieproduktywnych jest kluczem do rozwoju gospodarki (zob. np. [Scarpetta i in.
2000] — badania firm w krajach OECD; [Lopez-Garcia, Puente 2006] — badania firm
w Hiszpanii). Wyniki badan wskazuja, ze zmiany zachodzace w populacji przedsie-
biorstw (wskazniki powstawania i likwidowania, ekspansja i1 kurczenie si¢ obszaru
dziatalnosci) w 20-30% moga wyjasnia¢ wzrost wydajnosci pracy [Foster, Haltiwan-
ger, Krizan 2001]. Wzrost ten jest wynikiem powstawania nowych i likwidowania
istniejacych firm dzieki zwickszeniu si¢ konkurencyjnosci, innowacji 1 ich efektyw-
nosci.

Coraz wyzsza konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw jest wymuszana przez nowo
powstajace firmy, ale wplyw na to majg rézne czynniki. Najnowsze badania nad
firmami dotycza wptywu wprowadzenia wspolnej waluty w UE na restrukturyza-
cje podmiotow gospodarczych. Globalizacja rynku wymusza na przedsigbiorstwach
konieczno$¢ dostosowywania do zmieniajacych si¢ warunkow, aby rozwijac si¢ lub
przetrwac. Na przyktad Bugamelli, Schivardi i Zizza [2009], prowadzac badania we
Witoszech, udowodnili, ze firmy chcace utrzymac lub odzyska¢ konkurencyjnosé
cenowa zwigkszajg nacisk na takie dziatania, jak projektowanie produktow, reklama,
marketing i dystrybucja, kosztem dziatalnosci czysto produkcyjne;j.

Bartelsmann, Scarpetta i Schivardi [2005, s. 365-391] w badaniach obejmuja-
cych panstwa OECD wykazali, ze sposrod firm dziatajacych na danym rynku okoto
20% zostanie zlikwidowanych w ciagu roku. Nowo powstajace firmy sa przewaznie
mate, zatem na poczatku swojej dziatalnosci tworza stosunkowo mato miejsc pracy.
Neumark, Wall i Zhang [2008] dzieki mozliwosci wykorzystania nowej bazy da-
nych (National Establishment Time Series — NETS) powrocili do debaty na temat
roli matych przedsigbiorstw w tworzeniu miejsc pracy, ktora od wielu lat toczy sig¢
w literaturze przedmiotu. Birch [1987] stwierdzil, ze male firmy sg najwazniejszym
zrodtem tworzenia nowych miejsc pracy w gospodarce USA. Davis, Haltiwanger
i Schuh [1996] uwazaja jednak, Ze jest to btedny wniosek, gdyz nie ma zwigzku
mig¢dzy wielkos$cig firm i tworzeniem nowych miejsc pracy. Analiza danych z nowej
bazy pozwolita na wycigganie wnioskow dotyczacych catej gospodarki i poszcze-
golnych sektoréw. Wyniki wskazuja, ze mate firmy tworza wigcej miejsc pracy, lecz
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przewaga nie jest az tak duza, jak sugerowat to Birch. Autorzy zwracajg uwage, ze
ujemny zwigzek miedzy wielkoScig przedsiebiorstw a tworzeniem nowych miejsc
pracy (mniejsze firmy tworza wigcej miejsc pracy) nie dotyczy sektora produkcyjne-
go. Podkresla si¢ rowniez, ze doktadne ustalenie liczby nowych miejsc pracy w ma-
tych firmach w porownaniu ze $rednimi lub duzymi jest trudne, chociazby dlatego,
ze wzrost liczby zatrudnionych powoduje przesunigcie czesci matych podmiotow do
grupy firm o wigkszym zatrudnieniu. Davis, Haltiwanger i Schuh [1996] w swojej
pracy powoluja si¢ na prawo Gibrata, mowiace, ze tempo wzrostu firmy nie zalezy
od jej wielko$ci. Stoja na stanowisku, ze prowadzenie badan ma na celu dazenie
do lepszego zrozumienia zachowania si¢ podmiotow, a nie wykazywanie, czy mate
firmy tworza przewazajaca liczbe miejsc pracy.

Stosowane w angielskojezycznej literaturze przedmiotu okreslenie business
demography lub demography of the firm oznacza wzglgdnie nowa dyscypling na-
ukowa, zajmujaca si¢ badaniem struktury kohort firm oraz zmian zachodzacych
w tych strukturach. Wymienione nazwy sugeruja wykorzystanie wybranych me-
tod badawczych, stosowanych tradycyjnie w demografii'. W 1992 r. KE powotata
Observatory of European SMEs w celu kontroli wynikéw gospodarczych matych
i $rednich przedsigbiorstw w Europie. Pigty raport z 2002 r. zatytutowano Business
Demography in Europe. Juz w marcu 2000 r. w Lizbonie Rada Europy stwierdzita,
ze zmierzanie do celu, jakim jest konkurencyjnos¢ i dynamizm gospodarki opartej
na wiedzy, zdolnej do trwatego wzrostu gospodarczego, z liczniejszymi i lepszymi
miejscami pracy, jest uzaleznione od sukceséw przedsigbiorstw, zwlaszcza matych
i $rednich [European Commission 2002, s. 5].

Santarelli [2000] w swoich badaniach wykorzystat model regresji Coxa do ana-
lizy czasu trwania nowych firm. Jej celem byto wskazanie zwigzku miedzy czasem
trwania 1 wielko$cig nowo powstatych podmiotow zajmujacych si¢ posrednictwem
finansowym we Wtoszech. Badaniu poddano dwie kohorty. Pierwsza z nich obj¢ta
110 firm powstatych w 1989 r., a druga — 72 firmy powstate w 1990 r. Do konca okre-
su obserwacji, czyli odpowiednio do konca grudnia 1994 r. i konca grudnia 1995 r.,
przetrwata mniej niz potowa firm (odpowiednio 45,45% i 44,44%). Autor przedstawit
empiryczne wskazniki przetrwania i funkcje hazardu wyznaczone za pomocg esty-
matora Kaplana-Meiera, jednak dla lat kalendarzowych, co niezwykle utrudnia ich
interpretacje. Zastosowanie modelu Coxa pozwolito autorowi na wyciagnigcie wnio-
sku, ze wielkos¢ firmy (liczba zatrudnionych) w momencie powstania ma pozytywny
wplyw na szanse przetrwania przedsigbiorstwa z sektora posrednictwa finansowego
we Wloszech (firmy zatrudniajace wigcej osob funkcjonuja diuze;j).

Czas trwania hiszpanskich firm byl przedmiotem badan zespolu Lopez-Garcia
i Puente [2006]. Autorzy jako przyktady determinant tego czasu wymienili poczat-
kowa wielko$¢ firmy (liczba zatrudnionych w momencie powstania), wartos¢ kre-

' Poglady na ten temat wymieniono réwniez na famach ,,Wiadomosci Statystycznych” [Domanski,
Szreder 2010; Paradysz 2011].
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dytu krotkookresowego (do 12 miesiecy) i dtugookresowego (powyzej 12 miesigey)
oraz $rodki wlasne w chwili powstania, a takze wskazniki wyjscia dla danej sekcji
w roku powstania firmy. Wykorzystanie cech finansowych umozliwita baza danych
pochodzaca z rejestrow bankowych. Autorzy szczegélne znaczenie przypisywali po-
czatkowej wielkosci podmiotu gospodarczego, cho¢ — jak podkreslajag — w literatu-
rze z zakresu business demography mozna spotkac¢ poglady, ze rownie wazna jest
wielko$¢ firmy w momencie badania. Wyniki analiz wskazuja na nieznaczne réznice
odsetka firm, ktore przetrwaty 2, 4 lata i 6 lat, wedtug ich wielkosci.

Nunes i de Morais Sarmento [2009] wyznaczyly funkcje przezycia dla firm
powstatych w Portugalii w latach 1987-2005. Pierwszy rok przetrwato 86% firm,
a 18 lat — tylko 22%. Ryzyko likwidacji badanych jednostek malato dopiero po sze-
$ciu latach dziatalnosci. Badania wykazaty, ze im wigksza firma w momencie po-
wstania, tym wicksze szanse przetrwania.

Bhattacharjee [2005] w badaniach upadtosci spotek gietdowych w Wielkiej Bry-
tanii w latach 1965-2002 zaproponowal uwzglednienie w modelu hazardu poczat-
kowej i obecnej wielkosci firmy. Wykazat, ze wplyw poczatkowej wielkosci na czas
trwania zmienia si¢ wraz z wiekiem firmy.

Kaniovski i Peneder [2008] wykorzystali parametryczng analiz¢ czasu trwania
do badania firm austriackich z lat 1975-2004. Wykazali, ze wicksze ryzyko likwida-
cji dotyczy firm ustugowych niz produkcyjnych oraz ze wigksze przedsigbiorstwa
maja wicksze szanse przetrwania.

7 wielu badan [Hannan, Freeman 1989; Caves 1998; Carroll, Hannan 2000] wy-
nika, ze zachodzg relacje migdzy wiekiem, wielkoscia, poziomem rozwoju i praw-
dopodobienstwem likwidacji firm. Zwigzki te sa dodatnie (wiek—wielkos¢, powigk-
szanie si¢ firm w miar¢ wydtuzania okresu dziatalnosci), ujemne (wiek-rozwoj,
mlodsze firmy rozwijaja si¢ szybciej; wielkos¢-rozwdj, mniejsze firmy rozwijaja
si¢ szybciej; wielkos¢—prawdopodobienstwo likwidacji, mniejsze firmy sg czesciej
likwidowane), dodatnie lub ujemne (wiek—prawdopodobienstwo likwidacji, poczat-
kowo prawdopodobienstwo likwidacji rosnie, a po przekroczeniu pewnego czasu
dziatalnosci maleje).

Zespot Geroski, Mata i Portugal [2007] przeprowadzit badania dotyczace prze-
zycia nowych firm w Portugalii. Wykorzystano dane pozyskane przez portugalskie
Ministerstwo Pracy w latach 1982-1995. Opracowana baza danych dotyczy wszyst-
kich nowo powstalych firm w Portugalii zatrudniajacych pracownikoéw, ma charak-
ter wzdhuzny, gdyz nadane numery umozliwiaja identyfikacje danej firmy w czasie.
Badaniem obje¢to 118 114 firm powstalych w latach 1983-1993. Oczywiscie, kohorty
firm z poszczegblnych lat obserwowano przez coraz krotszy czas. Najdhuzej bada-
no firmy powstate w 1983 r. Sposérdd nich po roku dziatalnosci pozostato 75%, po
pigciu latach — 44%, a po dziesigciu latach — 30%. Na podstawie oszacowanych mo-
deli semiparametrycznych stwierdzono, ze firmy wicksze w roku zatozenia trwaja
dtuzej. Im wigksza konkurencja w momencie wej$cia przedsiebiorstwa na rynek,
tym mniejsze prawdopodobienstwo jej przetrwania i taki tez wptyw ma duzy udziat
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nowo powstalych firm. Na uwage zasluguje stwierdzenie autoréw, ze na trwanie
firm wigkszy wplyw majg warunki ich powstania niz warunki aktualne.

Wedtug Schrora [2008] business demography koncentruje si¢ na liczbie powsta-
tych i zlikwidowanych przedsicbiorstw oraz ich przetrwaniu ze wzglgdu na wazna
role, jaka potencjalnie moga odegra¢ nowe przedsiebiorstwa we wzroscie gospodar-
czym, tworzeniu nowych miejsc pracy i zwigkszaniu wydajnosci.

Zdaniem Lopez-Garcia i Puente [2006], badajac wptyw nowo powstajacych firm
na funkcjonowanie rynku, nalezy analizowaé nie tylko liczbe wpisanych do reje-
stru firm, ale takze ich wielko$¢ i czas pozostawania na rynku. Stworzono nowg
baz¢ danych (Bank of Spain Firm Demography Database), zbudowang w Banku
Hiszpanii i obejmujacg wszystkie sektory gospodarki. Badania miaty umozliwi¢ po-
znanie czynnikOw przetrwania firm. Badania wykazaty, ze wigksze nowo powsta-
jace firmy moga przetrwac dluzej, a prawdopodobienstwo likwidacji jest wieksze
w sektorach o wysokim udziale likwidacji i niskiej koncentracji (duza liczba firm
mtodych i jednocze$nie mata liczba firm funkcjonujacych powyzej 5 lat). Dzieki
dostgpowi do danych bankowych autorzy projektu mieli mozliwos¢ wiaczenia po-
czatkowe;j struktury finansowej firm do czynnikéw wplywajacych na ich przezycie.
Uzyskane wyniki sugeruja, ze zadluzenie firmy ma pozytywny wplyw na jej prze-
trwanie do pewnego momentu, ale dalsze przyrosty zadtuzenia maja juz negatywne
oddziatywanie. Wskazniki wyrejestrowania firm w Hiszpanii byty nizsze niz w po-
dobnych panstwach, a funkcja zagrozenia likwidacjg miata ksztatt odwrdcone;j litery
U z maksimum okoto czterech lat.

Taki ksztatt wygtadzonej funkcji hazardu w swoich badaniach osiagneli rowniez
nastgpujacy badacze:

e Audretsch, Santarelli, Vivarelli [1999] — wloskie przedsiebiorstwa produkcyjne

z maksimum w punkcie dwoch lat od powstania;

* Bhattacharjee [2005] — spotki gietdowe w Wielkiej Brytanii z maksimum

w punkcie trzech lat od wejscia na gielde;

*  Wagner [1994] — male niemieckie firmy produkcyjne z maksimum w punkcie
trzech lat od powstania;
» Bartelsman, Scarpetta, Schivardi [2005] — podmioty gospodarcze w Wielkiej

Brytanii, Wtoszech i USA;

e van Praag [2003] — mlode, mate firmy prywatne w USA z maksimum w punkcie

27 miesiecy;

* Lopez-Garcia, Puente [2006] — przedsigbiorstwa hiszpanskie z maksimum

w punkcie czterech lat od powstania;

e Nunes, de Morais Sarmento [2009] — firmy portugalskie z maksimum w punkcie
szesciu lat od powstania.

Ericson i Pakes [1998] oraz Bhattacharjee [2005] podkreslajg si¢, ze funkcja
hazardu o ksztalcie odwroconej litery U jest zgodna z teoretycznym modelem ucze-
nia si¢ (theoretical model of learning), zaktadajacym, ze przedsigbiorca potrzebuje
czasu, aby stwierdzi¢, czy firma bedzie mogta funkcjonowaé na rynku. W poczat-
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kowym okresie zwigckszone koszty dzialalnosci sg przewidywane i pokrywane ze
zgromadzonych $rodkow. Jesli po pewnym czasie firma przynosi zyski, to moze
przetrwac, a jesli nie, to utrzymanie si¢ na rynku jest niemozliwe. Jak podkre-
slaja Lopez-Garcia, Puente [2006], doswiadczenia zdobyte przez przedsigbiorce
w poczatkowym okresie funkcjonowania podmiotu gospodarczego na rynku sa
bardzo wazne i nazywane sg dojrzata odpowiedzialno$cig. W literaturze mozna
spotka¢ takze teoretyczne modele, zaktadajace, ze funkcja hazardu jest najwicksza
na poczatku dziatalnosci firmy i wraz z uptywem czasu maleje, jak to sugeruje
Jovanovic [1982].

3. Przeglad literatury polskiej

Badania empiryczne sg podstawg tworzenia i rozwijania teorii wyjasniajgcych praw-
dopodobienstwo przetrwania firm. Poznanska [2007; 2008] w swoich pracach przed-
stawita trzy nurty systematyzujace koncepcje przetrwania przedsigbiorstw. Pierwszy
z nich to nurt wywodzacy si¢ z teorii organizacji przedsigbiorstwa, w ktérym za
determinanty przetrwania i rozwoju firm uznaje si¢ strukturalne cechy organizacji,
takie jak wielko$¢ czy wiek. Kolejny to nurt wywodzacy si¢ z ekonomiki przemyshu,
w ktoérym przyjmuje si¢ zatozenie, ze dopiero po wejsciu przedsigbiorstwa na rynek
wiadomo, czy jego dziatalnos¢ przynosi zyski i czy moze istnie¢ na rynku. Deter-
minant przetrwania poszukuje si¢ nie na poziomie organizacji, ale na poziomie catej
gospodarki. I ostatni to nurt wywodzacy si¢ z badan nad rynkiem pracy, w ktorym
duza role przypisuje si¢ przedsiebiorcy i jego cechom. Teoria ta jest przydatna do
wyjasniania przyczyn przetrwania firm, ktorych wiascicielem jest jedna osoba.

Jak wspomniano, koncepcje przetrwania przedsigbiorstw powstaja i rozwijaja
si¢ na podstawie przeprowadzonych badan, przyczyniajacych si¢ do rozwoju wiedzy
na ten temat. W polskiej literaturze coraz czesciej prezentowane sg wyniki badan
stanu, struktury i dynamiki liczby podmiotéw gospodarczych. Stawiane sg pytania:
ile jest firm, jak ta liczba si¢ zmienia, ile powinno by¢ firm, ile powstaje nowych
podmiotow, a ile powinno powstawac, ile z nich jest likwidowanych i czy liczba ta
jest odpowiednia? Wiele z tych pytan nadal pozostaje bez odpowiedzi, ktorych warto
poszukiwaé. Ponadto brakuje ujednoliconej metodologii i terminologii, co utrudnia
porownywanie wynikow badan z réznych okreséw lub obszarow.

Firmy s3 przedmiotem zainteresowan polskich naukowcéw z r6éznych dziedzin
i dyscyplin naukowych. Prowadzone przez nich badania obejmuja szerokie spek-
trum zagadnien. Wsrod nich mozna wymieni¢ nastgpujace grupy tematyczne:

* finanse firm [Kulawczuk 1998; Stawicki 2002; Jajuga 2004; Wisniewski 2008;

20091,

* uwarunkowania rozwoju firm [Hozer, Markowicz 2002; Struzycki (red.) 2004;

Wozniak 2006; Luczka (red.) 2007; Borowiecki, Siuta-Tokarska 2009],

* ckonometryczne modelowanie przedsigbiorstw [Barczak, Biolik, Klama 1990;

Wiéniewski 2003],
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firmy a integracja z Unig Europejska [Rogut 2002; Bednarczyk (red.) 2004; Do-
miniak 2005],

innowacyjnos¢ [Bittnerowa (red.) 1997; Mizgajska 2002],

analiza otoczenia i zarzadzanie strategiczne [ Tarczynski 1995; Gierszewska, Ro-
manowska 2009; Cygler 2009],

aspekty spoteczne [Dziechciarz, Walesiak 2000; Gardawski 2001].

W polskiej literaturze naukowej mozna znalez¢ takze przyktady badan czasu

trwania podmiotow gospodarczych. Biorgc pod uwage powod zakonczenia dzia-
talnosci firmy, problematyke badawcza mozna podzieli¢ na: analize wskaznikow
i modelowanie trwania firm oraz analize i predykcje bankructwa firm. W pierwszym
zakresie badaniami obj¢te sg podmioty likwidowane z roznych przyczyn. Podkresla-
ny jest tu fakt rejestracji i wyrejestrowania firmy. W takim ujeciu badania prowadzili
na przyktad:

Markowicz [2000] — badaniem obj¢to mate podmioty w wojewddztwie szcze-
cinskim w latach 1990-1997, a analiza dotyczyta liczby powstajacych i likwido-
wanych firm, wieku likwidowanych jednostek oraz wskaznikow powstawania
1 likwidowania;

Hozer, Markowicz [2002] — badanie firm zlikwidowanych w Szczecinie w la-
tach 1991-2000;

Blawat (red.) [2004] — badania 185 matych i $rednich przedsiebiorstw w wo-
jewodztwie gdanskim w latach 1992 1 1996; celem byto okreslenie cech firm
i przedsiebiorcow majacych wptyw na zdolnos¢ do przetrwania i rozwoju;
Dominiak [2005] — przedstawit definicje poje¢ zwigzanych z ,,demografig”
przedsiebiorstw, model czynnikoéw ksztattujacych wielkos¢ i strukture populacji
firm oraz wyniki analiz gtownie dla krajow europejskich, a takze Japonii i USA;
Poznanska [2007] — badania z wykorzystaniem bazy danych przygotowanych
przez GUS, obejmujacej firmy powstate w Polsce w latach 1990-1997, zatrud-
niajgce powyzej pigciu pracownikoéw; specjalnie przygotowana baza danych
umozliwita obserwacje kohort firm pod wzgledem przetrwania kolejnych lat
z uwzglednieniem wielkosci zatrudnienia, warto$ci sprzedazy, ptac, wojewodz-
twa, sekcji;

Hozer, Markowicz, Stolorz [2008] — badanie firm zlikwidowanych w Szczecinie
w latach 1990-1999;

Gotata [2009] — badanie mikroprzedsiebiorstw, SP-3;

Dehnel [2010] — badania mikroprzedsigbiorstw; oprocz metod statystyki matych
obszaréw, wykorzystywanych do oceny rozwoju tych firm, stosowano takie
wskazniki, jak dynamika liczby przedsi¢biorstw, stopa wejscia, stopa wyjscia,
wskaznik obrotu i wskaznik przetrwania; badano mikroprzedsigbiorstwa
w Polsce w latach 2001-2005;

Markowicz [2012] — badanie firm zlikwidowanych w Szczecinie w latach 2001-
-2007 z zastosowaniem metod analizy zywotnosci firm.
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Bankructwo jest jednym z powodow zaprzestania dzialalnosci podmiotu
gospodarczego. Badaniem tego aspektu i budowa modeli predykeji bankructwa firm
zajmowali si¢ na przyktad: Hadasik [1998], Appenzeller [2004], Wedzki [2005],
Maczynska (red.) [2008], Pociecha [2010], Pociecha, Pawetek [2011], Nehrebecka,
Dzik [2013], Ptak-Chmielewska [2013].

Badania trwania firm w Polsce nie majg dlugiej tradycji, a ich zakres jest zr6z-
nicowany pod wzgledem zaréwno czynnikow przetrwania [Poznanska 2007], jak
i metod badawczych [Markowicz 2012].

4. Metody analizy zywotnosci firm

Analiza zywotnosci firm jest polaczeniem metod statystycznych analizy wskazni-
kowej 1 analizy trwania w celu wszechstronnego badania stanu, struktury, dynamiki,
nat¢zenia i modelowania czasu trwania zbiorowosci firm. Systematyke metod anali-
zy zywotnos$ci firm mozna przedstawi¢ nastgpujaco [Markowicz 2012, s. 24]:

1) analiza wskaznikowa:

a) mierniki,

b) wskazniki: struktury, dynamiki, natezenia;

2) analiza trwania firm:

a) modele o czasie ciggtym:

» modele nieparametryczne: tablice trwania, estymator Kaplana-Meiera,
* modele semiparametryczne: model regresji Coxa,

b) modele o czasie dyskretnym: regresja logistyczna.

Mierniki i wskazniki sg instrumentami pomiaru zjawisk ekonomicznych [No-
wak (red.) 2001, s. 19-21]. Mierniki liczbowo wyrazaja stan okreslonego zjawiska,
odzwierciedlaja wiec jego skalg, natomiast wskazniki sg stosunkami dwoch kate-
gorii ekonomicznych. Wyrdznia si¢ wskazniki struktury (stosunek poszczegdlnych
czgsci zbiorowosci do catej zbiorowosci), natezenia (stosunek dwoch zjawisk po-
wigzanych ze sobg w logicznym zwigzku) i dynamiki (stosunek stanow w réznych
okresach). Analiza trwania jest zbiorem metod stuzacych do modelowania procesow,
czyli trwania badanych zjawisk od zdarzenia poczatkowego do koncowego. Meto-
dy, o ktérych mowa, poczatkowo stosowano w demografii, a aktualnie wykorzystu-
je sie je rowniez w wielu innych dziedzinach nauki. Jak podkresla Balicki [2006,
s. 13], ta interdyscyplinarno$¢ powoduje brak spojnosci w okreslaniu i definiowaniu
poje¢. Metody, ogdlnie nazywane analizg historii zdarzen [Fratczak, Gach-Ciepiela,
Babiker 2005, s. 17-21], sa r6znie okres$lane w zalezno$ci od dziedziny nauki, w kto-
rej sa wykorzystywane, na przyktad: analiza przezycia lub dozycia (w demografii,
biologii, medycynie), analiza trwania lub przej$cia (w ekonomii, naukach spotecz-
nych) czy analiza niezawodnosci lub bezawaryjnosci, czasu niepowodzen (w na-
ukach technicznych). Poniewaz przedmiotem badan w niniejszej pracy sa podmioty
gospodarcze, w czgsci metod analizy zywotnosci firm stuzacej do badania czasu ich
funkcjonowania przyjeto okreslenie ,,analiza trwania”.
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W artykule przedstawiono wyniki badan nad czasem funkcjonowania firm. Roz-
patrzono wigc model jednego stanu, ktorym jest prowadzenie dziatalnosci gospodar-
czej. Zdarzeniem poczatkowym jest zatozenie firmy (zarejestrowanie jej w rejestrze
REGON), natomiast zdarzeniem koncowym — jej wyrejestrowanie. Epizodem jest
czas miedzy zdarzeniami poczatkowym i koncowym, czyli czas funkcjonowania
podmiotu gospodarczego.

W analizie trwania zmienng losowa jest czas, ktory uptywa miedzy zdarzeniami.
Jest on zmienng ciagta, ale bywa traktowany jak zmienna dyskretna, na przyktad
wowczas, gdy rozpatrywane sg ustalone przedziaty czasu. Ponadto czas moze by¢
analizowany jako czas kalendarzowy lub kohortowy?.

5. Cenzurowanie w badaniach naukowych

W badaniach retrospektywnych (takze w panelowych) moga wystapi¢ dane cen-
zurowane. Badacza interesuje prawdopodobienstwo zajscia zdarzenia konczacego
obserwacj¢ na danej jednostce w kolejnych jednostkach czasu. Jezeli zdarzenie nie
zaszto do momentu zakonczenia badan, to taka obserwacja jest nazywana nickom-
pletng, cenzurowang lub ucigtg®. Nie jest zatem znany czas trwania danego epizodu.
Gtownymi powodami wystepowania nieckompletnych danych jest brak mozliwosci
doprowadzenia obserwacji do konca, czyli do zakonczenia procesu, przez wszystkie
jednostki oraz niedostepnos$¢ niektorych jednostek w okreslonym czasie. O pierw-
szym wymienionym powodzie mozna mowi¢ wowczas, gdy badany proces trwa
zbyt dtugo jak na mozliwosci badawcze, a o drugim — gdy jednostki nie sg obserwo-
wane od poczatku procesu, znikaja z pola obserwacji badz sg eliminowane z proby.
Cenzurowanie moze by¢ lewo-, prawo- lub obustronne (brak informacji o poczatku,
koncu lub poczatku i koncu procesu). W badaniach empirycznych najczesciej wy-
stepuje cenzurowanie prawostronne i takie tez jest w badaniu prezentowanym w ar-
tykule. Jezeli cenzurowanie prawostronne wynika tylko z zakonczenia obserwacji
jednostek, to mozna wyrdznié nastgpujace jego typy [Balicki 2006, s. 71-78]:

* cenzurowanie ze wzgledu na czas (ze wzgledu na zakonczenie badania

we wstepnie okreslonym czasie);
* cenzurowanie ze wzgledu na liczbe jednostek, ktoére do§wiadczyly zdarzenia
koncowego (ze wzgledu na liczbe niepowodzen);

2 Paradysz wyrdznia trzy pojecia czasu: czas wlasny trwania kohorty i generacji rzeczywistych,
czas wlasny trwania kohorty i generacji hipotetycznych, czas historyczny, to znaczy lata kalendarzowe,
w ktorych sa umiejscowione poszczegdlne sekwencje kohort hipotetycznych i rzeczywistych [Kedel-
ski, Paradysz 2006, s. 58].

3 Pojecia ,,obserwacje (dane) cenzurowane” i ,,uci¢te” sa stosowane w literaturze albo zamiennie
[Fratczak, Gach-Ciepiela, Babiker 2005, s. 30-36], albo uzywane jest jedno z nich [Domanski, Pruska
2000, s. 203-204; Bednarski 2005; Bieszk-Stolorz, Markowicz 2012, s. 21] lub okreslenie ,,ucigcie”
odnosi si¢ jedynie do zakonczenia badan w ustalonym z géry czasie, a okreslenie ,,cenzurowanie” — do
zakonczenia badan po opuszczeniu kohorty ustalonej liczby jednostek [Balicki 2006, s. 73-76; London
1988].
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e cenzurowanie ze wzgledu na ustalong date (wedtug czasu kalendarzowego) za-
konczenia obserwacji (cenzurowanie losowe).

Stosujac pierwszy typ, okresla si¢ tak zwany ustalony czas cenzurowania .
Wszystkie jednostki badane sg przez okreslony (jednakowy) czas. W tym przypadku
czas do wystgpienia sprecyzowanego zdarzenia koncowego wynosi co najwyzej £ .
Zmienna losowa przyjmuje konkretng warto$¢ czasu dla obserwacji petnych i war-
to$¢ ustalonego czasu cenzurowania dla obserwacji cenzurowanych (doktadny czas
nie jest znany). Zdarzenie poczatkowe dla wszystkich jednostek kohorty znajduje si¢
w tym samym punkcie na osi czasu £, mimo réznic w kalendarzowym rozpoczgciu
obserwacji poszczegélnych jednostek. Ustalony czas cenzurowania 7, jest maksy-
malng warto$cig czasu mozliwg do zaobserwowania.

W drugim typie cenzurowania obserwacj¢ konczy si¢ wowczas, gdy ustalona
liczba jednostek £ doswiadczy zdarzenia koncowego. W tym przypadku zmienna
losowa przyjmuje wartosci czasu do wystapienia zdarzenia dla k obserwacji pelnych
oraz warto$¢ czasu k-tej jednostki dla obserwacji niepetnych, dla ktorych doktadny
czas nie jest znany. Zdarzenie poczatkowe dla wszystkich jednostek kohorty znaj-
duje si¢ w tym samym punkcie na osi czasu {,. Badacz prowadzi obserwacj¢ do
momentu zakonczenia epizodéw ustalonej liczby obiektow k. Dla jednostek, ktore
nie doswiadczyly zdarzenia koncowego przed uptywem czasu obserwacji, znany jest
jedynie czas cenzurowania, ktory jest rOwny czasowi trwania k-tej jednostki i ozna-
czony ¢,. Sa to dane nickompletne. W literaturze typ ten jest nazywany cenzurowa-
niem ze wzgledu na liczbe niepowodzen (lub sukcesow).

Cenzurowanie losowe ma miejsce wowczas, gdy poszczegolne jednostki wcho-
dza w pole obserwacji w roznym czasie kalendarzowym, a obserwacja konczy sig¢
okreslong datg. Taki typ cenzurowania wydaje si¢ najlepszy w przypadku badania
czasu trwania firm i taki wlasnie stosuje autorka w swoich analizach. Czas bada-
nia jest okreslony kalendarzowo, w niniejszym badaniu: od 1 stycznia 2009 r. do
31 grudnia 2011 r. Firmy powstaja i sg likwidowane w réznych momentach. Ten
typ cenzurowania, ktéry mozna nazwa¢ kalendarzowym, przedstawiono na rys. 1.
Przedstawiono na nim jednostki z r6znym przebiegiem epizodow, czyli z réznym
czasem trwania zjawiska. Jest to prezentacja w czasie kalendarzowym, wigc po-
czatek epizodow nie jest jednakowy. Symbol d oznacza rozpoczecie obserwacji
(1.01.2009), a d — moment zakonficzenia obserwacji (31.12.2013). Analizowang ko-
horta sg firmy powstate w wojewodztwie zachodniopomorskim w latach 2009-2011.

Na rysunku 1 przyjeto nastepujace oznaczenia:

* d,— data rozpoczecia obserwacji,
 d, —data zakonczenia obserwacji (data cenzurowania),

. <d0=dk) — czas powstawania kohorty,

. <d07dn) — czas obserwacji kohorty.
Czasy trwania nalezy wyznaczy¢, gdyz nie mozna ich bezposrednio odczytac
z rysunku, na ktorym o$ czasu prezentuje czas kalendarzowy, a nie czas epizodu. Dla
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jednostek 4 1 6 nieznany jest czas trwania, lecz jedynie czas cenzurowania. Poniewaz
jednostki te zaczeto obserwowac w réznych momentach, ich czasy do cenzurowania
nie sg jednakowe.
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2009 2010 2011 2012 2013 czas kalendarzowy
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Rys. 1. Dane prawostronnie cenzurowane ze wzgledu na date zakonczenia obserwacji
(czas kalendarzowy) — cenzurowanie losowe

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie [Balicki 2006, s. 75; Fratczak, Gach-Ciepiela, Babiker 2005,
s. 34; Markowicz 2012, s. 31].

Dane wykorzystywane do retrospektywnej analizy trwania zazwyczaj zawieraja
czas kalendarzowy, czyli daty wejscia do okreslonej kohorty i wyjscia z niej, je-
zeli dana jednostka doswiadczyta zdarzenia koncowego w czasie obserwacji (daty
rozpoczecia 1 zakonczenia dziatalnosci gospodarczej). Do przeprowadzenia analizy
niezbedna jest znajomos¢ ukonczonych lub cenzurowanych czasow trwania zjawisk,
czyli réznicy migdzy dwiema datami kalendarzowymi: migdzy datg rozpoczgcia ob-
serwacji jednostki i data wystapienia okreslonego zdarzenia lub data zakonczenia
obserwacji. Niezbedna jest zatem zamiana czasu kalendarzowego na czas kohorto-
wy, czyli na czas trwania badanych jednostek. Efekt takiej zamiany, po zastosowaniu
cenzurowania ze wzgledu na ustalong date zakonczenia obserwacji wedtug czasu ka-
lendarzowego (cenzurowanie losowe), przedstawiono na rys. 2. Na rysunku tym nie
mozna nanie$¢ przerywanej linii, oznaczajgcej moment cenzurowania, jak na rys. 1.
Czas obserwacji nie jest jednakowy dla wszystkich jednostek, gdyz, jak wspomnia-
no, wchodzity one w pole obserwacji w roznym czasie kalendarzowym, a obserwa-
cja konczyta si¢ okreslong data. Dane pelne, czyli informacje o ukonczonym czasie
trwania, oznaczono czarng kropka — dotycza one tych jednostek, ktore opuscity pole
obserwacji przed datg zakonczenia. Dane cenzurowane przedstawiajgce czas trwania
do zakonczenia obserwacji (tzw. aktualny czas trwania) oznaczono kotkiem. Tak
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oznaczone jednostki pozostaly w kohorcie do daty konczacej obserwacjg, czyli nie-
znany jest doktadny czas ich trwania.
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Rys. 2. Dane prawostronnie cenzurowane ze wzgledu na date zakonczenia obserwacji
po zamianie czasu kalendarzowego na czas kohortowy

Zrodto: opracowanie wiasne.

Na rysunku 2 przyjeto nastepujace oznaczenia:

* t, —poczatek osi czasu kohortowego (miesigce), poczatek czasu trwania wszyst-
kich firm kohorty,

* 1, —maksymalny czas trwania,

. to,tn) — czas trwania,

. tk,tn) — czas cenzurowania.

Analize czasu trwania (przezycia) mozna uzna¢ za badanie kompletne, jesli
znany jest ukonczony czas trwania dla wszystkich jednostek. Gdy jednak badany
proces jest dlugotrwaly, badacz na ogol nie ma mozliwosci przeprowadzenia takiej
obserwacji. Tak jest w przypadku analizowania czasu trwania firm, ktore moga funk-
cjonowa¢ na rynku bardzo dlugo, a nawet nieskonczenie. Wowczas konieczne jest
przerwanie obserwacji w ustalonym momencie lub przeprowadzenie badan przekro-
jowych.

6. Kohortowa tablica trwania

W analizie historii zdarzen wyrdznia si¢ modele parametryczne, semiparametrycz-
ne i nieparametryczne. Budowa modeli parametrycznych wymaga przyjecia teore-
tycznego rozktadu badanej zmiennej (por. [Fratczak, Gach-Ciepiela, Babiker 2005,
s. 79-110; Rossa 2005 s. 27-29; Gazinska 2003, s. 124-140], co w przypadku bada-
nia firm nie jest mozliwe. Tablica trwania firm, zaprezentowana jako przyktad em-
piryczny, jest modelem nieparametrycznym. Model ten, nazywany tabelarycznym,
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najczesciej jest stosowany w demografii jako tablice trwania zycia (wymieralno$ci).
Woéwczas najczesciej przyjmowany jest roczny przedzial wieku, a tablice takie na-
zywa si¢ tablicami pelnymi. Jesli dane ujete sg w przedziaty dtuzsze niz rok (np.
5-letnie), to méwi si¢ o tablicach skroconych [Ostasiewicz (red.) 2000, s. 44]. Przy-
jecie wiasciwej dtugosci przedzialu czasu trwania w badaniu zywotnos$ci firm jest
trudne i nie mozna znalez¢ jednoznacznych podpowiedzi w literaturze przedmiotu.
Przyjeto okres trzymiesi¢czny. Kohorte stanowig firmy powstate w wojewodztwie
zachodniopomorskim w latach 2009-2011 i obserwowane do konca 2013 r. Analizie
poddano 59 587 firm, z ktérych 22 234 zostaty zlikwidowane do konca obserwa-
cji. Tablice kohortowe naleza do modeli o czasie cigglym, ale przedstawione osza-
cowania funkcji sg dyskretne, dlatego warto$¢ zmiennej czasowej, pogrupowane;j
w jednakowe przedziaty, podano jako poczatek przedziatu ¢. Liczbe firm dotrwatych
n, podano na poczatek okresu i wyznaczono jako n, =n,_, —(z, +¢,), przy czym n,
oznacza poczgtkowg liczebno$¢ kohorty. Przez z, oznaczono liczbg firm zlikwido-
wanych w przedziale <t, t+1), a przez c, — liczbg firm, ktore nie doSwiadczyty
zdarzenia do konca okresu obserwacji kohorty. Dlatego tez ostatnim przedzialem
czasu w tablicy jest przedziat (57, 60) miesi¢cy (maksymalny okres obserwacji to
60 miesigcy).

Kolejne dwie wielkosci w kohortowej tablicy trwania oszacowano w ujgciu dys-
kretnym, gdyz moga by¢é wyznaczane tylko dla przedziatu czasu. Pierwsza z nich
oznacza prawdopodobienstwo likwidacji firmy w przedziale czasu (f), definiowane
jako warunkowe prawdopodobienstwo likwidacji firmy w przedziale czasu trwania
<t, t+ 1) , pod warunkiem ze firma nie zostala zlikwidowana do czasu ¢. Rozktad trwa-
nia firm nie moze by¢ przyporzadkowany zadnemu ze znanych typow rozktadu praw-
dopodobienstwa, dlatego funkcje opisujace proces trwania podmiotow gospodarczych
nie sg znane, a w tablicach trwania przedstawione sg ich oszacowania wyznaczone na
podstawie danych empirycznych. Estymatorem prawdopodobienstwa likwidacji firmy
w przedziale czasu f, jest stosunek liczby firm zlikwidowanych w danym przedziale
czasu (z,) do liczby firm, ktére dotrwaty do poczatku przedziatu (n):

Prawdopodobienstwo dotrwania F' i przetrwania S, oraz intensywno$¢ hazardu
h, to funkcje z natury ciagle, ale w tablicach sg przedstawiane w ujeciu dyskretnym.
Prawdopodobienstwo dotrwania F, dla przedziatu <t,t+1) oznacza, ze firma od
chwili zatoZzenia przetrwa najwyzej do czasu ¢ + 1. Jego estymatorem jest wigc
stosunek liczby firm zlikwidowanych w czasie (0, t+ 1) do wyjsciowej liczebnosci
kohorty:

A~ n,—n ~ Zg . .
F, =——"L lub F, =—= (z danymi cenzurowanymi).
n n
0 0
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Funkcja komplementarng do prawdopodobienstwa dotrwania jest prawdopodo-
biefstwo przetrwania S, ktore wyznaczone dla przedziatu (t, t+ 1) jest prawdopo-
dobienstwem, ze firma zostanie zlikwidowana po czasie ¢ + 1. Stosunek liczby firm,
ktore dotrwaly do czasu ¢ + 1, do wyjSciowej liczebnosci kohorty jest estymatorem
funkcji prawdopodobienstwa przetrwania S, :

Q fo_ i & _Mo" Zw, : :
S,=1-F, =L lub §, =——— (z danymi cenzurowanymi).
1y n,

W momencie ¢ =0, czyli w momencie zalozenia firmy, S, =1 i funkcja ta ma-
leje wraz z uplywem czasu. Szybko$¢, z jakg maleje funkcja przetrwania, zalezy od
wartoSci ¢, czyli od dtugosci czasu trwania danej firmy, i jest okreslona jako funkcja
intensywnosci (hazardu)* /. Estymator® /, tej funkcji jest wyznaczany jako stosu-
nek estymatora prawdopodobienstwa likwidacji firmy w przedziale <t, t+ 1) do po-
towy sumy estymatorow prawdopodobienstw przetrwania dla przedziatow <t, t+ 1)
i(t-11):

R —
C(S,+S.)/2
Kohortowg tablic¢ trwania dla firm powstalych w wojewodztwie zachodniopo-

morskim w latach 2009-2011 przedstawiono w tab. 1, a wykres oszacowane;j inten-
sywnosci hazardu (likwidacji firm) 4, na rys. 3.

Tabela 1. Kohortowa tablica trwania firm powstatych w wojewddztwie zachodniopomorskim
w latach 2009-2011 — obserwacja do konca 2013 r.

. Liczba firm | Liczba firm Ocena
Liczba . prawdopo- Ocena
Czas zlikwido- cenzuro- ., Ocena
. firm, dobienstwa prawdopo- | . , .
trwania , wanych wanych . ., intensywnosci
.o ktore . . likwidacji firmy | dobienstwa
(miesigce) w przedziale | w przedziale . . (hazardu)
dotrwaty w przedziale | przetrwania
czasu czasu
czasu
1 2 3 4 5 6 7
[ nt ZI c[ j; §t hAl
1,0000
0 59 587 1592 0,02672 0,97328 0,02708
3 57995 2128 0,03669 0,93757 0,03840

4 Jest rowniez nazywana funkcja ryzyka lub funkcja intensywnos$ci procesu.
5 Dwa sposoby dyskretnego szacowania funkcji intensywnosci przedstawiono w pracy [Balicki
20006, s. 57-62].
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Tabela 1, cd.
1 2 3 4 5 6 7
55 867 1617 0 0,02894 0,91043 0,03132
54 250 1319 0 0,02431 0,88830 0,02703
12 52931 2194 0 0,04145 0,85148 0,04765
15 50 737 1733 0 0,03416 0,82239 0,04081
18 49 004 1554 0 0,03171 0,79631 0,03918
21 47 450 1660 0 0,03498 0,76846 0,04471
24 45 790 2516 2099 0,05495 0,72623 0,07352
27 41175 1359 2564 0,03301 0,70343 0,04617
30 37252 1039 2921 0,02789 0,68599 0,04015
33 33292 825 3308 0,02478 0,67214 0,03649
36 29159 763 3446 0,02617 0,65934 0,03930
39 24 950 574 3363 0,02301 0,64971 0,03515
42 21013 432 3044 0,02056 0,64246 0,03182
45 17 537 381 3243 0,02173 0,63606 0,03399
48 13913 296 2914 0,02128 0,63109 0,03358
51 10 703 148 3716 0,01383 0,62861 0,02195
54 6 839 73 3842 0,01067 0,62739 0,01700
57 2924 31 2893 0,01060 0,62686 0,01691
Zrédto: obliczenia whasne.
0,10
0,09
0,08
0,07 A
2 0.06 /\
20,05 [\
2004 /\‘/ .
A/ ~~
0,02 \¥
0,01
0,00 T T T T T

0 3

[§

9 12 15

Poczatek przedziatu czasu trwania (miesiace)

Rys. 3. Ocena intensywnosci likwidacji firm

Zrodto: opracowanie wlasne.
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W wojewodztwie zachodniopomorskim w latach 2009-2011 powstato 59 587
podmiotéw gospodarczych, ujetych w rejestrze REGON. Liczba powstajacych firm
w poszczegolnych latach byta podobna, odpowiednio: 19 911, 20 824 i 18 852. Ob-
serwacja tych jednostek trwala do konca 2013 r., czyli przez 60 miesigcy. Pierwsza
kolumna w tab. 1 prezentuje przedzialy czasu trwania firm (podano poczatek prze-
dziatu). Kolejna wskazuje ubywanie jednostek z badanej kohorty. Wyjsciowa liczeb-
no$¢ (59 587) jest wraz z uptywem czasu zmniejszana o liczbe firm zlikwidowanych
(kolumna trzecia) oraz cenzurowanych (kolumna czwarta). Sposrod jednostek ko-
horty w okresie obserwacji zlikwidowano 22 234 firmy, a cenzurowanych firm byto
37 353 (sumy kolumn). W dalszej kolejnosci przedstawiono wartosci ocen funkcji
opisujacych proces trwania kohorty. Prawdopodobienstwo likwidacji firmy w kolej-
nych przedziatach poczatkowo ros$nie. Najwyzsza warto$¢ osigga w przedziale 24-27
miesiecy (po dwoch latach dziatalno$ci), a nastgpnie maleje. Funkcja prawdopodo-
bienstwa przetrwania (przezycia) wskazuje udziat nadal funkcjonujacych podmiotdéw
po kolejnych przedziatach czasu trwania. Nalezy zauwazy¢, ze po pierwszym roku
dziatalnosci istniato nadal 89% firm, a po kolejnych latach odpowiednio: 77% — po
2 latach, 67% — po 3 latach, 64% — po 4 latach i 63% — po 5 latach. Zatem w kolej-
nych rocznych przedziatach czasu trwania likwidowanych bylo coraz mniej firm:
11%, 12%, 10%, 3% i 1%. Okres pi¢cioletni przetrwato 63% badanych podmiotow.
W ostatniej kolumnie tab. 1 przedstawiono ocene funkcji hazardu ];t. Jest to funkcja
intensywnosci likwidacji firm, ktora oznacza ryzyko zakonczenia dziatalnosci w krot-
kim przedziale czasu, pod warunkiem ze nie nastgpito ono do momentu ¢. Jezeli inten-
sywno$¢ maleje, to im firma dtuzej funkcjonuje, tym prawdopodobienstwo likwidacji
w kolejnym przedziale czasu jest mniejsze. Funkcja hazardu dla badanej kohorty firm
przyjmuje w przyblizeniu omawiany juz ksztatt odwrdconej litery U. Maksimum tej
funkcji znajduje sie w przedziale od 24 do 27 miesigcy. Zatem po przekroczeniu tego
czasu trwania ryzyko likwidacji zmniejsza sig.

7. Z.akonczenie

Kohorty firm, tak jak kohorty ludzi, moga by¢ poddawane analizie z wykorzystaniem
metod ogdlnie nazywanych analiza przezycia, a w tym konkretnym przypadku
nazywane przez autorke analiza zywotnosci firm. Ze wzgledu na teoretyczno-
-empiryczny charakter artykutu przedstawiono w nim przeglad literatury zagranicznej
i polskiej, zaprezentowano metody analizy zywotno$ci firm, omoéwiono sposoby
cenzurowania. Jako przyktad empiryczny podano tablice trwania firm dla kohorty
firm powstatych w wojewodztwie zachodniopomorskim w latach 2009-2011.

Badania czasu trwania podmiotow gospodarczych sa podejmowane coraz czg-
$ciej. Jak wynika z publikacji naukowych, podstawowym problemem jest dostep do
odpowiednich danych.
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